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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO Nº 02/2012. 

 

 

ESTABELECE NORMAS QUE REGERÃO OS 
PROCEDIMENTOS  LEGAIS DO PROCESSO 
SELETIVO PÚBLICO PARA ATENDER 
NECESSIDADES DE PESSOAL DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE ESPLANADA. 

 

O Prefeito do Município de Espanada, Estado da Bahia, no uso das atribuições legais que lhe são 
conferidas e com suporte no com o Art. 37, IX da Constituição Federal e das Leis Municipais  
nº 625/2008 de 21 de janeiro de 2008 e Lei nº 676 de 16 de novembro de 2009 do Município de Esplanada – BA, 

faz ciente que realizará Seleção Pública para contratação através do Regime Especial de Direito 
Administrativo – REDA, visando suprir necessidade temporária de excepcional interesse público, sendo 
os cargos a seguir nominados. 

 

CAPÍTULO I – DOS CARGOS 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E ANEXOS 

 
 

• CENTRO DE REFERÊNCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - CREAS  
 

CARGOS VAGAS VAGAS 
PESSOAS 

COM 
DEFICIÊNCIA 

CARGA  
HORÁRIA 

REMUNERAÇÃO REQUISITOS TX. INSCRIÇÃO 

Assistente 
Social 

 
01 

 
 

__ 
 

30h 
 

R$ 1.190,00 

Nível Superior em Serviço 
Social, registro no CRESS, 
especialização na área, 
experiência de trabalho no 
CREAS. 

R$ 50,00 

Psicólogo 
 

01 

 
 

__ 
 

30h 
 

R$ 1.190,00 

Nível Superior em Psicologia, 
registro no CRP, especialização 
na área, experiência de 
trabalho no CREAS. 

R$ 50,00 

Advogado 01 
 

__ 
 

20h 
 

R$ 1.200,00 Nível Superior, registro na OAB. R$ 50,00 

Educador Social 
 

01 

 
__ 

 
40h 

 
R$ 900,00 

Nível Médio, experiência em 
área social e atendimento ao 
público. 

R$ 40,00 
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• CENTRO DE REFERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL – CRAS 
 

CARGOS VAGAS 

VAGAS 
PESSOAS 

COM 
DEFICIÊNCIA 

CARGA 
HORÁRIA 

REMUNERAÇÃO REQUISITOS TX. INSCRIÇÃO 

Assistente 
Social 

02 

 
 

__ 30h R$ 1.190,00 

Nível Superior em Serviço 
Social, registro no CRESS, 
especialização na área, 
experiência de trabalho no 
CRAS. 

R$ 50,00 

Psicólogo 
 

01 
 

 
 

__ 30h R$ 1.190,00 

Nível Superior em 
Psicologia, registro no CRP, 
especialização na área, 
experiência de trabalho no 
CRAS. 

R$ 50,00 

 

 
• CRAS VOLANTE 
 

CARGOS VAGAS VAGAS 
PESSOAS 

COM 
DEFICIÊNCIA 

CARGA 
HORÁRIA 

REMUNERAÇÃO REQUISITO TX. INSCRIÇÃO 

 
 

Assistente 
Social 

 
 

01 

 
 

__ 

 
 

30h 

 
 

R$ 1.190,00 

Nível Superior em Serviço 
Social, registro no CRESS, 
especialização na área, 
experiência de trabalho no 
CRAS. 

 
 

R$ 50,00 

 
Psicólogo 

 
01 
 

 
__ 

 
30h 

 
R$ 1.190,00 

Nível Superior em Psicologia, 
registro no CRP, especialização 
na área, experiência de trabalho 
no CRAS. 

 
R$ 50,00 

 
Orientador 

Social 
 

 
02 

 
__ 

 
40h 

 
R$ 622,00 

Nível Médio, experiência de 
trabalho comprovada no CRAS. 

 
R$ 40,00 

 

• PROJOVEM 
 

CARGO VAGAS VAGAS 
PESSOAS 

COM 
DEFICIÊNCIA 

CARGA 
HORÁRIA 

REMUNERAÇÃO REQUISITO TX. INSCRIÇÃO 

 
 
 
 
 
Facilitador Social 

 
 
 
 
 

02 

 
 
 
 
 

__ 

 
 
 
 
 

40h 

 
 
 
 
 

R$ 622,00 

Nível Médio, experiência na área 
esportiva, experiências de atuação 
em projetos sociais, conhecimento da 
PNAS – Política Nacional de 
Assistência Social e da Política 
Nacional de Juventude, domínio do 
Estatuto da Criança e do 
Adolescente, noções fundamentais 
de Direitos Humanos e 
Socioassistenciais, sensibilidade 
para as questões sociais e da 
juventude, conhecimento da 
realidade do território, boa 
capacidade de relacionamento e de 
comunicação com os jovens, 
conhecimento básico de informática 
no nível de usuário, capacidade de 
trabalho em equipe. 

 
 
 
 
 

R$ 40,00 
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Orientador Social 

 
 
 
 
 
 
 

07 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

01 

 
 
 
 
 
 
 

40h 
 

 
 
 
 
 
 
 

R$ 622,00 

Nível Médio, experiências de atuação 
em projetos sociais, conhecimento da 
PNAS – Política Nacional de 
Assistência Social e da Política 
Nacional de Juventude, domínio do 
Estatuto da Criança e do 
Adolescente, noções fundamentais 
de Direitos Humanos e 
Socioassistenciais, sensibilidade 
para as questões sociais e da 
juventude, conhecimento da 
realidade do território, boa 
capacidade de relacionamento e de 
comunicação com os jovens, 
conhecimento básico de informática 
no nível de usuário, capacidade de 
trabalho em equipe. 

 
 
 
 
 
 
 

R$ 40,00 

 
 
 

Coordenador 

 
 
 

01 

 
 
 

__ 

 
 
 

40h 

 
 
 

R$ 1.500,00 

Nível Médio, conhecimento da PNAS 
– Política Nacional de Assistência 
Social e da Política Nacional de 
Juventude, domínio do Estatuto da 
Criança e do Adolescente, noções 
fundamentais de Direitos Humanos e 
Socioassistenciais. 

 
 
 

R$ 40,00 

 

 
• SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - SEDE 

 
CARGOS VAGAS VAGAS 

PESSOAS 
COM 

DEFICIÊNCIA 

CARGA 
HORÁRIA 

REMUNERAÇÃO REQUISITO TX. INSCRIÇÃO 

 
Assistente 

Social 

 
02 

 
__ 

 
30h 

 
R$ 1.190,00 

Nível Superior em Serviço Social, 
registro no CRESS, especialização 
na área, experiência em área social. 

 
R$ 50,00 

 

• CONSELHO TUTELAR 
 

CARGO VAGAS VAGAS 
PESSOAS 

COM 
DEFICIÊNCIA 

CARGA 
HORÁRIA 

REMUNERAÇÃO REQUISITO TX. INSCRIÇÃO 

 
Psicólogo 

 
01 

 
__ 

 
30h 

 
R$ 1.190,00 

Nível Superior em Psicologia, registro no 
CRESS, especialização na área, experiência 
em área social. 

 
R$ 50,00 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
 

CARGO/FUNÇÃO VAGAS VAGAS 
PESSOAS 

COM 
DEFICIÊNCIA 

CARGA 
HORÁRIA 

REMUNERAÇÃO REQUISITO TX. 
 INSCRIÇÃO 

 
Secretário Escolar 

 
20 

 
02 

 
40h 

 
R$ 719,00 

Formação profissional 
comprovada através de 
certificado de conclusão de curso 
Nível Médio e conhecimento 
básico em informática. 

 
R$ 40,00 

 
Psicólogo 

 
01 

 
__ 

 
40h 

 
R$ 2.380,00 

Nível Superior; Graduação em 
Psicologia; Inscrição no Conselho 
competente; 
 

 
R$ 50,00 
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Assistente Social 

 
01 

 
__ 

 
40h 

 
R$ 2.380,00 

Nível Superior; Graduação em 
Assistência Social; Inscrição no 
Conselho Competente. 
 

 
R$ 50,00 

 
 

Professor Instrutor de 
Libras 

 
 

01 

 
 

__ 

 
 

20h 

 
 

R$1.047,00 

Formação profissional 
comprovada através de 
certificado de conclusão de curso 
de nível superior em Pedagogia 
ou Normal Superior ou 
Licenciaturas com curso de 
Libras com carga horária mínima 
de 120h. 

 
 

R$ 50,00 

Professor 
Local 1: Escola Tereza 

dos Santos Mendes 

 
01 

 
__ 

 
20h 

R$ 785,00 
(Magistério) ou R$ 

1.047,00 (Nível 
Superior) 

 
Formação Completa em 
Pedagogia e/ou Magistério. 

 
R$ 50,00 

Professor 
Local 2: A critério da 

Administração 

 
01 

 
__ 

 
20h 

R$ 785,00 
(Magistério) ou R$ 

1.047,00 (Nível 
Superior) 

 
Formação Completa em 
Pedagogia e/ou Magistério. 

 
R$ 50,00 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
 

• UNIDADES DO PROGRAMA DE SAÚDE DA FAMÍLIA 
 

CARGO VAGAS VAGAS 
PESSOAS 

COM 
DEFICIÊNCIA 

CARGA 
HORÁRIA 

REMUNERAÇÃO REQUISITO TX. 
INSCRIÇÃO 

 
Odontólogo de PSF 

 
04 

 
__ 

 
40h 

 
R$ 3.800,00 

Capacidade de Trabalho em Equipe; 
Nível Superior; Graduação em 
Odontologia; Inscrição no CRO; 
Experiência de Trabalho. 

 
R$ 50,00 

 
Técnico em ACD de PSF 

 
04 

 
__ 

 
40h 

 
R$ 1.166,00 

Capacidade de Trabalho em Equipe; 
Nível Médio; Inscrição no Conselho 
Competente; Experiência de 
instrumentação/ esterilização e 
higienização de equipamentos. 

 
R$ 40,00 

 
Médico de PSF 

 
09 

 
01 

 
40h 

 
R$ 7.000,00 

Capacidade de Trabalho em Equipe; 
Nível Superior; Graduação em Medicina; 
Inscrição no CREMEB; Experiência de 
Trabalho. 

 
R$ 50,00 

 
 

Enfermeiro de PSF 

 
 

07 

 
 

01 
 

 
 

40h 

 
 

R$ 3.800,00 

Capacidade de Trabalho em Equipe;  
Nível Superior; Graduação em 
Enfermagem; Inscrição no COREN; 
Experiência de Trabalho. 

 
R$ 50,00 

 
 

Técnico de Enfermagem de 
PSF 

 
 

02 

 
 

__ 

 
 

40h 

 
 

R$ 1.300,00 

Capacidade de Trabalho em Equipe; 
Nível   Médio; Inscrição no COREN; 
Experiência de instrumentação/ 
esterilização e higienização de 
equipamentos. 

 

 
 

R$ 40,00 
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• UNIDADES DA SECRETARIA DE SAÚDE 
 

CARGO VAGAS VAGAS 
PESSOAS 

COM 
DEFICIÊNCIA 

CARGA 
HORÁRIA 

REMUNERAÇÃO REQUISITO TX. 
INSCRIÇÃO 

 
 

Médico Clínico PACS 

 
 

02 

 
 

__ 

 
 

20h 

 
 

R$ 3.200,00 

Capacidade de Trabalho em Equipe; 
Nível Superior; Graduação em 
Medicina; Inscrição no CREMEB; 
Experiência de Trabalho.  
 

 
 

R$ 50,00 

 
 

Médico Psiquiatra do 
CAPS 

 
 

01 

 
 

__ 

 
 

20h 

 
 

R$ 2.500,00 

Capacidade de Trabalho em Equipe; 
Nível Superior; Graduação em 
Medicina; Especialização em 
Psiquiatria; Inscrição no Conselho 
Competente; Experiência de 
Trabalho. 
 

 
 

R$ 50,00 

 
 

Fisioterapeuta 

 
 

01 

 
 

__ 

 
 

30h 

 
 

R$ 1.190,00 

Capacidade de Trabalho em Equipe; 
Nível Superior; Graduação em 
Fisioterapia; Inscrição no CREFITO; 
Experiência de Trabalho. 

 
 

R$ 50,00 

 
 

Terapeuta Ocupacional 
do CAPS 

 
 

01 

 
 

__ 

 
 

30h 

 
 

R$ 1.785,00 

Capacidade de Trabalho em Equipe; 
Nível Superior; Graduação em 
Terapia Ocupacional; Inscrição no 
Conselho Competente; Experiência 
de Trabalho. 
 

 
 

R$ 50,00 

 
 

Assistente Social do 
CAPS 

 
 

01 

 
 

__ 

 
 

20h 

 
 

R$ 1.190,00 

Capacidade de Trabalho em Equipe; 
Nível Superior; Graduação em 
Assistência Social; Inscrição no 
Conselho Competente; Experiência 
de Trabalho. 
 

 
 

R$ 50,00 

 
Psicólogo do CAPS 

 
01 

 
__ 

 
20h 

 
R$ 1.190,00 

Capacidade de Trabalho em Equipe; 
Nível Superior; Graduação em 
Psicologia; Inscrição no Conselho 
Competente; Experiência de 
Trabalho. 
 

 
R$ 50,00 

 
• UNIDADE DO NASF – NÚCLEO DE APOIO À SAÚDE DA FAMÍLIA 

 
CARGO VAGAS VAGAS 

PESSOAS 
COM 

DEFICIÊNCIA 

CARGA 
HORÁRIA 

REMUNERAÇÃO REQUISITO TX. INSCRIÇÃO 

 
 

Médico Acupunturista do 
NASF 

 
 

01 

 
 

__ 

 
 

20h 

 
 

R$ 3.000,00 

Capacidade de Trabalho em Equipe; 
Nível Superior; Especialização em 
Acupuntura, Inscrição no Conselho 
Competente; Experiência de Trabalho. 

 
 

R$ 50,00 

 
 

Psicólogo do NASF 

 
 

01 

 
 

__ 

 
 

30h 

 
 

R$ 1.785,00 

Capacidade de Trabalho em Equipe; 
Nível Superior; Graduação em 
Psicologia; Inscrição no Conselho 
Competente; Experiência de Trabalho. 

 
 

R$ 50,00 

 
 

Médico Ginecologista do 
NASF 

 
 

01 

 
 

__ 

 
 

20h 

 
 

R$ 3.000,00 

Capacidade de Trabalho em Equipe; 
Nível Superior; Graduação em 
Medicina; Especialização em 
Ginecologia, Inscrição no Conselho 
Competente; Experiência de Trabalho. 

 
R$ 50,00 

 
Fisioterapeuta do NASF 

 
02 

 
__ 

 
20h 

 
R$ 1.190,00 

Capacidade de Trabalho em Equipe; 
Nível Superior; Graduação em 
Fisioterapia; Inscrição no CREFITO; 

 
R$ 50,00 
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Experiência de Trabalho. 
 
 

Instrutor de Educação Física 
do NASF 

 
 

01 

 
__ 

 
 

40h 
 
 

 
 

R$ 2.380,00 

Capacidade de Trabalho em Equipe; 
Nível Superior; Graduação em 
Educação Física; Inscrição no 
Conselho Competente; Experiência de 
Trabalho. 

 
 

R$ 50,00 

 
 

• UPA – UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 
 

CARGO VAGAS VAGAS 
PESSOAS 

COM 
DEFICIÊNCIA 

CARGA 
HORÁRIA 

REMUNERAÇÃO REQUISITO TX. INSCRIÇÃO 

 
 

Médico Plantonista 

 
 

14 

 
 

02 

 
 

24h 

 
 

R$ 3.600,00 

Capacidade de Trabalho em Equipe; 
Nível Superior; Graduação em 
Medicina; Inscrição no CREMEB; 
Experiência de Trabalho. 

 
 

R$ 50,00 

 
Enfermeiro Coordenador 

 
01 

 
__ 

 
40h 

 
R$ 3.800,00 

Capacidade de Trabalho em Equipe; 
Nível Superior; Graduação em 
Enfermagem; Inscrição no COREN; 
Experiência de Trabalho. 

 
R$ 50,00 

 
Enfermeiro 

 
05 

 
01 

 
36h 

 
R$ 1.900,00 

Capacidade de Trabalho em Equipe; 
Nível Superior; Graduação em 
Enfermagem; Inscrição no COREN; 
Experiência de Trabalho. 

 
R$ 50,00 

 
 

Técnico de Enfermagem 

 
 

20 

 
 

02 

 
 

36h 

 
 

R$ 1.300,00 

Capacidade de Trabalho em Equipe; 
Nível Médio; Inscrição no COREN; 
Experiência de instrumentação/ 
esterilização e higienização de 
equipamentos. 

 
 

R$ 40,00 

 
 

Médico Pediatra 

 
 

07 

 
 

01 

 
 

24h 

 
 

R$ 3.600,00 

Capacidade de Trabalho em Equipe; 
Nível Superior; Graduação em 
Medicina; Inscrição no CREMEB; 
Especialização em Pediatria, 
Experiência de Trabalho.  

 
 

R$ 50,00 

 
 

Técnico de RX 

 
 

06 

 
 

01 

 
 

24h 

 
 

R$ 681,00 

Capacidade de Trabalho em Equipe; 
Nível Médio; Inscrição no Conselho 
Competente; Experiência de 
instrumentação/ esterilização e 
higienização de equipamentos. 

 
 

R$ 40,00 

 

 
• SAMU BÁSICO – SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA 

 
CARGO VAGAS VAGAS 

PESSOAS 
COM 

DEFICIÊNCIA 

CARGA 
HORÁRIA 

REMUNERAÇÃO REQUISITO TX. INSCRIÇÃO 

 
 

Técnico de Enfermagem 

 
 

05 

 
 

01 

 
 

36h 

 
 

R$1.300,00 

Capacidade de Trabalho em Equipe; 
Nível Médio; Inscrição no Conselho 
Competente; Experiência de  
instrumentação/ esterilização e 
higienização de equipamentos. 
 

 
 

R$ 40,00 

 
 

Condutor 

 
 

05 

 
 

01 

 
 

36h 

 
 

R$ 1.019,00 

Capacidade de Trabalho em  Equipe; 
Nível Médio;  Habilitação Categoria 
(D); Experiência Comprovada na 
Área de Atuação. 
 

 
 

R$ 40,00 
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• SAMU AVANÇADO – SERVIÇO DE ATENDIMENTO MÓVEL DE URGÊNCIA 
 

CARGO VAGAS VAGAS 
PESSOAS 

COM 
DEFICIÊNCIA 

CARGA 
HORÁRIA 

REMUNERAÇÃO REQUISITO TX. INSCRIÇÃO 

 
 

Médico Plantonista 

 
 

07 

 
 

01 

 
 

24h 

 
 

R$3.600,00 

Capacidade de Trabalho em 
Equipe; Nível Superior; Graduação 
em Medicina; Inscrição no 
CREMEB; Experiência de 
Trabalho. 
 

 
 

R$ 50,00 

 
 

Enfermeiro Coordenador 

 
 

01 

 
 

__ 

 
 

40h 

 
 

R$ 3.800,00 

Capacidade de Trabalho em 
Equipe; Nível Superior; Graduação 
em Enfermagem; Inscrição no 
COREN; Experiência de Trabalho. 
 

 
 

R$ 50,00 

 
 

Enfermeiro 

 
 

05 

 
 

01 

 
 

36h 
 
 

 
 

R$ 1.900,00 

Capacidade de Trabalho em 
Equipe; Nível Superior; Graduação 
em Enfermagem; Inscrição no 
COREN; Experiência de Trabalho. 
 

 
 

R$ 50,00 

 
 

Condutor 

 
 

05 

 
 

01 

 
 

36h 

 
 

R$ 1.019,00 

Capacidade de Trabalho em 
Equipe; Nível Médio; Habilitação 
Categoria (D); Experiência 
Comprovada na Área de Atuação. 
 

 
 

R$ 40,00 

 
• PROJETO DE PRÁTICAS CORPORAIS/ATIVIDADE FÍSICA NA SAÚDE PÚBLICA 

 
CARGO VAGAS VAGAS 

PESSOAS 
COM 

DEFICIÊNCIA 

CARGA 
HORÁRIA 

REMUNERAÇÃO REQUISITO TX. 
INSCRIÇÃO 

 
 

Coordenador Técnico 01 

 
 

__ 

 
 

20h 

 
 

R$ 1.190,00 

Experiência, mesmo que voluntária, 
em programas assistências 
governamentais ou iniciativa de 
empresas privadas e entidades sem 
fins lucrativos. Nível Médio. 

 
 

R$ 40,00 

 
 

Facilitador 
01 

 
__ 

 
 

20h 

 
 

R$ 622,00 

Formação profissional comprovada 
através de certificado de conclusão 
de curso de nível médio e Técnico em 
Enfermagem. 

 
 

R$ 40,00 

 
 

Instrutor de Educação Física 01 

 
 

__ 

 
 

20h 

 
 

R$ 1.190,00 

Capacidade de Trabalho em Equipe; 
Nível Superior; Graduação em 
Educação Física; Inscrição no 
Conselho Competente; Experiência 
de Trabalho. 

 
 

R$ 50,00 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 
CARGO VAGAS VAGAS 

PESSOAS 
COM 

DEFICIÊNCIA 

CARGA 
HORÁRIA 

REMUNERAÇÃO REQUISITO TX. INSCRIÇÃO 

Salva Vidas 01 

 
 

__ 
40h R$ 622,00 

Ensino Fundamental Completo, 
certificado ou diploma do Corpo de 
Bombeiros ou Bombeiro Civil, 
certificados ou diplomas acima de 
três anos deverão apresentar curso 
de reciclagem. 

R$ 25,00 

Guarda Municipal 10 01 40h R$ 622,00 Ensino Fundamental Incompleto R$ 25,00 
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Fiscal de Obras e Posturas 

 
03 

__ 
40h R$ 622,00 Ensino Médio Completo R$ 40,00 

 
Auxiliar Administrativo 

 
08 

 
01 40h R$ 622,00 Fundamental Completo R$ 25,00 

 
Motorista Categoria B 

 
06 

 
01 40h R$ 749,00 Ensino Fundamental Incompleto R$ 25,00 

 
Ajudante de Pedreiro 

 
03 

 
__ 40h R$ 622,00 Ensino Fundamental Incompleto R$ 25,00 

 
 

Condutor de Turismo 02 

 
 

01 

 
 

40h 

 
 

R$ 622,00 

Ensino Fundamental Completo, 
certificado de conclusão do curso de 
Guia de Turismo, certificados ou 
diplomas acima de três anos deverão 
apresentar curso de reciclagem. 

 
 

R$ 25,00 

 

 

CAPÍTULO II – DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
 

1. A Seleção Pública objetiva selecionar candidatos para preenchimento de vagas, Regime REDA a fim de 
atender de imediato as necessidades de pessoal do Município de Esplanada. 

2. O ingresso no cargo far-se-á na referência inicial dos cargos em questão, mediante a aprovação no Processo 
Seletivo Publico, através de Contrato em Regime Especial de Direito Administrativo – REDA por um período 
de 01(hum) ano e em conformidade com os diplomas legais supra referidos. 

3. A Seleção Pública será organizada e executada pela LIBRI Capacitação de Recursos Humanos Ltda, com 
sede na Av. Tancredo Neves, n° 1189, Ed. Empresarial Guimarães Trade, Sala 704, Caminho das Árvores, 
em Salvador Capital do Estado da Bahia, CEP 41.820-021, consoante Contrato de Prestação de Serviço nº 
086/2012, será secundada pela Comissão Especial do Processo Seletivo Público a ser designada pelo 
Prefeito Municipal, obedecidas as normas deste Edital.  

4. O preenchimento das vagas para os cargos previstos neste Edital fica condicionado à implementação dos 
projetos e programas aos quais se destinam. 

5. Na referida Seleção serão exigidos nível de conhecimento e grau de complexidade, compatíveis com a 
escolaridade e atribuições de cada cargo. 

6. Em conformidade com a Legislação em vigor, fica reservado o percentual de 5% das vagas oferecidas, por 
carreira, “às pessoas portadoras de necessidades especiais”, se aprovadas, durante a vigência da Seleção. 

6.1 O candidato “portador de necessidades especiais” poderá ocupar as demais vagas oferecidas, desde que 
entre elas se classifique. 

6.2 As vagas reservadas para “os portadores de necessidades especiais”, caso não preenchidas, reverterão 
para o quadro de vagas regulares. 

 

CAPÍTULO III – DAS INSCRIÇÕES 

 
1. As inscrições estarão abertas no período de 27/03/2012 a 3/04/2012, somente via Internet, sendo que o 

boleto poderá ser pago até o dia 4/4/2012. 
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1.1 O candidato deverá optar exclusivamente por um único cargo para se inscrever, devendo conhecer todas 

as regras do Edital e acompanhar todos os comunicados e avisos que forem divulgados no Mural da 
Prefeitura e no site www.libri.com.br e www.esplanada.ba.gov.br.  

 
1.2. Para os candidatos que não dispuserem de acesso à Internet será disponibilizado um Posto de Inscrição 

que terá a incumbência de processar também via Internet o requerimento, assim procedendo: 
 

• As inscrições poderão ser realizadas no Centro Digital de Cidadania – CDC, localizado na Av. 
Mário Andreazza, Centro, Esplanada, em frente a Panificadora Solares 

• Um preposto imprimirá o Boleto Bancário referente à Taxa de Inscrição, para o candidato efetuar o 
correspondente pagamento. 

• A inscrição será confirmada através do site www.libri.com.br quando da publicação da Relação de 
Inscritos. 

• O comprovante do recolhimento da Taxa de Inscrição passa a ser o Comprovante de Inscrição do 
candidato. 

 
1.3. Para realização da inscrição online deverá ser observado o seguinte procedimento: 

 
• Acessar o endereço eletrônico da LIBRI: www.libri.com.br e seguir as orientações ali contidas. 

• Preencher o Formulário de Inscrição e enviá-lo via Internet. 

• Imprimir o Boleto Bancário referente à Taxa de Inscrição e efetuar sua quitação. 

• Confirmar a inscrição através do site www.libri.com.br quando da publicação da Relação de 
Inscritos. 

• O comprovante do recolhimento da Taxa de Inscrição passa a ser o Comprovante de Inscrição do 
candidato. 

1.4. Para o preenchimento do Formulário de Inscrição, o candidato deverá registrar o número da sua Cédula 
de Identidade com a qual terá acesso à sala de Provas. 

1.5. A Prefeitura Municipal de ESPLANADA - BA e a LIBRI – Capacitação de Recursos Humanos não se 
responsabilizarão pela solicitação de inscrição via Internet não recebidas por motivos de ordem técnica 
dos computadores, falhas de comunicação, congestionamento das linhas de comunicação, bem como 
outros fatores que impossibilitem a transferência de dados. 

1.6. Caso o candidato tenha alguma dúvida deverá comunicar-se pelo tel. (71) 3272-0023. 

2. São condições para Inscrição: 

2.1 Para o preenchimento do Requerimento de Inscrição, o candidato deverá apresentar um desses 
documentos: Documento Original de Identidade (Cédula Oficial) ou de Carteira expedida por Órgãos ou 
Conselhos de Classe, ou de Carteira de Trabalho e Previdência Social, ou de Certificado de Reservista, 
ou de Carteira Nacional de Habilitação (com fotografia, na forma da Lei nº 9503/97). Não serão aceitos 
como documento de identidade: Certidão de Nascimento, CPF, Títulos Eleitorais, Carteira Nacional de 
Habilitação sem foto, Carteira de Estudante, Carteira de Sindicato, nem documentos ilegíveis e/ou 
danificados; 

2.2 Os candidatos que se inscreverem para concorrer a uma vaga de pessoa com deficiência deverão 
encaminhar o laudo médico para o endereço da LIBRI, Av. Tancredo Neves, 1189, Ed. Empresarial 
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Guimarães Trade Center, sala 704, Caminho das Árvores, Salvador/BA, CEP 41.820-021, até o dia 
05/04/2012; 

3 O candidato é o único responsável pelos dados apresentados em seu formulário de inscrição, bem como 
pelo seu preenchimento; 

4 O candidato deve guardar o comprovante do recolhimento da taxa de inscrição para apresentação no dia 
das provas; 

5 O candidato deve tomar conhecimento do Programa correspondente ao Cargo para o qual se inscreveu; 

6 Não serão aceitas inscrições por correspondência ou realizadas fora do período determinado. Verificado, a 
qualquer tempo, o recebimento de Inscrição que não atenda a todos os requisitos fixados neste Edital, será 
ela cancelada; 

7 Para concorrer a uma vaga de pessoas com deficiência o candidato deverá no ato da inscrição, declarar-se 
“pessoa com deficiência” e enviar laudo médico (cópia autenticada ou original) atestando a espécie e o grau 
ou nível da deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de 
Doenças – CID, bem como, a provável causa da deficiência ou certificado de homologação de readaptação 
ou habilitação profissional emitida pelo INSS. Caso o candidato não apresente o laudo médico, não poderá 
concorrer às vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opção na Ficha de Comprovação da 
Inscrição; 

7.1 No ato da inscrição, o candidato “pessoa com deficiência” que necessite de tratamento diferenciado no 
dia das provas deverá requerê-lo indicando as condições diferenciadas de que necessita para a 
realização das provas (ledor, prova ampliada, auxílio para transcrição, sala de mais fácil acesso ou 
tempo adicional); 

7.2 O candidato “pessoa com deficiência” que não declarar tais opções (vagas reservas e/ou tratamento 
diferenciado) no ato da inscrição e/ou o que não enviar laudo médico conforme determinado neste 
Edital, deixará de concorrer às vagas reservadas às “pessoas com deficiência” ou dispor das condições 
diferenciadas e não poderá impetrar recurso em favor de sua situação; 

7.3 Após a avaliação, será publicada a confirmação da Inscrição das “pessoas com deficiência”, no Quadro 
de Avisos da Prefeitura, no site www.esplanada.ba.gov.br e no site www.libri.com.br; 

7.4 Os candidatos que se declararem “pessoas com deficiência” participarão da presente Seleção Pública 
em igualdade de condições com os demais candidatos no que concerne ao conteúdo das provas, à 
avaliação e aos critérios de aprovação, ao horário e ao local de aplicação das provas e às notas 
mínimas exigidas para todos os demais candidatos; 

7.5 Os candidatos que se declararem “pessoas com deficiência”, se aprovados, serão convocados para os 
exames médicos de responsabilidade da Prefeitura Municipal da ESPLANADA, que emitirá parecer 
conclusivo sobre a sua condição de pessoas com deficiência ou não e sobre a compatibilidade das 
atribuições do cargo com a deficiência da qual é portador, observadas: 

a) A inobservância do disposto nos subitens anteriores, aqui incluindo o parecer conclusivo 
inserto do subitem 7.5, acarretará a exclusão do candidato do cadastro de vagas reservadas 
às “pessoas com deficiência” e sua inclusão apenas na listagem geral, caso não tenha sido 
eliminado da Seleção Pública. Será então convocado o próximo candidato “pessoas com 
deficiência” ou o próximo da lista geral, caso o cadastro de vagas reservadas às “pessoas com 
deficiência” já se tenha esgotado; 

b) A deficiência deve ser compatível com as atribuições do cargo pleiteado. 
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8 No ato da inscrição o candidato terá pleno acesso a este Edital do Processo Seletivo Público na íntegra, 

com todo Conteúdo Programático, por meio dos sites,  www.esplanada.ba.gov.br e no site da LIBRI 
www.libri.com.br, a partir da data de abertura das inscrições; 

 
 

CAPÍTULO IV. DA AVALIAÇÃO 

 
1. Seleção Pública compreenderá a realização de Provas, de acordo com a natureza das atribuições dos 

cargos. 
 

 1.1 PROVA OBJETIVA 

 

1.1.1 Prova de caráter eliminatório e classificatório, a ser realizada por todos os candidatos; 

1.1.2 Para todos os cargos de Nível Médio a prova constará de Língua Portuguesa, Matemática e 
Conhecimento Específico; 

1.1.3 Para todos os cargos de Nível Fundamental a prova constará de Língua Portuguesa, 
Matemática e Conhecimento Específico; 

1.1.4 Para todos os cargos de Nível Superior a prova constará de Língua Portuguesa e 
Conhecimento Específico; 

1.1.5 A Prova Objetiva constará de 30 questões; 

1.1.6 Será considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 
50% de acertos do total das questões da prova objetiva. 

 1.2 PROVA DE TÍTULOS 

 

Prova de caráter classificatório para todos os Candidatos de Nível Superior, não eliminados na 1.2.1. 

Prova Objetiva; 
 
 

CAPÍTULO V. DA REALIZAÇÃO DAS PROVAS 

 
1 A data, os locais e os horários de realização das Provas Objetivas serão, oportunamente, divulgados no site 

www.esplanada.ba.gov.br e no site www.libri.com.br, até 08 dias antes da realização das Provas. 

2 Havendo alteração nas datas estabelecidas para qualquer procedimento do Processo Seletivo, será a 
mesma notificada aos interessados com antecedência de até 5 dias,  pelo site www.esplanada.ba.gov.br e 
LIBRI www.libri.com.br.    

3 Não haverá aplicação de provas fora dos locais preestabelecidos. 

4 Não haverá, em hipótese alguma, segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar a 
ausência do candidato. O não comparecimento do candidato à Prova Objetiva  importará em sua eliminação 
da Seleção. 
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5 O candidato deverá apresentar-se no local de prova, munido do comprovante do recolhimento da taxa de 
inscrição e Documento Original de Identidade com o qual se inscreveu. 

5.1 Por ocasião da realização das provas, o candidato que não apresentar documento de identificação 
original com o qual se inscreveu, na forma definida no item 5 deste Capítulo, não poderá fazer as provas e 
será automaticamente eliminado da Seleção Pública. 

5.2 O documento de identificação deverá estar em perfeitas condições, de forma a permitir, com clareza, 
a identificação do candidato (retrato e assinatura). Será exigida a apresentação do documento 
original. 

6 Na realização das Provas Objetivas, deverão ser observadas as seguintes regras: 

6.1 O candidato deverá comparecer ao local designado, no horário estabelecido, munido de caneta 
esferográfica de tinta preta ou azul, fabricada em material transparente ponta grossa, com a qual 
deverá assinar o cartão de respostas, bem como assinalar suas respostas. 

6.2 Não será admitido no local de prova, o candidato que se apresentar após o horário estabelecido para 
o seu início, o qual será divulgado através do site www.esplanada.ba.gov.br e www.libri.com.br. 

6.3 Durante a realização das provas não será permitida qualquer espécie de consulta (livros, notas, 
códigos, manuais, impressos ou anotações), nem o uso de telefone celular, transmissor/receptor de 
mensagens de qualquer tipo, máquina calculadora ou qualquer outro equipamento eletro-eletrônico.  

6.4 Não serão computadas questões não assinaladas ou que contenham mais de uma resposta marcada, 
além das rasuradas ou emendadas, ainda que legíveis. 

6.5 É de responsabilidade do candidato entregar o caderno de questões e o Cartão de Respostas antes 
de sair da sala de provas ao fiscal encarregado, caso contrário, o candidato estará sumariamente 
eliminado do certame, sem direito a Recurso ou reclamação posterior. 

6.6 O Candidato só poderá levar o caderno de questões após 03 (três) horas do início da Prova Objetiva, 
devendo o gabarito ser publicado em prazo inferior a 5 dias. 

6.7 Somente após decorrida uma hora do início da prova, o candidato poderá retirar-se do recinto. 

6.8 Os três últimos candidatos deverão permanecer na sala, sendo liberados somente quando todos 
tiverem concluído a prova e com seus nomes registrados na ata da prova pela fiscalização. 

6.9 Os fiscais de salas estão autorizados a eliminar o candidato que for flagrado utilizando-se de qualquer 
tipo de consulta ou uso de equipamentos não permitidos.    

7 Será excluído do Processo Seletivo o Candidato que: 

7.1 Ausentar-se do recinto da prova sem permissão, sem ter assinado o Cartão de Respostas e a Lista 
de Presença, e praticar ato de incorreção ou descortesia com qualquer dos examinadores, 
consultores, e/ou seus auxiliares, fiscais ou pessoas incumbidas da realização das diversas fases da 
Seleção Pública. 

7.2 Utilizar-se, no decorrer da prova, de qualquer fonte de consulta ou for surpreendido em comunicação 
verbal, escrita ou por gestos, tudo que manifeste interesse em fraudar as provas. 

7.3 Faltar ou chegar atrasado à prova 

7.4 Não devolver o Cartão de Respostas devidamente assinado e o Caderno de Questões. 

7.5 Deixar de assinar a Lista de Presença 
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7.6 Não atender às determinações regulamentares dos prepostos no ato da realização da prova. 

 

CAPÍTULO VI – DOS RECURSOS 

  

1. É assegurado RECURSO ao Candidato que se sentir prejudicado, quando for constatada incorreção na 
formulação da questão ou erro insanável na elaboração dos gabaritos. 

1.1 O procedimento recursal, visando obter a revisão do ato incorreto, deverá indicar com clareza a 
questão e/ou o gabarito que resultaria em prejuízo para o Recorrente. 

1.2 O pedido deverá ser feito através de requerimento datilografado ou digitado, devendo ser utilizado um 
formulário para cada questão (vide Anexo III), dirigido a Empresa que coordena o Processo Seletivo, 
sendo desconsiderado o recurso que não discrimine de forma analítica o objeto da impugnação, 
considerando, inclusive, que deverá se tratar unicamente de erro material.  

1.3 O prazo para recurso é de 02(dois) dias úteis, a partir da data de publicação dos gabaritos, devendo o 
mesmo ser entregue no Protocolo Geral da Prefeitura de Esplanada, devendo a Comissão do 
certame encaminhá-lo, posteriormente, à LIBRI Capacitação de Recursos Humanos Ltda. 

2. Será de plano indeferido o pedido de revisão, na hipótese de descumprimento das exigências contidas nos 
itens 1 a 1.3 deste Capítulo;  

3. Se do exame de Recurso resultar anulação de questão(ões), a pontuação correspondente a essa(s) 
questão(ões) será(ão) atribuída a todos os candidatos ao mesmo cargo, independentemente de terem 
recorrido; 

4. A Banca Examinadora da LIBRI é competente para avaliar os Recursos, sendo soberana em suas decisões, 
razão pela qual não caberão Recursos adicionais na área administrativa do Município. 

 

CAPÍTULO VII – DA PROVA DE TÍTULOS 

 

1. A Prova de Títulos é de caráter classificatório e a ela só serão submetidos os candidatos de Nível Superior, 
não eliminados na Prova Objetiva.  Nesse caso, os pontos apurados na Prova de Títulos serão somados ao 
escore global atingido pelo candidato na Prova Objetiva para o cálculo da Nota Final;  

1.1 A não apresentação de títulos implicará na atribuição de nota zero ao candidato nesta Prova, que terá 
como Nota Final o resultado obtido na Prova Objetiva.  

1.2 Os candidatos de Nível Superior, não eliminados na Prova Objetiva, que se submeterão à Prova de 
Títulos, na forma estabelecida neste Edital, deverão entregar os títulos no período estabelecido no 
Cronograma constante do Anexo I deste Edital, protocolando-os na Prefeitura Municipal de Esplanada, 
A/C da Comissão da Seleção Pública, a fim de serem remetidos à LIBRI, situada na Av. Tancredo 
Neves, 1189, Ed. Empresarial Guimarães Trade Center, sala 704, Caminho das Árvores, Salvador/BA, 
CEP 41.820-021. 

2 Os títulos deverão ser entregues em fotocópias autenticadas e numerados sequencialmente, 
acondicionados  em envelope devidamente identificado da seguinte forma: PROCESSO SELETIVO DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPLANADA, EDITAL n0 ......../........, nome completo do candidato, número 
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de inscrição, cargo ao  qual concorre, quantidade de documentos e acompanhados de uma relação 
específica, sem rasuras ou emendas, discriminando cada documento e respectivo número, datada e 
assinada pelo candidato; 

3 Junto aos títulos o candidato deve encaminhar a fotocópia da Cédula de Identidade (frente e verso) com a 
qual se inscreveu; 

4 Não serão avaliados os Títulos entregues em forma diferente do estabelecido nesse Edital; 

5 Cada título será utilizado uma única vez e para cada um, uma única pontuação; 

6 Somente serão considerados os Títulos a seguir indicados, desde que devidamente vinculados ao Cargo ao 
qual o candidato está concorrendo. Será observada a  seguinte ordem de aferição: 

 

TÍTULO 
VALOR DE 

CADA TÍTULO 
VALOR 

MÁXIMO 

 

a) Aprovação em concurso anterior para o Cargo que ora pleiteia.  

 

1,0 

 

2,0 

b) Diploma/Certificado de curso de Pós graduação em nível de 
especialização latu sensu, com carga horária mínima de 360 horas, na 
área de formação exigida para o cargo.  

2,0 4,0 

c) Diploma/Certificado de Pós-Graduação em nível de Mestrado na área de 
formação exigida para o cargo. 

2,5 5,0 

d) Diploma de Pós-Graduação/Certificado em nível de Doutorado na área 
de formação exigida para o cargo.  

3,0 6,0 

 

CAPÍTULO VIII – DA CLASSIFICAÇÃO FINAL 

 
1. A classificação final será realizada, em ordem decrescente do total de pontos obtidos, por cargo, inclusa a 

pontuação da Prova de Títulos. 

2. Em caso de igualdade de pontos na Nota Final entre dois ou mais candidatos habilitados, a matéria será de 
competência do Setor de Recursos Humanos da Prefeitura, que aplicará os seguintes critérios: 

a. Idade igual ou superior a 60 anos. (Parágrafo Único do art. 27 da Lei Federal N° 10.741, de 1° de 
outubro de 2003 - Estatuto do Idoso). 

b. Tiver maior prole (número de filhos). 
c. Experiência em Serviço Público em período não inferior a 3 anos de trabalho. 

 

CAPÍTULO IX – DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO 

 

1. A investidura do candidato no cargo está condicionada ao atendimento das seguintes condições: 

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, no caso de nacionalidade estrangeira, apresentar    
comprovante de permanência definitiva no Brasil; 

b) Estar em gozo dos direitos civis e políticos; 
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c) Estar quite com as obrigações militares (para candidatos do sexo masculino); 
d) Comprovar ter votado nas últimas eleições ou justificado a ausência; 
e) Possuir aptidão física e mental para o exercício das atribuições do emprego; 
f) Possuir idade mínima de 18 (dezoito) anos, na data da nomeação; 
g) Estar com os títulos obtidos no exterior revalidados no País, se for o caso; 
h) Apresentar o Diploma de conclusão do Curso ou Certificado de Conclusão de Curso juntamente com o 

Histórico Escolar, referente à escolaridade mínima exigida para o cargo, expedido   por Instituição de 
Ensino autorizada por Secretaria da Educação ou IES  reconhecida pelo Ministério da Educação – MEC 
e devidamente registrado. 

i) Apresentar para avaliação da Secretaria de Administração Municipal (RH) de Esplanada comprovante 
de experiência no Cargo em que fora aprovado. 

j) Estar regularmente inscrito no  Conselho de Classe da sua categoria profissional, quando for o caso; 
k) Apresentar Atestado de Saúde Ocupacional expedido pelo Serviço de Medicina Ocupacional da 

Secretaria de Saúde do Município, comprovando estar o candidato apto a assumir as atribuições do 
Cargo; 

l) Apresentar atestado de Antecedentes Policiais e Criminais, expedida por Órgão competente; 
m) Apresentar cópias do RG, CPF, Título de Eleitor e certidão de quitação eleitoral, comprovante de 

residência e registro no PIS/PASEP (se  tiver); 
n) Apresentar  original da Certidão de Nascimento ou de Casamento; 
o)  Entregar duas fotos recentes 3x4, coloridas; 
p) Apresentar original da Carteira de Trabalho e Previdência Social; 
q) Apresentar  original da Carteira de Habilitação, quando for o caso; 
r) Apresentar original do Comprovante de Residência (última conta de luz, água ou telefone), onde conste 

seu endereço completo, inclusive CEP; 
s) Original do Diploma e/ou Comprovante de Especialização, emitido por órgão oficial, correspondente a 

cada cargo, quando exigido no presente Edital; 
t) Original do Certificado de Curso em Informática Básica: Windows, Word, Excel e Internet para os 

cargos de Agente de Tributos e Recepcionista; 
u) Original do Certificado do Curso de Primeiros Socorros, mínimo 60h e do Curso de Salvamento 

Aquático, mínimo 60h para o cargo de Salva-Vidas. 

2. No ato da investidura no cargo, anular-se-ão, sumariamente, a inscrição e todos os atos dela decorrentes, 
se o candidato não atender às condições apresentadas acima. 

 

CAPÍTULO X – DO PROVIMENTO NO CARGO 

 
1. Os Candidatos aprovados serão convocados para a nomeação, nos termos do presente Edital;  

2. A convocação dar-se-á através do site da Prefeitura Municipal de ESPLANADA, www.esplanada.ba.gov.br e 
correspondência (AR) que deverá ser encaminhada ao endereço informado no formulário de inscrição; 

3. O provimento dos cargos obedecerá à ordem da classificação final e de conformidade com a necessidade e 
conveniência da Administração Pública Municipal; 

4. Os documentos comprobatórios das condições estabelecidas no Capítulo X deverão ser entregues pelo 
candidato até a data estabelecida no ato de convocação, na sua forma original, acompanhados das 
respectivas fotocópias; 
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5. Na hipótese de desistência ou eliminação de algum candidato aprovado dentro do número de vagas, estas 
serão preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem de classificação. 

 

CAPÍTULO XI – DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 
1. O ato de Inscrição importa o conhecimento das regras contidas neste instrumento editalício e a aceitação 

total das condições do Processo Seletivo Público, nos termos fixados neste Edital; 

2. Não será admitida em hipótese alguma, a exibição do Cartão de Respostas, quer ao próprio candidato ou, 
em nenhuma circunstância, a quaisquer pessoas; 

3. Não serão admitidos, em nenhuma hipótese, pedidos de reconsideração ou recursos do julgamento obtido 
nos exames pré-admissionais; 

4. O resultado final do Processo Seletivo será divulgado até 30 dias após sua realização; 

5. A Seleção Pública será homologada pelo Prefeito Municipal de ESPLANADA publicado seu ato no site da 
Prefeitura www.esplanada.ba.gov.br e www.libri.com.br; 

6. O candidato será responsável pela atualização de seu endereço residencial, a partir da publicação do 
resultado final. A atualização deverá ser feita no Protocolo Geral da Secretaria Municipal de Administração 
de ESPLANADA, durante o prazo de validade do Processo Seletivo; 

7. Todos os avisos e resultados serão publicados no site www.esplanada.ba.gov.br e no site www.libri.com.br, 
sendo de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar esses comunicados para pleno exercício de 
seus direitos; 

8. Será excluído da Seleção Pública o candidato que: 

8.1 Fizer declaração falsa ou inexata em qualquer documento. 

8.2 Deixar de apresentar qualquer um dos documentos que comprovem o atendimento a todos os 
requisitos fixados neste Edital. 

8.3 Ao ser convocado, deixar de apresentar-se ou não cumprir, nos prazos indicados, os procedimentos 
necessários para a admissão. 

9. O candidato aprovado no certame, que não tenha logrado classificação dentro das vagas oferecidas poderá 
ser convocado durante o período de validade do Processo Seletivo, de acordo com as necessidades e 
conveniência da Administração Pública Municipal; 

10. O candidato aprovado, quando convocado, que não se apresentar à Secretaria Municipal de Administração, 
no prazo legal de cinco dias úteis, faculta a Prefeitura do Município de Esplanada a convocar o candidato 
seguinte, excluindo da Seleção Pública aquele que não atender à convocação e não protocolar em tempo 
hábil o requerimento de desistência temporária; 

11. O candidato habilitado na Seleção Pública e convocado para a Posse poderá desistir do respectivo certame 
seletivo, definitiva ou temporariamente. A desistência deverá ser efetuada mediante requerimento 
endereçado à Secretaria Municipal de Administração, até o 5º (quinto) dia útil anterior à data da posse. No 
caso de desistência temporária, o candidato renunciará à sua classificação e será posicionado em último 
lugar na lista dos habilitados no Cargo; 

12. Os itens deste Edital poderão sofrer eventuais alterações, atualizações ou acréscimos, enquanto não 
consumada a providência do evento que lhes disser respeito, circunstância que será mencionada em 
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Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pela Prefeitura nos sites www.libri.com.br e/ou 
www.esplanada.ba.gov.br; 

13. Os casos omissos serão submetidos à apreciação da LIBRI Capacitação de Recursos Humanos, 
conjuntamente com a Comissão do Processo Seletivo e mediante homologação pelo Prefeito Municipal de 
Esplanada. 

 
Esplanada, 26 de março de 2012. 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
  
  

 
LIBRI Capacitação de Recursos Humanos Ltda. 

 
Procuradoria Geral do Município 

Prefeito Municipal 
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ANEXO I 
 

CRONOGRAMA  

 
PROCEDIMENTOS DATAS 

Inscrições 27/3 a 3/4/2012 

Data final para recolhimento da Taxa de 
Inscrição  

4/4/2012 

Divulgação da Lista de Inscritos 6/4/2012 

Divulgação dos Colégios e Salas, conforme 
distribuição dos Candidatos. 

10/4/2012 

Realização das Provas Objetivas  22/4/2012 

Divulgação dos Gabaritos 24/4/2012 

Recursos contra Gabaritos 24/4 a 26/4/2012 

Resultado dos Recursos 30/4/2012 

Resultado das Provas Objetivas 8/5/2012 

Prova de Títulos 8/5 a 11/5/2012  

Resultado da Prova de Títulos 16/5/2012 

Divulgação do Resultado Final do Processo 
Seletivo. 

19/5/2012 
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ANEXO II 
 

Programas das Disciplinas para os Diversos Cargos 
 
 

ENFERMEIRO COORDENADOR 
  

UPA Unidade de Pronto Atendimento  
Sec. Municipal de Saúde 

 
 

LíNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Ética e legislação em enfermagem: Princípios básicos de ética. Implicações éticas e jurídicas no 
exercício profissional de enfermagem. Regulamentação do exercício profissional. Epidemiologia e 
bioestatística: Estatísticas de saúde. História natural das doenças e níveis de prevenção. Vigilância 
epidemiológica. Epidemiologia das doenças transmissíveis: Características do agente, hospedeiro e 
meio ambiente. Meios de transmissão, diagnóstico clínico e laboratorial, tratamento, medidas de 
profilaxia e assistência de enfermagem. Imunizações: cadeia de frio, composição das vacinas, efeitos 
adversos, recomendações para sua aplicação. Atenção à saúde da criança e do adolescente, da 
mulher, do adulto e do idoso. Atenção à saúde bucal e mental. Fundamentos de enfermagem. 
Processo de enfermagem. Prevenção e controle de infecção hospitalar. Biossegurança. Assistência 
de enfermagem aos pacientes clínicos e cirúrgicos. Atuação do enfermeiro em Centro Cirúrgico e 
Centro de Material e Esterilização. Atuação do enfermeiro em Pronto Socorro e em situações de 
emergência. Assistência de enfermagem materno-infantil. Administração em enfermagem: Princípios 
gerais da administração e funções administrativas: planejamento, organização, direção e controle. 
Gestão de qualidade. 
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ENFERMEIRO 

  
SAMU AVANÇADO – Serviço de Atendimento Móvel de Urgência 

Sec. Municipal de Saúde. 
 
 
LíNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Lei nº 8.080/90, de 19/9/1990 - Dispõe sobre as condições para a promoção, proteção e recuperação 
da saúde, a organização e o funcionamento dos serviços correspondentes e dá outras providências. 
Portaria nº 2048/GM do Ministério da Saúde, de 05/11/2002 - Aprova o Regulamento Técnico dos 
Sistemas Estaduais de Urgência e Emergência. Portaria nº 1863/GM do Ministério da Saúde, de 
29/9/2003 - Institui a Política Nacional de Atenção às Urgências, a ser implantada em todas as 
unidades federadas, respeitadas as competências das três esferas de gestão. Portaria nº 1864/GM 
do Ministério da Saúde, de 29/9/2003 - Institui o componente pré-hospitalar móvel da Política 
Nacional de Atenção às Urgências, por intermédio da implantação de Serviços de Atendimento Móvel 
de Urgência em municípios e regiões de todo o território brasileiro: SAMU - 192. Atendimento pré-
hospitalar de Urgência em: Atendimento pré-hospitalar do politraumatizado: ABCDE do trauma, 
transporte do politraumatizado, cinemática do trauma, epidemiologia do trauma, prevenção do 
trauma, resgate veicular. Atendimento de urgência e emergência frente a distúrbios cardiovasculares, 
neurológicos, metabólicos, respiratórios, gineco-obstétricos, pediátricos, psiquiátricos. Traumatismos 
não-intencionais, violência e suicídios. Atendimento ao trauma de face e pescoço, cranioencefálico, 
de coluna, músculo-esquelético, torácico, abdominal, da pelve. Agentes físico-químicos e trauma. 
Suportes básico e avançado de vida a adultos, crianças e gestantes. Situações especiais de 
ressuscitação: hipotermia, afogamento, parada cardíaca associada ao trauma, choque elétrico e 
eletrocussão, emergências cardiotoxicológicas. Princípios gerais de biossegurança. Aspectos éticos e 
deontológicos do exercício da enfermagem. 
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ENFERMEIRO PSF 
 

Unidades do Programa Saúde da Família  
Sec. Municipal de Saúde 

 
LíNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Técnicas Básicas de Enfermagem: sinais vitais, administração de medicações, preparo do paciente e 
material utilizado para coleta de exames, cuidados com os pacientes domiciliares, técnicas de 
curativo. Ética Profissional: Código de Ética de Enfermagem, Direitos e Deveres do paciente, 
Deontologia. Saúde Pública: Programas de saúde (da mulher, do idoso, da criança), Doenças 
Transmissíveis, Vacinação, Doenças de Notificação Compulsória, Vigilância Sanitária e Vigilância 
Epidemiológica; Patologias mais comuns (hanseníase, diabetes, hipertensão, tuberculose, HIV, 
hepatites, etc). Terminologias: mais utilizadas em ESF. Socorros e Urgência: fraturas e ferimentos, 
hemorragias, queimaduras, paradas cardíaca, respiratória e cardiorespiratória, acidentes domésticos, 
choque, crises convulsiva e histérica, envenenamentos por intoxicações. Anatomia e Fisiologia do 
Corpo Humano; Atualidades em Saúde Pública; Estratégia Saúde da Família: Portaria 648 de 
28/03/2006, Criação do Programa Saúde da Família, Normas e Diretrizes, Profissionais envolvidos, 
Mudança de PSF para ESF (no ano de 2008) e suas alterações. Programa do Agente Comunitário de 
Saúde: Normas e Diretrizes, Profissionais envolvidos, Ações de saúde.                                             
Experiência de instrumentação / esterilização e higienização de equipamentos.           
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ENFERMEIRO  
 

UPA Unidade de Pronto Atendimento  
Sec. Municipal de Saúde 

 
LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Técnicas Básicas de Enfermagem; Atendimento de emergência; Alimentação e Hidratação do 
paciente; Noções de Farmacologia; Pré-natal e Puerpério; Sinais vitais; Higienização; Administração 
de medicamentos via oral e parenteral; Cuidados especiais; Coleta de material para exame; Ética 
Profissional: comportamento social e de trabalho, sigilo profissional; Introdução às Doenças 
Transmissíveis: terminologia básica, noções de epidemiologia, esterilização e desinfecção, doenças 
de notificação compulsória, isolamento, infecção hospitalar. Pediatra: a criança: o crescimento e o 
desenvolvimento infantil, alimentação, doenças mais comuns; Ética e relacionamento no atendimento 
dos usuários da saúde, Princípios e Organização do SUS, COMUS, Cartão Nacional de Saúde. 
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ENFERMEIRO COORDENADOR 
 

SAMU AVANÇADO – Serviço de Atendimento Móvel de 
Urgência  

Sec. Municipal de Saúde 
 

LíNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Supervisionar e avaliar as ações de enfermagem da equipe no Atendimento Pré-Hospitalar Móvel; 
executar prescrições médicas por telemedicina; prestar cuidados de enfermagem de maior 
complexidade técnica a pacientes graves e com risco de vida, que exijam conhecimentos científicos 
adequados e capacidade de tomar decisões imediatas; prestar a assistência de enfermagem à 
gestante, à parturiente e ao recém nato; realizar partos sem distocia; participar nos programas de 
treinamento e aprimoramento de pessoal de saúde em urgências, particularmente nos programas de 
educação continuada; fazer controle de qualidade do serviço nos aspectos inerentes à sua profissão; 
subsidiar os responsáveis pelo desenvolvimento de recursos humanos para as necessidades de 
educação continuada da equipe; obedecer a Lei do Exercício Profissional e o Código de Ética de 
Enfermagem; conhecer equipamentos e realizar manobras de extração manual de vítimas. 
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ASSISTENTE SOCIAL DO CAPS  
 

Unidades da Secretaria de Saúde 
 

 
LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
A Assistência Social e a trajetória das Políticas Sociais Brasileiras. Serviço Social na área de saúde e 
participação comunitária. Intervenções metodológicas do Serviço Social: abordagens individuais e 
grupais. O Estatuto da Criança e do Adolescente. O Estatuto do Idoso. Conceitos de participação 
social, cidadania e controle social como fundamentos da prática do Serviço Social. O papel do 
Serviço Social nas ações de inclusão social. Resolução nº 145/2004 sobre o Plano Nacional de 
Assistência Social. Aspectos metodológicos da entrevista do Serviço Social. Ética profissional. 
Legislação Básica do SUS (Constituição Federal /88, Seção II - Da Saúde, Lei Federal nº. 8.080, de 
19/09/1990 e Lei Federal nº. 8.142 de 26/12/1990).Lei Orgânica da Assistência Social; Política 
Nacional de Assistente Social; Política Nacional do Idoso; Política Nacional de Integração da Pessoa 
com Deficiência; Norma Operacional Básica da Assistência Social; Norma Operacional Básica 
/RH/SUAS; Tipificação Nacional de Serviços Sócio Assistenciais; Lei Orgânica da Segurança 
Alimentar e Nutricional (LOSAN); Legislação Especifica de programas sociais (Bolsa Família; 
BPC.PETI etc) 
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ASSISTENTE SOCIAL – CRAS 
 

Centro de Referência de Assistência Social  
Sec. Municipal de Assistência Social 

 
 

LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
A Assistência Social e a trajetória das Políticas Sociais Brasileiras. Serviço Social na área de saúde e 
participação comunitária. Intervenções metodológicas do Serviço Social: abordagens individuais e 
grupais. O Estatuto da Criança e do Adolescente. O Estatuto do Idoso. Conceitos de participação 
social, cidadania e controle social como fundamentos da prática do Serviço Social. O papel do 
Serviço Social nas ações de inclusão social. Resolução nº 145/2004 sobre o Plano Nacional de 
Assistência Social. Aspectos metodológicos da entrevista do Serviço Social. Ética profissional. 
Legislação Básica do SUS (Constituição Federal /88, Seção II - Da Saúde, Lei Federal nº. 8.080, de 
19/09/1990 e Lei Federal nº. 8.142 de 26/12/1990).Lei Orgânica da Assistência Social; Política 
Nacional de Assistente Social; Política Nacional do Idoso; Política Nacional de Integração da Pessoa 
com Deficiência; Norma Operacional Básica da Assistência Social; Norma Operacional Básica 
/RH/SUAS; Tipificação Nacional de Serviços Sócio Assistenciais; Lei Orgânica da Segurança 
Alimentar e Nutricional (LOSAN); Legislação Especifica de programas sociais (Bolsa Família; 
BPC.PETI etc) 
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ASSISTENTE SOCIAL – CREAS 
 

Centro de Referência Especializado de Assistência Social  
Sec. Municipal de Assistência Social 

 
 

LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
A Assistência Social e a trajetória das Políticas Sociais Brasileiras. Serviço Social na área de saúde e 
participação comunitária. Intervenções metodológicas do Serviço Social: abordagens individuais e 
grupais. O Estatuto da Criança e do Adolescente. O Estatuto do Idoso. Conceitos de participação 
social, cidadania e controle social como fundamentos da prática do Serviço Social. O papel do 
Serviço Social nas ações de inclusão social. Resolução nº 145/2004 sobre o Plano Nacional de 
Assistência Social. Aspectos metodológicos da entrevista do Serviço Social. Ética profissional. 
Legislação Básica do SUS (Constituição Federal /88, Seção II - Da Saúde, Lei Federal nº. 8.080, de 
19/09/1990 e Lei Federal nº. 8.142 de 26/12/1990).Lei Orgânica da Assistência Social; Política 
Nacional de Assistente Social; Política Nacional do Idoso; Política Nacional de Integração da Pessoa 
com Deficiência; Norma Operacional Básica da Assistência Social; Norma Operacional Básica 
/RH/SUAS; Tipificação Nacional de Serviços Sócio Assistenciais; Lei Orgânica da Segurança 
Alimentar e Nutricional (LOSAN); Legislação Especifica de programas sociais (Bolsa Família; 
BPC.PETI etc) 
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ASSISTENTE SOCIAL 
 

Sec. Municipal de Educação  
 

 
LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
A Assistência Social e a trajetória das Políticas Sociais Brasileiras. Serviço Social na área de saúde e 
participação comunitária. Intervenções metodológicas do Serviço Social: abordagens individuais e 
grupais. O Estatuto da Criança e do Adolescente. O Estatuto do Idoso. Conceitos de participação 
social, cidadania e controle social como fundamentos da prática do Serviço Social. O papel do 
Serviço Social nas ações de inclusão social. Resolução nº 145/2004 sobre o Plano Nacional de 
Assistência Social. Aspectos metodológicos da entrevista do Serviço Social. Ética profissional. 
Legislação Básica do SUS (Constituição Federal /88, Seção II - Da Saúde, Lei Federal nº. 8.080, de 
19/09/1990 e Lei Federal nº. 8.142 de 26/12/1990). Lei Orgânica da Assistência Social; Política 
Nacional de Assistente Social; Política Nacional do Idoso; Política Nacional de Integração da Pessoa 
com Deficiência; Norma Operacional Básica da Assistência Social; Norma Operacional Básica 
/RH/SUAS; Tipificação Nacional de Serviços Sócio Assistenciais; Lei Orgânica da Segurança 
Alimentar e Nutricional (LOSAN); Legislação Especifica de programas sociais (Bolsa Família; 
BPC.PETI etc) 
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ASSISTENTE SOCIAL – CRAS VOLANTE 
 

Centro de Referência de Assistência Social  
Sec. Municipal de Assistência Social 

 
 
LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
A Assistência Social e a trajetória das Políticas Sociais Brasileiras. Serviço Social na área de saúde e 
participação comunitária. Intervenções metodológicas do Serviço Social: abordagens individuais e 
grupais. O Estatuto da Criança e do Adolescente. O Estatuto do Idoso. Conceitos de participação 
social, cidadania e controle social como fundamentos da prática do Serviço Social. O papel do 
Serviço Social nas ações de inclusão social. Resolução nº 145/2004 sobre o Plano Nacional de 
Assistência Social. Aspectos metodológicos da entrevista do Serviço Social. Ética profissional. 
Legislação Básica do SUS (Constituição Federal /88, Seção II - Da Saúde, Lei Federal nº. 8.080, de 
19/09/1990 e Lei Federal nº. 8.142 de 26/12/1990).Lei Orgânica da Assistência Social; Política 
Nacional de Assistente Social; Política Nacional do Idoso; Política Nacional de Integração da Pessoa 
com Deficiência; Norma Operacional Básica da Assistência Social; Norma Operacional Básica 
/RH/SUAS; Tipificação Nacional de Serviços Sócio Assistenciais; Lei Orgânica da Segurança 
Alimentar e Nutricional (LOSAN); Legislação Especifica de programas sociais (Bolsa Família; 
BPC.PETI etc) 
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ASSISTENTE SOCIAL – SEDE 

 
Sec. Municipal de Assistência Social 

 
 

LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
A Assistência Social e a trajetória das Políticas Sociais Brasileiras. Serviço Social na área de saúde e 
participação comunitária. Intervenções metodológicas do Serviço Social: abordagens individuais e 
grupais. O Estatuto da Criança e do Adolescente. O Estatuto do Idoso. Conceitos de participação 
social, cidadania e controle social como fundamentos da prática do Serviço Social. O papel do 
Serviço Social nas ações de inclusão social. Resolução nº 145/2004 sobre o Plano Nacional de 
Assistência Social. Aspectos metodológicos da entrevista do Serviço Social. Ética profissional. 
Legislação Básica do SUS (Constituição Federal /88, Seção II - Da Saúde, Lei Federal nº. 8.080, de 
19/09/1990 e Lei Federal nº. 8.142 de 26/12/1990).Lei Orgânica da Assistência Social; Política 
Nacional de Assistente Social; Política Nacional do Idoso; Política Nacional de Integração da Pessoa 
com Deficiência; Norma Operacional Básica da Assistência Social; Norma Operacional Básica 
/RH/SUAS; Tipificação Nacional de Serviços Sócio Assistenciais; Lei Orgânica da Segurança 
Alimentar e Nutricional (LOSAN); Legislação Especifica de programas sociais (Bolsa Família; 
BPC.PETI etc) 
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PSICÓLOGO DO NASF  
 

Unidade do NASF - Núcleo de Apoio à Saúde da Família 
Sec. Municipal de Saúde 

 
 

LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 

 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Processos Psicológicos : Percepção, Memória e motivação. Percepção: Para que serve a 
percepção; atenção seletiva; organização perceptiva; percepção e sensação. Memória: codificação, 
armazenamento, recuperação e construção. Motivação: Conceitos motivacionais, instintos, motivação 
de realização, fontes de motivação de realização e motivação intrínseca e realização. 
Psicologia do Desenvolvimento e Escolar: O desenvolvimento da criança e as relações nos anos 
pré-escolares e escolares. Desenvolvimento psicológico e processos educacionais: do estudo do 
desenvolvimento ao estudo da educação. Desenvolvimento, cultura, educação e escolarização. A 
construção do conhecimento nas relações interpessoais: a concepção construtivista. A inteligência 
segundo Piaget: fases do desenvolvimento cognitivo. Distúrbios Psicológicos:  Definição de 
distúrbios psicológicos. Classificação dos distúrbios psicológicos. 
Distúrbios de ansiedade, fobias, Transtorno – Obsessivo Compulsivo, distúrbios dissociativos, 
distúrbios de ânimo, distúrbio bipolar, esquizofrenia e fatores psicológicos. 
Distúrbios de personalidade anti-social. O desenvolvimento da personalidade na adolescência:  A 
construção da identidade. As relações sociais. O juízo e o raciocínio moral. Terapias psicológicas : 
Objetivos e métodos das principais psicoterapias: psicanálise, terapias humanistas, terapia 
comportamental, terapia cognitiva e terapias de Grupo e de Família. Estresse e Saúde: O que é 
estresse. Estresse e fatores estressantes. Modificação de comportamentos relacionados a doenças. 
O Estatuto da Criança e do Adolescente. O Estatuto do Idoso.                                                               
Política Nacional de Atenção Básica - Programa Saúde da Família. 
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PSICÓLOGO – CRAS 
 

Centro de Referência de Assistência Social  
Sec. Municipal de Assistência Social 

 
 
LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 

 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Processos Psicológicos : Percepção, Memória e motivação. Percepção: Para que serve a 
percepção; atenção seletiva; organização perceptiva; percepção e sensação. Memória: codificação, 
armazenamento, recuperação e construção. Motivação: Conceitos motivacionais, instintos, motivação 
de realização, fontes de motivação de realização e motivação intrínseca e realização. 
Psicologia do Desenvolvimento e Escolar: O desenvolvimento da criança e as relações nos anos 
pré-escolares e escolares. Desenvolvimento psicológico e processos educacionais: do estudo do 
desenvolvimento ao estudo da educação. Desenvolvimento, cultura, educação e escolarização. A 
construção do conhecimento nas relações interpessoais: a concepção construtivista. A inteligência 
segundo Piaget: fases do desenvolvimento cognitivo. Distúrbios Psicológicos:  Definição de 
distúrbios psicológicos. Classificação dos distúrbios psicológicos. 
Distúrbios de ansiedade, fobias, Transtorno – Obsessivo Compulsivo, distúrbios dissociativos, 
distúrbios de ânimo, distúrbio bipolar, esquizofrenia e fatores psicológicos. 
Distúrbios de personalidade anti-social. O desenvolvimento da personalidade na adolescência:  A 
construção da identidade. As relações sociais. O juízo e o raciocínio moral. Terapias psicológicas : 
Objetivos e métodos das principais psicoterapias: psicanálise, terapias humanistas, terapia 
comportamental, terapia cognitiva e terapias de Grupo e de Família. Estresse e Saúde: O que é 
estresse. Estresse e fatores estressantes. Modificação de comportamentos relacionados a doenças. 
O Estatuto da Criança e do Adolescente. O Estatuto do Idoso. 
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PSICÓLOGO – CONSELHO TUTELAR  
 

Sec. Municipal de Assistência Social 
 

 
LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 

 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Processos Psicológicos : Percepção, Memória e motivação. Percepção: Para que serve a 
percepção; atenção seletiva; organização perceptiva; percepção e sensação. Memória: codificação, 
armazenamento, recuperação e construção. Motivação: Conceitos motivacionais, instintos, motivação 
de realização, fontes de motivação de realização e motivação intrínseca e realização. 
Psicologia do Desenvolvimento e Escolar: O desenvolvimento da criança e as relações nos anos 
pré-escolares e escolares. Desenvolvimento psicológico e processos educacionais: do estudo do 
desenvolvimento ao estudo da educação. Desenvolvimento, cultura, educação e escolarização. A 
construção do conhecimento nas relações interpessoais: a concepção construtivista. A inteligência 
segundo Piaget: fases do desenvolvimento cognitivo. Distúrbios Psicológicos:  Definição de 
distúrbios psicológicos. Classificação dos distúrbios psicológicos. 
Distúrbios de ansiedade, fobias, Transtorno – Obsessivo Compulsivo, distúrbios dissociativos, 
distúrbios de ânimo, distúrbio bipolar, esquizofrenia e fatores psicológicos. 
Distúrbios de personalidade anti-social. O desenvolvimento da personalidade na adolescência:  A 
construção da identidade. As relações sociais. O juízo e o raciocínio moral. Terapias psicológicas : 
Objetivos e métodos das principais psicoterapias: psicanálise, terapias humanistas, terapia 
comportamental, terapia cognitiva e terapias de Grupo e de Família. Estresse e Saúde: O que é 
estresse. Estresse e fatores estressantes. Modificação de comportamentos relacionados a doenças. 
O Estatuto da Criança e do Adolescente. O Estatuto do Idoso. 

 



ESTADO DA BAHIA 

                        PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPLANADA 
CNPJ – 13.885.231/0001-71 

33 

 

 Capacitação de Recursos Humanos Ltda. 

Telefax: (71) 3492-3905. Site: www.libri.com.br  

 



ESTADO DA BAHIA 

                        PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPLANADA 
CNPJ – 13.885.231/0001-71 

34 

 

 Capacitação de Recursos Humanos Ltda. 

Telefax: (71) 3492-3905. Site: www.libri.com.br  

 

PSICÓLOGO DO CAPS  
 

Unidades da Sec. Municipal de Saúde 
 
 

LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 

 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Processos Psicológicos : Percepção, Memória e motivação. Percepção: Para que serve a 
percepção; atenção seletiva; organização perceptiva; percepção e sensação. Memória: codificação, 
armazenamento, recuperação e construção. Motivação: Conceitos motivacionais, instintos, motivação 
de realização, fontes de motivação de realização e motivação intrínseca e realização. 
Psicologia do Desenvolvimento e Escolar: O desenvolvimento da criança e as relações nos anos 
pré-escolares e escolares. Desenvolvimento psicológico e processos educacionais: do estudo do 
desenvolvimento ao estudo da educação. Desenvolvimento, cultura, educação e escolarização. A 
construção do conhecimento nas relações interpessoais: a concepção construtivista. A inteligência 
segundo Piaget: fases do desenvolvimento cognitivo. Distúrbios Psicológicos:  Definição de 
distúrbios psicológicos. Classificação dos distúrbios psicológicos. 
Distúrbios de ansiedade, fobias, Transtorno – Obsessivo Compulsivo, distúrbios dissociativos, 
distúrbios de ânimo, distúrbio bipolar, esquizofrenia e fatores psicológicos. 
Distúrbios de personalidade anti-social. O desenvolvimento da personalidade na adolescência:  A 
construção da identidade. As relações sociais. O juízo e o raciocínio moral. Terapias psicológicas : 
Objetivos e métodos das principais psicoterapias: psicanálise, terapias humanistas, terapia 
comportamental, terapia cognitiva e terapias de Grupo e de Família. Estresse e Saúde: O que é 
estresse. Estresse e fatores estressantes. Modificação de comportamentos relacionados a doenças. 
O Estatuto da Criança e do Adolescente. O Estatuto do Idoso. 
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PSICÓLOGO - CRAS VOLANTE 
 

Centro de Referência de Assistência Social  
Sec. Municipal de Assistência Social 

 
 
LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 

 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Processos Psicológicos : Percepção, Memória e motivação. Percepção: Para que serve a 
percepção; atenção seletiva; organização perceptiva; percepção e sensação. Memória: codificação, 
armazenamento, recuperação e construção. Motivação: Conceitos motivacionais, instintos, motivação 
de realização, fontes de motivação de realização e motivação intrínseca e realização. 
Psicologia do Desenvolvimento e Escolar: O desenvolvimento da criança e as relações nos anos 
pré-escolares e escolares. Desenvolvimento psicológico e processos educacionais: do estudo do 
desenvolvimento ao estudo da educação. Desenvolvimento, cultura, educação e escolarização. A 
construção do conhecimento nas relações interpessoais: a concepção construtivista. A inteligência 
segundo Piaget: fases do desenvolvimento cognitivo. Distúrbios Psicológicos:  Definição de 
distúrbios psicológicos. Classificação dos distúrbios psicológicos. 
Distúrbios de ansiedade, fobias, Transtorno – Obsessivo Compulsivo, distúrbios dissociativos, 
distúrbios de ânimo, distúrbio bipolar, esquizofrenia e fatores psicológicos. 
Distúrbios de personalidade anti-social. O desenvolvimento da personalidade na adolescência:  A 
construção da identidade. As relações sociais. O juízo e o raciocínio moral. Terapias psicológicas : 
Objetivos e métodos das principais psicoterapias: psicanálise, terapias humanistas, terapia 
comportamental, terapia cognitiva e terapias de Grupo e de Família. Estresse e Saúde: O que é 
estresse. Estresse e fatores estressantes. Modificação de comportamentos relacionados a doenças. 
O Estatuto da Criança e do Adolescente. O Estatuto do Idoso. 
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PSICÓLOGO  
 

Sec. Mun. de Educação 
 
 

LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 

 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Processos Psicológicos : Percepção, Memória e motivação. Percepção: Para que serve a 
percepção; atenção seletiva; organização perceptiva; percepção e sensação. Memória: codificação, 
armazenamento, recuperação e construção. Motivação: Conceitos motivacionais, instintos, motivação 
de realização, fontes de motivação de realização e motivação intrínseca e realização. 
Psicologia do Desenvolvimento e Escolar: O desenvolvimento da criança e as relações nos anos 
pré-escolares e escolares. Desenvolvimento psicológico e processos educacionais: do estudo do 
desenvolvimento ao estudo da educação. Desenvolvimento, cultura, educação e escolarização. A 
construção do conhecimento nas relações interpessoais: a concepção construtivista. A inteligência 
segundo Piaget: fases do desenvolvimento cognitivo. Distúrbios Psicológicos:  Definição de 
distúrbios psicológicos. Classificação dos distúrbios psicológicos. 
Distúrbios de ansiedade, fobias, Transtorno – Obsessivo Compulsivo, distúrbios dissociativos, 
distúrbios de ânimo, distúrbio bipolar, esquizofrenia e fatores psicológicos. 
Distúrbios de personalidade anti-social. O desenvolvimento da personalidade na adolescência:  A 
construção da identidade. As relações sociais. O juízo e o raciocínio moral. Terapias psicológicas : 
Objetivos e métodos das principais psicoterapias: psicanálise, terapias humanistas, terapia 
comportamental, terapia cognitiva e terapias de Grupo e de Família. Estresse e Saúde: O que é 
estresse. Estresse e fatores estressantes. Modificação de comportamentos relacionados a doenças. 
O Estatuto da Criança e do Adolescente. O Estatuto do Idoso. 
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PSICÓLOGO – CREAS  
 

Centro de Referência Especializado de Assistência Social  
Sec. Municipal de Assistência Social 

 
 
 

LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 

 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Processos Psicológicos : Percepção, Memória e motivação. Percepção: Para que serve a 
percepção; atenção seletiva; organização perceptiva; percepção e sensação. Memória: codificação, 
armazenamento, recuperação e construção. Motivação: Conceitos motivacionais, instintos, motivação 
de realização, fontes de motivação de realização e motivação intrínseca e realização. 
Psicologia do Desenvolvimento e Escolar: O desenvolvimento da criança e as relações nos anos 
pré-escolares e escolares. Desenvolvimento psicológico e processos educacionais: do estudo do 
desenvolvimento ao estudo da educação. Desenvolvimento, cultura, educação e escolarização. A 
construção do conhecimento nas relações interpessoais: a concepção construtivista. A inteligência 
segundo Piaget: fases do desenvolvimento cognitivo. Distúrbios Psicológicos:  Definição de 
distúrbios psicológicos. Classificação dos distúrbios psicológicos. 
Distúrbios de ansiedade, fobias, Transtorno – Obsessivo Compulsivo, distúrbios dissociativos, 
distúrbios de ânimo, distúrbio bipolar, esquizofrenia e fatores psicológicos. 
Distúrbios de personalidade anti-social. O desenvolvimento da personalidade na adolescência:  A 
construção da identidade. As relações sociais. O juízo e o raciocínio moral. Terapias psicológicas : 
Objetivos e métodos das principais psicoterapias: psicanálise, terapias humanistas, terapia 
comportamental, terapia cognitiva e terapias de Grupo e de Família. Estresse e Saúde: O que é 
estresse. Estresse e fatores estressantes. Modificação de comportamentos relacionados a doenças. 
O Estatuto da Criança e do Adolescente. O Estatuto do Idoso. 
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ADVOGADO CREAS  
 

Centro de Referência Especializado de Assistência Social  
Sec. Municipal de Assistência Social. 

 
LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). Pontuação, 
Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos e Modos Verbais. 
Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. Variação Linguística: as diversas 
modalidades do uso da língua. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
A Constituição da República Federativa do Brasil, de 5 de outubro de 1988: Princípios Fundamentais: 
fundamentos e objetivos da República Federativa do Brasil. Direitos e Garantias Fundamentais: direito e deveres 
individuais e coletivos, direitos sociais, nacionalidade, direitos políticos. Organização do Estado: organização 
político-administrativa: a União, os Estados, o Município, o Distrito Federal e os Territórios. Administração 
Pública: disposições gerais e princípios, servidores públicos civis e militares. Poderes da União. Poder 
Legislativo: O Congresso Nacional e suas atribuições, A Câmara dos Deputados. O Senado Federal. O Processo 
Legislativo. A Fiscalização Contábil Financeira e Orçamentária. O Poder Judiciário: disposições gerais. O 
Supremo ¨Tribunal Federal. O Supremo Tribunal de Justiça. Tribunais Regionais Federais e Juízes Federais. 
Tribunais e Juízes dos Estados. Funções essenciais à Justiça. Sistema Tributário Nacional: princípios gerais. 
Limitações do poder de tributar; impostos da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios: repartição 
das receitas tributárias. Finanças Públicas: normas gerais: orçamentos. Ordem Econômica e Financeira: 
princípios gerais da atividade econômica; política urbana; política agrícola e fundiária e reforma agrária; sistema 
financeiro nacional. Ordem Social: seguridade social; educação; cultura e desporte; ciência e tecnologia, 
comunicação social; meio ambiente; a família, a criança, o adolescente e o idoso; os índios. Disposições 
Constitucionais Gerais.  
DIREITO ADMINISTRATIVO Conceito, fontes e princípios de Direito Administrativo Administração Pública: 
Estrutura Administrativa: conceito. Elementos, poderes; organização órgãos públicos; agentes públicos. 
Atividades Administrativas: conceitos, natureza, fins e princípios básicos, poderes e deveres do administrador 
público. Uso e abuso do poder. Poderes Administrativos: poder vinculado, poder discricionário, poder hierárquico, 
poder disciplinar, poder regulamentar, poder de polícia. Atos administrativos: conceito e requisitos, atributos, 
classificação, espécies. Anulação e revogação, efeitos. Organização Administrativa Brasileira: administração 
direta e indireta; centralização e descentralização. Licitações e Pregão (Leis nº 8.666/93 e 8.883/94, Lei nº 
10.520/02, Decreto nº 3.555/00): conceitos, princípios, objeto e finalidade; obrigatoriedade, dispensa e 
inexigibilidade; modalidades; procedimentos e fases; revogação e anulação (fundamentos, iniciativa e efeitos 
decorrentes). Comissão Permanente de Licitações (constituição e responsabilidade). Contratos Administrativos: 
Conceito, características e principais tipos: Reajuste de Preços: Correção Monetária: Reequilíbrio Econômico e 
Financeiro, Servidor Público – Regime Jurídico dos Servidores Públicos Civis ( Lei nº 8.112 de 11/12/90 - DOU 
de  12/12/90, alterada pelas leis nº 8.270 DE 17/12/91 – DOU de 18/12/91, 8.647 de 13/04/93 – DOU de 
14/04/93 e 8.688, de 21/07/93 – DOU de 23/07/93). 
DIREITO CIVIL:  Nulidade e Ineficácia do Ato Jurídico. Bens: Classificação. Fatos: Atos e Negócio Jurídico. 
Prescrição e Decadência. Obrigações. Classificação. Cláusula Penal. Pagamento, Extinção. Pagamento 
Indevido. Mora. Inexecução de Obrigações. Transferência de Obrigações. Teoria da Imprevisão: Caso Fortuito e 
Força  Maior. Contratos: Formação. Extinção Resolução. Distrato. Arrependimento. Contrato Preliminar. 
Compromisso. Vícios Redibitórios. Evicção. Compra e Venda. Locação. Empreitada. Empréstimo. Depósito. 
Seguros. Fianças. Leasing. Ato Ilícito. Abuso de Direito. Responsabilidade Civil e sua Liquidação. Teoria da 
Aparência. Posse. Propriedade. Direitos Reais 
DIREITO PROCESSUAL CIVIL:  Ação: Condições. Conexão. Concurso e Cumulação. Intervenção de Terceiros. 
Assistência Qualificada. Fatos e Atos Processuais, Forma, Lugar e Tempo. Nulidade, Inexistência, Invalidade e 
Ineficácia. Resposta do Réu. Execuções. Reconvenção. Prova: Meios de Provas e Procedimentos Probatórios. 
Recurso Especial. Processo de Conhecimento. Processo Cautelar, Procedimentos Especiais de Jurisdicação  
Contenciosa e Voluntária: Arbitragem. Liquidação de Sentença. Execução. Execução Contra a Fazenda Pública. 
Execução Fiscal. Embargos. Ação de Desapropriação. Recurso Extraordinário AI/STJ/ e AI/STF. Ação Civil 
Pública. Controle Jurisdicional da Constitucionalidade das Leis e Atos do Poder público.    
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PROFESSOR LOCAL 1 
 

Sec. Municipal de Educação. 
 
 
LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). Pontuação, 
Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos e Modos Verbais. 
Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. Variação Linguística: as diversas 
modalidades do uso da língua. 
 
MATEMÁTICA 
 
Números reais, inteiros e racionais. Operações. Problemas. Números e grandezas proporcionais. 
Razão e proporção. Divisão proporcional. Regra de três simples e composta. Porcentagem. Juros 
simples e compostos.  Descontos. Equações e inequações do 1º e 2º Graus. Sistemas de 1º e de 2º 
Graus. Problemas. Progressões Aritméticas e Geométricas. Análise Combinatória. Probabilidade. 
Medidas de comprimento, superfície, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades 
de medida. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO / PEDAGÓGICO 
 
Planejamento. Fases. Divisões. Diferentes corrente pedagógicas e suas concepções de Educação. 
Pedagogia Tradicional. Pedagogia Tecnicista. Pedagogia do Oprimido de Paulo Freire. Pedagogia 
crítico – social dos conteúdos. Parâmetros curriculares nacionais para o Ensino Fundamental. 
Organização curricular; a interdisciplinaridade e a contextualização dos currículos. Avaliação da 
Aprendizagem: diferentes concepções e principais formas de avaliação. Temas Transversais. 
Educação e Pluriculturalidade: o respeito às diferenças. As relações da escola com a família. 
Compromisso da Educação Pública com a sociedade. Gestão democrática, colegiados escolares e 
participação da comunidade na vida escolar. A Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional – Lei 
9394 de 20/12/1996. O Estatuto da Criança e do Adolescente. A Educação na Constituição Brasileira 
de 1988. 
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PROFESSOR LOCAL 2 
 

Sec. Municipal de Educação. 
 
LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). Pontuação, 
Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos e Modos Verbais. 
Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. Variação Linguística: as diversas 
modalidades do uso da língua. 
 
MATEMÁTICA 
 
Números reais, inteiros e racionais. Operações. Problemas. Números e grandezas proporcionais. 
Razão e proporção. Divisão proporcional. Regra de três simples e composta. Porcentagem. Juros 
simples e compostos.  Descontos. Equações e inequações do 1º e 2º Graus. Sistemas de 1º e de 2º 
Graus. Problemas. Progressões Aritméticas e Geométricas. Análise Combinatória. Probabilidade. 
Medidas de comprimento, superfície, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades 
de medida. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO / PEDAGÓGICO 
 
Planejamento. Fases. Divisões. Diferentes corrente pedagógicas e suas concepções de Educação. 
Pedagogia Tradicional. Pedagogia Tecnicista. Pedagogia do Oprimido de Paulo Freire. Pedagogia 
crítico – social dos conteúdos. Parâmetros curriculares nacionais para o Ensino Fundamental. 
Organização curricular; a interdisciplinaridade e a contextualização dos currículos. Avaliação da 
Aprendizagem: diferentes concepções e principais formas de avaliação. Temas Transversais. 
Educação e Pluriculturalidade: o respeito às diferenças. As relações da escola com a família. 
Compromisso da Educação Pública com a sociedade. Gestão democrática, colegiados escolares e 
participação da comunidade na vida escolar. A Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional – Lei 
9394 de 20/12/1996. O Estatuto da Criança e do Adolescente. A Educação na Constituição Brasileira 
de 1988. 
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PROFESSOR INSTRUTOR DE LIBRAS 
 

Sec. Municipal de Educação  
 
 

LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 

 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Fundamentos da Educação Especial: História e Política da Educação de Surdos no Brasil e no Mundo. 
Concepções de Deficiência Auditiva e/ou Surdez. Identidade e Cultura Surda. Desenvolvimento e Aprendizagem 
do Aluno Surdo. Os Processos de Integração e Inclusão do Aluno Surdo na Rede Regular de Ensino. A 
Sociedade, a Escola e a Família da Criança Surda. LEI DE LIBRAS - Lei 10.436/02 de 24 de abril de 2002. 
Decreto n. 5.626 de 22 de dezembro de 2005 que regulamenta a Lei de Libras - Noções de linguística e 
gramática das Línguas de Sinais. Processo de Formação dos Sinais. Uso dos Pronomes: pessoais, possessivos, 
interrogativos, indefinidos, demonstrativos e advérbios de lugar na LIBRAS. Os Numerais: cardinais 
(número/quantidade), ordinais e monetários na LIBRAS. Os Tipos de Frases: afirmativa, interrogativa, 
exclamativa, negativa, exclamativa/interrogativa e negativa/interrogativa na LIBRAS. Advérbio de tempo na 
LIBRAS. Uso das Expressões Idiomáticas Relacionadas ao Ano Sideral na LIBRAS. Os Adjetivos na LIBRAS. 
Os Comparativos de igualdade, inferioridade e superioridade na LIBRAS. Os Tipos de Verbos existentes na 
LIBRAS e o Uso dos Classificadores e Adjetivos descritivos na LIBRAS. 
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INSTRUTOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA DO NASF  

 
Unidade do NASF – Núcleo de Apoio à Saúde da Família 

Sec. Municipal de Saúde 
 
LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Princípios metodológicos do Ensino da Educação Física. Programa – Conceito, princípios, finalidades 
e objetivos da Educação Física, tendências e filosofias subjacentes às concepções de educação 
física. Processo histórico da educação física; O homem sua corporeidade; O homem e motricidade. A 
cultura corporal e sua expressão nos temas: Dança (ritmos e movimentos), Ginástica, Jogos e 
Esporte. Jogos cooperativos. A ludicidade e o jogo; Educação física como conhecimento para uma 
prática transformadora – avaliação da educação física – escolar. Atribuições básicas do agente do 
Programa Saúde da Família. O trabalho em equipe do PSF. Doenças de Notificação Compulsória. O 
Estatuto da Criança e do Adolescente. O Estatuto do Idoso. 
O Sistema Único de Saúde, sua organização e funcionamento; Lei Orgânica da Saúde, Princípios e 
Diretrizes do SUS; Políticas e pactos de Saúde.  Política Nacional de Atenção Básica – O Programa 
Saúde da Família.  
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INSTRUTOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA  
 

Projeto de Práticas Coorporativas/ Atividade Física na Saúde Pública  
Sec. Municipal de Saúde 

 
LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Princípios metodológicos do Ensino da Educação Física. Programa – Conceito, princípios, finalidades 
e objetivos da Educação Física, tendências e filosofias subjacentes às concepções de educação 
física. Processo histórico da educação física; O homem sua corporeidade; O homem e motricidade. A 
cultura corporal e sua expressão nos temas: Dança (ritmos e movimentos), Ginástica, Jogos e 
Esporte. Jogos cooperativos. A ludicidade e o jogo; Educação física como conhecimento para uma 
prática transformadora – avaliação da educação física – escolar. Metodologia do treinamento 
desportivo: conceituação, princípios e fundamentos. Mecanismos fisiológicos: organização. 
Preparação física, técnica, tática e controle. Política Nacional de Atenção Básica – Programa Saúde 
da Família. 
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ODONTÓLOGO PSF  
 

Unidades do Programa Saúde da Família 
Sec. Municipal de Saúde. 

 
 
LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). Pontuação, 
Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos e Modos Verbais. 
Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. Variação Linguística: as diversas 
modalidades do uso da língua. 
 

CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Odontologia social: caracterização e hierarquização de problemas. Políticas de recursos humanos em 
odontologia. Educação em saúde bucal. Epidemiologia aplicada à odontologia. Níveis de prevenção e 
de aplicação. Cariologia: etiologia da doença cárie. Histopatologia da cárie dental. Diagnóstico da 
doença cárie. Prevenção e controle da doença cárie. Dentística: princípios de preparo cavitário. 
Materiais protetores do complexo dentino-pulpar. Materiais restauradores diretos. Cirurgia: cirurgia 
oral menor. Procedimentos em anestesia odontológica. Diagnóstico e tratamento das patologias e 
infecções odontogênicas. Material e instrumental. Princípios de cirurgia buco-maxilo facial. 
Emergências médicas e traumatologia em odontologia. Periodontia: anatomia do periodonto. Etiologia 
da doença periodontal. Prevenção, controle e tratamento da doença periodontal. Farmacologia: 
terapêutica medicamentosa na rotina de tratamento das principais infecções bucais e estruturas 
anexas. Terapêutica de emergências e urgência em odontologia. Sedação. Biossegurança: 
esterilização e desinfecção. Normas de biossegurança. Patologia e diagnóstico oral: procedimentos 
no diagnóstico oral. Exames clínicos e exames complexos. Semiologia bucal. Semiologia do câncer 
bucal. Lesões e condições cancerizáveis. Radiologia: técnicas radiográficas intra e extra-orais. Efeitos 
biológicos dos raios-x. Interpretações radiográficas. Endodontia: traumas dentários. Emergências em 
endodontia. Odontopediatria: dentição mista. Psicologia aplicada ao atendimento da criança. Paciente 
especial: diagnóstico e tratamento de pacientes portadores de necessidades especiais. Ética 
odontológica. Oclusão: anatomia funcional. Etiologia e identificação dos distúrbios funcionais do 
sistema mastigatório. Sistema Único de Saúde (SUS). Código de Ética. Municipalização da Saúde. 
NOB 96 E NOAS/2001. Programa Saúde da Família PSF. 
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TERAPEUTA OCUPACIONAL DO CAPS  
 

Unidades da Secretaria de Saúde 
 
 

LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Política de saúde no Brasil; Papel do Terapeuta Ocupacional num hospital geral de retaguarda e no 
atendimento ambulatorial; Formas de atendimento em Terapia Ocupacional; Terapia Ocupacional 
aplicada a Neurologia e Ortopedia; Terapia Ocupacional aplicada a Pediatria; Terapia Ocupacional 
aplicada a Geriatria; Terapia Ocupacional em Terapia de Mão; Noções de Terapia Ocupacional 
aplicada a Psiquiatria; Noções de Terapia Ocupacional aplicada à Reabilitação Profissional; Terapia 
Ocupacional em Cuidados Paliativos.  Indivíduos portadores de transtorno mental ou portadores de 
transtorno por uso de álcool e outras drogas. Elaboração conjunta de protocolos e rotina de ação que 
possibilitem a normatização e sistematização do cotidiano do processo de trabalho da equipe. 
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FISIOTERAPEUTA DO NASF 
 

Unidade do NASF – Núcleo de Apoio à Saúde da Família 
Sec. Municipal de Saúde 

 
 

LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 
 
 

CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Anatomofisiologia do sistema respiratório. Principais doenças pulmonares - avaliação e tratamento 
fisioterápico. Anatomia do aparelho cardiovascular. Principais afecções cardiovasculares, avaliação e 
tratamento. Anatomofisiologia dos sistemas nervoso central e periférico. Principais patologias 
neurológicas, avaliação e tratamento. Principais doenças neurológicas infantis, sua avaliação e 
tratamento fisioterápico. Desenvolvimento motor normal. Principais distúrbios músculo-esquelético da 
infância. Doenças do aparelho respiratório infantil. Tratamento fisioterápico. Anatomia do aparelho 
locomotor. Principais lesões traumato-ortopédicas e seu tratamento fisioterápico. Doenças do sistema 
conjuntivo. Pré e pós-operatório de cirurgia ortopédica. Alterações fisiológicas da gravidez. 
Fisioterapia no pré e pós-parto. Atividade física na terceira idade. Alterações do organismo com o 
envelhecimento. AVC – Tratamentos. Doenças Ósseas. Paraplegia. Órtese e Prótese. Eletroterapia. 
Ultra-Som. Utilização de laser. Hidroterapia. Programa de Atenção Básica à Saúde. Sistema Único de 
Saúde. Código de Ética Profissional. Deveres do Fisioterapeuta. O Sistema Único de Saúde, sua 
organização e funcionamento; Lei Orgânica da Saúde, Princípios e Diretrizes do SUS; Políticas e 
pactos de Saúde. Política Nacional de Atenção Básica – O Programa Saúde da Família.  
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FISIOTERAPEUTA   
 

Unidades da Sec. Municipal de Saúde  
 
 

LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 
 
 

CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Anatomofisiologia do sistema respiratório. Principais doenças pulmonares - avaliação e tratamento 
fisioterápico. Anatomia do aparelho cardiovascular. Principais afecções cardiovasculares, avaliação e 
tratamento. Anatomofisiologia dos sistemas nervoso central e periférico. Principais patologias 
neurológicas, avaliação e tratamento. Principais doenças neurológicas infantis, sua avaliação e 
tratamento fisioterápico. Desenvolvimento motor normal. Principais distúrbios músculo-esquelético da 
infância. Doenças do aparelho respiratório infantil. Tratamento fisioterápico. Anatomia do aparelho 
locomotor. Principais lesões traumato-ortopédicas e seu tratamento fisioterápico. Doenças do sistema 
conjuntivo. Pré e pós-operatório de cirurgia ortopédica. Alterações fisiológicas da gravidez. 
Fisioterapia no pré e pós-parto. Atividade física na terceira idade. Alterações do organismo com o 
envelhecimento. AVC – Tratamentos. Doenças Ósseas. Paraplegia. Órtese e Prótese. Eletroterapia. 
Ultra-Som. Utilização de laser. Hidroterapia. Programa de Atenção Básica à Saúde. Sistema Único de 
Saúde. Código de Ética Profissional. Deveres do Fisioterapeuta. O Sistema Único de Saúde, sua 
organização e funcionamento; Lei Orgânica da Saúde, Princípios e Diretrizes do SUS; Políticas e 
pactos de Saúde. 
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MÉDICO DE PSF 
 

Unidades do Programa de Saúde da Família 
Sec. Municipal de Saúde  

 
 

LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 
 

CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Endocrinologia: diabetes melitus tipo 1 e 2, doenças da tireoide, distúrbios do eixo hipotálamo-
hipófiseadrenal; Nefrologia: malformações e infecções do trato urinário, litíase urinária; Cardiologia: 
hipertensão arterial sistêmica, insuficiência cardíaca congestiva, endocardite infecciosa, 
taquiarritmias, bradiarritmias, doença arterial coronariana; Dermatologia: infecções e neoplasias 
cutâneas, doenças auto-imunes que acometem a pele e anexos; Imunologia: doenças reumáticas; 
Pneumologia: infecções e neoplasias do trato respiratório, doença pulmonar obstrutiva crônica, asma 
brônquica; Infectologia: doenças sexualmente transmissíveis, vacinação, profilaxia anti-rábica; 
Hematologia: anemias carenciais, anemias hemolíticas, leucoses; Nutrologia: obesidade, anorexia 
nervosa, bulimia, desnutrição; Gastroenterologia: doenças pépticas, neoplasias do trato digestivo, 
hepatites, etilismo; Intoxicação e envenenamento; Adinamia circulatória aguda; Insuficiência 
respiratória aguda; Restauração Hemodinâmica; Politraumatismo; Abdômen agudo; Estado de 
inconsciência; Queimaduras; Distúrbios hedroeletrolíticos e ácidos-básicos; Enfermidades do 
aparelho geritourinário; Doenças reumáticas; Doenças Sexualmente transmissíveis; Doenças infecto-
contagiosas e parasitórias; Doenças neurológicas; Avitaminoses; Noções gerais de Epidemiologia 
das doenças infecto-contagiosas; Noções gerais de Epidemiologia das doenças crônico-
degenerativas; Lei 8.080 de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90. Norma Operacional Básica do Sistema 
Único de Saúde – NOB- SUS de 1996. Norma Operacional da Assistência a Saúde/SUS – NOAS-
SUS 01/02. Estratégias de ações de promoção, proteção e recuperação da saúde. Doenças de 
notificação compulsória. O Sistema Único de Saúde, sua organização e funcionamento; Lei Orgânica 
da Saúde, Princípios e Diretrizes do SUS; Políticas e pactos de Saúde. Dengue. Programa Saúde da 
Família. 
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MÉDICO CLÍNICO PACS   
 

Unidades da Sec. Municipal de Saúde 
 
 

LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 
 

CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Endocrinologia: diabetes melitus tipo 1 e 2, doenças da tireoide, distúrbios do eixo hipotálamo-
hipófiseadrenal; Nefrologia: malformações e infecções do trato urinário, litíase urinária; Cardiologia: 
hipertensão arterial sistêmica, insuficiência cardíaca congestiva, endocardite infecciosa, 
taquiarritmias, bradiarritmias, doença arterial coronariana; Dermatologia: infecções e neoplasias 
cutâneas, doenças auto-imunes que acometem a pele e anexos; Imunologia: doenças reumáticas; 
Pneumologia: infecções e neoplasias do trato respiratório, doença pulmonar obstrutiva crônica, asma 
brônquica; Infectologia: doenças sexualmente transmissíveis, vacinação, profilaxia anti-rábica; 
Hematologia: anemias carenciais, anemias hemolíticas, leucoses; Nutrologia: obesidade, anorexia 
nervosa, bulimia, desnutrição; Gastroenterologia: doenças pépticas, neoplasias do trato digestivo, 
hepatites, etilismo; Intoxicação e envenenamento; Adinamia circulatória aguda; Insuficiência 
respiratória aguda; Restauração Hemodinâmica; Politraumatismo; Abdômen agudo; Estado de 
inconsciência; Queimaduras; Distúrbios hedroeletrolíticos e ácidos-básicos; Enfermidades do 
aparelho geritourinário; Doenças reumáticas; Doenças Sexualmente transmissíveis; Doenças infecto-
contagiosas e parasitórias; Doenças neurológicas; Avitaminoses; Noções gerais de Epidemiologia 
das doenças infecto-contagiosas; Noções gerais de Epidemiologia das doenças crônico-
degenerativas; Lei 8.080 de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90. Norma Operacional Básica do Sistema 
Único de Saúde – NOB- SUS de 1996. Norma Operacional da Assistência a Saúde/SUS – NOAS-
SUS 01/02. Estratégias de ações de promoção, proteção e recuperação da saúde. Doenças de 
notificação compulsória. O Sistema Único de Saúde, sua organização e funcionamento; Lei Orgânica 
da Saúde, Princípios e Diretrizes do SUS; Políticas e pactos de Saúde. 
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MÉDICO PSIQUIATRA DO CAPS 
 

Unidades da Secretária Municipal de Saúde 
 
 

LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 
 

CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Síndromes e transtornos mentais orgânicos; demências na senilidade e pré-senilidade; transtornos 
mentais orgânicos induzidos por substâncias psicoativas; esquizofrenia; transtorno delirante 
paranóico; transtornos psicóticos s.o.e.; transtornos afetivos; transtornos de ansiedade; transtornos 
somatomorfos; transtornos dissociativos; transtornos sexuais; transtornos do sono; transtornos 
factícios; transtornos de personalidade; transtornos da alimentação; psiquiatria infantil; psiquiatria 
comunitária; psiquiatria forense; emergências psiquiátricas; epidemiologia dos transtornos mentais; 
testes laboratoriais e outros testes; psicofarmacoterapia e terapias convulsivantes; psicoterapias. 
epidemiologia; medicina social e preventiva; código de ética; código de processo ético; saúde pública; 
atualidades sobre saúde pública; atualidades sobre medicina geral. o estatuto da criança e do 
adolescente. o estatuto do idoso. Lei 8.080 de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90. Norma Operacional 
Básica do Sistema Único de Saúde – NOB- SUS de 1996. Norma Operacional da Assistência a 
Saúde/SUS – NOAS-SUS 01/02. Estratégias de ações de promoção, proteção e recuperação da 
saúde. Doenças de notificação compulsória. O Sistema Único de Saúde, sua organização e 
funcionamento; Lei Orgânica da Saúde, Princípios e Diretrizes do SUS; Políticas e pactos de Saúde. 
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MÉDICO ACUPUNTURISTA DO NASF 
 

Unidade do NASF – Núcleo de Apoio à Saúde da Família 
Sec. Municipal de Saúde 

 
 
 

 

LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 
 
 

CONHECIMENTO  ESPECÍFICO  

MEDICINA TRADICIONAL CHINESA. Teorias Básicas: Teoria Yin-Yang e sua aplicabilidade; Teoria 
dos Cinco Elementos e sua aplicabilidade.Teorias aplicadas à morfologia e fisiologia: Qi, Xue 
(Sangue) e Jin Ye (Líquidos Orgânicos); Jing (Essência), Shen (Mente); Os Zang Fu e suas funções; 
Classificação geral dos Jing Luo; Os doze jing (meridianos) principais e os oito jing (meridianos) 
extraordinários; Localização e função das zonas neurorreativas  (“pontos”) de acupuntura.   
Etiopatogenia e Fisiopatologia: Classificação dos fatores etiológicos: externos, internos e outros;  
Mecanismo de adoecimento.   Semiologia: As quatro técnicas de exame;  Interpretação dos sinais e 
sintomas.     Diagnóstico ou Diferenciação de Sintomas:  Diagnóstico por Oito Princípios;  Diagnóstico 
por Zang Fu.   Tratamento:  Princípios de tratamento;  Seleção de zonas neurorreativas (“pontos”) de 
acupuntura; Técnicas de tratamento; Abordagem terapêutica das principais nosologias. 
NEUROFISIOLOGIA DA ACUPUNTURA. Zonas neurorreativas (“pontos”) de acupuntura: Principais 
neuroceptores; Características neurofisiológicas;  Localização anatômica; Rede neural e vias 
aferentes:  Fibras nervosas envolvidas; Propriedades neurofisiológicas. Sistema nervoso central:  
Conexões, vias neurais e núcleos na medula espinhal;  Conexões, vias neurais e núcleos supra-
espinhais. Neuromodulação: neuromodulação da acupuntura em nível local;  Neuromodulação da 
acupuntura em nível segmentar;  Neuromodulação da acupuntura em nível supra-espinhal.  
Neurotransmissores: neurotransmissores envolvidos com o mecanismo de ação da acupuntura; 
Propriedades neuroquímicas, características e vias e núcleos envolvidos. PESQUISA CLÍNICA EM 
ACUPUNTURA:  Epidemiologia clínica e tipos de investigações; Metodologias de pesquisa clínica em 
acupuntura; Dificuldades na pesquisa clínica em acupuntura;  Análises sistemáticas e metanálises em 
acupuntura. Efeitos adversos da acupuntura. 
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MÉDICO GINECOLOGISTA DO NASF  
 

Unidade do NASF – Núcleo de Apoio à Saúde da Família 
Sec. Municipal de Saúde 

 
 

LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Ginecologia, Hormônios em ginecologia. Esterilidade/infertilidade. Colpites, cervicites, doença pélvica 
inflamatória. Citologia HPV.Ciclo menstrual. Doenças sexualmente transmissíveis. Endometriose. 
Amenorréias, Hemorragias disfuncionais, Dismenorréia e tensão pré-menstrual. Síndrome de ovários 
policísticos. Menopausa. Prolapso genital e incontinência urinária de esforço. Indicação e 
interpretação dos exames complementares. Terapêutica. Tumores benignos da mama. Carcinoma da 
mama. Tumores benignos do útero. Tumores ovarianos. Câncer do colo e corpo uterino. Câncer de 
ovário. Distopias e displasias. Emergências e urgências em ginecologia. Distopias. Prolapso. 
Planejamento familiar. Câncer e gravidez. Lei 8.080 de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90. Norma 
Operacional Básica do Sistema Único de Saúde – NOB- SUS de 1996. Norma Operacional da 
Assistência a Saúde/SUS – NOAS-SUS 01/02. Estratégias de ações de promoção, proteção e 
recuperação da saúde. Doenças de notificação compulsória. 
O Sistema Único de Saúde, sua organização e funcionamento; Lei Orgânica da Saúde, Princípios e 
Diretrizes do SUS; Políticas e pactos de Saúde. 
Política Nacional de Atenção Básica – Programa Saúde da Família.  
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MÉDICO PLANTONISTA 

 
UPA Unidade de Pronto Atendimento 

Sec. Municipal de Saúde 
 

 
  LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Ética médica e bioética. Síndromes coronarianas agudas. Insuficiência cardíaca. Tromboembolia. 
Doença cerebrovasculare. Distúrbios hidroeletrolíticos. Doenças infecciosas comuns. Asma e DPOC 
e Bronquite aguda. Insuficiência cardíaca. Diabetes Mellitus. Doenças da Tireóide. Insuficiência renal. 
Hipertensão arterial sistêmica. Abordagem clínica das arritmias cardíacas supraventriculares e mal 
formação cardíaca. Pneumonias . Gastrite. Úlcera péptica. Dispepsia sem úlcera e dor torácica não-
cardíaca. Abordagem do paciente com diarréia. Doença intestinal inflamatória. Neoplasias do 
estômago e do intestino grosso. Pancreatite. Hepatites virais. Cirrose hepática. Doença da vesícula 
biliar e dos ductos biliares. Abordagem das anemias. Leucopenia e leucocitose. Abordagem do 
paciente com linfadenopatia e esplenomegalia. Abordagem do paciente com sangramento e 
trombose. Dislipidemia. Anafilaxia. Alergia a picadas de insetos. Alergia medicamentosa. Reações 
adversas às drogas e aos alimentos. Artrite reumatóide. Gota e metabolismo do ácido úrico. Dorsalgia 
e cervicoalgias. Abordagem clínica do paciente febril. Tuberculose. Doenças sexualmente 
transmissíveis. Síndrome de Imunodeficiência Adquirida. Gripe e resfriado. Abordagem clínica das 
orofaringites agudas. Parasitoses intestinais. Princípios da antibioticoterapia. Síncope e cefaléias. 
Interpretação dos distúrbios hidroeletrolíticos e ácido-básicos. Farmacologia. 
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MÉDICO PEDIATRA  
 

UPA Unidade de Pronto Atendimento  
Sec. Municipal de Saúde 

 
 
LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Ética médica e bioética. Puericultura: aleitamento materno. Alimentação no 1.º ano de vida. 
Vacinação. Crescimento e desenvolvimento. Distúrbios da nutrição, tumores. Neonatologia: icterícia 
neonatal precoce e tardia. Colestase neonatal. Infecções congênitas: rubéola, citomegalovírus, 
toxoplasmose, sífilis, varicela, herpes. Distúrbios metabólicos no período neonatal: hipoglicemia, 
hipocalcemia e hipomagnecemia. Infectologia: Doenças exantemáticas: varicela, sarampo, rubéola, 
eritema infeccioso, doença de Kawasaki, exantema súbito, escarlatina. Coqueluche, dengue, febre 
amarela e malária. Tuberculose na infância diagnóstica, quimioprofilaxia e tratamento da AIDS na 
infância. Meningites. Hepatites virais: A, B e C. Pneumologia: insuficiência respira tória na infância; 
Infecções de vias aéreas superiores, laringites, epiglotite, pneumonias virais e bacterianas. Asma na 
infância: diagnóstico e tratamento. Mucoviscidose. Gastroenterologia: Diarréia aguda e crônica. 
Verminoses. Nefrologia: ITU. Sd.nefrítica. Sd. nefrótica. Oncohematologia: Leucoses. Púrpura 
trombocitopênica imunológica. Púrpura Henoch-Schoenlein. Sd. hemolítico-urêmica. Anemias 
(ferropriva, talassêmica e falciforme). Reumatologia: Febre reumática. Artrite reumatóide juvenil. 
Neurologia: Convulsão na infância. Endocrinologia: Hiperplasia de supra-renal congênita. Diabetes 
melitus na infância. Emergências cardiocirculatórias: ressuscitação cardiorrespiratória no período 
neonatal e infância; desequilíbrio hidro - eletrolítico; choques hipovolêmico, séptico,farmacologia, 
cardiogênico; arritmias cardíacas na infância. Acidentes: intoxicações; acidentes com animais 
peçonhentos. 
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MÉDICO PLANTONISTA 
 

SAMU AVANÇADO- Serviço de Atendimento Móvel de 
Urgência 

Sec. Municipal de Saúde 
 
 

 

LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Estudo e Interpretação de textos. Conhecimento da Língua. Ortografia. (Novo Acordo Ortográfico). 
Pontuação, Formação de Palavras. Emprego do Nome. Emprego do Pronome. Emprego de Tempos 
e Modos Verbais. Crase. Concordância Verbal e Nominal: Aspectos Gerais e casos Particulares. 
Variação Linguística: as diversas modalidades do uso da língua. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Ética médica e bioética. Síndromes coronarianas agudas. Insuficiência cardíaca. Tromboembolia. 
Doença cerebrovasculare. Distúrbios hidroeletrolíticos. Doenças infecciosas comuns. Asma e DPOC 
e Bronquite aguda. Insuficiência cardíaca. Diabetes Mellitus. Doenças da Tireóide. Insuficiência renal. 
Hipertensão arterial sistêmica. Abordagem clínica das arritmias cardíacas supraventriculares e mal 
formação cardíaca. Pneumonias . Gastrite. Úlcera péptica. Dispepsia sem úlcera e dor torácica não-
cardíaca. Abordagem do paciente com diarréia. Doença intestinal inflamatória. Neoplasias do 
estômago e do intestino grosso. Pancreatite. Hepatites virais. Cirrose hepática. Doença da vesícula 
biliar e dos ductos biliares. Abordagem das anemias. Leucopenia e leucocitose. Abordagem do 
paciente com linfadenopatia e esplenomegalia. Abordagem do paciente com sangramento e 
trombose. Dislipidemia. Anafilaxia. Alergia a picadas de insetos. Alergia medicamentosa. Reações 
adversas às drogas e aos alimentos. Artrite reumatóide. Gota e metabolismo do ácido úrico. Dorsalgia 
e cervicoalgias. Abordagem clínica do paciente febril. Tuberculose. Doenças sexualmente 
transmissíveis. Síndrome de Imunodeficiência Adquirida. Gripe e resfriado. Abordagem clínica das 
orofaringites agudas. Parasitoses intestinais. Princípios da antibioticoterapia. Síncope e cefaléias. 
Interpretação dos distúrbios hidroeletrolíticos e ácido-básicos. Farmacologia. 
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TÉCNICO DE ENFERMAGEM PSF 
(Ensino Médio) 

 
Unidades do Programa de Saúde da Família  

Sec. Municipal de Saúde 
 

LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Leitura e Interpretação de Texto. Ortografia. Separação silábica  Pontuação Acentuação. Emprego 
dos Verbos. Concordância nominal e verbal. 
 
MATEMÁTICA  
 
Números reais, inteiros e racionais. Operações. Problemas. Números e grandezas proporcionais. 
Razão e proporção. Divisão proporcional. Regra de três simples e composta. Porcentagem. Juros 
simples e compostos.  Descontos. Equações e inequações do 1º e 2º Graus. Sistemas de 1º e de 2º 
Graus. Problemas. Progressões Aritméticas e Geométricas. Análise Combinatória. Probabilidade. 
Medidas de comprimento, superfície, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades 
de medida. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Diretrizes e bases da implantação do SUS. Organização da Atenção Básica no Sistema Único de 
Saúde. Epidemiologia, história natural e prevenção de doenças. Vigilância em Saúde. Indicadores de 
nível de saúde da população. Políticas de descentralização e atenção primária à Saúde. Ética 
profissional. Conhecimento das práticas auxiliares de atendimento do Programa de Saúde da Família 
- PSF e pequenos atendimentos. Preparo, acondicionamento e métodos de desinfecção e 
esterilização de materiais de enfermagem. Assistência auxiliar de enfermagem: pré-natal, à 
parturiente e ao recém-nascido. Profilaxia e tratamento das afecções comuns a técnicos de 
enfermagem. Conhecimento das normas gerais de atendimento do técnico de enfermagem. Limites 
de atendimento do Técnico de Enfermagem. Doenças de Notificação Compulsória. Atribuições 
específicas do Técnico de Enfermagem no Programa Saúde da Família. 
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TÉCNICO DE ENFERMAGEM  
(Ensino Médio) 

 
UPA Unidade de Pronto Atendimento   

Sec. Municipal de Saúde 
 

LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Leitura e Interpretação de Texto. Ortografia. Separação silábica  Pontuação Acentuação. Emprego 
dos Verbos. Concordância nominal e verbal. 
 
MATEMÁTICA  
 
Números reais, inteiros e racionais. Operações. Problemas. Números e grandezas proporcionais. 
Razão e proporção. Divisão proporcional. Regra de três simples e composta. Porcentagem. Juros 
simples e compostos.  Descontos. Equações e inequações do 1º e 2º Graus. Sistemas de 1º e de 2º 
Graus. Problemas. Progressões Aritméticas e Geométricas. Análise Combinatória. Probabilidade. 
Medidas de comprimento, superfície, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades 
de medida. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Código de Ética; SUS e Municipalização; Conhecimento das práticas auxiliares de atendimento de 
Saúde compatíveis com a profissão; Preparo, acondicionamento e métodos de desinfecção e 
esterilização de materiais de enfermagem; Assistência auxiliar de enfermagem pré-natal, à parturiente 
e ao recém-nascido; Profilaxia e tratamento das afecções comuns a Técnico de Enfermagem; 
conhecimento das normas gerais de atendimento do Técnico de enfermagem. Doenças de 
Notificação Compulsória. Sinais vitais do paciente. Técnicas de curativos, bandagens, drenagens, 
oxigenoterapia, sondagens, ressuscitação cardio pulmonar. Ética profissional. Direitos e Deveres do 
Servidor Público.  
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TÉCNICO DE ENFERMAGEM 
(Ensino Médio) 

  
SAMU BASÍCO - Serviço de Atendimento Móvel de Urgência  

Sec. Municipal de Saúde 
 
  

LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Leitura e Interpretação de Texto. Ortografia. Separação silábica – Pontuação Acentuação. Emprego 
dos Verbos. Concordância nominal e verbal. 
 
MATEMÁTICA 

Números reais, inteiros e racionais. Operações. Problemas. Números e grandezas proporcionais. 
Razão e proporção. Divisão proporcional. Regra de três simples e composta. Porcentagem. Juros 
simples e compostos.  Descontos. Equações e inequações do 1º e 2º Graus. Sistemas de 1º e de 2º 
Graus. Problemas. Progressões Aritméticas e Geométricas. Análise Combinatória. Probabilidade. 
Medidas de comprimento, superfície, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades 
de medida. 
 
CONHECIMENTO  ESPECÍFICO 
 
Educação em Saúde. SUS -Princípios, diretrizes e normatização (Leis 8.080 e 8.142/ 90). Saúde, 
direito do cidadão e dever do Estado. Constituição Federal e Lei Orgânica Municipal- Capítulo da 
Saúde. Programas preventivos. Administração de medicamentos. Higiene (esterilização, 
desinfecção). Instrumentos cirúrgicos. Material de laboratório. Intoxicações. Fraturas. Vacinas. 
Calendário de Vacinas. Doenças transmissíveis. Coagulações. Hemorragia. Mordeduras e picadas 
venenosas. Interpretações de sinais e sintomas. Atribuições na saúde pública. Didática aplicada à 
enfermagem. Vigilância epidemiológica. Ética profissional. Cadernos de Atenção Básica do Ministério 
da Saúde. Atribuições do cargo. Conhecimentos inerentes ao Programa SAMU. 
Assistir ao enfermeiro no planejamento, programação, orientação e supervisão das atividades de 
assistência de enfermagem; prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave, 
sob supervisão direta ou à distância do profissional enfermeiro; participar de programas de 
treinamento e aprimoramento profissional especialmente em urgências/emergências; realizar 
manobras de extração manual de vítimas. 
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TÉCNICO EM ACD DE PSF 
(Ensino Médio) 

 
Unidades do Programa de Saúde da Família 

Sec. Municipal de Saúde 
 

LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Leitura e Interpretação de Texto. Ortografia. Separação silábica  Pontuação Acentuação. Emprego 
dos Verbos. Concordância nominal e verbal. 
 
MATEMÁTICA  
 
Números reais, inteiros e racionais. Operações. Problemas. Números e grandezas proporcionais. 
Razão e proporção. Divisão proporcional. Regra de três simples e composta. Porcentagem. Juros 
simples e compostos.  Descontos. Equações e inequações do 1º e 2º Graus. Sistemas de 1º e de 2º 
Graus. Problemas. Progressões Aritméticas e Geométricas. Análise Combinatória. Probabilidade. 
Medidas de comprimento, superfície, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades 
de medida. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Atribuições do emprego de ACD. Educação em saúde em odontologia. Anatomia dentária. Processo 
de erupção dos dentes. Registro odontológico. Patologias odontológicas que são problemas de saúde 
pública, e modos de prevenção.  Biossegurança em odontologia. Materiais dentários. Instrumental 
odontológico.  Equipamento odontológico. Odontologia a quatro mãos. Prevenção em odontologia.  
Anatomia dentária. Direitos e Deveres do Funcionário Público. Noções de Relações Humanas. 
Normas e diretrizes do Programa Saúde da Família. 
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TÉCNICO DE RX 
(Ensino Médio) 

 
UPA Unidade de Pronto Atendimento 

Sec. Municipal de Saúde  
 

 
LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Leitura e Interpretação de Texto. Ortografia. Separação silábica – Pontuação Acentuação. Emprego 
dos Verbos. Concordância nominal e verbal. 
 
MATEMÁTICA 

Números reais, inteiros e racionais. Operações. Problemas. Números e grandezas proporcionais. 
Razão e proporção. Divisão proporcional. Regra de três simples e composta. Porcentagem. Juros 
simples e compostos.  Descontos. Equações e inequações do 1º e 2º Graus. Sistemas de 1º e de 2º 
Graus. Problemas. Progressões Aritméticas e Geométricas. Análise Combinatória. Probabilidade. 
Medidas de comprimento, superfície, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades 
de medida. 
 
CONHECIMENTO  ESPECÍFICO 
 
Fundamentos de física: Estruturas atômica e nuclear - Espectro eletromagnético - Desintegração 
nuclear - Decaimentos alfa, beta e gama - Produção de raios X; Física das radiações: Interações de 
elétrons com a matéria - Interações de fótons com a matéria - Exposição, dose absorvida e dose 
equivalente - Detentores de radiação - Dosimetria; Equipamentos geradores de radiação - 
Equipamentos de raios X - Equipamentos de terapia por radioisótopos - Aceleradores lineares; 
Técnicas de teleterapia - Campo único e combinação de campos - Linhas de isodose - Cálculos de 
dose e outros parâmetros de tratamento - Simuladores de tratamento - Técnicas radiográficas e 
formação de imagem em radioterapia; Braquiterapia - radioisótopos empregados - Técnicas de taxa 
de dose baixa e alta; Proteção radiológica - Princípios de justificação, limitação, otimização - 
Monitorização individual - Normas básicas em vigor; Anatomia e Fisiologia humanas; Princípios de 
radiobiologia - Efeitos estocásticos - Fracionamento da dose - Efeitos somáticos e genéticos - Efeitos 
das radiações sobre as células. 
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EDUCADOR SOCIAL CREAS 
(Ensino Médio) 

 
Centro de Referência Especializado de Assistência Social  

Sec. Mun. de Assistência Social  
 

LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Leitura e Interpretação de Texto. Ortografia. Separação silábica – Pontuação Acentuação. Emprego 
dos Verbos. Concordância nominal e verbal. 
 
MATEMÁTICA  
 
Números reais, inteiros e racionais. Operações. Problemas. Números e grandezas proporcionais. 
Razão e proporção. Divisão proporcional. Regra de três simples e composta. Porcentagem. Juros 
simples e compostos.  Descontos. Equações e inequações do 1º e 2º Graus. Sistemas de 1º e de 2º 
Graus. Problemas. Progressões Aritméticas e Geométricas. Análise Combinatória. Probabilidade. 
Medidas de comprimento, superfície, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades 
de medida. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
O papel do educador social / Abordagem Social e Busca Ativa / Trabalho Infantil, Exploração Sexual e 
Situação de rua / Noções sobre Proteção Social / Direitos Socioassistenciais e Redes 
Socioassistenciais / Assistência Social como direito / Pobreza, vulnerabilidade e exclusão social / 
Violação de Direitos / Direitos das crianças e adolescentes Estatuto da Criança e do Adolescente, 
Direitos da população em situação de rua, do idoso, dos deficientes / Noções do Sistema de garantia 
de direitos / Atendimento a indivíduos e famílias em situação de vulnerabilidade social e risco / 
Noções sobre a Pedagogia do Oprimido / Concepção de Protagonismo Juvenil / Família na 
contemporaneidade / Cultura, Identidades culturais / Discriminação em decorrência de gênero, 
orientação sexual, raça e etnia / Uso de substâncias psicoativas / Globalização, descentralização e 
participação social / Democracia e participação política / Avanços da Constituição de 1988.                 
O Estatuto do Idoso.  
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ORIENTADOR SOCIAL CRAS VOLANTE  

(Ensino Médio) 
 

Centro de Referência de Assistência Social 
Sec. Municipal de Assistência Social 

 
 
LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Leitura e Interpretação de Texto. Ortografia. Separação silábica – Pontuação Acentuação. Emprego 
dos Verbos. Concordância nominal e verbal. 
 
MATEMÁTICA 

Números reais, inteiros e racionais. Operações. Problemas. Números e grandezas proporcionais. 
Razão e proporção. Divisão proporcional. Regra de três simples e composta. Porcentagem. Juros 
simples e compostos.  Descontos. Equações e inequações do 1º e 2º Graus. Sistemas de 1º e de 2º 
Graus. Problemas. Progressões Aritméticas e Geométricas. Análise Combinatória. Probabilidade. 
Medidas de comprimento, superfície, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades 
de medida. 
 
CONHECIMENTO  ESPECÍFICO 
 
Programas, projetos e benefícios de Proteção Social Básica e Especial. Fundamentos éticos, legais, 
teóricos e metodológicos do trabalho com famílias, incluindo adolescentes. Programas, projetos, 
serviços e benefícios socioassistenciais. Conhecimento da Política Nacional da Assistência Social - 
PNAS. Política Nacional de Juventude. Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para 
Adolescentes e Jovens de 15 a 17 anos (Projovem Adolescente). Noções sobre direitos humanos e 
sociais. Noções fundamentais de direitos humanos e socioassistenciais. Questões sociais e da 
juventude. O papel do Orientador Social dentro do Programa Projovem AdolescenteTrabalho em 
equipe. Outros conhecimentos específicos exigidos para desempenho da função. Publicações do 
Ministério do Desenvolvimento Social: Centro de Referência da Assistência Social - CRAS; Centro de 
Referência Especial da Assistência Social - CREAS; Tipificação Nacional de Serviços 
Socioassistenciais; Programa de Atenção Integral à Família - PAIF; Plano Nacional de Promoção, 
Proteção e Defesa do Direito de Crianças e Adolescentes à Convivência Familiar e Comunitária. 
Norma Operacional Básica de Recursos Humanos do Suas - NOB-RH/SUAS; Norma Operacional 
Básica da Assistência Social - NOB/SUAS; Política Nacional de Assistência Social - PNAS; 
Orientações Técnicas Para o Centro de Referência de Assistência Social. Caderno do Orientador 
Social. Projovem Adolescente. Estatuto da Criança e do Adolescente (Lei federal 8.069/1990 ); 
Constituição Federal - Título II - Capítulo II - Dos Direitos Sociais (artigos: 6º ao 11º). Informática 
Conhecimentos Básicos em Windows, Word, Excel, Internet Explorer e Correio Eletrônico. 
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ORIENTADOR SOCIAL PROJOVEM  
(Ensino Médio) 

 
Sec. Municipal de Assistência Social 

 
 
LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Leitura e Interpretação de Texto. Ortografia. Separação silábica – Pontuação Acentuação. Emprego 
dos Verbos. Concordância nominal e verbal. 
 
MATEMÁTICA 

Números reais, inteiros e racionais. Operações. Problemas. Números e grandezas proporcionais. 
Razão e proporção. Divisão proporcional. Regra de três simples e composta. Porcentagem. Juros 
simples e compostos.  Descontos. Equações e inequações do 1º e 2º Graus. Sistemas de 1º e de 2º 
Graus. Problemas. Progressões Aritméticas e Geométricas. Análise Combinatória. Probabilidade. 
Medidas de comprimento, superfície, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades 
de medida. 
 
CONHECIMENTO  ESPECÍFICO 
 
Programas, projetos e benefícios de Proteção Social Básica e Especial. Fundamentos éticos, legais, 
teóricos e metodológicos do trabalho com famílias, incluindo adolescentes. Programas, projetos, 
serviços e benefícios socioassistenciais. Conhecimento da Política Nacional da Assistência Social - 
PNAS. Política Nacional de Juventude. Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para 
Adolescentes e Jovens de 15 a 17 anos (Projovem Adolescente). Noções sobre direitos humanos e 
sociais. Noções fundamentais de direitos humanos e socioassistenciais. Questões sociais e da 
juventude. O papel do Orientador Social dentro do Programa Projovem AdolescenteTrabalho em 
equipe. Outros conhecimentos específicos exigidos para desempenho da função. Publicações do 
Ministério do Desenvolvimento Social: Centro de Referência da Assistência Social - CRAS; Centro de 
Referência Especial da Assistência Social - CREAS; Tipificação Nacional de Serviços 
Socioassistenciais; Programa de Atenção Integral à Família - PAIF; Plano Nacional de Promoção, 
Proteção e Defesa do Direito de Crianças e Adolescentes à Convivência Familiar e Comunitária. 
Norma Operacional Básica de Recursos Humanos do Suas - NOB-RH/SUAS; Norma Operacional 
Básica da Assistência Social - NOB/SUAS; Política Nacional de Assistência Social - PNAS; 
Orientações Técnicas Para o Centro de Referência de Assistência Social. Caderno do Orientador 
Social. Projovem Adolescente. Estatuto da Criança e do Adolescente (Lei federal 8.069/1990 ); 
Constituição Federal - Título II - Capítulo II - Dos Direitos Sociais (artigos: 6º ao 11º). Informática 
Conhecimentos Básicos em Windows, Word, Excel, Internet Explorer e Correio Eletrônico. 
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FACILITADOR SOCIAL – PROJOVEM 
  (Ensino Médio) 
 

Sec. Municipal de Assistência Social 
 
 
 
LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Leitura e Interpretação de Texto. Ortografia. Separação silábica – Pontuação Acentuação. Emprego 
dos Verbos. Concordância nominal e verbal. 
 
MATEMÁTICA 

Números reais, inteiros e racionais. Operações. Problemas. Números e grandezas proporcionais. 
Razão e proporção. Divisão proporcional. Regra de três simples e composta. Porcentagem. Juros 
simples e compostos.  Descontos. Equações e inequações do 1º e 2º Graus. Sistemas de 1º e de 2º 
Graus. Problemas. Progressões Aritméticas e Geométricas. Análise Combinatória. Probabilidade. 
Medidas de comprimento, superfície, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades 
de medida. 
 
CONHECIMENTO  ESPECÍFICO 
 
Programas, projetos e benefícios de Proteção Social Básica e Especial. Fundamentos éticos, legais, 
teóricos e metodológicos do trabalho com famílias, incluindo adolescentes. Programas, projetos, 
serviços e benefícios socioassistenciais. Conhecimento da Política Nacional da Assistência Social - 
PNAS. Política Nacional de Juventude. Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para 
Adolescentes e Jovens de 15 a 17 anos (Projovem Adolescente). Noções sobre direitos humanos e 
sociais. Noções fundamentais de direitos humanos e socioassistenciais. Questões sociais e da 
juventude. O papel do Orientador Social dentro do Programa Projovem AdolescenteTrabalho em 
equipe. Outros conhecimentos específicos exigidos para desempenho da função. Publicações do 
Ministério do Desenvolvimento Social: Centro de Referência da Assistência Social - CRAS; Centro de 
Referência Especial da Assistência Social - CREAS; Tipificação Nacional de Serviços 
Socioassistenciais; Programa de Atenção Integral à Família - PAIF; Plano Nacional de Promoção, 
Proteção e Defesa do Direito de Crianças e Adolescentes à Convivência Familiar e Comunitária. 
Norma Operacional Básica de Recursos Humanos do Suas - NOB-RH/SUAS; Norma Operacional 
Básica da Assistência Social - NOB/SUAS; Política Nacional de Assistência Social - PNAS; 
Orientações Técnicas Para o Centro de Referência de Assistência Social. Caderno do Orientador 
Social. Projovem Adolescente. Estatuto da Criança e do Adolescente (Lei federal 8.069/1990 ); 
Constituição Federal - Título II - Capítulo II - Dos Direitos Sociais (artigos: 6º ao 11º). Informática 
Conhecimentos Básicos em Windows, Word, Excel, Internet Explorer e Correio Eletrônico. 
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FACILITADOR  
  (Ensino Médio) 
 

Projetos de Práticas Corporais/Atividade Física na Saúde Pública 
Sec. Municipal de Saúde 

 
 
 
LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Leitura e Interpretação de Texto. Ortografia. Separação silábica – Pontuação Acentuação. Emprego 
dos Verbos. Concordância nominal e verbal. 
 
MATEMÁTICA 

Números reais, inteiros e racionais. Operações. Problemas. Números e grandezas proporcionais. 
Razão e proporção. Divisão proporcional. Regra de três simples e composta. Porcentagem. Juros 
simples e compostos.  Descontos. Equações e inequações do 1º e 2º Graus. Sistemas de 1º e de 2º 
Graus. Problemas. Progressões Aritméticas e Geométricas. Análise Combinatória. Probabilidade. 
Medidas de comprimento, superfície, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades 
de medida. 
 
CONHECIMENTO  ESPECÍFICO 
 
Diretrizes e bases da implantação do SUS. Organização da Atenção Básica no Sistema Único de 
Saúde. Epidemiologia, história natural e prevenção de doenças. Vigilância em Saúde. Indicadores de 
nível de saúde da população. Políticas de descentralização e atenção primária à Saúde. Ética 
profissional. Conhecimento das práticas auxiliares de atendimento do Programa de Saúde da Família 
- PSF e pequenos atendimentos. Preparo, acondicionamento e métodos de desinfecção e 
esterilização de materiais de enfermagem. Assistência auxiliar de enfermagem: pré-natal, à 
parturiente e ao recém-nascido. Profilaxia e tratamento das afecções comuns a técnicos de 
enfermagem. Conhecimento das normas gerais de atendimento do técnico de enfermagem. Limites 
de atendimento do Técnico de Enfermagem. Doenças de Notificação Compulsória. Noções de 
Atividades Físicas. 
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COORDENADOR - PROJOVEM 
(Ensino Médio) 

 
Sec. Municipal de Assistência Social 

 
 
 

LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Leitura e Interpretação de Texto. Ortografia. Separação silábica – Pontuação Acentuação. Emprego 
dos Verbos. Concordância nominal e verbal. 
 
MATEMÁTICA 

Números reais, inteiros e racionais. Operações. Problemas. Números e grandezas proporcionais. 
Razão e proporção. Divisão proporcional. Regra de três simples e composta. Porcentagem. Juros 
simples e compostos.  Descontos. Equações e inequações do 1º e 2º Graus. Sistemas de 1º e de 2º 
Graus. Problemas. Progressões Aritméticas e Geométricas. Análise Combinatória. Probabilidade. 
Medidas de comprimento, superfície, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades 
de medida. 
 
CONHECIMENTO  ESPECÍFICO 
 
Programas, projetos e benefícios de Proteção Social Básica e Especial. Fundamentos éticos, legais, 
teóricos e metodológicos do trabalho com famílias, incluindo adolescentes. Programas, projetos, 
serviços e benefícios socioassistenciais. Conhecimento da Política Nacional da Assistência Social - 
PNAS. Política Nacional de Juventude. Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para 
Adolescentes e Jovens de 15 a 17 anos (Projovem Adolescente). Noções sobre direitos humanos e 
sociais. Noções fundamentais de direitos humanos e socioassistenciais. Questões sociais e da 
juventude. O papel do Orientador Social dentro do Programa Projovem AdolescenteTrabalho em 
equipe. Outros conhecimentos específicos exigidos para desempenho da função. Publicações do 
Ministério do Desenvolvimento Social: Centro de Referência da Assistência Social - CRAS; Centro de 
Referência Especial da Assistência Social - CREAS; Tipificação Nacional de Serviços 
Socioassistenciais; Programa de Atenção Integral à Família - PAIF; Plano Nacional de Promoção, 
Proteção e Defesa do Direito de Crianças e Adolescentes à Convivência Familiar e Comunitária. 
Norma Operacional Básica de Recursos Humanos do Suas - NOB-RH/SUAS; Norma Operacional 
Básica da Assistência Social - NOB/SUAS; Política Nacional de Assistência Social - PNAS; 
Orientações Técnicas Para o Centro de Referência de Assistência Social. Caderno do Orientador 
Social. Projovem Adolescente. Estatuto da Criança e do Adolescente (Lei federal 8.069/1990 ); 
Constituição Federal - Título II - Capítulo II - Dos Direitos Sociais (artigos: 6º ao 11º). Informática 
Conhecimentos Básicos em Windows, Word, Excel, Internet Explorer e Correio Eletrônico. 
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SECRETÁRIO ESCOLAR  
 (Ensino Médio)  

 
Sec. Municipal de Educação 

 
 

LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Leitura e Interpretação de Texto. Ortografia. Separação silábica – Pontuação Acentuação. Emprego 
dos Verbos. Concordância nominal e verbal. 
 
MATEMÁTICA 

Números reais, inteiros e racionais. Operações. Problemas. Números e grandezas proporcionais. 
Razão e proporção. Divisão proporcional. Regra de três simples e composta. Porcentagem. Juros 
simples e compostos.  Descontos. Equações e inequações do 1º e 2º Graus. Sistemas de 1º e de 2º 
Graus. Problemas. Progressões Aritméticas e Geométricas. Análise Combinatória. Probabilidade. 
Medidas de comprimento, superfície, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades 
de medida. 
 
 

CONHECIMENTO  ESPECÍFICO 
 
Organização e funcionamento da secretaria da escola: documentação (professor e aluno), expedição, 
arquivamento; redação oficial: correspondência e redação técnica; matrícula, transferência e 
adaptação de aluno; avaliação escolar e estudos de recuperação; calendário escolar, regimento 
escolar e proposta pedagógica da escola. A Educação na concepção da LDB: estrutura e 
organização da educação nacional. Sistemas de ensino; competências das esferas federal, estadual 
e municipal; a Educação Básica; a Educação de Jovens e Adultos; principais leis, decretos, pareceres 
e resoluções, deliberações referentes e/ ou complementares à LDB. Princípios gerais dos parâmetros 
curriculares nacionais (ensino fundamental) em nível federal ou estadual. O Estatuto da Criança e do 
Adolescente. Legislação federal e estadual aplicável à educação no sistema municipal de ensino. 
Conhecimentos básicos em Windows, Word, Excel, Internet Explorer e Correio Eletrônico. Direitos e 
Deveres do Servidor Público. Ética no Serviço Público. 
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CONDUTOR  
(Ensino Médio) 

 
SAMU BÁSICO - Serviço Móvel de Urgência 

Sec. Municipal de Saúde 
 

LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Leitura e Interpretação de Texto. Ortografia. Separação silábica  Pontuação Acentuação. Emprego 
dos Verbos. Concordância nominal e verbal. 
 
MATEMÁTICA  
 
Números reais, inteiros e racionais. Operações. Problemas. Números e grandezas proporcionais. 
Razão e proporção. Divisão proporcional. Regra de três simples e composta. Porcentagem. Juros 
simples e compostos.  Descontos. Equações e inequações do 1º e 2º Graus. Sistemas de 1º e de 2º 
Graus. Problemas. Progressões Aritméticas e Geométricas. Análise Combinatória. Probabilidade. 
Medidas de comprimento, superfície, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades 
de medida. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Legislação de trânsito, normas de segurança, noções de mecânica, manutenção do veículo, Código 
Nacional de Trânsito e seu regulamento, comportamento do condutor na direção veicular, 
comportamento do pedestre na via de circulação, equipamentos obrigatórios, primeiros socorros, 
legislação e responsabilidade do servidor público no município. Outras questões versando sobre as 
atividades e atribuições específicas do emprego pleiteado. Código "Q". Alfabeto Fonético. Portaria n° 
2048/GM do Ministério da Saúde, de 05/11/2002 - Aprova o Regulamento Técnico dos Sistemas 
Estaduais de Urgência e Emergência. Conhecimentos em procedimentos de Primeiros Socorros: 
conhecimentos em DEA e RCP. 
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CONDUTOR  
(Ensino Médio) 

 
SAMU AVANÇADO - Serviço Móvel de Urgência 

Sec. Municipal de Saúde 
 

LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Leitura e Interpretação de Texto. Ortografia. Separação silábica  Pontuação Acentuação. Emprego 
dos Verbos. Concordância nominal e verbal. 
 
MATEMÁTICA  
 
Números reais, inteiros e racionais. Operações. Problemas. Números e grandezas proporcionais. 
Razão e proporção. Divisão proporcional. Regra de três simples e composta. Porcentagem. Juros 
simples e compostos.  Descontos. Equações e inequações do 1º e 2º Graus. Sistemas de 1º e de 2º 
Graus. Problemas. Progressões Aritméticas e Geométricas. Análise Combinatória. Probabilidade. 
Medidas de comprimento, superfície, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades 
de medida. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Legislação de trânsito, normas de segurança, noções de mecânica, manutenção do veículo, Código 
Nacional de Trânsito e seu regulamento, comportamento do condutor na direção veicular, 
comportamento do pedestre na via de circulação, equipamentos obrigatórios, primeiros socorros, 
legislação e responsabilidade do servidor público no município. Outras questões versando sobre as 
atividades e atribuições específicas do emprego pleiteado. Código "Q". Alfabeto Fonético. Portaria n° 
2048/GM do Ministério da Saúde, de 05/11/2002 - Aprova o Regulamento Técnico dos Sistemas 
Estaduais de Urgência e Emergência. Conhecimentos em procedimentos de Primeiros Socorros: 
conhecimentos em DEA e RCP. 
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COORDENADOR TÉCNICO 
(Ensino Médio) 

 
Projeto de Práticas Coorporativas/ Atividade Física na Saúde Pública  

Sec. Municipal de Saúde 
 

LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Leitura e Interpretação de Texto. Ortografia. Separação silábica  Pontuação Acentuação. Emprego 
dos Verbos. Concordância nominal e verbal. 
 
MATEMÁTICA  
 
Números reais, inteiros e racionais. Operações. Problemas. Números e grandezas proporcionais. 
Razão e proporção. Divisão proporcional. Regra de três simples e composta. Porcentagem. Juros 
simples e compostos.  Descontos. Equações e inequações do 1º e 2º Graus. Sistemas de 1º e de 2º 
Graus. Problemas. Progressões Aritméticas e Geométricas. Análise Combinatória. Probabilidade. 
Medidas de comprimento, superfície, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades 
de medida. 
 
CONHECIMENTOS GERAIS 
 
O município de Esplanada: Aspectos Históricos e Geográficos, Emancipação Política, Administração 
Municipal, O Poder Legislativo e Executivo, Lei Orgânica do Município, Personalidades do Município, 
Festas Religiosas, Limites, Localização, Recursos Naturais, Clima, Relevo, Vegetação, Bacia 
Hidrográfica, Agricultura, Pecuária e Manifestações Folclóricas. Noções de Atividades Físicas. 
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FISCAL DE OBRAS E POSTURAS  

(Ensino Médio) 
 

Sec. Municipal de Administração 

 
LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Leitura e Interpretação de Texto. Ortografia. Separação silábica.  Pontuação Acentuação. Emprego 
dos Verbos. Concordância nominal e verbal. 
 
MATEMÁTICA  
 
Números reais, inteiros e racionais. Operações. Problemas. Números e grandezas proporcionais. 
Razão e proporção. Divisão proporcional. Regra de três simples e composta. Porcentagem. Juros 
simples e compostos.  Descontos. Equações e inequações do 1º e 2º Graus. Sistemas de 1º e de 2º 
Graus. Problemas. Progressões Aritméticas e Geométricas. Análise Combinatória. Probabilidade. 
Medidas de comprimento, superfície, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades 
de medida. 
 
 

CONHECIMENTO  ESPECÍFICO 
 
Interpretação e aplicação de Leis, Códigos, Decretos, Portarias, Regulamentos atinentes às áreas de 
Fiscalização do Município de Esplanada: Uso de ordenamento do solo; do Comércio, Feiras e 
Posturas Públicas; Produtos e Preços; Meio Ambiente; Limpeza Urbana; Transporte Público; Trânsito. 
Disciplinamento de atividades e implicações legais. Ilícitos Administrativos. Direitos e Deveres do 
Servidor Público. Ética ao Serviço Público. 
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CONDUTOR DE TURISMO 
(Fundamental Completo) 

  
Sec. Municipal de Administração 

 
LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Leitura e Interpretação de Texto. Ortografia. Separação silábica.  Pontuação Acentuação. Emprego 
dos Verbos. Concordância nominal e verbal. 
 
MATEMÁTICA  
 
Problemas envolvendo as quatro operações fundamentais Operações com números inteiros. 
Operações com números fracionários. 
 
CONHECIMENTOS GERAIS 
 
O município de Esplanada: Aspectos Históricos e Geográficos, Emancipação Política, Administração 
Municipal, O Poder Legislativo e Executivo, Lei Orgânica do Município, Personalidades do Município, 
Festas Religiosas, Limites, Localização, Recursos Naturais, Clima, Relevo, Vegetação, Bacia 
Hidrográfica, Agricultura, Pecuária e Manifestações Folclóricas.  
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SALVA VIDAS  
(Fundamental Completo)  

Sec. Municipal de Administração 

 

 
LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Leitura e Interpretação de Texto. Ortografia. Separação silábica.  Pontuação Acentuação. Emprego 
dos Verbos. Concordância nominal e verbal. 
 
MATEMÁTICA  
 
Problemas envolvendo as quatro operações fundamentais Operações com números inteiros. 
Operações com números fracionários. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Salvamento Aquático: Conceito. Prevenção de Afogamentos. Sinalização. Treinamento. Observação 
dos Banhistas. Emprego de Equipamentos Adequados. Campanhas Educativas e de Esclarecimentos 
Conhecimentos técnicos Básicos. Acidentes. Colete Salva – Vidas. Lanterna Subaquática. Operações 
em Salvamento Aquático. Salvamento de Afogados. Procedimentos com Vitimas de Afogamento. 
Atendimento Pré – Hospitalar. Direitos e Deveres do Servidor Público. Ética no Serviço Publico. 
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
(Fundamental Completo)  

 
Sec. Municipal de Administração 

 
LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Leitura e Interpretação de Texto. Ortografia. Separação silábica.  Pontuação Acentuação. Emprego 
dos Verbos. Concordância nominal e verbal. 
 
MATEMÁTICA  
 
Problemas envolvendo as quatro operações fundamentais Operações com números inteiros. 
Operações com números fracionários. 
 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Atas. Ofícios. Memorandos. Cartas Certidões. Atestados. Declarações. Procuração, Portarias, Editais 
e outros expedientes. Recebimento e remessa de correspondência oficial. Impostos e taxas. Siglas 
dos Estados da Federação. Formas de tratamento em correspondências oficiais. Noções de 
Protocolo e Arquivo. Conhecimentos básicos em Word for Windows e Excel. Atendimento ao público. 
Direitos e Deveres do Servidor Público. Relações humanas no trabalho.        
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GUARDA MUNICIPAL 
(Fundamental Incompleto)  

Sec. Municipal de Administração 

 
 
LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Leitura e Interpretação de Texto. Ortografia. Separação silábica.  Pontuação Acentuação. Emprego 
dos Verbos. Concordância nominal e verbal. 
                                              
MATEMÁTICA  
 
Problemas envolvendo as quatro operações fundamentais Operações com números inteiros. 
Operações com números fracionários. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Elaboração de boletim de ocorrências. Manutenção da ordem e disciplina no local de trabalho. 
Prevenção de acidentes. Prevenção de roubos. Prevenção de incêndios. Vigilância do patrimônio 
público. Controle de entrada e saída de veículos em estacionamentos de repartições públicas. Prática 
na coleta de lixos e lavagens de veículos. Prática de atendimento de telefonemas e anotações de 
recados. Noções básicas de montagem, desmontagem e lubrificação de arma de fogo. Atitudes no 
serviço. Regras básicas de comportamento profissional para o trato diário com o público interno e 
externo e colegas de trabalho. Limpeza e manutenção de móveis e imóveis. Manutenção da 
segurança no trabalho. Regras de relações humanas. Direitos e Deveres do Funcionário Público.  
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MOTORISTA CATEGORIA “B” 
(Fundamental Incompleto) 

 
Sec. Municipal de Administração 

 
LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Leitura e Interpretação de Texto. Ortografia. Separação silábica.  Pontuação Acentuação. Emprego 
dos Verbos. Concordância nominal e verbal. 
 
MATEMÁTICA  
 
Problemas envolvendo as quatro operações fundamentais Operações com números inteiros. 
Operações com números fracionários. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Código de Trânsito Brasileiro; 1- Do sistema Nacional de Trânsito; 2- Normas Gerais de Circulação e 
Conduta; 3- Dos pedestres e condutores de veículos não motorizados 4- Da sinalização de trânsito; 
5- Dos veículos; 6- Da habilitação; 7- Das infrações; 8- Das penalidades; 9- Das medidas 
administrativas; 10- Do processo Administrativo;.11- Resoluções do CONTRAN em vigor; 12- Placas; 
13- Direção Defensiva; 14- Inspeção e cuidados com as máquinas; 15- Noções de mecânica; 16- 
Noções de primeiros socorros. 
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AJUDANTE DE PEDREIRO 
(Fundamental Incompleto)  

 
Sec. Municipal de Administração 

 
LÍNGUA PORTUGUESA 
 
Leitura e Interpretação de Texto. Ortografia. Separação silábica.  Pontuação Acentuação. Emprego 
dos Verbos. Concordância nominal e verbal. 
 
MATEMÁTICA  
 
Problemas envolvendo as quatro operações fundamentais Operações com números inteiros. 
Operações com números fracionários. 
 
CONHECIMENTO ESPECÍFICO 
 
Conhecimento de medidas de superfície; noções de espaço; conhecimento das normas de 
construção; noção de qualidade do material a ser usado; leituras de plantas baixas e esquemas 
operacionais; conhecimento em tecnologia dos materiais de construção; conhecimento de técnicas de 
pintura; conhecimento sobre levantamento topográfico. 
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ANEXO III 
 

Modelo de Recurso  
 
 
Nome do candidato 

 _________________________________________________________________________  

RG  ________________________________ Data ________________________________  

Cargo: ____________________________________________ _______________________  

 
(Vide Capítulo VI do Edital) 
 

Exposição de Motivo 

 

 ________________________________________________________________________________ 

 ________________________________________________________________________________ 

 ________________________________________________________________________________ 

 ________________________________________________________________________________ 

 ________________________________________________________________________________ 

 ________________________________________________________________________________ 

 ________________________________________________________________________________ 

 ________________________________________________________________________________ 

 ________________________________________________________________________________ 

 ________________________________________________________________________________ 

 ________________________________________________________________________________ 

 ________________________________________________________________________________ 

 ________________________________________________________________________________ 

 ________________________________________________________________________________ 

 ________________________________________________________________________________ 

 ________________________________________________________________________________ 

 ________________________________________________________________________________ 

 ________________________________________________________________________________ 

 ________________________________________________________________________________ 

 ________________________________________________________________________________ 

 ________________________________________________________________________________  

 

 

Pedindo revisão da(s) questão(ões) suscitada(s), 

 

 Espera deferimento 

 

______________________________________ 

Assinatura 

 


