PORTARIA N.° 002/2013
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES
AGENCIA ESTADUAL DE DEFESA AGROPECUARIA DA BAHIA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 01/2013

O Diretor Geral da Agéncia Estadual de Defesa Agropecuéria da Bahia — ADAB no uso da suas atribui¢es legais, e
com vistas ao atendimento de necessidade de servico temporario e excepcional, torna publica a realizacdo do
Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de pessoal, por tempo determinado, em Regime Especial de Direito
Administrativo — REDA, observado o disposto no inciso 1X, do art. 37 da Constituicdo Federal, na forma prevista dos
arts. 252 a 255 da Lei Estadual n°. 6.677, de 26.09.1994, tendo em vista as altera¢gfes introduzidas pela Lei Estadual
n.° 7.992, de 28.12.2001, regulamentada pelo Decreto Estadual n.° 8112 de 21/01/2002, da Instrugdo Normativa n.°
010 de 09 de Julho de 2012, consoante as normas contidas neste Edital.

I. DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Processo Seletivo Simplificado sera coordenado, supervisionado e realizado pela Comissédo criada com a Portaria
ADAB n°. 001/2013 de 02/01/2013;

2. O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano, contado da data da Homologagdo do
seu Resultado Final, prorrogavel por igual periodo, a critério da Diretoria Geral, por ato expresso do Diretor Geral.

3. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido das seguintes etapas:

12 Etapa: Analise Curricular, eliminatéria e classificatoria, aplicada a Fungdo Temporéria;

22 Etapa: Entrevista, aplicada a Fungdo Temporéria;

4. O Processo Seletivo Simplificado visa a contratagdo pelo prazo determinado pela respectiva resolugdo do COPE,
com possibilidade de renovacao por igual periodo, uma Unica vez;

5. Ndo poderdo ser contratados candidatos que ja tiveram 48 (quarenta e oito) meses de contrato REDA com a
Administracdo Publica Estadual.

Il. FUNQ@ES~ TEMPORARIAS, MUNICIPIO DE ATUAQAO, VAGAS, PRE-REQUISITOS/ESCOLARIDADE,
REMUNERACAO, CARGA HORARIA E VALOR DA INSCRIGAO.

1. As Fungdes Tempordrias e respectivo codigo, area de atuagdo, niUmero de vagas, pré-requisitos/escolaridade,
remuneracdo (vencimento basico+gratificacdo de fungdo), carga horario semanal e valor da inscricdo s&o
estabelecidos no Quadro 01 a seguir:

Quadro 01 — Fun¢é@o Temporaria
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Ensino Médio Vencimento:
SANTA RITA DE CASSIA 1 Completo ou ’
~ R$ 629,13
Formacao
Técnica Gratificacdo:
BARREIRAS 7 Profissionalizante §a0- 40h Gratuita
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SIMOES FILHO 1
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PRADO 3
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EUNAPOLIS 6
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GANDU 1 no Orgéo de R$ 495,90
Classe

2. A remuneracao da Funcdo Temporaria é constituida pelo Vencimento Béasico acrescido da Gratificacdo de Fungéo
Temporaria discriminada a seguir:

2.1. A remuneracdo da Funcdo Temporaria de Auxiliar de Fiscalizagdo (Codigo 100) é constituida pelo vencimento
béasico de R$ 629,13 (seiscentos e vinte e nove reais e treze centavos), acrescido de uma Gratificagcdo de Fungdo de
CET de 48,35%, equivalente a R$ 304,18 (trezentos e quatro reais e dezoito centavos).

2.2. A remuneragdo da Funcdo Temporaria de Técnico de Nivel Superior (C6digo 103 — Engenheiro Agrénomo) é
constituida pelo vencimento basico de R$ 991,80 (novecentos e noventa e um reais e oitenta centavos), acrescido de
uma Gratificacéo de Funcéo de CET de 50%, equivalente a R$ 495,90 (quatrocentos e noventa e cinco reais e noventa
centavos).

3. Para a Funcao Temporaria havera na remuneragdo o acréscimo, por dia trabalhado, de auxilio alimentacdo de R$
9,00 (nove reais) e do auxilio transporte.

4. Sera oferecida a Funcdo Temporaria de forma facultativa, a assisténcia médica do Estado somente para o titular,
mediante contribuicdo mensal, conforme faixa de renda salarial.

5. A jornada de trabalho sera de 8 (oito) horas diarias e 40 (quarenta) horas semanais, estando os ocupantes das
respectivas FungBes Temporarias submetidos a regime juridico especifico.

6. A descricdo sumaria das funcdes temporarias consta no Anexo Unico desta Edital.

7. Ao inscrever-se para qualquer Funcdo Temporaria oferecida, o candidato devera observar os itens Cddigo de
Inscri¢do e Pré-Requisitos/Escolaridade.




I1l. DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO NA FUNCAO TEMPORARIA

1. O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, sera investido na fungéo
temporaria se atender as seguintes exigéncias:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, no caso de nacionalidade estrangeira, apresentar comprovante de
permanéncia definitiva no Brasil;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratacéo;

¢) Néo ter registro de antecedentes criminais;

d) Possuir os pré-requisitos/escolaridade requeridos para a Fungcdo Temporaria escolhida, de acordo com o
discriminado no Capitulo I, Quadro 01.

e) Estar quite com as obrigacgfes eleitorais;

f) Estar quite com as obrigacdes do Servico Militar, para candidatos do sexo masculino;

g) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atividades;

h) Nao exercer outro cargo, fungdo ou emprego na Administracdo Federal, Estadual/Distrital e/ou Municipal, salvo os
acumulaveis previstos na Constituicdo Federal/88, artigo 37, inciso XVI, alineas a, b, c;

i) N&o ter sido punido com nenhuma falta grave passivel de demissdo em cargo ou emprego ocupado anteriormente no
servico publico nas esferas Federal, Estadual/Distrital e Municipal;

2. No ato da investidura na funcdo temporaria, anular-se-do, sumariamente, a inscricdo e todos os atos dela
decorrentes, se o candidato ndo atender as condi¢cdes apresentadas acima.

IV. DAS INSCRICOES

1. Ainscri¢do do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital, em relagdo as quais nao podera alegar desconhecimento.

2. As inscri¢des serdo abertas, exclusivamente via internet, no periodo das 9h00min do dia 09/01/2013 as 17:30 do dia
13/01/2013 (horario de Brasilia), de acordo com o item 3 deste Capitulo.

3. Para inscrever-se, o candidato deverd acessar o endereco eletronico http://www.selecaoreda.adab.ba.gov.br e
efetuar sua inscri¢do, conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

3.1. Ler as instrucdes e preencher eletronicamente o “Cadastro para Inscricdo” e a “Ficha de Inscrigdo Obrigatéria”
correspondente a Fungdo Temporaria a qual pretende concorrer.

3.2. Ao inscrever-se o candidato deverd optar pela Ficha de Inscrigdo Obrigatdria correspondente ao Cddigo de
Inscricdo da Fung&o Temporéria para a qual pretende concorrer.

3.3. A inscricdo somente sera confirmada se o candidato preencher de forma completa e correta e assinalar todos os
campos eletrénicos.

3.4. Somente serdo processadas as inscri¢cdes preenchidas eletronicamente e de forma correta.

3.5. O candidato somente tera a sua inscri¢do efetivada se forem realizados todos os procedimento previsto no item 3
e respectivos subitens deste Capitulo.

3.6. E dever do candidato manter sob sua guarda o aviso eletrdnico gerado ao término da sua inscrigao.

3.7. A Agéncia Estadual de Defesa Agropecuaria da Bahia — ADAB, néo se responsabiliza por solicitagbes de Inscri¢céo
via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacgdo, congestionamento
de linhas de comunicagéo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.

4. O candidato que efetivar mais de uma inscricdo no Processo Seletivo Simplificado terd a primeira cancelada, sendo
considerada validada a dltima inscricdo. Ndo sendo possivel identificar a Gltima inscricdo efetivada, todas serédo
canceladas.

5. A comprovagédo da data e horario da inscricdo dar-se-a mediante a afericdo da data e horario dos dados gerados e
gravados quando da conclusao da inscri¢éo feita pelo candidato.

6. As informagbes prestadas no Cadastro para Inscricdo e na Ficha de Inscricdo Obrigatéria serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Comissdo o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado
aquele que nao preencher esse documento eletrénico e oficial de forma completa, correta, sem erros de digitacéo e/ou
fornecer dados inveridicos ou falsos.

7. N&o serdo aceitas as solicitagdes de inscricbes que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

V. DAS ETAPAS

1. O Processo Seletivo Simplificado constara das seguintes etapas:
1.1. Para todas as fungfes tempordarias:

12 Etapa: Analise Curricular, eliminatdria e classificatoria;

22 Etapa: Entrevista;

VI. DA 12 ETAPA: ANALISE CURRICULAR

1. A 12 Etapa: Andlise Curricular sera realizada pela Comissao no periodo de 14/01/2013 até 16/01/2013, através da
andlise dos Dados Cadastrais e da Ficha de Inscricdo Obrigatéria, preenchidos eletronicamente por meio do endereco
eletronico http://www.selecaoreda.adab.ba.gov.br.

2. A Andlise Curricular visa aferir o perfil do candidato a partir dos conhecimentos especificos e experiéncia
profissional, devidamente comprovado, de acordo com a Fung¢do Temporaria a que concorre e conforme os dados
curriculares que serdo informados e preenchidos eletronicamente pelo candidato por meio do endereco eletrénico:
http://www.selecaoreda.adab.ba.gov.br.

3. O candidato que ndo apresentar a documentagdo completa e a comprovacdo das informacdes contidas no
preenchimento do curriculo, através do enderegco eletrénico http://www.selecaoreda.adab.ba.gov.br, sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.
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4. Na andlise curricular serdo avaliadas as competéncias, habilidades, experiéncias acumulada; cursos técnicos,
profissionalizantes e extracurriculares, conhecimento especificos, para a Fungdo Temporaria, segundo os requisitos
definidos no Quadro 02 a seguir:

Quadro 02 — Requisitos de Avaliagao — Analise Curricular

Cursos de Aperfeicoamento; Curso de
Extensdo e Pos-graduacédo Informatica
Experiéncia Profissional compativel com com até 10 (dez) anos de ,
L~ ~ - Pontos ook . Pontos com até 05 Pontos
a descricdo da Funcéo Temporaria realizacéo, compativeis com a (cinco) anos de
descri¢éo da Fungdo lizacs
Temporéria realizagao

Sem experiéncia 0 N&o possui 0 Basico 1,0
Até 06(seis) meses 15 Carga horaria de 16h até 40h 0,5 Avancado 15
De 06 (seis) meses a 01 (um) ano 3,5 Carga horaria de 40h até 80h. 15
De 01 (um) ano até 03 (trés) anos 4,5 Carga horaria acima de 80h. 25
De 03 (trés) anos até 06 (seis) anos 55
Acima de 06 (seis) anos 6

5. A 12 Etapa: Andlise Curricular tera carater eliminatério e classificatorio. A pontua¢cdo méaxima obtida na 12 Etapa é de
(10) dez pontos para Funcao Temporaria e considerar-se-80 aptos os candidatos com pontuacao igual ou superior a 07
(sete) pontos, desde que atendidas as exigéncias estabelecidas neste Edital.

6. O candidato ndo habilitado na 12 Etapa: Andlise Curricular sera excluido do Processo Seletivo Simplificado.

7. A Agéncia Estadual de Defesa Agropecuéaria da Bahia — ADAB divulgard no Diario Oficial do Estado, relacéo
contendo apenas os candidatos habilitados por ordem decrescente de pontuagdo na 12 Etapa: Andlise Curricular.

8. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidades ou ilegalidade nos dados curriculares apresentados, comprovada
culpa do mesmo, o candidato sera excluido do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das medidas penais
cabiveis.

VII. DA 22 ETAPA: ENTREVISTA

1. A publicagdo e convocacdo dos candidatos selecionados para a 22 Etapa: Entrevista do Processo Seletivo
Simplificado seré através do Diario Oficial do Estado da Bahia previsto para o dia 22/01/2013.

2. A Entrevista sera realizada pela Comisséo no dia, horario e local estipulados na publicagédo a que se refere o item 1
do presente Capitulo.

3. O candidato que ndo comparecer no dia, horario e local marcado para a entrevista ndo obtera pontuagdo no
Processo Seletivo Simplificado.

4. O candidato que comparecer no dia, horario e local marcado para a Entrevista sem portar a carteira de identidade ou
outro documento oficial de identificagdo (com foto), ndo devera participar da entrevista.

5. Nenhum candidato podera se ausentar da sala de realizacdo da 22 Etapa: Entrevista sem ter assinado a Ata de
Presenca.

6. A Entrevista sera realizada com o intuito de levantar os conhecimentos, habilidades, competéncias e atitudes
essenciais para aferir o perfil do candidato a Funcao Temporaria a que concorre.

7. Na Entrevista, o candidato sera avaliado segundo os requisitos definidos do Quadro 03 a seguir:

Quadro 03 — Requisitos de Avaliacéo - Entrevista

Requisitos Pontuacéo
Postura 1
Argumentacao 1
Flexibilidade 1
Obijetividade 2
Fluéncia Verbal 2
Conhecimento / Habilidade / Atitude 3
Total de Pontos 10

8. Todos os candidatos terdo pontuacao relativa ao processo de entrevista ao qual foi submetido e servira como critério
de desempate, conforme o § 2° do art. 180, da Lei n.° 12.209 de 20.04.2011. A pontuagdo méxima obtida na 22 Etapa:
Entrevista é de 10 (dez) pontos para cada Funcdo Temporaria.

9. Os candidatos deverdo entregar os documentos comprobatdrios referente as informacdes curriculares fornecidas no
formulario de inscrigdo no ato da entrevista.

9.2. A escolaridade devera ser comprovada mediante copia de diploma ou certificado, atestado ou declaragdo de
conclusao de curso de 3° grau, expedidos por institui¢cdo oficialmente reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

9.3. Os documentos comprobatdrios referente aos cursos e experiéncia profissional deverao ser entregues em cépias.
9.4. Sera automaticamente eliminado o candidato que néo estiver com as copias das documentagoes.

10. A Agéncia Estadual de Defesa Agropecuaria da Bahia — ADAB divulgara no Diario Oficial do Estado, relagdo
contendo apenas os candidatos habilitados na 22 Etapa: Entrevista, em ordem decrescente de classificacao.



VIIl. DA CLASSIFICACAO

1. A pontuagédo final dos candidatos habilitados serd calculada através da atribuicdo de peso obtido na 12 Etapa:
Analise Curricular e na 22 Etapa: Entrevista.

2. O candidato habilitado na 12 Etapa: Analise Curricular tera sua pontuacdo multiplicada pelo peso 2 (dois) e a
pontuagédo obtida na 22 Etapa: Entrevista multiplicada por 1 (um);

3. O resultado final serd o somatério dos resultados obtidos na 1% Etapa: Analise Curricular e 22 Etapa: Entrevista,
dividido pela soma dos pesos;

4. Os candidatos habilitados com resultado final igual ou superior & pontuacédo 7,00 (sete) serdo classificados em
ordem decrescente de pontuacdo final de acordo com o ndmero de vagas da Funcdo Temporaria/Area de Atuacéo a
qual concorreu;

5. Todos os célculos descritos neste Edital serdo realizados com 02 (duas) casas decimais, arredondando-se para
cima sempre que a terceira casa decimal foi maior ou igual a 05 (cinco).

6. Na hipétese de igualdade de nota final, tera preferéncia o candidato que:

a) tiver maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento, Lei Federal n.° 10741 de 01/10/2003;

b) tiver maior pontuacao na 22 Etapa: Entrevista

IX. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO

1. Agéncia Estadual de Defesa Agropecuaria da Bahia/ADAB publicard o Resultado Final e a Homologagdo do
Processo Seletivo Simplificado, no Diario Oficial do Estado da Bahia, contendo a relacdo dos candidatos habilitados
em ordem decrescente de pontuagao final, de acordo com a op¢éo declarada no ato da inscrigao.

2. Nas publicag6es das listagens de todos os resultados do Processo Seletivo Simplificado contaréo:

a) os candidatos habilitados em ordem de classificacao final, com a nota final, de acordo com a opg¢é&o declarada no ato
da inscrigéo.

X. DOS RECURSOS

1. Sera admitido recurso quanto ao resultado de cada etapa do Processo Seletivo Simplificado.

2. O prazo para interposicdo de recurso sera de 02 (dois) dias Uteis apés a publica¢do do resultado de cada etapa no
Diério Oficial do Estado tendo como termo inicial o 1° dial Util subsequente & data do evento.

3. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada etapa referida no item 1, deste Capitulo, devidamente
fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

4. N&o serdo aceitos 0s recursos interpostos em prazo destinado a etapa diversa da questionada.

5. Os recursos deverdo ser digitados ou datilografados e entregues em 1 (uma) via original.

6. Cada item deverd ser apresentado em folha separada, identificada conforme modelo a seguir:

Modelo de Identificacdo de Recurso

Processo Seletivo Simplificado - Edital:
Candidato:

Opcao de Fungdo Temporaria:

N.° do Documento de Identidade:
Fundamentagédo e argumentacao logica:
Data e assinatura:

7. Os recursos deverdo ser entregues no Setor de Protocolo da Agéncia Estadual de Defesa Agropecuaria da Bahia —
ADAB, Avenida Adhemar de Barros, n° 967 — Ondina — Salvador/Bahia - CEP: 40.170-110, devendo dele constar o
endereco para correspondéncia, telefone, e-mail e assinatura do candidato.

8. Os recursos poderdo ser enviados, ainda por meio de AR ou SEDEX, a Agéncia Estadual de Defesa Agropecuaria
da Bahia — ADAB, Avenida Adhemar de Barros, n° 967 — Ondina — Salvador/Bahia - CEP: 40.170-110, devendo dele
constar o enderego para correspondéncia, telefone, e-mail e assinatura do candidato.

9. O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo considerada, para este efeito, a data do
ingresso no protocolo da Agéncia ou quando encaminhado via AR ou Sedex, a data da postagem.

10. N&o serdo aceitos recursos interposto por fac-simile (FAX), telex, Internet, telegrama, ou outro meio que néo seja o
especificado neste Edital.

11. A deciséo do recurso sera dada a conhecer através da Publicagdo em Diario Oficial do Estado da Bahia.

XI. DA CONTRATAGAO

1. Ap6s a Homologacdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, a Agéncia Estadual de Defesa
Agropecuaria da Bahia — ADAB convocara os candidatos habilitados, através de Edital de Convocacao publicado no
Diario Oficial do Estado da Bahia, conforme distribuicdo de vagas disposta no Capitulo Il, Quadro 01, por ordem de
classificacéo final com a pontuacéo final em ordem decrescente e por Funcdo Temporaria.

2. O candidato devera comparecer no dia, horario e local designados, conforme Edital de Convocacgéo publicado para
entrega da documentagéo exigida.

3. No ato da contratagéo, o candidato habilitado devera apresentar os seguintes documentos (originais e copias):

a) RG, CPF, Titulo de Eleitor (com comprovante da ultima votacao), Carteira de Trabalho, comprovante de residéncia e
registro no PIS/PASEP;

b) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e idénticas);

¢) Comprovacao de escolaridade correspondente a funcéo temporaria no qual foi inscrito (reconhecido pelo MEC);

d) Certiddo de Casamento para os candidatos de estado civil casado;

e) Certiddo de Nascimento ou RG dos dependentes se houver;

f) Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino até os 45 (quarenta e cinco) anos de idade;

g) Declaracao de Bens;



h) Comprovante de conta corrente no Banco do Brasil;

i) Atestado de Saude Ocupacional — ASO, expedido por Médico do Trabalho ou Servico Médico Especializado em
Medicina Ocupacional;

j) Copia dos exames apresentados quando da realizagdo da avaliagdo médica.

I) Certiddo de Antecedentes Criminais

m) Preencher formularios de contratacéo.

4. O candidato que, na data da contratacdo, ndo reunir os requisitados enumerados acima, perderd o direito ao
ingresso na referida Fungdo Temporéria.

PARAGRAFO UNICO: Os candidatos que estiverem estagiando nesta Agéncia, ndo poderdo celebrar contrato pelo
REDA, referente a este Edital.

XII. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a Agéncia Estadual de Defesa Agropecuaria da
Bahia — ADAB reserva-se o direito de proceder as convocagdes, em numero que atenda ao interesse e as
necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orgamentéaria e observado o niUmero de vagas existentes no
presente Edital (em conformidade com a orienta¢éo do Oficio Circular COPE n.° 47/2012 de 12/04/2012).

2. O acompanhamento das publicagtes referentes ao Processo Seletivo Simplificado é de responsabilidade exclusiva
do candidato.

3. Nao seréo prestadas por telefone, informagdes relativas ao resultado do Processo Seletivo Simplificado.

4. Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo Simplificado, convocacgdes, resultados e homologagéo serdo
publicados na Imprensa Oficial (Diario Oficial do Estado da Bahia), por meio do titular da Agéncia Estadual de Defesa
Agropecudria da Bahia — ADAB.

5. Nao sera fornecido a candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Processo Seletivo
Simplificado, valendo para esse fim as listagens divulgadas através do Diario Oficial do Estado da Bahia.

6. Os itens do Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocagcdo dos candidatos para a entrevista
correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

7. Em caso de necessidade de alteragdo, atualizagdo ou correcdo dos dados de endereco, apos a realizagcdo da 12
Etapa: Andlise Curricular, o candidato devera encaminhar declaracdo a Agéncia Estadual de Defesa Agropecuéria da
Bahia — ADAB.

8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo referida no item 1 do Capitulo | no que tange a realizacdo deste
Processo Seletivo Simplificado.

9. As despesas decorrentes da participacdo nas etapas e procedimentos do Processo Seletivo Simplificado de que
trata este Edital correrdo por conta dos proprios candidatos.

Salvador, 03 de Janeiro de 2013.

PAULO EMILIO TORRES
DIRETOR GERAL

5 ANEXO UNICO 3
DESCRICAO SUMARIA E ATRIBUICOES BASICAS DAS FUNCOES TEMPORARIAS

Cddigo de Inscrigdo — 100 / Fungdo Temporaria — Auxiliar de Fiscalizagéo

- Acompanhar junto aos Técnicos e Especialistas, a fiscalizagdo do transito de animais e vegetais em estradas

- Auxiliar na fiscalizagdo dos matadouros, frigorificos e nos trabalhos em campo.

- Disponibilidade para trabalhar em regime de plantao (Adicional Noturno).

- Disponibilidade mensal para viagem em todo territério do Estado da Bahia, durante todo o periodo de contrato
REDA, por até 15 (quinze) dias corridos no més, conforme disposto na Lei n.° 6677/1994, sendo que o periodo no
qual o servidor ndo estiver em viagem, o mesmo ficara a disposicdo da Administracéo.

Cddigo de Inscricdo — 103 / Funcdo Temporaria — Técnico de Nivel Superior/Engenheiro Agrénomo

- Disponibilidade para trabalhar em regime de plantao (Adicional Noturno).

- Apoiar os Técnicos e Especialistas, na fiscaliza¢édo do transito de animais e vegetais nas estradas, trabalhos de
campo, matadouros e frigorificos.

- Disponibilidade mensal para viagem em todo territorio do Estado da Bahia, durante todo o periodo de contrato
REDA, por até 15 (quinze) dias corridos no més, conforme disposto na Lei n.° 6677/1994, sendo que o periodo no
qual o servidor ndo estiver em viagem, o mesmo ficara a disposicdo da Administracéo.
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