EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

FUNDACAO PEDRO CALMON - CENTRO DE MEMORIA E
ARQUIVO PUBLICO DA BAHIA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N° 01/2013

A Diretora Geral Interina da Fundacdo Pedro Calmon — Centro de
Memoaria e Arquivo Publico da Bahia, no uso de suas atribuicfes legais,
e com vistas ao atendimento de necessidade de servico temporério e
excepcional, torna publica a realizacdo do Processo Seletivo
Simplificado para contratagdo de pessoal, por tempo determinado, em
Regime Especial de Direito Administrativo — REDA, observado o
disposto no inciso IX, do art. 37 da Constituicdao Federal, na forma
prevista nos arts. 252 a 255 da Lei estadual n°. 6.677 de 26.09.1994,
tendo em vista as alteragdes introduzidas pela Lei estadual n° 7.992 de
28.12.2001 regulamentada pelo Decreto estadual n°® 11.571 de
03.06.2009, de acordo com a Instrucdo Normativa n° 009 de
09.05.2008 e a Instrucdo Normativa n°® 014 de 28.12.2012, consoante
as normas contidas neste Edital.

| - DISPOSICOES PRELIMINARES

1- O Processo Seletivo Simplificado sera coordenado, supervisionado e
realizado pela Comisséo criada conforme Portaria n® 59/2013 publicada
no Diario Oficial do Estado da Bahia de 27 de fevereiro de 2013.

2- O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado sera de 01
(um) ano, contado da data da Homologacdo do seu Resultado Final,
prorrogavel por igual periodo, a critério da Administracdo, por ato
expresso da Diretoria da Fundacéo Pedro Calmon.

3- O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de uma dnica
etapa, Analise Curricular, eliminatéria e classificatéria, aplicada a todas
as Funcdes Temporarias;

4- O Processo Seletivo Simplificado visa a contratagdo pelo prazo
determinado de 24 (vinte e quatro) meses com possibilidade de
renovacao por igual periodo, uma Unica vez.

5- Nao poderao ser contratados candidatos que ja tiveram 48 (quarenta
e oito) meses de contrato REDA com o Poder Executivo do Estado.

Il - FUNCOES TEMPORARIAS, AREAS DE ATUACAO, VAGAS, PRE-
REQUISITOS/ESCOLARIDADE, REMUNERACAO E CARGA
HORARIA.

1- As Funcbes Temporarias e respectivos cédigos, area de atuacéo,
namero de vagas, pré-requisitos/escolaridade, remuneracéo
(vencimento basico + gratificacdo da Fungdo Temporaria), carga
horaria semanal séo os estabelecidos no Quadro 01 a seguir:
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2- A remuneracdo das FungbBes Temporarias € constituida pelo
Vencimento Basico acrescido da Gratificacdo da Funcdo Temporaria
discriminada a seguir:

2.1- A remuneracdo para a Funcdo Temporaria de Técnico Nivel
Superior - Bibliotecério é constituida pelo vencimento basico no valor
R$ 991,80 (novecentos e noventa e um reais e oitenta centavos)
acrescido de uma Gratificagdo de Funcdo de RTI de 130,73%,
equivalente a R$ 1.296,58 (mil e duzentos e noventa e seis reais e
cinquenta e oito centavos).

3- Para todas das Funcbes Temporarias havera na remuneracao o
acréscimo, por dia util trabalhado, de auxilio refeicdo de R$ 9,00 (nove
reais) e de auxilio transporte.

4- Para todas das Funcbes Temporéarias sera oferecida, de forma
facultativa, a assisténcia meédica do Estado somente para o titular,
mediante contribuicdo mensal, conforme a faixa de renda salarial.

5- A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais,
devendo trabalhar aos sabados e/ou domingos em regime de
compensacao, estando os ocupantes da respectiva Funcdo Temporaria
submetidos a regime juridico especifico.



6- Ao inscrever-se para a Funcdo Temporaria oferecida, o candidato
devera observar os itens de Pré-Requisitos/Escolaridade.

7- A descricdo Sumaria da Fungéo Temporéria consta no Anexo | deste
Edital.

8- As vagas serdo preenchidas segundo a ordem decrescente de
pontuacédo dos candidatos habilitados, por Fungédo Temporéaria/Area de
atuacdo, de acordo com a necessidade administrativa da Fundagé&o
Pedro Calmon.

- DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO NA FUNCAO
TEMPORARIA

1- O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado de que
trata este Edital, sera investido na a Funcdo Temporaria se atender as
seguintes exigéncias:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda, no caso de
nacionalidade estrangeira, apresentar comprovante de permanéncia
definitiva no Brasil;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratacao;

c) Nao ter registro de antecedentes criminais;

d) Possuir os pré-requisitos/escolaridade requeridos para a Funcgéo
Temporéaria escolhida, de acordo com o discriminado no Capitulo I,
Quadro 01.

e) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

f) Estar quite com as obrigacdes do Servi¢co Militar, para candidatos do
sexo masculino;

g) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades;

h) N&o exercer outro cargo, funcdo ou emprego na Administracédo
Publica Federal, Estadual/Distrital e/ou Municipal, salvo os acumulaveis
previstos na Constituicdo Federal/88, artigo 37, inciso XVI, alineas
a,b,c;

i) N&o ter sido punido com nenhuma falta grave passivel de demisséo
em cargo ou emprego ocupado anteriormente no servico publico nas
esferas Federal, Estadual/Distrital e Municipal;

2- No ato da investidura na Funcdo Temporéaria, anular-se-ao,
sumariamente, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, se o
candidato n&o atender as condi¢des apresentadas acima.

IV - DAS INSCRICOES

1- A inscricdo do candidato implicar4 o conhecimento e tacita aceita¢ao
das normas e condicbes estabelecidas para o processo seletivo
simplificado constante neste Edital e demais comunicados pertinentes
divulgados no Diario Oficial do Estado, as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2- As inscricOes serao realizadas no periodo de 11 a 15 de marcgo de
2013, das 09 as 12 horas e das 14 as 17 horas, na Fundacdo Pedro
Calmon — Centro de Memdria e Arquivo Publico da Bahia, sito a Av.
Sete de Setembro, n® 282, Sl. 708, Ed. Brasilghs — Centro — Cep:
40.060-001 - Salvador/BA.



3- O candidato podera ler e acessar o Edital 01/2013 - REDA -
disponivel através do site www.fpc.ba.gov.br, preencher e imprimir o
Formulario de inscrigcdo, anexar copia dos comprovantes exigidos nos
quadros 01 e 02 (Funcdes Temporarias e Requisitos de Avaliacao -
Andlise Curricular — Bibliotecéario) deste Edital, e entregar em envelope
fechado na Sede da Fundacdo Pedro Calmon no periodo e hora
mencionados no item anterior.

3.1- Serdo os comprovantes a serem anexados ao Formulario de
INScrigao:

a) Copia do Certificado ou Diploma da Graduacdo em Nivel Superior
descritos no item 1 do Capitulo deste Edital.

b) Demais documentos necessarios descritos no item 4 do Capitulo V
deste Edital.

4- O preenchimento do Formulario de Inscricdo € obrigatorio e as
informagdes prestadas ser&o de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Comisséo Especial de Analise Julgamento da Selecéo
Simplificada o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado
aguele que néo preencher esse documento oficial de forma completa,
correta e legivel e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

5- N&o serdo aceitas as solicitacfes de inscricdes que nao atenderem
rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

6- N&o serao aceitos documentos juntados apés o ato da inscricéo.

7- Os candidatos que tiveram as suas inscrigcbes indeferidas serao
excluidos do Processo Seletivo Simplificado.

8- A inscricao é gratuita.

9- O candidato podera concorrer apenas a uma das Funcbes
Temporarias/Area de atuacio no Processo Seletivo Simplificado.

10- O candidato que efetivar mais de uma inscricdo no Processo
Seletivo Simplificado ter4 a primeira cancelada, sendo considerada e
valida a ultima inscricéo.

11- O descumprimento das instru¢des para inscricdo implicarq na nao
efetivacdo da inscricao.

V - DA ANALISE CURRICULAR

1- O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de uma Gnica
etapa, Analise Curricular, eliminatéria e classificatoria.

2- A Andlise Curricular seréa realizada pela Comissao no periodo de 18
e 19.03.2013 através da analise dos Dados Cadastrais constantes no
Formulario de Inscricdo Obrigatéria, bem como comprovacdo dos
documentos requeridos no Capitulo IV - Das inscri¢cdes.

3- A Andlise Curricular visa aferir o perfil do candidato a partir do nivel
de escolaridade, conhecimentos especificos e experiéncia profissional,
devidamente comprovados, de acordo com a Funcédo Temporaria/Area
de Atuacdo a que concorre e conforme os dados -curriculares
informados pelo candidato no ato da inscri¢éo.

4- Na analise curricular serdo avaliadas as competéncias, habilidades,
nivel de escolaridade; experiéncia acumulada; cursos técnicos,
profissionalizantes e extracurriculares, conhecimentos especificos, para



a Funcdo Temporaria de Técnico Nivel Superior - Bibliotecério,
segundo os requisitos definidos no Quadro 02 a seguir:

Requisitos de Avaliagcdo — Andlise Curricular - Bibliotecario

Exp P Cursos de P C P
erié 0 Aperfeigoam 0 u 0
ncia n ento; n r n
Profi t Extenséo e t S t
Ssio u Pos- u 0 u
nal a graduagéo a a
com G com até 10 G d o
pati a (dez) anos a e a
vel 0 de 0 0
com realizacao, I
a compativeis n
desc coma f
ricé descricao da 0
oda Fungéo r
Fun Temporaria. m
cao a
Tem t
pora i
ria C

a

C

0

m

a

t

é

0

5

(

C

i

n

C

0

)

a

n

0

S

d

e




O Av® O N —™ — @ d —

Sem 0 N&o possui 0 B 1
exp a :
erié S 0
ncia i
C
0

Até 1 Curso(s) de 0 A 1
06 , Aperfeigoam , v ,
(seis 5 ento/ 5 a 5
) Atualizagao n
mes concluido(s). G
es Total de a

carga d

horaria de 0

40h a 80h.
Aci 3 Curso(s) de 1
ma : Extensao :
de 5 concluido(s). 5
06 Total de
(seis carga
) horaria
mes acima de
esa 80h até
01 360h.
(um)
ano
Aci 4 Curso de 2
ma : Pés- :
de 5 graduacao 5
01 concluido e
(um) reconhecido
ano pelo MEC.
até Total de




03 carga
(trés horaria igual
) ou acima de
ano 360h.

Aci 5
ma
de 4}
03

(trés

ano
até
06
(seis

ano

Aci 6
ma
de 0
06

(seis

ano

5- Em cada requisito de Avaliacdo da Andlise Curricular constantes nos
Quadros acima, € computada apenas a pontuagcdo maxima do que o
candidato informou, ndo havendo acumulagdao de pontos num mesmo
requisito.

6- A pontuacdo maxima obtida na Andlise Curricular é de 10 (dez)
pontos para a Funcdo Temporaria e considerar-se-do aptos o0s
candidatos com pontuacgao igual ou superior a 05 (cinco) pontos, desde
que atendidas as exigéncias dos Capitulos Il e IV deste Edital.

7- O candidato ndo habilitado na Andlise Curricular sera excluido do
Processo Seletivo Simplificado.

8- A Fundagé&o Pedro Calmon divulgara, através da comissao, no Diério
Oficial do Estado, relacdo contendo apenas os candidatos habilitados
por ordem decrescente de pontuagdo na Andlise Curricular, por Fungéo
Temporaria.

9- Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos
dados curriculares apresentados e, comprovada a culpa do mesmo, o



candidato serd excluido do Processo Seletivo Simplificado, sem
prejuizo das medidas penais cabiveis.

VI - DA CLASSIFICACAO

1- Para a Funcdo Temporaria de Técnico Nivel Superior - Bibliotecario
a pontuacao final dos candidatos habilitados ser& igual a nota obtida na
Analise Curricular.

2- Os candidatos habilitados com pontuacao final igual ou superior a 05
(cinco) seréo classificados em ordem decrescente da pontuacao final
de acordo com o niumero de vagas da Funcdo Temporaria concorrida.
3- Na hipétese de igualdade de nota final, tera preferéncia o candidato
que:

a) tiver a maior idade entre eles, considerando-se dia, més e ano, com
base na Lei Federal n®10.741 01/10/2003 (Estatuto do ldoso).

Vil - DA ~DIVULGA(;AO DOS RESULTADOS FINAL E
HOMOLOGACAO

1- A FUNDACAO PEDRO CALMON — CENTRO DE MEMORIA E
ARQUIVO PUBLICO DA BAHIA, através da Comissdo publicara o
Resultado Final e a Homologacédo do Processo Seletivo Simplificado,
no Diario Oficial do Estado da Bahia, contendo a relacdo dos
candidatos habilitados em ordem decrescente de pontuacao final, de
acordo com a opgéo declarada no ato da inscricao.

2- Nas publicacbes das listagens de todos os resultados do Processo
Seletivo Simplificado constarao:

a) Os candidatos habilitados em ordem de classificacdo final, com a
nota final, de acordo com a op¢ao declarada no ato da inscrigao.

VIII - DOS RECURSOS

1- Sera admitido recurso quanto ao resultado da Analise Curricular do
Processo Seletivo Simplificado.

2- O prazo para interposi¢cdo de recurso sera de 02 (dois) dias uteis
apos a publicacdo do resultado da referida etapa no Diario Oficial do
Estado tendo como termo inicial o 1° dia util subsequente a data do
evento.

3- Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para a etapa citada no
item 1, deste Capitulo, devidamente fundamentado, sendo
desconsiderado recurso de igual teor.

4- Nao serdo aceitos 0s recursos interpostos em prazo destinado a
etapa diversa da questionada.

5- Os recursos deverdo ser digitados e entregues em 01 (uma) via
original.

6- Cada item devera ser apresentado em folha separada, identificada
conforme modelo a seguir:

Modelo de Identificacdo de Recurso
Processo Seletivo Simplificado:



Candidato(a):

Cédigo de Inscri¢do e Opcao da Funcdo Temporaria/Area de Atuagéo:
N.° de Inscricéo:

N.° do Documento de Identidade:

Fundamentacado e argumentacgéo logica:

Data e assinatura:

7- Os recursos deverao ser dirigidos a Comissdo e entregues no Setor
de Protocolo da FUNDACAO PEDRO CALMON - CENTRO DE
MEMORIA E ARQUIVO PUBLICO DA BAHIA, endereco Av. Sete de
setembro, 282 — Ed. Brasilgas — Centro — Salvador — BA — 40.060-001,
devendo dele constar o endereco para correspondéncia, telefone, e-
mail e assinatura do candidato.

8- Os recursos também poderdo ser enviados, ainda por meio de
SEDEX, dirigidos & Comissdo, FUNDACAO PEDRO CALMON -
CENTRO DE MEMORIA E ARQUIVO PUBLICO DA BAHIA, enderego
Av. Sete de setembro, 282 — Ed. Brasilgas — Centro — Salvador — BA —
40.060-001, devendo dele constar o endereco para correspondéncia,
telefone, e-mail e assinatura do candidato.

9- O recurso interposto fora do respectivo prazo nao sera aceito, sendo
considerada, para este efeito, a data do ingresso no protocolo da
Secretaria ou quando encaminhado, via SEDEX, a data da postagem.
10- N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (FAX), telex,
Internet, telegrama, ou outro meio que nao seja o especificado neste
Edital.

11- A decisao do recurso sera dada a conhecer ao candidato atraves
de carta registrada e/ou envio de e-mail. Cabendo revisdo da deciséao,
objeto do recurso, a mesma sera publicada em Diario Oficial do Estado
da Bahia.

IX - DA CONTRATACAO

1- Ap6s a Homologacdo do Resultado Final do Processo Seletivo
Simplificado, a Comisséao convocara os candidatos habilitados, atraves
de Edital de Convocacdo publicado no Diario Oficial do Estado da
Bahia, conforme distribuicdo de vagas disposta no Capitulo Il, Quadro
1, por ordem de pontuacao final em ordem decrescente, por Funcéo
Temporaria.

1.1- O candidato deverd comprovar as informa¢Bes contidas no
curriculo com a copia de toda a documentacao autenticada, em periodo
designado na convocacdo, no que diz respeito a Especificacbes
constante no Quadro 01 e Quadro 02 do Capitulo VII.

1.2- O candidato devera comparecer no dia, horario e local designados,
conforme Edital de Convocacdo publicado para entrega da
documentacéo exigida.

2- No ato da contratacdo o candidato habilitado devera apresentar os
seguintes documentos:

a) Originais e Coépias do RG, CPF, Titulo de Eleitor, e registro no
PIS/PASEP;



b) Original e Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -
CTPS para comprovacdo da experiéncia profissional conforme
informado na Ficha de Inscricdo Obrigatéria;

c) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e idénticas);

d) Original e cépia do documento de comprovacdo de escolaridade
correspondente a Funcdo Temporaria na qual foi inscrito;

e) Original e copia da Certiddo de Casamento para os candidatos de
estado civil casado;

f) Original e copia da Certiddo de Nascimento ou RG dos dependentes,
se houver;

g) Original e copia do Certificado de Reservista para candidatos do
sexo masculino até os 45 (quarenta e cinco) anos de idade;

h) Declaragéao de Bens;

i) Numero de conta corrente no Banco do Brasil,

j) Original e copia de comprovante de residéncia,

k) Atestado de Saude Ocupacional — ASO, expedido por Médico do
Trabalho ou Servico Médico Especializado em Medicina Ocupacional;

[) Cépia dos exames apresentados quando da realizacdo da avaliacéo
médica.

2.1- O candidato que, na data da contratagcdo, nao reunir 0s
documentos requisitados e enumerados acima, perdera o direito ao
ingresso na referida Funcéo Temporaria.

X - DAS DISPOSICOES FINAIS

1- Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a
Comissdo reserva-se o direito de proceder as convocagbes, em
namero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de
acordo com a disponibilidade orcamentaria observando o numero de
vagas existentes.

2- O acompanhamento das publicagcbes referentes ao Processo
Seletivo Simplificado é de responsabilidade exclusiva do candidato.

3- Nao seréo prestadas por telefone, informacdes relativas ao resultado
do Processo Seletivo Simplificado.

4- Todos os atos relativos ao presente Processo Seletivo Simplificado,
convocacoes, resultados e homologacao seréo publicados na Imprensa
Oficial (Diario Oficial do Estado da Bahia) pela Fundacdo Pedro
Calmon, por meio de seu dirigente maximo.

5- Nao sera fornecido a candidato qualquer, documento comprobatério
de classificacdo no Processo Seletivo Simplificado, valendo para esse
fim as listagens divulgadas através do Diario Oficial do Estado da
Bahia.

6- Os itens do Edital poderéo sofrer eventuais alteracdes, atualizagbes
ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
lhes disser respeito, ou até a data da convocacéo dos candidatos para
a etapa correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital
ou Aviso a ser publicado.

7- Em caso de necessidade de alteracdo, atualizacdo ou correcdo dos
dados de endereco, apds a realizacdo da Analise Curricular, o
candidato devera encaminhar declaracdo a Comissdao e entregar no



Setor de Protocolo da Secretaria da Fundacdo Pedro Calmon — Centro
de Memoria e Arquivo Publico da Bahia, endereco Av. Sete de
setembro, 282 — Ed. Brasilgds — Centro — Salvador — BA — 40.060-00,
devendo dela constar o endereco para correspondéncia, telefone, e-
mail e assinatura do candidato.

8- A referida declaracdo de que se trata no item 8 deste Capitulo,
também podera ser enviada por meio de SEDEX, dirigidos a Comissao,
Fundacdo Pedro Calmon — Centro de Memoria e Arquivo Publico da
Bahia, endereco Av. Sete de setembro, 282 — Ed. Brasilgas — Centro —
Salvador — BA — 40.060-00, devendo dela constar o endereco para
correspondéncia, telefone, e-mail e assinatura do candidato.

9- Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséao referida no item 1
do Capitulo | no que tange a realizagdo deste Processo Seletivo
Simplificado.

10- As despesas decorrentes da participacdo nas etapas e
procedimentos do Processo Seletivo Simplificado de que trata este
Edital correrdo por conta dos préprios candidatos

Salvador, 26 de fevereiro de 2013.

Maria de Fatima Frées e Almeida Souto Maior
Diretora Geral Interina

ANEXO |
DESCRICAO SUMARIA DAS FUNCOES TEMPORARIAS
TECNICO DE NiVEL SUPERIOR (area de atuaco: Biblioteconomia).

Atribuicdes: Orientacdo ao leitor; coordenacdo da coleta dados para
estatistica de movimento de usuarios e documentos; realizagdo do
inventario dos documentos; participagcdo na Programacao Cultural;
classificacdo e catalogacdo de recursos bibliograficos; gerenciamento
de bases de dados; participacdo nos Projetos de implantacdo e/ou
modernizacdo de unidades de informacgdo, normatizacéo
de documentos académicos e publicacdes diversas. Participacdo no
planejamento e gerenciamento de bibliotecas e centros de
documentacdo. Execucéo de outras atividades correlatas



