Governo do Estado de Roraima
Secretaria de Estado da Fazenda
"Amazobnia: patriménio dos brasileiros"

PARAMETROS PROJETO BASICO

1. DO OBJETO

1.1 Contratacdao de instituicdo para realizacdo de concurso publico para o
provimento de 30 (trinta) cargos na carreira de Auditor Fiscal de Tributos
Estaduais - AFTE, pertencentes a Secretaria de Estado da Fazenda -
SEFAZ, sendo 20 (vinte) para preenchimento imediato e 10 (dez) para
cadastro reserva, durante a validade do certame.

2. JUSTIFICATIVA:

2.1 Sabe-se que a realizacao de concurso é o meio técnico utilizado para admissao de
pessoas aptas ao desempenho de cargos e empregos no ambito da Administracao
Publica, sendo a maneira encontrada pelo legislador para se primar pela moralidade,
eficiéncia e aperfeicoamento dos servicos fornecidos a populacdao e ao mesmo tempo
propiciar igual oportunidade a todos os interessados que atendam aos requisitos da
lei, consoante determina o art. 37, incisos | e Il da Constituicao Federal, a Lei
Complementar n.2 008 de 30 de dezembro de 1994 e alteracdes posteriores (dispde
sobre a organizacao da carreira do Fisco Estadual - Grupo Tributacao, Arrecadacao e
Fiscalizacao - TAF), a Lei Complementar n.2 004/94 e a Lei n.2 068/94 (regulamenta o
ingresso na carreira).

2.2 O procedimento de abertura de concurso deve obedecer aos principios que
regem a Administracdao Publica, as disposicbes da Constituicdo Federal e as
determinacdes da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.°© 101 de
04/05/2000), dentre outras legislacbes que dispdem acerca da sua realizacao e que
devem ser rigorosamente observadas, tais como a Lei Estadual n.° 499, de 19 de
julho de 2005.

2.3 Faz-se ainda necessaria a realizacdao de concurso publico para o preenchimento
de cargos na carreira de AFTE da Secretaria de Estado da Fazenda em face das
necessidades crescentes por solucao de demandas na drea de fiscalizacao
fazendaria (mercadorias em transito, estabelecimentos comerciais, cadastro de
empresas, dentre outros).

2.4 O quadro de AFTE’'s e Agentes Fiscais da Uniao (equiparados funcionalmente
conforme art. 88 da Lei Complementar Estadual 008/94) teve uma reducao de
45,83% em decorréncia de aposentadorias e falecimentos de servidores no periodo
de 2009 a 2020.

2.5 O efetivo partiu de 96 (noventa e seis) servidores no ano 2009, sendo 75
(setenta e cinco) AFTEs e 21 (vinte e um) Agentes Fiscais da Uniao, para um quadro
de 52 (cinquenta e dois) servidores, assim compreendido, 48 (quarenta e oito) AFTEs
e 04 (quatro) Agentes Fiscais da Uniao em julho de 2020. Ja no tocante a projecao



para 2025, estima-se uma reducao de servidores, considerando o0s atos de
aposentadoria, na ordem de 32,70%, representando assim uma perda de
aproximadamente 1/3 (um terco) de seu efetivo atual de 52 (cinquenta e dois)
servidores.

2.6 Nao havendo recomposicao da carreira a expectativa para o quadro de AFTE’s
ap6s 2025 serd de apenas 35 (trinta e cinco) auditores. Isto posto, ha de se tratar da
real necessidade de pessoal para recomposicao do quadro e desempenho
satisfatorio das atribuicdes do cargo.

2.7 O Grupo TAF, conforme consta na Lei Complementar 008/94, conta com um total
de 70 (setenta) cargos vagos no nivel 1 da carreira, o qual aliado ao levantamento
interno da comissdo de estudo de viabiidade de concurso publico (criada pela
Portaria 35/SEFAZ/GAB de 29/05/2020) pela necessidade de um quadro com 82
(oitenta e dois) auditores, considerando o quadro atual com 52 (cinquenta e dois),
resta plausivel e possivel o provimento imediato de 30 (trinta) cargos vagos.

2.8 Nesse sentido, o presente Projeto Bdasico tem por objetivo dar cumprimento a
Portaria n.° 3834/GAB/SEGAD/NA 21 de outubro 2020, que instituiu a comissao
setorial de concurso no ambito da Secretaria de Estado de Gestao e Administracao -
SEGAD, publicado com a finalidade de preparar, em tempo habil, os instrumentos
necessarios a realizacdo do certame.

2.9 Com efeito, diante das circunstancias especiais inerentes ao tema, entende-se
gue o concurso publico deva ser realizado por meio de contratacdo de instituicao
brasileira, de indiscutivel capacidade técnica para a sua concretizacdo, dedicada a
pesquisa e ao ensino, além de detentora de ingquestionavel reputacao ético-
profissional, a fim de que o objeto deste projeto seja alcancado com o éxito
esperado.

2.10 Este Projeto Basico contém as diretrizes para contratacao direta de servicos
técnico especializados a ser celebrada com fundamento no inciso Xlll, art. 24 da Lei
8.666/1993 (licitacdes).

2.11 Neste passo, desde que a empresa hao possua fins lucrativos, tal contratacao
encontra

abrigo na situacao excepcional prevista no art. 24, inciso Xlll, da Lei 8.666/93.

2.12 Desta forma, o inciso Xlll do art. 24 da Lei 8.666/93, possibilita a contratacao
direta com organizacdes sociais, vejamos:

Art. 24. E dispensével a licitac&o:

Xlll - na contratacao de instituicao brasileira incumbida regimental ou
estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento institucional, ou de
instituicao dedicada a recuperacao social do preso, desde que a contratada detenha
inquestionavel reputacao ético-profissional e nao tenha fins lucrativos;

2.13 Resultados esperados com a contratacao: recrutar e selecionar o niumero de
candidatos suficientes para prover o cargo elencado no item 1.

3. FUNDAMENTAGAO LEGAL:

3.1 A contratacao do objeto deste instrumento tem amparo legal no art. 24, inciso
Xlll da Lein.2 8.666/93 e demais normas pertinentes.

4. PREMISSAS PARA ELABORACAO DO EDITAL:

4.1 Exame de habilidades e conhecimentos, mediante aplicacao de provas objetivas
(12 fase) de carater eliminatdrio e classificatério e Curso de Treinamento (22
fase), de carater eliminatério.



4.2 As provas objetivas e o Curso de Treinamento para todos os candidatos, bem
como a pericia médica dos candidatos que se declararam portadores de
necessidades especiais, serao realizadas na cidade de Boa Vista - RR.

4.3 Os candidatos nomeados estarao subordinados a Lei Complementar Estadual n.2
499, de 19 de julho de 2005, e, no que couber, as disposicdes do Regimento Interno
da Secretaria de Estado da Fazenda - SEFAZ, Decreto n.? 16.266-E, de 14 de
outubro de 2013, da Lei Complementar Estadual n.2 053, de 31 de dezembro de
2001 (Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Estado do Roraima), da
Lei Complementar Estadual n.2 008, de 30 de dezembro de 1994 (Organizacao da
Carreira do Fisco Estadual - Grupo Tributacao, Arrecadacao e Fiscalizacao - TAF), da
Lei Complementar n.2 004/94, e da Lein.2 068/94.

5. DOS CARGOS, QUANTITATIVOS E REQUISITOS:
5.1 As vagas autorizadas sao apresentadas na forma constante do quadro a seguir:

IMEDIATA RESERVA

CARGO |ampLA PNE |[AMPLA PNE REQUISITOS
ICONCORRENCIAI(10%) |CONCORRENCIA|(10%)

Ter diploma de
conclusao de curso
superior em nivel de

Auditor graduagao em
' qualquer drea de
?rsitc,ﬂltgf 18 2 9 1 | conhecimento, por
Estaduais instituicao
devidamente

reconhecida pelo
MEC. (art. 99, inc.
[11, da LC 008/94)

6. DAS ETAPAS E FASES DO CONCURSO PUBLICO:

6.1 O concurso publico de que trata este projeto sera realizado em 02 (duas) fases,
conforme previsto na LC 008/94, sendo que ambas deverao ser executadas pela
ORGANIZADORA do certame na cidade de Boa Vista/RR, conforme item 10.1.

6.2 A primeira fase do concurso para o cargo de AFTE abrangerd o exame de
habilidades e conhecimentos aferidos por meio da aplicacao de provas objetivas, de
carater eliminatério e classificatorio, as quais visam revelar, teoricamente, os
conhecimentos indispensaveis ao exercicio das atribuicbes do cargo, e versara sobre
0 programa indicado no edital.

6.3 A segunda fase do concurso publico, de carater eliminatério, consistira em Curso
de Treinamento, a ser ministrado pela ORGANIZADORA do certame na cidade de Boa
Vista/RR, nos termos dos art.’s 82 e 15 da LC 008/94.

6.4 Serao considerados APROVADOS no Concurso Publico todos os candidatos que
obtiverem aprovacao nas 02 (duas) fases previstas nos itens 6.2 e 6.3 (provas
objetivas e Curso de Treinamento), considerando a média simples das notas
obtidas nas respectivas fases, dentro do numero de vagas previstas no
Edital.




7. DO CURSO DE TREINAMENTO:

7.1 Os candidatos aprovados e classificados na primeira fase do certame serao
submetidos ao Curso de Treinamento com carga horaria de 88 (oitenta e
oito) horas, de participacao obrigatéria, de carater eliminatério, com aproveitamento
minimo de 30% (trinta por cento) por disciplina ministrada, o qual podera ser
desenvolvido nos periodos matutino, vespertino e/ou noturno, incluindo sabados,
domingos e feriados.

7.2 A execucao do Curso de Treinamento sera de responsabilidade da
ORGANIZADORA com o auxilio técnico-administrativo e de informacbdes da
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA (CONTRATANTE) nos termos deste Projeto
Basico e seus anexos.

7.3 Os recursos logisticos sob responsabilidade da ORGANIZADORA serao: Corpo
docente (inclusive com custos de deslocamento para docentes nao residentes em
Boa Vista - RR); Material didatico de apoio, podendo ser apostilado, recursos
audiovisuais e materiais digitais; Alimentacao de cortesia a ser fornecidas em
intervalos curtos no meio das manhas e meio das tardes.

7.4 Os recursos logisticos sob responsabilidade da CONTRATANTE serao: Local de
realizacao do Curso de Treinamento.

7.5 As despesas individuais decorrentes da participacao no Curso de Treinamento
ocorrerao por conta dos candidatos, 0s quais nao terao direito a alojamento,
alimentacao de rotina (café da manha, almoco e jantar), transporte ou ressarcimento
de quaisquer despesas, bem como, por constituir-se em etapa do concurso, nao
sera remunerado pelo estado de Roraima e nem pela ORGANIZADORA.

8. DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS DO CONCURSO PUBLICO:

8.1. Os conteldos programaticos que integrarao a prova de conhecimentos da
primeira fase serao os dispostos no art. 13 da LC 008/94: direito tributério e
legislacao tributaria; direito constitucional, administrativo, civil, penal e comercial;
contabilidade geral, comercial, de custos e publica; economia, matematica e
estatistica; portugués.

8.2 Os conteudos programaticos que integrarao a segunda fase serao:

8.2.1 Direito Tributario e Direito Penal - carga horaria total de 24 horas: Abordagem
genérica do Direito Tributario Brasileiro, com énfase na competéncia tributaria
estadual e Direito Tributario Penal, com énfase nos crimes contra a ordem tributaria.

8.2.2 Legislacdo Tributdria 1 - carga horaria total de 24 horas: Abordagem da
Legislacao Tributaria Estadual, com énfase nos documentos eletrénicos e sistema de
escrituracao digital (NFe, CTe, MDFe, BPe, NF3e e SPED).

8.2.3 Legislacao Tributdria 2 e Contabilidade Geral - carga horaria total de 24 horas:
Abordagem da Legislacao Tributaria com énfase nos dispositivos legais da acao fiscal
(art. 840 a 906 do RICMS-RR) e contabilidade com énfase em auditoria fiscal e
tributaria.

8.2.4 Administracao Publica - carga horaria total de 16 horas: Abordagem do Regime
Juridico do Grupo TAF (LC 008/94), LC 053/2001, Estrutura Organizacional da SEFAZ-
RR (Regimento Interno da SEFAZ-RR), Lei 072/94 (Contencioso Administrativo Fiscal),
Lei 773/2010 (Corregedoria Fazendaria) e ética no servico publico.

9. DOS LOCAIS DE REALIZACAO DAS PROVAS:
9.1 O concurso serd realizado em todas as fases na cidade de Boa Vista/RR.
10. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS:



10.1 Para execucao dos servicos de organizacao e realizacdo do concurso publico, a
ORGANIZADORA ficara responsavel por:

10.1.1 realizar o concurso publico mediante aplicacao de provas obijetivas, a
convocacao e a divulgacao dos resultados inerentes as fases do concurso;

10.1.2 elaborar editais, comunicados, formularios, instrucdes, cadastros e listagens;

10.1.3 divulgar o concurso publico por todos os meios de comunicacao disponiveis e
adequados;

10.1.4 realizar as inscricdes por meio da internet;

10.1.5 criar portal na internet disponibilizando e-mail para comunicacao entre os
candidatos e a ORGANIZADORA, além de conter todas as publicacdes (editais,
instrucdes normativas, portarias, comunicados etc.), provas aplicadas e gabaritos,
convocacao de candidatos para todas as fases , resultados de recursos e resultado
de etapas intermediarias, resultado final da 12 fase, resultado final da 22 fase,
resultado final do concurso e a homologacao do resultado final do concurso,
assegurando a transparéncia e o bom andamento dos trabalhos;

10.1.6 elaborar projetos de formuldrios 6ticos, sistemas para impressao de
formularios 6ticos, impressao dos formularios 6ticos, leitura, cadastro, sistema de
correcao dos formuldrios éticos;

10.1.7 elaborar, revisar, compor, imprimir e acondicionar as provas a serem
aplicadas no concurso, assim como as planilhas de aplicacao de provas;

10.1.8 providenciar locacao de espaco fisico, organizacao, logistica, transporte e
todas as operacdes concernentes a aplicacdo e correcao dos instrumentos de
avaliacdo do concurso, de acordo com o atendimento das normas especfificas do
contrato, dos editais e das instrucdes normativas relativas a cada fase do concurso,
sendo que 0s selecionados serao também vistoriados por representantes da
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA, cabendo-lhes a aprovacao ou nao dos locais
oferecidos pela ORGANIZADORA. Em caso de nao aprovacao, devera ser
providenciada a locacdo de outro espaco fisico, que atenda as normas especificas do
contrato, dos editais e das instrucées normativas relativas a cada fase do concurso;

10.1.9 informar a SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA, com antecedéncia de 10
(dez) dias, os locais escolhidos para a realizacao das etapas da 12 fase do concurso;

10.1.10 providenciar pessoal para seguranca e aplicacao dos instrumentos de
avaliacao do concurso;

10.1.11 guarnecer os locais de aplicacao das provas objetivas com detectores de
metal e/ou outros dispositivos de seguranca visando a adocao de procedimentos que
impecam a entrada de objetos ou equipamentos proibidos;

10.1.12 coordenar a aplicacao dos instrumentos de avaliacao, sendo supervisionados
por representantes da SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA, os quais poderao
indicar circunstanciadamente a constatacao de irregularidades ou discrepancias com
as normas previstas para cada fase;

10.1.13 receber a documentacao relativa aos requerimentos de isencao de taxa de
inscricao e proceder a sua analise;

10.1.14 arcar com os O6nus de eventuais casos de isencao de taxa de inscricdo
concedida aos candidatos que se enquadrem nas hipdteses previstas em lei;

10.1.15 receber e julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos, de
forma fundamentada atendendo a todos os questionamentos apresentados;

10.1.16 identificar, nas respostas aos recursos administrativos, de todas as etapas,



0S responsaveis por sua elaboracao;

10.1.17 disponibilizar a SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA, em cada etapa, apds
a publicacao do seu resultado definitivo, login de acesso aos recursos administrativos
interpostos pelos candidatos e cépia destes;

10.1.18 subsidiar as respostas as acdes judiciais propostas em desfavor do Estado e
responder as que, em seu desfavor, sejam propostas, ambas referentes a primeira
fase do certame, enviando os subsidios e informacdes necessérias a SECRETARIA DE
ESTADO DA FAZENDA via correio eletrénico, ou DVD, sem prejuizo do envio fisico
dos documentos comprobatérios da situacao dos candidatos, os quais continuarao
sob o encargo da ORGANIZADORA independentemente do término da participacdo
da ORGANIZADORA no certame;

10.1.19 disponibilizar a SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA, via internet, os
recursos contra os resultados provisérios interpostos pelos candidatos em todas as
etapas da primeira fase do certame, para envio a Policia Judiciaria, ao Poder Judiciario,
a Procuradoria-Geral do Estado e/ou ao Ministério Publico Estadual, os quais
continuarao sob o encargo da ORGANIZADORA independentemente do término da
participacao dessa no certame;

10.1.20 prestar assessoria técnica e administrativa a SECRETARIA DE ESTADO DA
FAZENDA em relacao ao objeto deste contrato;

10.1.21 fazer o processamento eletronico e emitir as listagens referentes aos
resultados do concurso, até seu resultado final, disponibilizando a SECRETARIA DE
ESTADO DA FAZENDA tais informacoes, inclusive por meio eletrénico;

10.1.22 dar publicidade e prestar informacdes, por meio de meios pouco onerosos,
de todos os atos de acompanhamento do Curso de Treinamento encaminhadas pela
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA;

10.1.23 fornecer pareceres técnicos, quando solicitados, em papel timbrado da
instituicao e com identificacdo e assinatura do responsavel;

10.1.24 executar direta e integralmente o objeto deste Projeto Basico, nos termos do
inciso VI do art. 78 da Lei n? 8.666/93, salvo nos casos expressamente autorizados
pela Contratante;

10.1.25 publicar em Diario Oficial do Estado os editais ou outros documentos
referentes as fases do concurso, em conformidade com a proposta de prestacao de
Servicos;

10.1.26 arcar com encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execucao do contrato, salvo os fatos previstos pela teoria da
imprevisao aludidos na legislacao e doutrina administrativa;

10.1.27 arcar com os danos causados diretamente a Administracdo ou terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucao dos servicos;

10.1.28 arcar com os prejuizos decorrentes da anulacao de provas e/ou da mudanca
de data de aplicacao destas, quando o motivo ensejador destes fatos for de
responsabilidade exclusiva da ORGANIZADORA,;

10.1.29 reparar, corrigir ou substituir as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto do contrato em que se verificarem vicios ou incorrecdes resultantes da sua
€xecucao;

10.1.30 manter sigilo e confidencialidade de todo o teor das informacdes a que tiver
acesso por forca da contratacao, sob pena de responder pelos danos e prejuizos
decorrentes da divulgacao indevida;



10.1.31 utilizar qualquer informacao e/ou documentos obtidos pela SECRETARIA DE
ESTADO DA FAZENDA, ou proporcionados por ele somente para os fins do contrato,
exclusivamente para as atividades aqui estipuladas;

10.1.32 fornecer a SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA certidoes, declaracdes e
demais documentos comprobatérios de recolhimento de tributos inerentes ao objeto
do contrato, sempre que solicitado;

10.1.33 fornecer a SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA, em meio digital, os
motivos de reprovacao dos candidatos em cada etapa da primeira fase, exceto
quanto as informacdes protegidas por lei, no aspecto da confidencialidade e
individualidade, como os dados sigilosos, por exemplo, que serao fornecidos de
maneira pormenorizada somente se houver determinacao judicial;

10.1.34 fornecer a SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA, em meio digital, relacao
de todos os candidatos inscritos no concurso, seus dados cadastrais, as marcacoes
efetuadas no cartao de resposta e acesso ao espelho das provas objetivas;

10.1.35 fornecer a SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA, em meio digital, relacao
de todas as pessoas envolvidas na execucao do concurso publico, discriminando
funcdo e area de atuacao, exceto quanto aos integrantes das bancas examinadoras,
para serem protegidos pela confidencialidade da funcao;

10.1.36 efetuar o registro, em ata ou documento préprio, de todos os fatos
ocorridos em discrepancia com o andamento regular das fases do concurso publico;

10.1.37 informar imediatamente a SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA os fatos
ocorridos em discrepancia com o andamento regular das fases do concurso publico;

10.1.38 assumir integral responsabilidade pela seguranca das instalacbées durante a
execucao das provas em todos os locais de aplicacao INCLUSIVE SEGURANCA
SANITARIA EM RAZAO DA PANDEMIA DE COVID 19, OBSERVANDO TODOS OS
PROTOCOLOS EMITIDOS PELAS AUTORIDADES SANITARIAS, OMS, GOVERNO
FEDERAL, ESTADUAL E MUNICIPAL, referentes a higenizacao, distanciamento social,
utilizacdo obrigatéria de mascaras a todos os envolvidos, aplicacdes das provas,
enfim todos os meios disponiveis para controle de transmissao da COVID 19.

10.2 Na hipétese da existéncia de demandas judiciais, procedimentos inquisitoriais
decorrentes do concurso publico, a ORGANIZADORA ficara responsavel por elaborar
os subsidios juridicos, independentemente do término da participacao dessa entidade
No CONCUrso.

10.2.1 Essas informacdes serao encaminhadas a SECRETARIA DE ESTADO DA
FAZENDA para envio a Policia Judicidria, ao Poder Judiciario, a Procuradoria-Geral do
Estado e/ou ao Ministério Publico do Estado.

10.2.2 A remessa desses elementos e de outras correspondéncias correra por conta
da ORGANIZADORA.

10.2.3 A ORGANIZADORA devera ainda encaminhar a SECRETARIA DE ESTADO DA
FAZENDA cépias de todas as decisdes judiciais proferidas em relacao a qualquer fase
do concurso, mesmo que a acao tenha sido proposta apenas em desfavor da
ORGANIZADORA, a fim de que possa ser feito o acompanhamento de seu
cumprimento.

11. DAS DESPESAS COM A REALIZACAO DO CONCURSO:

11.1 O valor cobrado a titulo de inscricao no concurso publico, sera utilizado para
arcar com todos os custos do concurso.

12. UNIDADE RESPONSAVEL PELO PROJETO:



12.1 - 26101 - Secretaria de Estado da Fazenda - SEFAZ.

Boa Vista - RR, 05 de maio de 2021.

Elaboracao:
(Assinatura Eletrénica)
GIVALDO RAMOS DA SILVA
Auditor Fiscal de Tributos Estaduais
Presidente da Comissao Setorial do Concurso
Aprovacao:

(Assinatura Eletrénica)
MARCOS JORGE DE LIMA
Secretario de Estado da Fazenda

Documento assinado eletronicamente por Givaldo Ramos da Silva, Auditor
Fiscal de Tributos Estaduais, em 05/05/2021, as 11:18, conforme Art. 59,
Xlll, "b", do Decreto N2 27.971-E/2019.

1
Sel o
assinatlura L‘?
eletréonica

Documento assinado eletronicamente por Marcos Jorge de Lima, Secretario
de Estado da Fazenda, em 05/05/2021, as 11:23, conforme Art. 52, XIll, "b",
do Decreto N2 27.971-E/2019.

1
seil o
assinatura .
eletrénica

22101.003067/2021.33 1904332v3


https://sei.rr.gov.br/autenticar

	Anexo SEFAZ/DEPAR/DFMT/AFTEGS 1904332

