18.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados oficiais referentes a este concurso, divulgados integralmente no site
https://conhecimento.fgv.br/concursos/rfb22.

18.3. O candidato podera obter informagdes referentes ao concurso por meio do telefone 0800-
2834628 ou pelo e-mail concursorfb22@fgv.br .

18.4. O candidato que desejar informagdes ou relatar a FGV fatos ocorridos durante a realizacao
do concurso devera fazé-lo por meio do e-mail concursorfb22@fgv.br .

18.5. O candidato devera manter atualizados o seu endereco, e-mail e contatos telefénicos com
a FGV, enquanto estiver participando do concurso, até a data de divulgacao do resultado final, por meio do
e-mail concursorfb22@fgv.br .

18.6. Apos a homologacao do resultado final, as mudancgas de endereco, telefone e e-mail dos
candidatos classificados deverao ser comunicadas diretamente a RFB. Serao de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nao atualizagao de dados pessoais.

18.7. As despesas decorrentes da participacao no concurso, inclusive deslocamento,
hospedagem e alimentagao, correm por conta dos candidatos.

18.8. Os casos omissos até a homologacao do concurso serao resolvidos pela FGV em conjunto
com a Comissao do concurso da RFB.

18.9. A FGV podera enviar, quando necessario, comunicacao pessoal dirigida ao candidato, por e-
mail ou pelos Correios, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato a manutencao ou a atualizagao
de seu correio eletronico e a informagao de seu endereco completo e correto na solicitagao de inscrigao.

18.10. A inscricao e participacao no certame implicarao o tratamento de seus dados pessoais de
nome, numero de inscricao, numero e origem do documento de identidade, digital, data de nascimento,
numero de CPF, local, endereco, data, sala e horario das provas, telefone, e-mail, cargo/vaga a que
concorre e/ou outra informacgao pertinente e necessaria (como a indicagcao de ser destro ou canhoto, a
solicitacao de atendimento especial para pessoa com deficiéncia e solicitagdes e comprovagdes para
preenchimento de vagas reservadas ou, ainda, concessao de beneficios de isencao de inscricao).

18.10.1. A finalidade do tratamento dos dados pessoais listados acima esta correlacionada a
organizagao, ao planejamento e a execugao deste concurso publico.

18.10.2. As principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serao,
sem prejuizo de outras que eventualmente se fagam necessarias e estejam amparadas na Lei Federal n°
13.709/2018: (a) cumprimento de obrigacao legal ou regulatdria (em relagao ao artigo 37, incisos Il e VIII, da
Constituicao Federal de 1988, os quais preveem que a investidura em cargos publicos dependem de
aprovagao em concurso publico, (b) execucao de contrato entre a RFB e a FGV para os fins de condugao do
certame; e (c) a garantia da lisura e prevencao a fraude nos concursos publicos.

18.11 Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio
de Edital de Retificacao.

JULIO CESAR VIEIRA GOMES
ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

AUDITOR-FISCAL
MODULO | - CONHECIMENTOS BASICOS

Lingua Portuguesa: Elementos de construgao do texto e seu sentido: género do texto (literario e
nao literario, narrativo, descritivo e argumentativo); interpretacao e organizagao interna. Semantica: sentido
e emprego dos vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués.
Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de formacao de
palavras; mecanismos de flexao dos homes e verbos. Sintaxe: frase, oracao e periodo; termos da oragao;
processos de coordenacao e subordinacao; concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia de
nomes e verbos; padroes gerais de colocagao pronominal no portugués; mecanismos de coesao textual.
Ortografia. Acentuacao grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuagao. Reescrita de frases:



substituicao, deslocamento, paralelismo; variagao linguistica: norma culta. Observacao: os itens deste
programa serao considerados sob o ponto de vista textual, ou seja, deverao ser estudados sob o foco de
sua participacao na estruturacao significativa dos textos.

Lingua Inglesa: Conhecimento e uso das formas contemporaneas da linguagem inglesa. 2.
Compreensao e interpretacao de textos variados: dominio do vocabulario e da estrutura da lingua, ideias
principais e secundarias, explicitas e implicitas, relagcoes intratextuais e intertextuais. 3. ltens gramaticais
relevantes para a compreensao dos conteudos semanticos. Palavras e expressdoes equivalentes.
Elementos de referéncia.

Raciocinio Logico-Matematico: Logica: proposicdes, conectivos, equivaléncias Llogicas,
quantificadores e predicados. Conjuntos e suas operagoes, diagramas. Numeros inteiros, racionais e reais e
suas operacoes, porcentagem e juros. Proporcionalidade direta e inversa. Medidas de comprimento, area,
volume, massa e tempo. Estrutura logica de relagoes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos
ficticios; deducao de novas informagdes das relagdes fornecidas e avaliagao das condigcdes usadas para
estabelecer a estrutura daquelas relagoes. Compreensao e analise da logica de uma situagao, utilizando as
funcdes intelectuais: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientagcao espacial e
temporal, formacao de conceitos, discriminacao de elementos. Compreensao de dados apresentados em
graficos e tabelas. Raciocinio logico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais.
Problemas de contagem e nogdes de probabilidade. Geometria basica: angulos, triangulos, poligonos,
distancias, proporcionalidade, perimetro e area. Nogoes de estatistica: media, moda, mediana e desvio
padrao. Plano cartesiano: sistema de coordenadas, distancia. Problemas de logica e raciocinio.

Estatistica: Estatistica descritiva. Probabilidade e distribuicoes de probabilidade. Inferéncia:
estimacao pontual e intervalar e testes de hipoéteses. Predicao: abordagens; séries temporais; regressao
linear simples e multipla. Regressao logistica.

Economia e Financas Publicas: Microeconomia. 1. Conceitos basicos: o problema econdmico
fundamental, mercado, fluxos econdmicos em uma economia de mercado, variaveis-fluxo e variaveis-
estoque. 2. Demanda e oferta, deslocamento das curvas de oferta e demanda. 3. Elasticidades da oferta e
da demanda. 4. Teoria do Consumidor: restricao orcamentaria, curvas de indiferenca, utilidade, bens
substitutos e complementares, escolha do consumidor, indices de Laspeyres e de Paasche, efeito renda e
efeito substituicao, demanda de mercado, excedente do consumidor. 5. Escolha sob incerteza: preferéncias
em relagao ao risco. 6. Producao: os fatores de producgao, custos de producao, isoquantas, substituicao
entre insumos, rendimentos decrescentes, excedente do produtor. 7. Mercados competitivos: concorréncia
perfeita, analise de mercados competitivos, maximizagcao de lucros, equilibrio de mercado. 8. Poder de
mercado: monopolio, monopsonio, oligopodlio. 9. Nocoes de teoria dos jogos: dilema do prisioneiro,
equilibrio de Nash. 10. Eficiéncia econdmica: eficiéncia nas trocas, livre comércio, vantagem comparativa,
fronteiras de possibilidades de producao. 11. Falhas de mercado: assimetria de informacao, risco moral,
selecao adversa, papel do governo, bens publicos, externalidades. 12. Economia comportamental: aversao
a perda, comportamento de manada. Macroeconomia. 13. Contas Nacionais, agregados macroeconémicos,
produto, renda e despesa, diferentes conceitos de produto, consumo, investimento, poupanca. 14.
Exportacdes e importagdes, balanco de pagamentos e taxas de cambio. 15. Inflagao, indices de precgos. 16.
Politica monetaria e taxas de juros. 17. Politica fiscal: tributos e gastos do governo. 18. Ciclos econdmicos,
estabilizacao econdémica, o modelo IS-LM, planos de estabilizacao no Brasil, Plano Real. 19. Déficit
orcamentario e divida publica, teto de gastos. 20. Globalizagcao, G20 e o papel dos organismos
internacionais na governanca global. Finangas Publicas. 21. As funcdes econdmicas do Estado: alocativa,
distributiva e estabilizadora. 22. Orcamento publico e os parametros da politica fiscal no Brasil. 23.
Responsabilidade fiscal, regras fiscais. 24. Ingressos publicos: conceito, classificagao, tipos. 25. Fontes de
financiamento publico. 26. Tributacao: precos e eficiéncia econdmica, incidéncia tributaria, perda de peso
morto. 27. Carga tributaria: conceito, composicao, evolucao no Brasil. 28. Principios de descentralizagao
fiscal: transferéncias intergovernamentais: classificagao e critérios.

Administracao Geral: Teoria da administracao e das organizagoes. O processo administrativo.
Funcdes de administracao: planejamento, organizacao, direcao e controle. Papéis e habilidades do
administrador. Planejamento estratégico: conceitos, principios, etapas, niveis, métodos e ferramentas.
Planejamento tatico. Planejamento operacional. Administragao por objetivos. Organizacao: principios de
organizacao; estrutura organizacional; departamentalizacdo; centralizacao e descentralizagao. Processo
decisorio: tipos de decisdes; decisao racional; heuristicas; ferramentas de apoio a decisao. Comportamento



organizacional: cultura organizacional, motivacao; lideranca; comunicagao; equipes de trabalho. Controle:
tipos de controle; sistemas de controle. Balanced scorecard. Gestao de pessoas: evolucao; conceitos
basicos; abordagem estratégica; indicadores de gestao de pessoas. Recrutamento e selecao de pessoas:
visao geral e conceitos basicos; relacao com os demais processos de gestao de pessoas; recrutamento
interno e externo; técnicas de recrutamento e selecao. Anadlise e descricao de cargos. Treinamento e
desenvolvimento: visao geral e conceitos basicos; relagcao com os demais processos de gestao de pessoas;
metodos; avaliagao de programas de treinamento e desenvolvimento. Gestao do desempenho: visao geral
e conceitos basicos; relacao com os demais processos de gestao de pessoas; métodos. Gestao por
competéncias. Gestao da qualidade e modelo de exceléncia gerencial: principais tedricos e suas
contribuicoes para a gestao da qualidade; ferramentas de gestao da qualidade. Gestao de projetos:
modelos, etapas, elaboracao, técnicas de analise e avaliagao de projetos. Gestao de processos. Conceitos
da abordagem por processos. Tecnicas de mapeamento, andlise e melhoria de processos. Nocdes de
estatistica aplicada ao controle e a melhoria de processos. BPM. Administragcao Financeira. Indicadores de
Desempenho. Tipo. Variaveis. Principios gerais de alavancagem operacional e financeira. Plangjamento
financeiro de curto e longo prazo. Conceitos basicos de analise de balancos e demonstragoes financeiras.

Administracao Publica: As reformas administrativas e a redefinicao do papel do Estado; reforma
do servico civil (mérito, flexibilidade e responsabilizacao) e reforma do aparelho do Estado. Administragao
Publica: do modelo racional-legal ao paradigma pos-burocratico; o Estado oligarquico e patrimonial, o
Estado autoritario e burocratico, o Estado do bem-estar, o Estado regulador. Processos participativos de
gestao publica: conselhos de gestao, orcamento participativo, parceria entre governo e sociedade.
Governo eletrdnico; transparéncia da administragcao publica; controle social e cidadania; accountability.
Gestao por resultados na producao de servigos publicos. Comunicacao na gestao publica e gestao de
redes organizacionais. Administracao de pessoal. Administracado de compras e materiais: processos de
compras governamentais e gerenciamento de materiais e estoques. Normas para licitacdes e contratos da
administracao publica conforme Leis n° 8.666/1993 e 14.133/2021 e alteragdes posteriores.
Sustentabilidade das contratagdes. Mudangas institucionais: conselhos, organizagcdes sociais, organizagao
da sociedade civil de interesse publico (OSCIP), agéncia reguladora, agéncia executiva, consorcios
publicos. Conceitos basicos de planejamento. Aspectos administrativos, técnicos, econdmicos e
financeiros. Formulagao de programas e projetos. Avaliagcao de programas e projetos. Tipos de avaliagao.
Analise custo beneficio e anadlise custo-efetividade. Gestao de projetos. Elaboracao, analise e avaliagao de
projetos. Governanga Publica. Conceitos fundamentais. Principios, diretrizes e niveis de analise. Sistema de
governanca. Praticas de governanga. Gestao de Riscos: principios, objetos, técnicas, modelos nacionais e
internacionais, integracao ao planejamento. Processo de Gestao de Riscos: comunicagao, consulta,
contextualizacao, identificacao, analise, tratamento, monitoramento e retroalimentagao. Boas praticas de
gestao de Riscos. Processo de formulacao e desenvolvimento de politicas: construcao de agendas,
formulacao de politicas, implementacao de politicas, financiamento de politicas publicas, indicadores de
desempenho de politicas publicas. As politicas publicas no Estado brasileiro contemporaneo;
descentralizacao e democracia; participagao, atores sociais e controle social; gestao local, cidadania e
equidade social. Planejamento e avaliagcao nas politicas publicas. Lei Federal n° 12.527/2011 e suas
alteracoes (Lei de Acesso a Informacao). Lei Complementar n°® 131/2009 (Lei da Transparéncia).

Auditoria: 1 Normas Brasileiras de Contabilidade de Auditoria - NBC TA e NBC PA. 2 Amostragem
em Auditoria. NBC TA 530, aprovada pela Resolugao CFC n° 1.222/2009. 3 Testes de observancia. 4 Testes
substantivos. 5 Testes para subavaliacao e testes para superavaliagao. 6 Evidéncias de auditoria. 7
Procedimentos de auditoria. 8 Identificacao de fraudes na escrita contabil. 9 Demonstracdes contabeis
sujeitas a auditoria. 10 Auditoria no ativo circulante. 10.1 Recomposicao contabil do fluxo de caixa da
empresa. 11 Identificacao de saldo credor na conta caixa por falta de emissao de documentos fiscais. 12
Suprimento das disponibilidades sem que haja comprovacao quanto a efetiva entrega dos recursos
financeiros: aumento do capital social, adiantamentos de clientes, empréstimos de socios ou de terceiros,
operagoes, prestacoes ou recebimentos sem origem, alienacao de investimentos e bens do ativo
imobilizado. 13 Aquisicoes de mercadorias, bens, servicos e outros ativos nao contabilizados e sem
comprovagao da origem do numerario. 14 Baixa ficticia de titulos nao recebidos. 15 Cotejamento de
recebiveis com os registros contabeis de receitas. 16 Auditoria no ativo nao circulante. 16.1 Superavaliagao
na formagao dos custos de estoque. 17 Auditoria no ativo realizavel a longo prazo. 17.1 Identificacao de
origens de recursos ficticias. 18 Auditoria em investimentos. 19 Auditoria no ativo imobilizado. 19.1 Ativos
ocultos. 20 Alienacao ficticia de bens. 21 Auditoria no ativo intangivel. 22 Auditoria no passivo circulante.



22.1 Falta de registro contabil dos passivos de curto prazo. 23 Passivos ficticios. 24 ldentificacao de
passivos ja pagos € nao baixados. 25 Auditoria no passivo nao circulante. 26 Auditoria no patrimoénio
liquido. 27 Aumento do capital social sem comprovacao quanto a efetiva entrega dos recursos financeiros.
28 Contabilizacao de reservas. 29 Subvencoes. 30 Auditoria em contas de resultado. 31 Registro de
receitas e despesas. 32 Ocultagcao de receitas. 33 Superavaliagao de custos e despesas. 34 Identificacao
de fraudes e erros na escrita fiscal. 35 Auditoria na escrita fiscal digital (EFD) e na nota fiscal eletronica
(NFe). 36 Testes de auditoria nos registros da NFe e nos registros de entradas, saidas, inventario, apuracao
do ICMS, da producao e do estoque e do documento controle de crédito de ICMS do ativo permanente
(CIAP), modelos "C" ou "D" (ajuste SINIEF2/2010). 37 Identificacao das principais divergéncias fiscais,
utilizando conhecimento em sistemas gerenciadores de banco de dados (SGBD) e nos leiautes da EFD e
da NFe: crédito de ICMS sobre aquisicoes para uso € consumo, ativo imobilizado ou submetidas a saidas
isentas e nao tributadas. 38 Crédito de ICMS em valor superior ao permitido pela legislacao tributaria. 39
Verificagao da aliquota ou base de calculo utilizada pelo contribuinte com aquelas previstas na legislagao
tributaria. 40 Cotejamento do ICMS devido nas operagcdoes submetidas a substituicao tributaria e o
declarado no documento fiscal. 41 Auditoria em operacdoes de importagao. 42 Lei Complementar n°
105/2001 (dispoe sobre sigilo das operagoes de instituicdes financeiras e da outras providéncias).

Contabilidade Geral e Publica

Contabilidade Geral: 1. Contabilidade. Conceito, objeto, objetivos, campo de atuacao e usuarios
da informagao contabil. 2. Principios e Normas Brasileiras de Contabilidade emanadas pelo Conselho
Federal de Contabilidade (CFC). 3. Conceitos, forma de avaliagao, evidenciagao, natureza, espécie e
estrutura. 4. Atos e fatos administrativos. 5. Livros contabeis obrigatérios e documentagao contabil. 6.
Variacao do patrimoénio liquido. Receita, despesa, ganhos e perdas. 7. Apuragcao dos resultados. 8. Regimes
de apuracao. Caixa e competéncia. 9. Escrituracao contabil. Lancamentos contdbeis; contas patrimoniais,
resultado. 10. Fatos contabeis. Permutativos, modificativos e mistos. 11. Itens Patrimoniais. Conteudo,
conceitos, estrutura, formas de avaliacao e classificacao dos itens patrimoniais do ativo, do passivo e do
patrimoénio liquido. 12. Demonstracdes contabeis. Balanco patrimonial, demonstracao do resultado do
exercicio, demonstracao de lucros ou prejuizos acumulados, demonstracao das mutagcoes do patrimoénio
liquido, demonstracao dos fluxos de caixa e demonstracao do valor adicionado. 13. Notas explicativas as
demonstragdes contdbeis. Conteudo, forma de apresentacao e exigéncias legais de informacdes. 14.
Ajustes, classificagcbes e avaliagoes dos itens patrimoniais exigidos pelas novas praticas contdbeis
adotadas no Brasil trazidas pela Lei Federal n°® 11.638/07 e suas alteracoes e Lei Federal n° 11.941/09 e
suas alteragoes. 15. Estoques. Tipos de inventarios, critérios e métodos de avaliacao. 16. Apuracao do custo
das mercadorias vendidas, tratamento contabil dos tributos incidentes em operacdoes de compras e
vendas. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: 1 NBC TSP Estrutura Conceitual - estrutura conceitual
para elaboragao e divulgacao de informacgao contabil de propdsito geral pelas entidades do setor publico.
11 Relatorio Contabil de Propodsito Geral das Entidades do Setor Publico (RCPQG): objetivos e usuarios;
prestacao de contas e responsabilizacao (accountability) e tomada de decisao; a continuidade das
entidades do setor publico; situacao patrimonial, desempenho e fluxos de caixa; Regime de Competéncia
e Regime de Caixa. 1.2 Caracteristicas qualitativas da informacao: caracteristicas qualitativas fundamentais;
caracteristicas qualitativas de melhoria. 1.3 Caracteristicas da entidade que reporta a informagao contabil.
14 Elementos das Demonstracoes Contabeis: proposito e definicdes de ativos e passivos, receitas e
despesas; superavit ou déficit do exercicio. 1.5 Reconhecimento e mensuracao nas demonstracoes
contabeis: evidenciacao, reconhecimento e desreconhecimento; bases de mensuracao para ativos e
passivo. 2 Estrutura e apresentacao das Demonstracoes Contabeis do Setor Publico. 2.1 Definigoes,
finalidade, componentes, estrutura e conteudo das demonstracdes: de acordo com a Lei 4320/1964; de
acordo com a NBC T SP 11, de acordo com o MCASP. 3 Plano de Contas aplicado ao Setor Publico. 3.1
Conceito de contas patrimoniais e de resultado. 3.2 Funcao e estrutura das contas. 3.3 Escrituragao: debito,
crédito, saldo, sistema de partidas dobradas. 4 Topicos selecionados da Lei Complementar n° 101/2000.
4.1 Conceitos de divida publica e restos a pagar, escrituracao e consolidacao das contas. 4.2 Relatério
resumido da execucao orcamentaria: estrutura, composicao. 4.3 Relatorio de gestao fiscal: estrutura,
composicao. 5 Topicos especiais da contabilidade aplicada ao setor publico. 5.1 Procedimentos Contabeis
Orcamentarios (Regime orcamentario e Regime Contabil ou patrimonial (MCASP)). 5.2 Procedimentos
Contabeis Patrimoniais conforme Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP), 92 edicao.
5.3 Restos a pagar, empenho, liquidacao e pagamento (Lei n°® 4.320/1964 e MCASP). 5.4 Apresentacao de
Informagao Orcamentaria nas Demonstracdes Contabeis (NBC TSP 13). 55 Normas Internacionais de



Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (IPSAS). 5.6 Nocoes de Informacdes de Custos no Setor Publico:
NBC T 16.11 - Sistema de Informacao de Custos do Setor Publico. 5.7 Manual de Informacgdes de Custos do
Governo Federal, aprovado pela Portaria STN n° 518/2018. 7 Trabalho de asseguracao (NBC TA Estrutura
Conceitual - Estrutura Conceitual para Trabalhos de Asseguragao).

Fluéncia em dados: conceitos, atributos, métricas, transformacao de Dados. Analise de dados.
Agrupamentos. Tendéncias. Projecdoes. Conceitos de Analytics. Aprendizado de Maquina. Inteligéncia
Artificial. Processamento de Linguagem Natural. Governanca de Dados: conceito, tipos (centralizada,
compartilhada e colegiada). Ciéncia de dados: Importancia da informacao. Big Data. Big Data em relacao a
outras disciplinas. Ciéncia dos dados. Ciclo de vida do processo de ciéncia de dados. Papeis dos
envolvidos em projetos de Ciéncia de dados e Big Data. Computacao em nuvens. Arquitetura de Big Data.
Modelos de entrega e distribuicao de servigos de Big Data. Plataformas de computacao em nuvem para
Big Data. Linguagens de programacao para ciéncia de dados: linguagem Python e R. Bancos de dados nao
relacionais: bancos de dados NoSQL; Modelos Nosql. Principais SGBD's. Solucoes para Big Data. Estatistica
descritiva. Probabilidade e distribuicoes de probabilidade. Inferéncia: estimacao pontual e intervalar e
testes de hipoteses. Predicao: abordagens; series temporais; regressao linear simples e multipla.
Regressao logistica.

MODULO Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Direito Administrativo: Administracao publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder
hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia, uso e abuso do poder. Ato
administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulagao, revogacao e convalidacao; discricionariedade e
vinculagao. Organizagao administrativa: administracao direta e indireta; centralizada e descentralizada;
autarquias, fundacoes, empresas publicas, sociedades de economia mista. Consorcios publicos (Lei n°
11.107/2005). Orgaos publicos: conceito, natureza e classificagao. Servidores publicos: cargo, emprego e
funcao publicos. Lei n° 8.112/1990 (Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Uniao e alteragoes):
disposicoes preliminares; provimento, vacancia, remogao, redistribuicdo e substituicao; direitos e
vantagens: vencimento e remuneragcao, vantagens, férias, licencas, afastamentos, direito de peticao;
regime disciplinar: deveres e proibicdes, acumulagcao, responsabilidades, penalidades; processo
administrativo disciplinar. Processo administrativo (Lei n® 9.784/1999). Controle e responsabilizacao da
administracao: controle administrativo; controle judicial; controle Llegislativo. Responsabilidade
extracontratual do Estado. Improbidade Administrativa (Lei n°® 8.429/1992). Lei n°® 11.416/2006. Nova Lei de
Licitacoes e Contratos da Administracao Publica (Lei n°® 14.133/2021). Servigos publicos. Conceito,
pressupostos constitucionais, regime juridico, principios do servico publico, usuario, titularidade.
Delegacao de servico publico: autorizagao, permissao e concessao. Bens publicos: regime juridico,
classificacao, administragao, aquisicao e alienagao, utilizagao por terceiros: autorizacao de uso, permissao
de uso, concessao de uso, concessao de direito real de uso e cessao de uso. Intervencao do Estado na
propriedade: desapropriagcao, servidao administrativa, tombamento, requisicao administrativa, ocupagao
temporaria, limitagao administrativa. Terceiro Setor: Entes paraestatais.

Direito Constitucional: 1. Teoria Geral do Estado. 2. Os poderes do Estado e as respectivas
fungdes. 3. Teoria geral da Constituicao. 3.1. Conceito. 3.2. Origens. 3.3. Conteudo. 3.4. Estrutura. 3.5.
Classificagao. 4. Supremacia da Constituicao. 5. Tipos de Constituicao. 6. Poder constituinte. 7. Os principios
constitucionais. 8. Constituicao. 8.1. Interpretacao e controle de constitucionalidade. 8.2. Normas
constitucionais e inconstitucionais. 8.3. Competéncia dos tribunais. 8.4. Efeitos da decisao no controle de
constitucionalidade. 9. Emenda, reforma e revisao constitucional. 10. Hierarquia das normas juridicas. 11.
Dos principios fundamentais da Constituicao da Republica Federativa do Brasil. 12. Dos direitos e garantias
fundamentais. 13. Da organizacao do Estado politico-administrativo. 13.1. Da Administracao Publica. 13.2.
Dos servidores publicos civis. 14. A organizacao dos Poderes. 14.1 O Poder Legislativo. 14.1.1. A fiscalizagcao
contabil, financeira e orcamentaria. 14.1.2. O Controle Externo e os Sistemas de Controle Interno. 14.1.3.
Tribunal de Contas da Uniao. 14.2. O Poder Executivo. 14.2.1 O Presidente e o Vice-Presidente da Republica.
14.2.2. As atribuicoes do Presidente da Republica. 14.2.3. A responsabilidade do Presidente da Republica.
14.2.4. Os Ministros de Estado. 14.3. O Poder Judiciario. 14.3.1. Disposi¢coes Gerais. 14.3.2. O Supremo Tribunal
Federal. 14.3.2. O Superior Tribunal de Justica. 15. O Ministério Publico. 16. A defesa do Estado e das
instituicoes democraticas. 17. Da tributacao e do orcamento. 171 Sistema Tributario Nacional. 17.2 Das
finangas publicas. 17.2.1. Do orcamento. 18. Da ordem econdmica e financeira. 19. Da ordem social. 20. Das
disposicoes gerais e das disposi¢coes constitucionais transitorias.



Direito Previdenciario: 1. Aspectos tedricos e conceituais da Seguridade Social e Previdéncia
Social. 2. Seguridade Social. 2.1. Origem e evolugao legislativa no Brasil. 2.2. Conceituagao. 2.3. Organizagao
e principios constitucionais. 3. Legislacao previdenciaria. 3.1. Conteudo, fontes, autonomia. 3.2. Aplicagao
das normas previdenciarias. 3.2.1. Vigéncia, hierarquia, interpretacao e integracao. 3.3. Orientacao dos
tribunais superiores. 4. Regime Geral de Previdéncia Social. 4.1. Principios e objetivos. 4.1. O Conselho
Nacional de Previdéncia Social (CNPS). 4.3. Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, atualizada até a data de
publicacao do edital). 4.3. Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, em seu enfoque juridico, atualizada até a
data do edital (Lei do custeio). 11. Plano de Beneficios da Previdéncia Social: beneficiarios, espécies de
prestacoes, beneficios, disposicoes gerais e especificas, periodos de caréncia, salario de beneficio, renda
mensal do beneficio, reajustamento do valor dos beneficios. 12. Manutencao, perda e restabelecimento da
qualidade de segurado. 13. Principais fungdes, programas e projetos. 4.4 Segurados obrigatorios. 4.5.
Filiacao e inscricao. 4.6. Conceito, caracteristicas e abrangéncia de: empregado, empregado domeéstico,
empresario, contribuinte individual, equiparado ao contribuinte individual, microempreendedor individual
(MEI), trabalhador avulso e segurado especial e Segurado facultativo; 4.8 conceito, caracteristicas, filiacao
e inscricao. 4.9. Dos dependentes. 5. Trabalhadores excluidos do Regime Geral. 6. Empresa e empregador
domestico: conceito previdenciario. 6. Financiamento da seguridade social. 6.1. Receitas da Uniao. 6.2.
Receitas das contribuicoes sociais: dos segurados, das empresas, do empregador domestico, do produtor
rural, do clube de futebol profissional, de concursos de prognodsticos e de outras fontes. 6.3. Salario de
contribuicao. 6.3.1. Conceito. 6.3.2. Parcelas integrantes e parcelas nao integrantes. 6.3.3. Limites minimo e
maximo. 6.3.4. Saldrio-base: enquadramento, fracionamento, progressao e regressao. 6.3.5.
Proporcionalidade. 6.3.6. Reajustamento. 6.4. Arrecadacao e recolhimento das contribuicoes destinadas a
seguridade social 6.4.1. Obrigacbes da empresa e demais contribuintes. 6.4.2. Prazo de recolhimento. 7.
Responsabilidade solidaria: conceito, natureza juridica e caracteristicas. 7.1. Aplicagcao na construgao civil,
na cessao de mao de obra e em grupo econdmico. 8. Isencdes e parcelamentos de contribuicoes:
requisitos, manutencao e perda. 9. Crimes contra a seguridade social. 9. Infragbes a legislacao
previdenciaria. 10. Questao do equilibrio financeiro da Previdéncia Social. 11. Problemas estruturais da
Previdéncia Social.

Direito Tributario: 1. Competéncia Tributaria. 2. Limitacdes Constitucionais do Poder de Tributar.
2.1. Imunidades. 2.2. Principios Constitucionais Tributarios. 3. Conceito e Classificacao dos Tributos. 4.
Tributos de Competéncia da Uniao. 5. Tributos de Competéncia dos Estados. 6. Tributos de Competéncia
dos Municipios. 7. Simples. 9. Legislacao Tributaria. 10. Fontes do Direito Tributario. 10. Vigéncia da
Legislacao Tributaria. 11. Aplicagao da Legislacao Tributaria. 12. Interpretacao e Integracao da Legislagao
Tributaria. 13. Obrigacao Tributaria Principal e Acessoria. 14. Fato Gerador da Obrigacao Tributaria. 15.
Sujeicao Ativa e Passiva. Solidariedade. Capacidade Tributaria. 16. Domicilio Tributario. 17. Responsabilidade
Tributaria. Conceito. 17.1. Responsabilidade dos Sucessores. 17.2. Responsabilidade de Terceiros. 17.3.
Responsabilidade por Infragdes. 18. Crédito Tributario. Conceito. 18.1. Constituicao do Crédito Tributario.
18.2. Lancamento. Modalidades de Lancamento. 18.3. Hipodteses de alteracao do lancamento. 184.
Suspensao da Exigibilidade do Crédito Tributario. Modalidades. 18.5. Extincao do Crédito Tributario.
Modalidades. 19. Pagamento Indevido. 20. Exclusao do Credito Tributario. Modalidades. 21. Garantias e
Privilégios do Crédito Tributario. 22. Administracao Tributaria. 22.1. Fiscalizagao. 22.2. Divida Ativa. 22.3.
Certidoes Negativas. 24. Sigilo Fiscal. 25. Processo Administrativo Fiscal (Decreto n°® 70.235, de 6 de marco
de 1972). 26. Crimes contra a ordem tributaria (Lei n°® 8137, de 27 de dezembro de 1990 e Lei n°® 4.729, de
14 de julho de 1965). 27. Acao cautelar fiscal. 28. A Lei de Liberdade Econdmica e sua mitigagao perante o
Direito Tributario (Lei n° 13.874, de 20 de setembro de 2019). 28. Tributacdao no regime falimentar. 29.
Planejamento Tributario. 29.1. Abuso de formas. 29.2 Interpretacao econémica do Direito Tributario.

Legislacao Tributaria: 1. Imposto sobre a Importacao. 1.1. Principios e regras constitucionais
aplicaveis ao imposto. 1.2. Fato gerador. 1.3. Contribuinte. 1.4. Base de calculo. 1.5. Apuragao. 2. Imposto
sobre a Exportacao. 2.1. Principios e regras constitucionais aplicaveis ao imposto. 2.2. Fato gerador. 2.3.
Contribuinte. 2.4. Base de calculo. 2.5. Apuragao. 3. Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural. 3.1.
Principios e regras constitucionais aplicaveis ao imposto. 3.2. Competéncia e sujeito ativo. 3.3. Fato gerador.
3.4. Contribuinte. 3.5. Base de calculo. 3.6. Apuracao. 4. Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer
Natureza. 4.1. Principios e regras constitucionais aplicaveis ao imposto. 4.2. Critérios orientadores. 4.2.1.
Renda e Proventos. Conceito. 4.2.2. Disponibilidade Econdmica ou juridica. 4.2.3. Acréscimo patrimonial. 4.3.
Tributagao das pessoas fisicas. 4.3.1. Fato Gerador. 4.3.2. Contribuintes. 4.3.3. Responsaveis. 4.3.4. Base de
calculo. 4.3.5. Deducodes. 4.3.6. Tributacao exclusiva. 4.3.7. Sistema de bases correntes. 4.3.8. Recolhimento



mensal obrigatorio (carné-ledo). 4.3.8. Tributacao Definitiva. 4.3.9. Ajuste Anual. 4.4. Tributacao das pessoas
juridicas. 4.4.1. Fato gerador. 4.4.2. Contribuintes. 4.4.3. Responsaveis. 4.4.4. Base de calculo. 4.4.5. Despesas
dedutiveis e indedutiveis. 4.4.6. Lucro real. 4.4.7. Lucro presumido. 4.4.8. Lucro arbitrado. 4.4.9. Lucros,
rendimentos e ganhos de capital obtidos no exterior. 4.4.10. Preco de transferéncia. 4.4.11. Investimentos
em sociedades coligadas e controladas avaliados pelo meétodo do patriménio liquido. 4.4.12.
Reorganizagdes societarias. 4.4.13. Tributagao na fonte. 4.4.14. Regime de caixa e regime de competéncia.
4.4.15. Apuracao. 5. Imposto sobre Produtos Industrializados. 5.1. Principios e regras constitucionais
aplicaveis ao imposto. 5.2. Fato gerador. 5.3. Contribuinte. 5.4. Base de calculo. 6. Imposto sobre Operacdes
de Credito, Cambio e Seguro, ou relativas a Titulos ou Valores Mobiliarios - IOF. 6.1. Principios e regras
constitucionais aplicaveis ao imposto. 6.2. Fato gerador. 6.3. Contribuinte. 6.4. Base de calculo. 6.5.
Apuracao. 7. Contribuicoes Sociais. 7.1. Principios e regras constitucionais aplicaveis as contribuicoes
sociais. 7.2. Contribuicao para o PIS/Pasep e Contribuicao para o Financiamento da Seguridade Social -
COFINS. 7.2.1. Principios e regras constitucionais aplicaveis as contribuicdes. 7.2.2. Regime de apuracao
cumulativa. 7.2.2.1. Fato gerador. 7.2.2.2. Contribuinte. 72.2.3. Base de calculo. 7.2.2.4. Apuragao. 7.2.3.
Regime de apuracao ndo cumulativa. 7.2.3.1. Fato gerador. 7.2.3.2. Contribuinte. 7.2.3.3. Créditos. 7.2.3.4. Base
de calculo. 7.2.3.5. Apuracao. 8. Contribuicao Social sobre o Lucro Liquido. 8.1. Principios e regras
constitucionais aplicaveis a contribuicao. 8.2. Fato gerador. 8.3. Contribuinte. 8.4. Base de calculo. 8.5.
Apuracao. 9. Contribuicao de Intervencao no Dominio Econdmico incidente sobre a importacao e a
comercializacao de petroleo e seus derivados, gas natural e seus derivados, e alcool etilico combustivel -
Cide-Combustiveis (Lei n°® 10.336, de 19 de dezembro de 2001). 9.1. Principios e regras constitucionais
aplicaveis a contribuicao. 9.2. Fato gerador. 9.3. Contribuinte. 9.4. Base de calculo. 9.5. Apuracgao. 10.
Contribuicao de Intervencao de Dominio Econdmico destinada a financiar o Programa de Estimulo a
Interacao Universidade-Empresa para o Apoio a Inovacgao (Lei n° 10.168, de 29 de dezembro de 2000). 10.1.
Principios e regras constitucionais aplicaveis a contribuicao. 10.2. Fato gerador. 10.3. Contribuinte. 10.4.
Base de calculo. 10.5. Apuragao.

Legislacao Aduaneira: 1. Jurisdicao Aduaneira. 1.1. Territério Aduaneiro. 1.2. Portos, Aeroportos e
Pontos de Fronteira Alfandegados. 1.2.1. Alfandegamento. 1.3. Recintos Alfandegados. 1.4. Administracao
Aduaneira. 2. Controle Aduaneiro de Veiculos.3. Impostos, Taxas e Contribuicdes na Importagcao e na
Exportacao. 3.1. Imposto de Importacao. 3.1.1. - Incidéncia. 3.1.2. - Fato Gerador. 3.1.3. - Base de Calculo. 3.14.
- Calculo. 3.15. - Contribuintes e Responsaveis. 3.1.6. - Pagamento e Depdsito. 3.1.7. - Restituicao e
Compensacao. 3.1.8. - Isencoes e Reducgoes. 3.1.9. - Imunidade de livros, jornais e periodicos e do papel
destinado a sua impressao. 3.2. Imposto de Exportacao. 3.2.1. - Incidéncia. 3.2.2. - Fato Gerador. 3.2.3. - Base
de Calculo. 3.24. - Calculo. 3.2.5. - Contribuintes. 3.2.6. - Pagamento. 3.2.7. - Isengoes. 3.2.8. - Incentivos
Fiscais na Exportacao.3.3 - Imposto sobre Produtos Industrializados vinculados a Importagao. 3.3.1. -
Incidéncia. 3.3.2. - Fato Gerador. 3.3.3. - Base de Calculo. 3.3.4. - Calculo. 3.3.5. - Contribuinte. 3.3.6. - Prazo
de Recolhimento. 3.3.7. - Isencoes. 3.3.8. - Imunidades de Livros, Jornais e Periodicos e do Papel Destinado
a sua Impressao. 3.3.10. - Suspensao do Pagamento. 3.4. Contribuicao para o PIS/PASEP-Importacao e da
COFINS-Importagao. 3.4.1. - Incidéncia. 3.4.2. - Fato Gerador. 3.4.3. - Base de Calculo. 3.4.4. - Contribuintes e
Responsaveis Solidarios. 3.4.5. - Isencoes. 3.4.6. - Pagamento. 3.4.7. - Suspensao do Pagamento. 3.4.8. -
Contribuicao para o PIS/PASEP e da COFINS na Importacao de Cigarros. 3.5. - Contribuicao de Intervencao
no Dominio Econémico - Combustiveis (CIDE-Combustiveis). 3.5.1. - Incidéncia. 3.5.2. - Fato Gerador. 3.5.3. -
Contribuinte e Responsavel Solidario. 3.5.4. - Base de Calculo. 3.5.5. - Aliquota. 3.5.6. - Pagamento. 3.5.7. -
Isengdes. 3.6. Taxa de Utilizacdo do Siscomex.4. Regimes Aduaneiros Especiais e Aplicados em Areas
Especiais. 4.1. - Transito Aduaneiro. 42. - Admissao Temporaria. 4.3. - Admissao Temporaria para
Aperfeicoamento Ativo. 4.4. - Drawback. 4.5. - Entreposto Aduaneiro. 4.6. - Regime de Entreposto Aduaneiro
sob Controle Aduaneiro Informatizado - Recof. 4.7. - Regime Aduaneiro Especial de Importacao de Insumos
Destinados a Industrializacao por Encomenda de Produtos Classificados nas Posicoes 8701 a 8705 da NCM
- Recom. 4.8. - Exportagcao Temporaria. 4.9. Exportacao Temporaria para Aperfeicoamento Passivo. 4.10. -
Regime Aduaneiro Especial de Exportagcao e de Importacao de Bens Destinados as Atividades de Pesquisa
e Lavra das Jazidas de Petroleo e Gas Natural - Repetro. 4.11. - Regime Aduaneiro Especial de Importagao
de Petroleo Bruto e seus Derivados - Repex. 4.12. - Regime Tributario para Incentivo a Modernizagao e a
Ampliagao da Estrutura Portuaria - Reporto. 4.13. - Loja Franca. 4.14. - Deposito Especial. 4.15. - Deposito
Afiangado. 4.16. - Depdsito Alfandegado Certificado. 4.17. Regimes Aduaneiros Aplicados em Areas
Especiais. 4171. - Zona Franca de Manaus. 417.2. - Areas de Livre Comércio. 417.3. - Zonas de
Processamento de Exportacao (ZPE). 5. Controle Aduaneiro de Mercadorias. 5.1. - Despacho Aduaneiro. 5.1.1



Despacho de Importagcao. 51.2. - Despacho de Exportacao. 513. - Casos Especiais. 514. - Revisao
Aduaneira. 5.2. - Normas Especiais. 5.2.1. - Mercadorias provenientes de naufragio e outros acidentes. 5.2.2.
- Abandono de Mercadoria ou de Veiculo. 5.2.3. - Avaria, Extravio e Acréscimo. 5.2.4. - Mercadorias
presumidas idénticas. 5.2.5. - Trafego Postal. 5.2.6. - Trafego de Cabotagem.6. - Infragdes e Penalidades
Aduaneiras. 6.1. - Pena de perdimento. 6.2. - Multas. 6.3. Sancdes Administrativas. 6.4. - Relevacao de
penalidades. 6.5. Representacdo Fiscal para Fins Penais. 6.6. - Infragcdes praticadas pelos Orgdos da
Administragdo Publica. 7. Crédito Tributario, Processo Fiscal e Controle Administrativo Especifico da Area
Aduaneira. 7.1. - Crédito Tributario. 7.1.1. - Lancamento de oficio. 7.1.2. - Acréscimos Legais. 7.1.3. Decadéncia
e Prescricao. 7.1.4 Termo de Responsabilidade. 7.2. - Processo Fiscal. 7.2.1. - Processo de determinagao e
exigéncia de crédito tributario. 72.2. - Processo de perdimento. 72.3. - Processo de aplicacao de
penalidade pelo transporte rodoviario de mercadoria sujeita a pena de perdimento. 7.2.4. - Processo de
aplicacao de sancdoes administrativas aos intervenientes nas operagcoes de comércio exterior. 7.2.5. -
Processos de aplicagao e de exigéncias dos direitos antidumping e compensatorios. 7.2.6. - Processos de
consulta. 7.3. Controle Administrativo Especifico. 7.3.1. - Destinagcao de mercadorias. 7.3.2. - Controle de
processos e de declaracoes. 7.3.3. - Atividades relacionadas aos servigos aduaneiros. 7.4. - Fundo Especial
de Desenvolvimento e Aperfeicoamento das Atividades de Fiscalizacao (FUNDAF)

ANALISTA-TRIBUTARIO
MODULO | - CONHECIMENTOS BASICOS

Lingua Portuguesa: Elementos de construgao do texto e seu sentido: género do texto (literario e
nao literario, narrativo, descritivo e argumentativo); interpretacao e organizagao interna. Semantica: sentido
e emprego dos vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués.
Morfologia: reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de formacao de
palavras; mecanismos de flexao dos homes e verbos. Sintaxe: frase, oragao e periodo; termos da oragao;
processos de coordenacgao e subordinacao; concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia de
nomes e verbos; padroes gerais de colocagao pronominal no portugués; mecanismos de coesao textual.
Ortografia. Acentuacao grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuacdo. Reescrita de frases:
substituicao, deslocamento, paralelismo; variagao linguistica: norma culta. Observacao: os itens deste
programa serao considerados sob o ponto de vista textual, ou seja, deverao ser estudados sob o foco de
sua participacao na estruturacao significativa dos textos.

Lingua Inglesa: Conhecimento e uso das formas contemporaneas da linguagem inglesa. 2.
Compreensao e interpretacao de textos variados: dominio do vocabulario e da estrutura da lingua, ideias
principais e secundarias, explicitas e implicitas, relagoes intratextuais e intertextuais. 3. ltens gramaticais
relevantes para a compreensao dos conteudos semanticos. Palavras e expressdoes equivalentes.
Elementos de referéncia.

Raciocinio Logico Matematico: Logica: proposicoes, conectivos, equivaléncias Llogicas,
quantificadores e predicados. Conjuntos e suas operacoes, diagramas. Numeros inteiros, racionais e reais e
suas operacoes, porcentagem e juros. Proporcionalidade direta e inversa. Medidas de comprimento, area,
volume, massa e tempo. Estrutura logica de relagoes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos
ficticios; deducao de novas informagdes das relagdes fornecidas e avaliagao das condigdes usadas para
estabelecer a estrutura daquelas relagoes. Compreensao e analise da logica de uma situagao, utilizando as
funcgdes intelectuais: raciocinio verbal, raciocinio matematico, raciocinio sequencial, orientagcao espacial e
temporal, formacgao de conceitos, discriminacao de elementos. Compreensao de dados apresentados em
graficos e tabelas. Raciocinio logico envolvendo problemas aritméticos, geométricos e matriciais.
Problemas de contagem e nogdes de probabilidade. Geometria basica: angulos, triangulos, poligonos,
distancias, proporcionalidade, perimetro e area. Nogoes de estatistica: media, moda, mediana e desvio
padrao. Plano cartesiano: sistema de coordenadas, distancia. Problemas de logica e raciocinio.

Estatistica: Estatistica descritiva. Probabilidade e distribuicbes de probabilidade. Inferéncia:
estimacao pontual e intervalar e testes de hipodteses. Predicao: abordagens; séries temporais; regressao
linear simples e multipla. Regressao logistica.

Administracao Geral e Publica: Teoria da administracdao e das organizagcdes. O processo
administrativo. Fungdes de administracao: planejamento, organizagcao, direcao e controle. Papéis e
habilidades do administrador. Planejamento estratégico: conceitos, principios, etapas, niveis, metodos e
ferramentas. Planejamento tatico. Planejamento operacional. Administragcao por objetivos. Organizacgao:



principios de organizacdo; estrutura organizacional; departamentalizacao; centralizagcao e
descentralizacao. Processo decisorio: tipos de decisdes; decisao racional; heuristicas; ferramentas de apoio
a decisdao. Comportamento organizacional: cultura organizacional, motivacao; lideranca; comunicagao;
equipes de trabalho. Controle: tipos de controle; sistemas de controle. Balanced scorecard. Gestao de
pessoas: evolucao; conceitos basicos; abordagem estratégica; indicadores de gestao de pessoas.
Recrutamento e selecao de pessoas: visao geral e conceitos basicos; relagao com os demais processos de
gestao de pessoas; recrutamento interno e externo; técnicas de recrutamento e selecao. Andlise e
descricao de cargos. Treinamento e desenvolvimento: visao geral e conceitos basicos; relacao com os
demais processos de gestao de pessoas; metodos; avaliacao de programas de treinamento e
desenvolvimento. Gestao do desempenho: visao geral e conceitos basicos; relacdo com os demais
processos de gestao de pessoas; metodos. Gestao por competéncias. Gestao da qualidade e modelo de
exceléncia gerencial: principais tedricos e suas contribuicoes para a gestao da qualidade; ferramentas de
gestao da qualidade. Gestao de projetos: modelos, etapas, elaboragao, técnicas de analise e avaliagao de
projetos. Gestao de processos. Conceitos da abordagem por processos. Tecnicas de mapeamento, analise
e melhoria de processos. Nocoes de estatistica aplicada ao controle e a melhoria de processos. BPM.
Administracao Financeira. Indicadores de Desempenho. Tipo. Variaveis. Principios gerais de alavancagem
operacional e financeira. Planejamento financeiro de curto e longo prazo. Conceitos basicos de analise de
balancos e demonstragdes financeiras. As reformas administrativas e a redefinicao do papel do Estado;
reforma do servigo civil (mérito, flexibilidade e responsabilizacao) e reforma do aparelho do Estado.
Administracao Publica: do modelo racional-legal ao paradigma pos-burocratico; o Estado oligarquico e
patrimonial, o Estado autoritario e burocratico, o Estado do bem-estar, o Estado regulador. Processos
participativos de gestao publica: conselhos de gestao, orcamento participativo, parceria entre governo e
sociedade. Governo eletronico; transparéncia da administracao publica; controle social e cidadania;
accountability. Gestao por resultados na producao de servigos publicos. Comunicacao na gestao publica e
gestao de redes organizacionais. Administracao de pessoal. Administragao de compras e materiais:
processos de compras governamentais e gerenciamento de materiais e estoques. Normas para licitagcoes
e contratos da administragao publica conforme Leis n°® 8.666/1993 e 14.133/2021 e alteragdes posteriores.
Sustentabilidade das contratagcdes. Mudancas institucionais: conselhos, organizacdes sociais, organizacao
da sociedade civil de interesse publico (OSCIP), agéncia reguladora, agéncia executiva, consorcios
publicos. Conceitos basicos de planejamento. Aspectos administrativos, técnicos, econdmicos e
financeiros. Formulacao de programas e projetos. Avaliagao de programas e projetos. Tipos de avaliacao.
Analise custo beneficio e analise custo-efetividade. Gestao de projetos. Elaboracao, analise e avaliagao de
projetos. Governancga Publica. Conceitos fundamentais. Principios, diretrizes e niveis de analise. Sistema de
governancga. Praticas de governanca. Gestao de Riscos: principios, objetos, técnicas, modelos nacionais e
internacionais, integracao ao planejamento. Processo de Gestao de Riscos: comunicagao, consulta,
contextualizacao, identificacao, analise, tratamento, monitoramento e retroalimentacao. Boas praticas de
gestao de Riscos. Processo de formulacao e desenvolvimento de politicas: construcdo de agendas,
formulacao de politicas, implementacao de politicas, financiamento de politicas publicas, indicadores de
desempenho de politicas publicas. As politicas publicas no Estado brasileiro contemporaneo;
descentralizacao e democracia; participacao, atores sociais e controle social; gestao local, cidadania e
equidade social. Planejamento e avaliagao nas politicas publicas. Lei Federal n° 12527/2011 e suas
alteragoes (Lei de Acesso a Informacao). Lei Complementar n°® 131/2009 (Lei da Transparéncia).

Fluéncia em dados: conceitos, atributos, métricas, transformacao de Dados. Analise de dados.
Agrupamentos. Tendéncias. Projecoes. Conceitos de Analytics. Aprendizado de Maquina. Inteligéncia
Artificial. Processamento de Linguagem Natural. Governanca de Dados: conceito, tipos (centralizada,
compartilhada e colegiada). Ciéncia de dados: Importancia da informacgao. Big Data. Big Data em relacao a
outras disciplinas. Ciéncia dos dados. Ciclo de vida do processo de ciéncia de dados. Papeis dos
envolvidos em projetos de Ciéncia de dados e Big Data. Computacao em nuvens. Arquitetura de Big Data.
Modelos de entrega e distribuicao de servicos de Big Data. Plataformas de computagcao em nuvem para
Big Data. Linguagens de programacgao para ciéncia de dados: linguagem Python e R. Bancos de dados nao
relacionais: bancos de dados NoSQL; Modelos Nosq|l. Principais SGBD's. Solucoes para Big Data.

MODULO Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS



Direito Constitucional: 1. Teoria Geral do Estado. 2. Os poderes do Estado e as respectivas
funcoes. 3. Teoria geral da Constituicdo. 3.1. Conceito. 3.2. Origens. 3.3. Conteudo. 3.4. Estrutura. 3.5.
Classificagao. 4. Supremacia da Constituicao. 5. Tipos de Constituicao. 6. Poder constituinte. 7. Os principios
constitucionais. 8. Constituicao. 8.1. Interpretacao e controle de constitucionalidade. 8.2. Normas
constitucionais e inconstitucionais. 8.3. Competéncia dos tribunais. 8.4. Efeitos da decisao no controle de
constitucionalidade. 9. Emenda, reforma e revisao constitucional. 10. Hierarquia das normas juridicas. 11.
Dos principios fundamentais da Constituicao da Republica Federativa do Brasil. 12. Dos direitos e garantias
fundamentais. 13. Da organizacao do Estado politico-administrativo. 13.1. Da Administracao Publica. 13.2.
Dos servidores publicos civis. 14. A organizagao dos Poderes. 14.1 O Poder Legislativo. 14.1.1. A fiscalizagao
contabil, financeira e orcamentaria. 14.1.2. O Controle Externo e os Sistemas de Controle Interno. 14.1.3.
Tribunal de Contas da Uniao. 14.2. O Poder Executivo. 14.2.1 O Presidente e o Vice-Presidente da Republica.
14.2.2. As atribuicoes do Presidente da Republica. 14.2.3. A responsabilidade do Presidente da Republica.
14.2.4. Os Ministros de Estado. 14.3. O Poder Judiciario. 14.3.1. Disposi¢coes Gerais. 14.3.2. O Supremo Tribunal
Federal. 14.3.2. O Superior Tribunal de Justica. 15. O Ministério Publico. 16. A defesa do Estado e das
instituicoes democraticas. 17. Da tributacao e do orcamento. 171 Sistema Tributario Nacional. 17.2 Das
finangas publicas. 17.2.1. Do orcamento. 18. Da ordem econdmica e financeira. 19. Da ordem social. 20. Das
disposicoes gerais e das disposi¢coes constitucionais transitorias.

Direito Administrativo: Administragao publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder
hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia, uso e abuso do poder. Ato
administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulacao, revogacao e convalidacao; discricionariedade e
vinculagao. Organizacao administrativa: administracao direta e indireta; centralizada e descentralizada;
autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista. Consorcios publicos (Lei n°
11.107/2005). Orgaos publicos: conceito, natureza e classificagao. Servidores publicos: cargo, emprego e
funcao publicos. Lei n° 8.112/1990 (Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Uniao e alteracoes):
disposicoes preliminares; provimento, vacancia, remocao, redistribuicao e substituicao; direitos e
vantagens: vencimento e remuneracao, vantagens, férias, licencas, afastamentos, direito de peticao;
regime disciplinar: deveres e proibicoes, acumulacao, responsabilidades, penalidades; processo
administrativo disciplinar. Processo administrativo (Lei n°® 9.784/1999). Controle e responsabilizacao da
administracao: controle administrativo, controle judicial; controle Llegislativo. Responsabilidade
extracontratual do Estado. Improbidade Administrativa (Lei n°® 8.429/1992). Lei n° 11.416/2006. Nova Lei de
Licitagdbes e Contratos da Administracao Publica (Lei n° 14.133/2021). Servicos publicos. Conceito,
pressupostos constitucionais, regime juridico, principios do servico publico, usuario, titularidade.
Delegacao de servico publico: autorizagao, permissao e concessao. Bens publicos: regime juridico,
classificacao, administracao, aquisicao e alienagao, utilizacao por terceiros: autorizacao de uso, permissao
de uso, concessao de uso, concessao de direito real de uso e cessao de uso. Intervencao do Estado na
propriedade: desapropriacao, servidao administrativa, tombamento, requisicao administrativa, ocupacao
temporaria, limitagcao administrativa. Terceiro Setor: Entes paraestatais.

Direito Tributario: 1. Competéncia Tributaria. 2. Limitacoes Constitucionais do Poder de Tributar.
2.1. Imunidades. 2.2. Principios Constitucionais Tributarios. 3. Conceito e Classificacao dos Tributos. 4.
Tributos de Competéncia da Uniao. 5. Tributos de Competéncia dos Estados. 6. Tributos de Competéncia
dos Municipios. 7. Simples. 9. Legislacao Tributaria. 10. Fontes do Direito Tributario. 10. Vigéncia da
Legislacao Tributaria. 11. Aplicagao da Legislagao Tributaria. 12. Interpretacao e Integracao da Legislagao
Tributaria. 13. Obrigacao Tributaria Principal e Acessoria. 14. Fato Gerador da Obrigacao Tributaria. 15.
Sujeicao Ativa e Passiva. Solidariedade. Capacidade Tributaria. 16. Domicilio Tributario. 17. Responsabilidade
Tributaria. Conceito. 17.1. Responsabilidade dos Sucessores. 17.2. Responsabilidade de Terceiros. 17.3.
Responsabilidade por Infragoes. 18. Crédito Tributario. Conceito. 18.1. Constituicao do Crédito Tributario.
18.2. Lancamento. Modalidades de Lancamento. 18.3. Hipoteses de alteracao do lancamento. 184.
Suspensao da Exigibilidade do Crédito Tributario. Modalidades. 18.5. Extingao do Creédito Tributario.
Modalidades. 19. Pagamento Indevido. 20. Exclusao do Crédito Tributario. Modalidades. 21. Garantias e
Privilegios do Credito Tributario. 22. Administragao Tributaria. 22.1. Fiscalizacao. 22.2. Divida Ativa. 22.3.
Certidoes Negativas. 24. Sigilo Fiscal. 25. Processo Administrativo Fiscal (Decreto n° 70.235, de 6 de marco
de 1972). 26. Crimes contra a ordem tributaria (Lei n°® 8.137, de 27 de dezembro de 1990 e Lei n°® 4729, de
14 de julho de 1965). 27. Acao cautelar fiscal. 28. A Lei de Liberdade Econdmica e sua mitigacao perante o
Direito Tributario (Lei n° 13.874, de 20 de setembro de 2019). 28. Tributacao no regime falimentar. 29.
Planejamento Tributario. 29.1. Abuso de formas. 29.2 Interpretacao econémica do Direito Tributario.



Legislacao Tributaria: 1. Imposto sobre a Importacao. 1.1. Principios e regras constitucionais
aplicaveis ao imposto. 1.2. Fato gerador. 1.3. Contribuinte. 1.4. Base de calculo. 1.5. Apuracao. 2. Imposto
sobre a Exportacao. 2.1. Principios e regras constitucionais aplicaveis ao imposto. 2.2. Fato gerador. 2.3.
Contribuinte. 2.4. Base de calculo. 2.5. Apuragao. 3. Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural. 3.1.
Principios e regras constitucionais aplicaveis ao imposto. 3.2. Competéncia e sujeito ativo. 3.3. Fato gerador.
3.4. Contribuinte. 3.5. Base de calculo. 3.6. Apuragcao. 4. Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer
Natureza. 4.1. Principios e regras constitucionais aplicaveis ao imposto. 4.2. Critérios orientadores. 4.2.1.
Renda e Proventos. Conceito. 4.2.2. Disponibilidade Econdmica ou juridica. 4.2.3. Acréscimo patrimonial. 4.3.
Tributacao das pessoas fisicas. 4.3.1. Fato Gerador. 4.3.2. Contribuintes. 4.3.3. Responsaveis. 4.3.4. Base de
calculo. 4.3.5. Deducodes. 4.3.6. Tributacao exclusiva. 4.3.7. Sistema de bases correntes. 4.3.8. Recolhimento
mensal obrigatorio (carné-ledo). 4.3.8. Tributagao Definitiva. 4.3.9. Ajuste Anual. 4.4. Tributacao das pessoas
juridicas. 4.4.1. Fato gerador. 4.4.2. Contribuintes. 4.4.3. Responsaveis. 4.4.4. Base de calculo. 4.4.5. Despesas
dedutiveis e indedutiveis. 4.4.6. Lucro real. 4.4.7. Lucro presumido. 4.4.8. Lucro arbitrado. 4.4.9. Lucros,
rendimentos e ganhos de capital obtidos no exterior. 4.4.10. Pregco de transferéncia. 4.4.11. Investimentos
em sociedades coligadas e controladas avaliados pelo método do patrimoénio liquido. 4.4.12.
Reorganizacdes societarias. 4.4.13. Tributacao na fonte. 4.4.14. Regime de caixa e regime de competéncia.
4.4.15. Apuracao. 5. Imposto sobre Produtos Industrializados. 5.1. Principios e regras constitucionais
aplicaveis ao imposto. 5.2. Fato gerador. 5.3. Contribuinte. 5.4. Base de calculo. 6. Imposto sobre Operacoes
de Crédito, Cambio e Seguro, ou relativas a Titulos ou Valores Mobiliarios - IOF. 6.1. Principios e regras
constitucionais aplicaveis ao imposto. 6.2. Fato gerador. 6.3. Contribuinte. 6.4. Base de calculo. 6.5.
Apuracao. 7. Contribuicoes Sociais. 7.1. Principios e regras constitucionais aplicaveis as contribuicoes
sociais. 7.2. Contribuicao para o PIS/Pasep e Contribuicao para o Financiamento da Seguridade Social -
COFINS. 7.2.1. Principios e regras constitucionais aplicaveis as contribuicoes. 7.2.2. Regime de apuracao
cumulativa. 7.2.2.1. Fato gerador. 7.2.2.2. Contribuinte. 72.2.3. Base de calculo. 7.2.2.4. Apuragao. 7.2.3.
Regime de apuracao nao cumulativa. 7.2.3.1. Fato gerador. 7.2.3.2. Contribuinte. 7.2.3.3. Créditos. 7.2.3.4. Base
de calculo. 7.2.35. Apuracao. 8. Contribuicao Social sobre o Lucro Liquido. 8.1. Principios e regras
constitucionais aplicaveis a contribuicao. 8.2. Fato gerador. 8.3. Contribuinte. 8.4. Base de calculo. 8.5.
Apuracgao. 9. Contribuicao de Intervencao no Dominio Econdmico incidente sobre a importacao e a
comercializagcao de petroleo e seus derivados, gas natural e seus derivados, e alcool etilico combustivel -
Cide-Combustiveis (Lei n° 10.336, de 19 de dezembro de 2001). 9.1. Principios e regras constitucionais
aplicaveis a contribuicao. 9.2. Fato gerador. 9.3. Contribuinte. 9.4. Base de calculo. 9.5. Apuragao. 10.
Contribuicao de Intervencao de Dominio Econdmico destinada a financiar o Programa de Estimulo a
Interagao Universidade-Empresa para o Apoio a Inovagao (Lei n°® 10.168, de 29 de dezembro de 2000). 10.1.
Principios e regras constitucionais aplicaveis a contribuicao. 10.2. Fato gerador. 10.3. Contribuinte. 10.4.
Base de calculo. 10.5. Apuracao.

egislacao Aduaneira: 1. Jurisdicao Aduaneira. 1.1. Territorio Aduaneiro. 1.2. Portos, Aeroportos e
Pontos de Fronteira Alfandegados. 1.2.1. Alfandegamento. 1.3. Recintos Alfandegados. 1.4. Administracao
Aduaneira. 2. Controle Aduaneiro de Veiculos.3. Impostos, Taxas e Contribuicdes na Importagcao e na
Exportacao. 3.1. Imposto de Importacao. 3.1.1. - Incidéncia. 3.1.2. - Fato Gerador. 3.1.3. - Base de Calculo. 3.1.4.
- Calculo. 3.15. - Contribuintes e Responsaveis. 3.1.6. - Pagamento e Depdsito. 3.1.7. - Restituicao e
Compensacao. 3.1.8. - Isencoes e Redugoes. 3.1.9. - Imunidade de livros, jornais e peridodicos e do papel
destinado a sua impressao. 3.2. Imposto de Exportacao. 3.2.1. - Incidéncia. 3.2.2. - Fato Gerador. 3.2.3. - Base
de Calculo. 3.24. - Calculo. 3.2.5. - Contribuintes. 3.2.6. - Pagamento. 3.2.7. - Isencoes. 3.2.8. - Incentivos
Fiscais na Exportacao.3.3 - Imposto sobre Produtos Industrializados vinculados a Importacao. 3.3.1. -
Incidéncia. 3.3.2. - Fato Gerador. 3.3.3. - Base de Calculo. 3.3.4. - Calculo. 3.3.5. - Contribuinte. 3.3.6. - Prazo
de Recolhimento. 3.3.7. - Isencoes. 3.3.8. - Imunidades de Livros, Jornais e Periodicos e do Papel Destinado
a sua Impressao. 3.3.10. - Suspensao do Pagamento. 3.4. Contribuicao para o PIS/PASEP-Importacao e da
COFINS-Importacao. 3.4.1. - Incidéncia. 3.4.2. - Fato Gerador. 3.4.3. - Base de Calculo. 3.4.4. - Contribuintes e
Responsaveis Solidarios. 3.4.5. - Isencdes. 3.4.6. - Pagamento. 3.4.7. - Suspensao do Pagamento. 3.4.8. -
Contribuicao para o PIS/PASEP e da COFINS na Importacao de Cigarros. 3.5. - Contribuicao de Intervencao
no Dominio Econdmico - Combustiveis (CIDE-Combustiveis). 3.5.1. - Incidéncia. 3.5.2. - Fato Gerador. 3.5.3. -
Contribuinte e Responsavel Solidario. 3.5.4. - Base de Calculo. 3.55. - Aliquota. 3.5.6. - Pagamento. 357. -
Isengdes. 3.6. Taxa de Utilizagdo do Siscomex.4. Regimes Aduaneiros Especiais e Aplicados em Areas
Especiais. 4.1. - Transito Aduaneiro. 4.2. - Admissao Temporaria. 4.3. - Admissao Temporaria para
Aperfeicoamento Ativo. 4.4. - Drawback. 4.5. - Entreposto Aduaneiro. 4.6. - Regime de Entreposto Aduaneiro



sob Controle Aduaneiro Informatizado - Recof. 4.7. - Regime Aduaneiro Especial de Importagao de Insumos
Destinados a Industrializagao por Encomenda de Produtos Classificados nas Posicdes 8701 a 8705 da NCM
- Recom. 4.8. - Exportacao Temporaria. 4.9. Exportacao Temporaria para Aperfeicoamento Passivo. 4.10. -
Regime Aduaneiro Especial de Exportacao e de Importacao de Bens Destinados as Atividades de Pesquisa
e Lavra das Jazidas de Petroleo e Gas Natural - Repetro. 4.11. - Regime Aduaneiro Especial de Importacao
de Petroleo Bruto e seus Derivados - Repex. 4.12. - Regime Tributario para Incentivo a Modernizagao e a
Ampliacao da Estrutura Portuaria - Reporto. 4.13. - Loja Franca. 4.14. - Depodsito Especial. 4.15. - Deposito
Afiancado. 4.16. - Deposito Alfandegado Certificado. 4.17. Regimes Aduaneiros Aplicados em Areas
Especiais. 4171. - Zona Franca de Manaus. 4172. - Areas de Livre Comércio. 417.3. - Zonas de
Processamento de Exportacao (ZPE). 5. Controle Aduaneiro de Mercadorias. 5.1. - Despacho Aduaneiro. 5.1.1
Despacho de Importagao. 51.2. - Despacho de Exportacao. 5.1.3. - Casos Especiais. 514. - Revisao
Aduaneira. 5.2. - Normas Especiais. 5.2.1. - Mercadorias provenientes de naufragio e outros acidentes. 5.2.2.
- Abandono de Mercadoria ou de Veiculo. 52.3. - Avaria, Extravio e Acréscimo. 5.2.4. - Mercadorias
presumidas idénticas. 5.2.5. - Trafego Postal. 5.2.6. - Trafego de Cabotagem.6. - Infragcdes e Penalidades
Aduaneiras. 6.1. - Pena de perdimento. 6.2. - Multas. 6.3. Sangdes Administrativas. 6.4. - Relevacao de
penalidades. 6.5. Representagdo Fiscal para Fins Penais. 6.6. - Infragdes praticadas pelos Orgdos da
Administracdo Publica. 7. Crédito Tributario, Processo Fiscal e Controle Administrativo Especifico da Area
Aduaneira. 7.1. - Crédito Tributario. 7.1.1. - Lancamento de oficio. 7.1.2. - Acréscimos Legais. 7.1.3. Decadéncia
e Prescricao. 7.1.4 Termo de Responsabilidade. 7.2. - Processo Fiscal. 7.2.1. - Processo de determinagao e
exigéncia de crédito tributario. 72.2. - Processo de perdimento. 72.3. - Processo de aplicacao de
penalidade pelo transporte rodoviario de mercadoria sujeita a pena de perdimento. 7.2.4. - Processo de
aplicacao de sancdes administrativas aos intervenientes nas operacdes de comeércio exterior. 7.2.5. -
Processos de aplicacao e de exigéncias dos direitos antidumping e compensatorios. 7.2.6. - Processos de
consulta. 7.3. Controle Administrativo Especifico. 7.3.1. - Destinagcao de mercadorias. 7.3.2. - Controle de
processos e de declaragoes. 7.3.3. - Atividades relacionadas aos servicos aduaneiros. 7.4. - Fundo Especial
de Desenvolvimento e Aperfeicoamento das Atividades de Fiscalizacao (FUNDAF).

ANEXO Il - ATRIBUICOES DOS CARGOS

Sao atribuicdes dos ocupantes do cargo de Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil:
l. No exercicio da competéncia da Secretaria da Receita Federal do Brasil e em carater privativo:
a) Constituir, mediante lancamento, o crédito tributario e de contribuicoes;

b) Elaborar e proferir decisdes ou delas participar em processo administrativo-fiscal, bem como
em processos de consulta, restituicao ou compensagao de tributos e contribuicoes e de reconhecimento
de beneficios fiscais;

c) Executar procedimentos de fiscalizagao, praticando os atos definidos na legislacao especifica,
inclusive os relacionados com o controle aduaneiro, apreensao de mercadorias, livros, documentos,
materiais, equipamentos e assemelhados;

d) Examinar a contabilidade de sociedades empresariais, empresarios, orgaos, entidades,
fundos e demais contribuintes, ndao se lhes aplicando as restricdes previstas nos arts. 1.190 a 1192 do
Caodigo Civil e observado o disposto no art. 1.193 do mesmo diploma legal,

e) Proceder a orientagcao do sujeito passivo no tocante a interpretacao da legislagao tributaria;
f) Supervisionar as demais atividades de orientagao ao contribuinte;

ll. Em carater geral, exercer as demais atividades inerentes a competéncia da Secretaria da
Receita Federal do Brasil.

Incumbe ao Analista-Tributario da Receita Federal do Brasil, resguardadas as atribuicoes
privativas referidas no inciso | do caput e no § 1o do Art. 6° da Lei n° 10.593/2002:

|. Exercer atividades de natureza tecnica, acessorias ou preparatorias ao exercicio das
atribuicoes privativas dos Auditores-Fiscais da Receita Federal do Brasil;

ll. Atuar no exame de matérias e processos administrativos, ressalvado o disposto na alinea b do
inciso | do caput deste artigo;



