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Orgao: Ministério da Gestao e da Inovagdo em Servigos Publicos/Gabinete da Ministra

AVISO DE RETIFICAGAO
CONCURSO PUBLICO NACIONAL UNIFICADO

A MINISTRA DE ESTADO DA GESTAO E DA INOVAGAO EM SERVICOS PUBLICOS, no uso da
atribuicao que lhe confere o art. 87, paragrafo unico, incisos | e Il, torna publica a retificagao do Edital n°
172024 do Concurso Publico Nacional Unificado, publicado no DOU de 10 de janeiro de 2024, Edigcao 7-A,
Secao 3, Extra A, pagina 1-24; do Edital n® 2/2024 do Concurso Publico Nacional Unificado, publicado no
DOU de 10 de janeiro de 2024, Edicao 7-A, Secao 3, Extra A, pagina 24-43; Edital n°® 3/2024 do Concurso
Publico Nacional Unificado, publicado no DOU de 10 de janeiro de 2024, Edicao 7-A, Secao 3, Extra A,
pagina 44-63; do Edital n° 5/2024 do Concurso Publico Nacional Unificado, publicado no DOU de 10 de
janeiro de 2024, Edicao 7-A, Secao 3, Extra A, pagina 79-101; do Edital n°® 7/2024 do Concurso Publico
Nacional Unificado, publicado no DOU de 10 de janeiro de 2024, Edicao 7-A, Secao 3, Extra A, pagina 120-
146; do Edital n® 8/2024 do Concurso Publico Nacional Unificado, publicado no DOU de 10 de janeiro de
2024, Edicao 7-A, Secao 3, Extra A, pagina 146-167, que passa a ter a redacao a seguir especificada,
permanecendo inalterados os demais itens e subitens do referido Edital.

ESTHER DWECK

EDITAL N°1/2024

ANEXO | - QUADRO DE ORGAOS/CARGOS/ ESPECIALIDADE, VAGAS

B1-04 - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE

Na quantidade de vagas

Onde se L&
COD CARGOS ESPECIALIDADE AC | PCD |[NEGRA | TOTAL
|I?>I1-O4- Eifzaqt?slﬁgziazta em Informacgodes Geograficas e Geoprocessamento | 39 | 3 1 53
_Aa_1 | Tecnologista em Informagoes Geograficas e Gestao em
B1-04-1 Estatisticas Pesquisa 373 10 50
Leia-se:
COD CARGOS ESPECIALIDADE AC | PCD | NEGRA | TOTAL
51-04- Eifar][?slﬁgai)ssta em Informacodes Geograficas e Geoprocessamento | 38 | 3 10 51
_Aa.1 | Tecnologista em Informagoes Geograficas e Gestao em
B1-04-1 Estatisticas Pesquisa 393 10 52

CARGO: B1-04-E / ESPECIALIDADE: GEOPROCESSAMENTO

Inclusao de cursos permitidos

Onde se lé;

Formacao exigida: Certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado em em
engenharia cartografica ou engenharia de agrimensura ou engenharia ambiental ou geografia ou
engenharia florestal ou engenharia agronoma ou engenharia florestal ou engenharia de recursos hidricos
ou ciéncia ambiental ou arquitetura e urbanismo.

Leia-se:
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Formacao exigida: Certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado em
geoprocessamento, engenharia cartografica, engenharia de agrimensura, engenharia ambiental,
engenharia florestal, engenharia agricola, engenharia agronédmica, engenharia de recursos hidricos,
geografia, ciéncia ambiental, arquitetura e/ou urbanismo, biologia, oceanografia, analise de sistemas,
processamento de dados, tecnologia da informacao, sistemas de informagao, ciéncia da computagao ou
informatica.

CARGO: B1-04-E / ESPECIALIDADE: GEOPROCESSAMENTO
Inclusao do municipio de Macapa/AP
Onde se Lé:

Local de exercicio: os candidatos selecionados poderao ser alocados em uma das seguintes
cidades: Fortaleza / CE, Campo Grande / MS, Rio de Janeiro / RJ, Natal / RN, Boa Vista / RR, Sao Paulo /
SP.

Leia-se:

Local de exercicio: os candidatos selecionados poderao ser alocados em uma das seguintes
cidades: Macapa/AP, Fortaleza / CE, Campo Grande / MS, Rio de Janeiro / RJ, Natal / RN, Boa Vista / RR,
Sao Paulo / SP.

CARGO: B1-04-H / ESPECIALIDADE: GEOPROCESSAMENTO
Cursos permitidos
Onde se &

Formacgao exigida: Certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado em em
engenharia cartografica ou engenharia de agrimensura ou engenharia ambiental ou geografia ou
engenharia florestal ou engenharia agronoma ou engenharia florestal ou engenharia de recursos hidricos
ou ciéncia ambiental ou arquitetura e urbanismo.

Leia-se:

Formacao exigida: Certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado em
geoprocessamento, engenharia cartografica, engenharia de agrimensura, engenharia ambiental,
engenharia florestal, engenharia agricola, engenharia agronédmica, engenharia de recursos hidricos,
geografia, ciéncia ambiental, arquitetura e/ou urbanismo, biologia, oceanografia, analise de sistemas,
processamento de dados, tecnologia da informacao, sistemas de informagao, ciéncia da computagao ou
informatica.

CARGO: B1-04-H / ESPECIALIDADE: GEOPROCESSAMENTO
Inclusao do municipio Sao Luis/MA
Onde se lé:

Local de exercicio: os candidatos selecionados poderao ser alocados em uma das seguintes
cidades: Rio Branco - AC, Maceio / AL, Fortaleza / CE, Brasilia / DF, Goiania / GO, Sao Luis / MA, Belo
Horizonte / MG, Campo Grande / MS, Cuiaba / MT, Belém / PA, Joao Pessoa / PB, Recife / PE, Teresina /
Pl, Rio de Janeiro / RJ, Natal / RN, Porto Velho / RO, Boa Vista / RR, Porto Alegre - RS, Florianopolis / SC,
Sao Paulo / SP, Palmas / TO

Leia-se:

Local de exercicio: os candidatos selecionados poderao ser alocados em uma das seguintes
cidades: Rio Branco - AC, Maceio / AL, Fortaleza / CE, Brasilia / DF, Goiania / GO, Belo Horizonte / MG,
Campo Grande / MS, Cuiaba / MT, Belém / PA, Joao Pessoa / PB, Recife / PE, Teresina / PI, Rio de Janeiro
/ RJ, Natal / RN, Porto Velho / RO, Boa Vista / RR, Porto Alegre - RS, Florianopolis / SC, Sao Paulo / SP,
Palmas / TO

EDITAL N° 2/2024

Item 1.2 11l
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Inclusao de "eliminatorio”
Onde se lé:

lll - Terceira Etapa: destinada a Curso de Formacgao especifico, de carater classificatorio e
eliminatorio, dos candidatos ao cargo de Especialista em Politicas Publicas e Gestao Governamental do
Ministério da Gestao e da Inovagao em Servicos Publicos - MGI; e para o cargo de Pesquisador em
Informacoes Geograficas e Estatisticas sera constituida de Prova Didatica na forma de aula, de carater
classificatério.

Leia-se:

[l - Terceira Etapa: destinada a Curso de Formacgao especifico, de carater classificatério e
eliminatorio, dos candidatos ao cargo de Especialista em Politicas Publicas e Gestao Governamental do
Ministério da Gestao e da Inovagao em Servicos Publicos - MGI; e para o cargo de Pesquisador em
Informacoes Geograficas e Estatisticas sera constituida de Prova Didatica na forma de aula, de carater
eliminatorio e classificatorio.

ITEM71

Inclusao de "de carateres eliminatorio e classificatorio” e "e dentro do numero de classificados
previsto neste Edital, mais especificamente no item 10.2.1"

Onde se lé:

Para o cargo de Pesquisador em Informacdes Geograficas e Estatisticas sera constituida de
Prova Didatica na forma de aula, de carater classificatorio, sob a responsabilidade do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), aprovados na primeira e na segunda etapas do Concurso Publico Nacional
Unificado, segundo a ordem de classificagao por cargo/area e dentro do numero de vagas previsto neste
Edital.

Leia-se:

Para o cargo de Pesquisador em Informacdes Geograficas e Estatisticas sera constituida de
Prova Didatica na forma de aula, de carater eliminatdrio e classificatoério, sob a responsabilidade do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), aprovados na primeira e na segunda etapas do
Concurso Publico Nacional Unificado, segundo a ordem de classificagcao por cargo/area e dentro do

numero de classificados previsto neste Edital, mais especificamente no item 10.2.1.
Item 7111212

Incluir "Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Cargo: Pesquisador em Informagdes
Geograficas e Estatisticas, Especialidade: Estatistica”

Onde se L&

711.1.2.1.2 - Estao vinculados a Tabela 1 os seguintes cargos/especialidades:

(..)

- Ministério da Saude - MS, Cargo: Tecnologista, Especialidade: Tecnologia da Informacao;
Leia-se:

7111212 - Estao vinculados a Tabela 1 os seguintes cargos/especialidades:

(..)

- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Cargo: Pesquisador em Informagodes
Geograficas e Estatisticas, Especialidade; Estatistica.

ltem 7111214

Excluir "Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Cargo: Pesquisador em Informagdes
Geograficas e Estatisticas, Especialidade: Estatistica”

Onde se lé;

711.1.2.1.4 - Estao vinculados a Tabela 3 os seguintes cargos/especialidades:

(...)
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Ministério da Gestao e da Inovacao em Servicos Publicos - MGI, Cargo: Estatistico,
Especialidade: Estatistica.

Leia-se:
711.1.2.1.4 - Estao vinculados a Tabela 1 os seguintes cargos/especialidades:

- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Cargo: Analista de Planejamento, Gestao e
Infraestrutura em Informacdes Geograficas e Estatisticas, Especialidade: Desenvolvimento de Tecnologia
de Informacao;

- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Cargo: Analista de Planejamento, Gestao e
Infraestrutura em Informacgodes Geograficas e Estatisticas, Especialidade: Redes e telecomunicagoes;

- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Cargo: Analista de Planejamento, Gestao e
Infraestrutura em Informagdes Geograficas e Estatisticas, Especialidade: Infraestrutura e suporte de
Tecnologia da Informacgao;

- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Cargo: Tecnologista em Informagoes
Geograficas e Estatisticas, Especialidade: Métodos quantitativos;

- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Cargo: Tecnologista em Informagoes
Geograficas e Estatisticas, Especialidade: Ciéncia de dados;

- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Cargo: Tecnologista em Informagoes
Geograficas e Estatisticas, Especialidade: Webdesigner e producao grafica;

- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Cargo: Tecnologista em Informagoes
Geograficas e Estatisticas, Especialidade; Estatistica;

- Ministério da Agricultura e Pecuaria - MAPA, Cargo: Analista em Ciéncia e Tecnologia,
Especialidade: Tecnologia da Informacao;

- Instituto Nacional de Colonizagao e Reforma Agraria - INCRA, Cargo: Analista administrativo,
Especialidade: Tecnologia da Informacao;

Ministério da Gestao e da Inovacao em Servicos Publicos - MGI, Cargo: Estatistico,
Especialidade: Estatistica.

CARGO: B2-03-A / ESPECIALIDADE: DESENVOLVIMENTO DE TECNOLOGIA DE INFORMAC;AO
Incluir "ou areas correlatas"
Onde se lé:

Formacao exigida: Certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado em ciéncia da
computacao, engenharia da computagao ou informatica.

Leia-se:

Formacao exigida: Certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado em ciéncia da
computacao, engenharia da computacao, informatica ou areas correlatas.

CARGO: B2-03-B / ESPECIALIDADE: INFRAESTRUTURA E SUPORTE DE TECNOLOGIA DE
INFORMACAO

Incluir "ou areas correlatas”.
Onde se lé:

Formacao exigida: Certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado em ciéncia da
computagao, engenharia da computacao ou informatica.

Leia-se:

Formacao exigida: Certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado em ciéncia da
computacao, engenharia da computacao, informatica ou areas correlatas.

CARGO: B2-03-B / ESPECIALIDADE: INFRAESTRUTURA E SUPORTE DE TECNOLOGIA DE
INFORMACAO

Atividades previstas para a especialidade
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Onde se lé:

Atividades previstas para a especialidade: Projetar e implementar arquitetura de
armazenamento de dados dos sistemas; instalar, configurar, manter, monitorar a utilizacao; propor e
promover melhorias em instancias de Sistemas de Geréncia de Bancos de Dados - SGBDs -; avaliar a
correcao e a adequacao de esquemas fisicos de dados, executando sua criacao sobre instancias de
SGBDs, em conjunto com os analistas de sistemas; definir e operacionalizar politicas de controle de acesso
aos dados, em conjunto com os analistas de sistemas; definir e operacionalizar mecanismos de garantia da
integridade dos dados; definir e operacionalizar politicas de recuperacao de dados; projetar mecanismos e
assegurar a total disponibilidade das instancias de SGBDs; projetar mecanismos e assegurar o
desempenho maximo do banco de dados; prover suporte de forma a garantir o uso eficiente de instancias
de SGBDs; executar atividades de carater preventivo e corretivo sobre as instancias de SGBDs, objetivando
a disponibilidade em tempo integral dos sistemas, 24 horas por dia, sete dias por semana; realizar outras
atividades compativeis com o cargo. Planejar, implantar, suportar e monitorar solugcdes e ativos de
tecnologia da informacao, com vistas a atuar preventiva e corretivamente na ocorréncia de incidentes de
segurancga da informacao e comunicacgao; gerenciar, administrar e conduzir o tratamento de incidentes de
seguranca da informacao e comunicagdes. Apoiar no processo de aquisicdes de tecnologias de seguranga
da informacao. Participar de testes e provas de conceito de solugdes de seguranca da informacgao; realizar
outras atividades compativeis com o cargo. Atuar no desenvolvimento, implementacao e customizacao
dos servicos da Tecnologia da Informacao, tais como e nao limitado a: AD, LDAP, DNS, WSUS, DHCP, DFS,
servico de arquivo, Exchange, Teams, Office 365, terminal server, servidor web (Apache, Tomcat, Jboss, IIS),
Openshift, Plataforma SAS, Plataformas de geociéncias, Microsoft Azure, SCOM, SCCM, Zabbix, Azure
Monitor, Application Insights e Security Center; prestar suporte técnico, consultorias e estudos
relacionados aos servicos de TIC, visando otimizar os processos; apoiar na gestao de projetos para atender
as necessidades do orgao e garantir a operacionalidade entre os servicos; apoiar na elaboracao de termos
de referéncia de aquisicoes de TIC; executar a fiscalizagao técnica e administrativa dos contratos de bens e
servicos de TIC; apoiar na governanga e seguranca dos servicos de TIC; realizar outras atividades
compativeis com o cargo. Atuar no desenvolvimento, implementacao e customizagao de solugdes de
Tecnologia da Informagao, assim como prestar suporte técnico, consultorias e estudos, visando otimizar os
processos, alem de gestao de projetos para atender as necessidades do o6rgao e garantir a
operacionalidade dos sistemas; executar a fiscalizacao técnica e administrativa dos contratos de bens e
servigos; realizar outras atividades compativeis com o cargo. Planejar, implementar e suportar os servigcos e
infraestrutura de redes de telecomunicagdes. Administrar, monitorar e suportar o Sistema Auténomo do
IBGE. Prestar suporte técnico ao ambiente de rede locais e de longa distancia, com e sem fio. Garantir a

aplicacao da politica de seguranga da informagao e a seguranca de servigos de rede, telefonia e Internet;
planejar e acompanhar aquisicoes de servicos e bens de TIC para infraestrutura e servicos de
telecomunicacoes, realizar a fiscalizagao técnica e a gestao de contratos de TIC. Desenvolver atividades de
prospeccao, planejamento, implantacao, suporte, supervisao e monitoracao de tecnologias e servicos de
telecomunicagcdes, comunicacao multimidia e seguranca de redes; e executar outras atividades
compativeis com o cargo.

Leia-se:

Atividades previstas para a especialidade: Projetar e implementar arquitetura de
armazenamento de dados dos sistemas; instalar, configurar, manter, monitorar a utilizacao; propor e
promover melhorias em instancias de Sistemas de Geréncia de Bancos de Dados - SGBDs -; avaliar a
correcao e a adequacao de esquemas fisicos de dados, executando sua criacao sobre instancias de
SGBDs, em conjunto com os analistas de sistemas; definir e operacionalizar politicas de controle de acesso
aos dados, em conjunto com os analistas de sistemas; definir e operacionalizar mecanismos de garantia da
integridade dos dados; definir e operacionalizar politicas de recuperacao de dados; projetar mecanismos e
assegurar a total disponibilidade das instancias de SGBDs; projetar mecanismos e assegurar o
desempenho maximo do banco de dados; prover suporte de forma a garantir o uso eficiente de instancias
de SGBDs; executar atividades de carater preventivo e corretivo sobre as instancias de SGBDs, objetivando
a disponibilidade em tempo integral dos sistemas, 24 horas por dia, sete dias por semana. Planejar,
implantar, suportar e monitorar solugcdes e ativos de tecnologia da informagao, com vistas a atuar
preventiva e corretivamente na ocorréncia de incidentes de seguranca da informagao e comunicagao;
gerenciar, administrar e conduzir o tratamento de incidentes de seguranga da informagao e comunicagoes.
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Apoiar no processo de aquisicoes de tecnologias de seguranca da informacao. Participar de testes e
provas de conceito de solugdes de seguranca da informagao. Atuar no desenvolvimento, implementacao e
customizagao dos servicos da Tecnologia da Informacgao, tais como e ndo limitado a: AD, LDAP, DNS, WSUS,
DHCP, DFS, servico de arquivo, Exchange, Teams, Office 365, terminal server, servidor web (Apache, Tomcat,
Jboss, IIS), Openshift, Plataforma SAS, Plataformas de geociéncias, Microsoft Azure, SCOM, SCCM, Zabbix,
Azure Monitor, Application Insights e Security Center; prestar suporte técnico, consultorias e estudos
relacionados aos servicos de TIC, visando otimizar os processos; apoiar na gestao de projetos para atender
as necessidades do 6rgao e garantir a operacionalidade entre os servicos; apoiar na elaboragao de termos
de referéncia de aquisicoes de TIC; executar a fiscalizagao técnica e administrativa dos contratos de bens e
servicos de TIC; apoiar na governanca e seguranca dos servicos de TIC. Atuar no desenvolvimento,
implementacao e customizacao de solugdes de Tecnologia da Informacao, assim como prestar suporte
técnico, consultorias e estudos, visando otimizar os processos, além de gestao de projetos para atender as
necessidades do 6rgao e garantir a operacionalidade dos sistemas; executar a fiscalizagao técnica e
administrativa dos contratos de bens e servigcos. Atuar nas atividades de prospeccao, planejamento,
implantacao, suporte, supervisao e monitoracao de sistemas e servicos; e executar outras atividades
compativeis com a fungao. Homologar produtos das demandas junto ao cliente, monitorando e atuando na
implantacao de sistemas, junto as demais areas para viabilizar o seu funcionamento na producao.
Acompanhar servigos, sistemas, containers, servidores de paginas web, buscando solucdes para falhas e
problemas detectados. Planejar a programacao de servicos em producao, elaborando estimativas de
insumos e capacidade técnica dos ambientes tecnologicos, interagindo junto as areas de
desenvolvimento, suporte técnico e operagao, visando manter a operacionalizagcao de sistemas e rotinas,
zelando pela continuidade e funcionamento 24h dos servicos. Gerir os acordos de nivel de servico
referentes aos servicos em producao, aferindo a qualidade do servigco entregue e a satisfagao do cliente; e
executar outras atividades compativeis com o cargo.

CARGO: B2-03-B / ESPECIALIDADE: REDES E TELECOMUNICAC()ES
Incluir "ou areas correlatas”

Onde se lé:

Formacao exigida: Certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado em ciéncia da
computacgao, engenharia da computagao ou informatica.

Leia-se:

Formacao exigida: Certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado em ciéncia da
computagao, engenharia da computacao, informatica ou areas correlatas.

CARGO: B2-03-D / ESPECIALIDADE: ESTATISTICA

Incluir "ou certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado em qualquer area e
mestrado em estatistica’

Onde se lé:

Formacao exigida: Certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado em estatistica
e mestrado em qualquer area.

Leia-se:

Formacao exigida: Certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado em estatistica
e mestrado em qualquer area ou certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado em
qualquer area e mestrado em estatistica

CARGO: B2-03-D / ESPECIALIDADE: ESTATISTICA
Valor da remuneracao e informacgoes sobre a retribuicao de titulacao
Onde se lé:

Remuneracgao inicial na data do Edital: R$ 10.233,67, composta de R$ 5.929,67 (cinco mil e
novecentos e vinte e nove reais e sessenta e sete centavos) de vencimento basico + R$ 3.443,20 (trés mil e
quatrocentos e quarenta e trés reais e vinte centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80
pontos. Ao ingressar, 0 novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliacao,
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quando podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 10.233,67 (dez mil e duzentos
e trinta e trés reais e sessenta e sete centavos). Nao inclui valores de retribuicao de titulacao (RT). Lei n®
11.355, de 2006.

Leia-se:

Remuneragao inicial minima na data do Edital: R$ 10.453,94, composta de R$ 5.929,67 (cinco mil
e novecentos e vinte e nove reais e sessenta e sete centavos) de vencimento basico + R$ 3.443,20 (trés mil
e quatrocentos e quarenta e trés reais e vinte centavos) de gratificacdao de desempenho (GDIBGE) de 80
pontos + R$ 1.081,07 (hum mil e oitenta e um reais e sete centavos) - (Retribuicdo por Titulagdo de
Mestrado) ou R$ 2.473,80 (dois mil e quatrocentos e setenta e trés reais e oitenta centavos) - (Retribuicao
por Titulagcao de Doutorado), ressaltando que o recém concursado ou concursada devera requerer a
concessao da Retribuicao por Titulagao e ira receber retroativo a data de seu ingresso no IBGE, caso o
mesmo ingresse possuindo Mestrado ou Doutorado. Ao ingressar, 0 novo servidor recebera 80 pontos de
gratificacao ateé sua primeira avaliagao, quando podera chegar aos 100 pontos e a remuneragcao atingir o
valor de R$ 11.314,74 (onze mil e trezentos e quatorze reais e setenta e quatro centavos). Essa remuneragao
podera apresentar um outro total caso a Retribuicao de Titulagao (RT) seja a de Doutorado.

, GDIBGE Lo ~ L
Titulacao Vencimento (80 Retribuicao por Remuneracao Carga Horaria
Basico . Titulacao Total Semanal
Pontos)
R$
Mestrado |R$ 5.929,67 3.443.20 R$ 1.081,07 R$ 10.453,94 40h
Doutorado R$ 2.473,80 R$ 11.846,67

(") Apds a primeira avaliacdo de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$
4.304,00)

CARGO: B2-03-H / ESPECIALIDADE: WEBDESIGNER E PRODUCAO GRAFICA

Inclusao de "producao editorial; comunicagao social com habilitacao em producao editorial;
editoracao"

Onde se lé;

Formacao exigida: Certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado em design ou
design grafico ou design digital ou comunicacao visual ou midia digital ou desenho industrial ou
programacgao visual

Leia-se:

Formacao exigida: Certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado em design ou
design grafico ou design digital ou comunicacao visual ou midia digital ou desenho industrial ou
programacao visual; producao editorial; comunicagcao social com habilitacao em producao editorial;
editoracao.

ANEVO VI (QUADROS DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TiTULOS)
Inclusao de texto e tabela

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE

Cargo: Pesquisador em Informagoes Geograficas e Estatisticas

Especialidade: Estatistica

QUADROS DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS

, , VALOR DE | YALOR
ALINEA | TITULO CADA
TitTuLo | DOsS
TITULOS

Diploma de curso de pos-graduacao em nivel de doutorado (titulo de
A doutor) no cargo/especialidade a que concorre. Também sera aceito 50 50

certificado/declaracao de conclusao de curso de Doutorado, desde ' ’
que acompanhado de histérico escolar.

Pontos Maximos para formagao académica 2,0
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c Publicacao técnico-cientifica em revistas, livros e/ou capitulos 02 10
relacionados a area de atuagao a qual concorre. ' ;

Atuacao como instrutor ou palestrante em cursos, seminarios, foruns

D e outros eventos em temas relacionados a area de atuagao a qual 0,2 10
concorre.
E Orientacao de mestrado, doutorado, estagiarios e bolsistas 02 10

relacionados a area de atuagao a qual concorre.

Pontos Maximos para Atuacao e Producao Académica 3,0

Exercicio de atividade profissional como docente de nivel superior na
area de atuacao a que concorre.

Pontuagao da experiéncia profissional: pontos por ano completo, sem
F sobreposicao de periodos de experiéncia, conforme exposto a seguir: |10 por ano | 3,0

- Minimo de 1 ano completo: 1,0 pontos; OU
- 2 anos completos: 2,0 pontos; OU
- 3 anos completos: 3,0 pontos

Exercicio de atividade profissional na area de atuacao a que
concorre.

Pontuacao da experiéncia profissional: pontos por ano completo, sem
sobreposicao de periodos de experiéncia, conforme exposto a seguir: | g g por

G - Minimo de 1 ano completo: 0,50 pontos; OU ano 2,0
- 2 anos completos: 1,0 ponto; OU
- 3 anos completos: 1,50 pontos; OU
- 4 anos completos: 2,0 pontos;
Pontos maximos para experiéncia profissional 50
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,0

EDITAL N° 3/2024 - BLOCO 3
ltem 1.2 Il
Inclusao de "de carater eliminatorio e classificatorio”

Onde se lé:

lll - Terceira Etapa: destinada a Curso de Formacao especifico, de carater classificatério e
eliminatorio, dos candidatos ao cargo de Especialista em Politicas Publicas e Gestao Governamental do
Ministério da Gestao e da Inovagao em Servicos Publicos - MGI; e para o cargo de Pesquisador em
Informagoes Geograficas e Estatisticas sera constituida de Prova Didatica na forma de aula, de carater
classificatorio.

Leia-se:

lll - Terceira Etapa: destinada a Curso de Formacao especifico, de carater classificatorio e
eliminatorio, dos candidatos ao cargo de Especialista em Politicas Publicas e Gestao Governamental do
Ministério da Gestao e da Inovagao em Servigcos Publicos - MGI; e para o cargo de Pesquisador em
Informacdes Geograficas e Estatisticas sera constituida de Prova Didatica na forma de aula, de carater
eliminatorio e classificatorio.

ITEM71

Inclusao de "de carater eliminatorio e classificatorio" e "e dentro do numero de classificados
previsto neste Edital, mais especificamente no item 10.2.1"

Onde se lé;

Para o cargo de Pesquisador em Informagdes Geograficas e Estatisticas sera constituida de
Prova Didatica na forma de aula, de carater classificatorio, sob a responsabilidade do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), aprovados na primeira e na segunda etapas do Concurso Publico Nacional
Unificado, segundo a ordem de classificagcao por cargo/area e dentro do numero de vagas previsto neste
Edital.

Leia-se:

Para o cargo de Pesquisador em Informagdes Geograficas e Estatisticas sera constituida de
Prova Didatica na forma de aula, de carateres eliminatorio e classificatorio, sob a responsabilidade do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), aprovados na primeira e na segunda etapas do
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Concurso Publico Nacional Unificado, segundo a ordem de classificacao por cargo/area e dentro do
numero de classificados previsto neste Edital, mais especificamente no item 10.2.1.

Item 7111212

Inclusao de 'Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Cargo: Pesquisador em
Informacgoes Geograficas e Estatisticas, Especialidade: Geografia”

Onde se Lé:
7111212 - Estao vinculados a Tabela 1 os seguintes cargos/especialidades:
(..)

- Ministério da Gestao e da Inovagcao em Servicos Publicos - MGI, Cargo: Analista de
Infraestrutura (AIE), Especialidade: Geociéncias.

Leia-se:
7111212 - Estao vinculados a Tabela 1 os seguintes cargos/especialidades:
(..)

- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Cargo: Pesquisador em Informagdes
Geograficas e Estatisticas, Especialidade: Geografia

ltem 7111214

Exclusao de ‘Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Cargo: Pesquisador em
Informacdes Geograficas e Estatisticas, Especialidade: Geografia”

Onde se &
711.1.2.1.4 - Estao vinculados a Tabela 1 os seguintes cargos/especialidades:
(...)

- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Cargo: Pesquisador em Informagdes
Geograficas e Estatisticas, Especialidade: Geografia.

Leia-se:
711.1.2.1.2 - Estao vinculados a Tabela 1 os seguintes cargos/especialidades:

- Instituto Nacional de Colonizacao e Reforma Agraria - INCRA, Cargo: Analista em Reforma e
Desenvolvimento Agrario, Especialidade: Engenharia Florestal;

- Instituto Nacional de Colonizagao e Reforma Agraria - INCRA, Cargo: Engenheiro Agrénomo,
Especialidade: Engenharia Agrondmica;

- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Cargo: Tecnologista em Informagoes
Geograficas e Estatisticas, Especialidade; Analise florestal,

- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Cargo: Tecnologista em Informagoes
Geograficas e Estatisticas, Especialidade: Analise agricola e pecuaria;

- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Cargo: Tecnologista em Informagoes
Geograficas e Estatisticas, Especialidade; Analise ambiental;

- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Cargo: Tecnologista em Informagoes
Geograficas e Estatisticas, Especialidade: Biologia;

- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Cargo: Tecnologista em Informagoes
Geograficas e Estatisticas, Especialidade: Geografia;

CARGO: B3-02-A / ESPECIALIDADE: GEOGRAFIA

Inclusao de "ou certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado em qualquer area
e mestrado em geografia”

Onde se lé:

Formacao exigida: Certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado em geografia e
mestrado em qualquer area
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Leia-se:

Formacao exigida: Certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado em geografia e
mestrado em qualquer area ou certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado em qualquer
area e mestrado em geografia.

CARGO: B3-02-A / ESPECIALIDADE: GEOGRAFIA
Valores de remuneracao e informacodes sobre retribuicao de titulagao”
Onde se lé:

Remuneracgao inicial na data do Edital: R$ 10.233,67, composta de R$ 5.929,67 (cinco mil e
novecentos e vinte e nove reais e sessenta e sete centavos) de vencimento basico + R$ 3.443,20 (trés mil e
quatrocentos e quarenta e trés reais e vinte centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80
pontos. Ao ingressar, 0 novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliacao,
quando podera chegar aos 100 pontos e a remuneracao atingir o valor de R$ 10.233,67 (dez mil e duzentos
e trinta e trés reais e sessenta e sete centavos). Nao inclui valores de retribuicao de titulacao (RT). Lei n°
11.355, de 2006.

Leia-se:

Remuneragao inicial minima na data do Edital: R$ 10.453,94, composta de R$ 5.929,67 (cinco mil
e novecentos e vinte e nove reais e sessenta e sete centavos) de vencimento basico + R$ 3.443,20 (trés mil
e quatrocentos e quarenta e trés reais e vinte centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80
pontos + R$ 1.081,07 (hum mil e oitenta e um reais e sete centavos) - (Retribuicdo por Titulagao de
Mestrado) ou R$ 2.473,80 (dois mil e quatrocentos e setenta e trés reais e oitenta centavos) - (Retribuicao
por Titulagcao de Doutorado), ressaltando que o recém concursado ou concursada devera requerer a
concessao da Retribuicao por Titulagao e ira receber retroativo a data de seu ingresso no IBGE, caso o
mesmo ingresse possuindo Mestrado ou Doutorado. Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de
gratificacao até sua primeira avaliagcao, quando podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o
valor de R$ 11.314,74 (onze mil e trezentos e quatorze reais e setenta e quatro centavos). Essa remuneracao
podera apresentar um outro total caso a Retribuicao de Titulagao (RT) seja a de Doutorado.

: GDIBGE G ~ L
Titulacdo Vencimento (80 Retribuicao por Remuneragao Carga Horaria
Basico \ Titulagao Total Semanal
Pontos)
R$
Mestrado |R$ 5.929,67 3.443.20 R$ 1.081,07 R$ 10.453,94 40h
Doutorado R$ 2.473,80 R$ 11.846,67

(") Apds a primeira avaliacdo de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$
4.304,00)

CARGO: B3-02-B / ESPECIALIDADE: ANALISE AGRICOLA E PECUARIA

Inclusao de "Realizar/Desenvolver estudos e pesquisas nas atividades relativas a pecuaria, a
aquicultura e a agricultura”

Onde se lé;

Atividades previstas para a especialidade: Nas atividades relativas a pecuaria e a aquicultura,
desenvolver estudos e pesquisas; levantar, organizar, sistematizar e avaliar informagoes; elaborar relatoérios,
graficos e tabelas; planejar e executar projetos; elaborar textos analiticos, pareceres e relatérios técnicos;
analisar dados quantitativa e qualitativamente; desenvolver, eventualmente, atividades de campo; fazer
explanacao oral de projetos quando necessario; ministrar treinamento técnico operacional; e executar
outras atividades compativeis com o cargo

Leia-se:

Atividades previstas para a especialidade: Realizar/Desenvolver estudos e pesquisas nas
atividades relativas a pecuaria, a aquicultura e a agricultura; levantar, organizar, sistematizar e avaliar
informacodes; elaborar relatorios, graficos e tabelas; planejar e executar projetos; elaborar textos analiticos,
pareceres e relatorios técnicos; analisar dados quantitativa e qualitativamente; desenvolver,
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eventualmente, atividades de campo; fazer explanacao oral de projetos quando necessario; ministrar
treinamento ministrar treinamento técnico-operacional e executar outras atividades compativeis com o
cargo.

CARGO: B3-02-B / ESPECIALIDADE: ANALISE AGRICOLA E PECUARIA
Alteracao de local de exercicio

Onde se Lé:

Local de exercicio: Rio de Janeiro/RJ

Leia-se:

Local de exercicio: Rio Branco/AC, Salvador/BA, Rio de Janeiro/RJ
CARGO: B3-02-C / ESPECIALIDADE: ANALISE AMBIENTAL

Cursos permitidos

Onde se Lé:

Formacao exigida: Certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado em biologia,
ecologia, geografia, engenharia florestal, engenharia agronoma ou engenharia ambiental

Leia-se:

Formacao exigida: Certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado em Geografia,
Ciéncias Biologicas, Ecologia, Engenharia Florestal, Agroecologia, Engenharia Agrondmica, Agronomia,
Engenharia Ambiental, Engenharia de Recursos Hidricos, Geologia, Oceanografia, Biologia Marinha,
Economia Ecologica, Ciéncias Matematicas e da Natureza, Meteorologia, Ciéncias Socioambientais,
Ciéncias Ambientais, Gestao Ambiental, ou outros correlatos na area ambiental.

CARGO: B3-02-C / ESPECIALIDADE: ANALISE AMBIENTAL
Local de exercicio

Onde se lé;

Local de exercicio: Rio de Janeiro/RJ

Leia-se:

Local de exercicio: Brasilia/DF, Rio de Janeiro/RJ

CARGO: B3-02-E / ESPECIALIDADE: BIOLOGIA

Inclusao de cursos permitidos

Onde se L&

Formacao exigida: Certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado em biologia
Leia-se:

Formacgao exigida: Certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado em Ciéncias
Biologicas, Ecologia, Engenharia Florestal, Agroecologia, Engenharia Agrondmica, Agronomia, Engenharia
Ambiental, Oceanografia, Biologia Marinha, Ciéncias Ambientais, ou outros correlatos na area.

CARGO: B3-02-E / ESPECIALIDADE: BIOLOGIA
Atividades previstas para a especialidade
Onde se &

Atividades previstas para a especialidade: Formular, elaborar, supervisionar, orientar e executar
projetos e pesquisas nas variadas areas ambientais, inclusive na area de saneamento; levantar dados e
elaborar cruzamentos e analises de informagdes geoespaciais em perspectiva ambiental holistica;
executar andlises e tratamentos espaciais para sistemas ambientais diversos, como regides naturais e
bacias hidrograficas; desenvolver estudos relacionados as mudancas climaticas, risco e desastres e
vulnerabilidade socioambiental, acompanhar e/ou coordenar projetos relacionados a conservagao, ao uso
sustentavel dos biomas brasileiros e a conservacao da biodiversidade; realizar mapeamentos e analises de
recursos naturais (climatologia, geologia, geomorfologia, pedologia, vegetacao, biodiversidade, recursos
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hidricos) e cobertura e uso da terra, incluindo trabalhos de campo e outros tipos de coleta; levantar,
quantificar e analisar as mudancgas de cobertura e uso da terra, assim como produzir indicadores de
desenvolvimento sustentavel ligados a tematica ambiental; sistematizar e analisar dados e estatisticas
socioambientais e econdmico-ambientais, inclusive em seus aspectos geoespaciais; aplicar técnicas de
estatistica espacial com uso de ferramentas de geoprocessamento; desenvolver pesquisas em
contabilidade ambiental, com foco nos aspectos fisicos da natureza; desenvolver estudos e pesquisas
relativas aos impactos ambientais das atividades agropecuarias, florestais e aquicolas;, desenvolver
indicadores usando analises socioecondmicas e ambientais com ferramentas de geoprocessamento;
propor, coordenar e implementar programas e projetos na sua area de competéncia; ministrar treinamento
tecnico-operacional; e executar outras atividades compativeis com o cargo

Leia-se:

Atividades previstas para a especialidade: Realizar manejo de acervo de colegoes bioldgicas,
com énfase em herbarios, incluindo coleta de material biolégico em campo e sua preparacao para
incorporagcao ao acervo, organizacao dos exemplares, realizacao de intercambio de materiais com outras
instituicdes, informatizacao dos dados associados, gerenciamento do banco de dados, publicacao e
divulgacao dos dados, zelar pelo aperfeicoamento continuo da qualidade e relevancia dos acervos;
organizar, sistematizar, tratar e analisar dados de biodiversidade oriundos de colecoes biologicas ou outras
fontes; fazer levantamento, revisao e analise bibliografica; realizar pesquisas em biodiversidade, elaborar
textos analiticos, pareceres e relatorios técnicos, tabelas, graficos, para analise quantitativa e qualitativa da
biodiversidade do territorio brasileiro; produzir estatisticas e indicadores ambientais com énfase em
indicadores de biodiversidade; e executar outras atividade compativeis ao cargo

CARGO: B3-02-E / ESPECIALIDADE: BIOLOGIA
Local de exercicio

Onde se L&

Local de exercicio: Rio de Janeiro/RJ

Leia-se:

Local de exercicio: Salvador/BA, Brasilia/DF
CARGO: B3-02-F / ESPECIALIDADE: GEOGRAFIA

Inclusao de "Atividades previstas para a especialidade” e alteragcao nas atividades previstas para
a especialidade

Onde se lé;

Fazer levantamento, revisao e andlise bibliografica; elaborar textos analiticos, pareceres e
relatorios técnicos, tabelas, graficos, cartogramas e mapas para analise quantitativa e qualitativa do
territorio brasileiro; produzir estatisticas e indicadores ambientais; fazer levantamentos de campo,
incluindo entrevistas, coleta de material, documentacao fotografica e anotagdes; sistematizar e analisar os
dados e as informacdes dos levantamentos de campo e aqueles produzidos pelo IBGE e demais
Instituicoes incluindo o tema de Povos e Comunidades Tradicionais; desenvolver metodologia para
pesquisas ho ambito da geografia; utilizar ferramentas de geoprocessamento para o processamento e
analise de dados geoespaciais vetoriais e o processamento digital de imagens de satélites e fotografias
aereas; realizar trabalhos de interpretacao de imagens de satélite para elaboracao de mapas tematicos e
analise geografica do territorio; elaborar mapas tematicos para a disponibilizacao em publicacdes técnicas,
atlas, séries de mapas e servicos web; ter conhecimento em bancos de dados geograficos; ter
conhecimento em SIG (Geomedia ou ArcGis ou Quantum Gis); participar treinamentos presenciais e a
distancia e organiza-los, se for o caso, bem como atuar como instrutor/tutor/facilitador e oferecendo
suporte e apoio técnico na organizacao e realizacao destes e executar outras atividades compativeis com
O cargo

Leia-se:

Atividades previstas para a especialidade: Fazer levantamento, revisao e analise bibliografica;
elaborar textos analiticos, pareceres e relatorios técnicos, tabelas, graficos, cartogramas e mapas para
analise quantitativa e qualitativa do territério brasileiro; produzir regionalizacoes, tipologias territoriais e
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recortes geograficos; produzir analises urbanas, rurais, urbano-regionais; produzir e analisar informagoes
sobre redes e fluxos no territorio; produzir mapas tematicos e atlas; produzir estatisticas e indicadores
ambientais; fazer levantamentos de campo, incluindo entrevistas, coleta de material, documentacao
fotografica e anotacoes; sistematizar e analisar os dados e as informagoes dos levantamentos de campo e
aqueles produzidos pelo IBGE e demais Instituicoes incluindo o tema de Povos e Comunidades
Tradicionais e Favelas e Comunidades Urbanas; desenvolver metodologia e elaborar conceitos territoriais
para pesquisas no ambito da geografia, inclusive pesquisas e levantamentos territoriais; utilizar
ferramentas de geoprocessamento para o processamento e analise de dados geoespaciais vetoriais e o
processamento digital de imagens de satélites e fotografias aéreas; realizar trabalhos de interpretacao de
imagens de satélite para elaboragcao de mapas tematicos e analise geografica do territorio; elaborar mapas
tematicos para a disponibilizacao em publicagdes técnicas, atlas, séries de mapas e servigcos web; ter
conhecimento em bancos de dados geograficos; ter conhecimento em SIG (Geomedia ou ArcGis ou
Quantum Gis); participar de treinamentos presenciais e a distancia e organiza-los, se for o caso, bem como
atuar como instrutor/tutor/facilitador e oferecendo suporte e apoio técnico na organizagao e realizacao
destes e executar outras atividades compativeis com o cargo.

ANEVO VI (QUADROS DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TiTULOS)
Incluir o seguinte texto e tabela

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE

Cargo: Pesquisador em Informagdes Geograficas e Estatisticas

Especialidade: Geografia

QUADROS DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS

, , VALOR DE | Vo o
ALINEA | TITULO CADA
TiTuLo  |P9OS
TITULOS

Diploma de curso de pos-graduacao em nivel de doutorado (titulo de
A doutor) no cargo/especialidade a que concorre. Também sera aceito 50 50

certificado/declaracao de conclusao de curso de Doutorado, desde ' ’
que acompanhado de histoérico escolar.

Pontos Maximos para formagao académica 2,0

C Publicacao técnico-cientifica em revistas, livros e/ou capitulos 0.2 10
relacionados a area de atuagao a qual concorre. ' '

Atuacao como instrutor ou palestrante em cursos, seminarios, foruns

D e outros eventos em temas relacionados a area de atuacgao a qual 0,2 10
concorre.
E Orientagcao de mestrado, doutorado, estagiarios e bolsistas 0.2 10

relacionados a area de atuagao a qual concorre.

Pontos Maximos para Atuacao e Producao Académica 3.0

Exercicio de atividade profissional como docente de nivel superior na
area de atuagao a que concorre.

Pontuacao da experiéncia profissional: pontos por ano completo, sem
F sobreposicao de periodos de experiéncia, conforme exposto a seguir: | 1,0 por ano | 3,0

- Minimo de 1 ano completo: 1,0 pontos; OU
- 2 anos completos: 2,0 pontos; OU
- 3 anos completos: 3,0 pontos

Exercicio de atividade profissional na area de atuacao a que
concorre.

Pontuacao da experiéncia profissional: pontos por ano completo, sem
sobreposicao de periodos de experiéncia, conforme exposto a seguir: | g 5 por

G - Minimo de 1 ano completo: 0,50 pontos; OU ano 2,0
- 2 anos completos: 1,0 ponto; OU
- 3 anos completos: 1,50 pontos; OU
- 4 anos completos: 2,0 pontos;
Pontos maximos para experiéncia profissional 50
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,0

EDITAL N°5/2024 - BLOCO 5
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ltem 1.2 Il
Inclusao de "de carater eliminatorio e classificatorio”
Onde se lé:

lll - Terceira Etapa: destinada a Curso de Formacao especifico, de carater classificatério e
eliminatorio, dos candidatos ao cargo de Especialista em Politicas Publicas e Gestao Governamental do
Ministério da Gestao e da Inovagao em Servicos Publicos - MGI; e para o cargo de Pesquisador em
Informagoes Geograficas e Estatisticas sera constituida de Prova Didatica na forma de aula, de carater
classificatorio.

Leia-se:

lll - Terceira Etapa: destinada a Curso de Formacao especifico, de carater classificatorio e
eliminatorio, dos candidatos ao cargo de Especialista em Politicas Publicas e Gestao Governamental do
Ministério da Gestao e da Inovagao em Servigcos Publicos - MGI; e para o cargo de Pesquisador em
Informacdes Geograficas e Estatisticas sera constituida de Prova Didatica na forma de aula, de carater
eliminatorio e classificatorio.

ITEM71

Inclusao de "de carater eliminatorio e classificatorio" e "e dentro do numero de classificados
previsto neste Edital, mais especificamente no item 10.2.1"

Onde se lé;

Para o cargo de Pesquisador em Informacoes Geograficas e Estatisticas sera constituida de
Prova Didatica na forma de aula, de carater classificatorio, sob a responsabilidade do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), aprovados na primeira e na segunda etapas do Concurso Publico Nacional
Unificado, segundo a ordem de classificagao por cargo/area e dentro do numero de vagas previsto neste
Edital.

Leia-se:

Para o cargo de Pesquisador em Informagdes Geograficas e Estatisticas sera constituida de
Prova Didatica na forma de aula, de carateres eliminatorio e classificatorio, sob a responsabilidade do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), aprovados na primeira e na segunda etapas do
Concurso Publico Nacional Unificado, segundo a ordem de classificacao por cargo/area e dentro do
numero de classificados previsto neste Edital, mais especificamente no item 10.2.1.

Item 7111212

Inclusao de 'Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Cargo: Pesquisador em
Informagdes Geograficas e Estatisticas, Especialidade: Demografia®

Onde se lé:
Estao vinculados a Tabela 1 os seguintes cargos/especialidades:
(..)

- Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP, Cargo:
Pesquisador-Tecnologista em Informacdes e Avaliacdes Educacionais, Especialidade: Qualquer area de
conhecimento.

Leia-se:
Estao vinculados a Tabela 1 os seguintes cargos/especialidades:
(..)

- Ministério da Gestao e da Inovagcao em Servicos Publicos - MGI, Cargo: Especialistas em
Politicas Publicas e Gestao Governamental (EPPGG), Especialidade: Qualquer area de conhecimento;

- Fundagcao Nacional dos Povos Indigenas - FUNAI, Cargo: Especialista em Indigenismo,
Especialidade: Indigenismo;

- Fundagcao Nacional dos Povos Indigenas - FUNAI, Cargo: Especialista em Indigenismo,
Especialidade: Antropologia;
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- Fundacao Nacional dos Povos Indigenas - FUNAI, Cargo: Especialista em Indigenismo,
Especialidade: Assistente Social,

- Fundacao Nacional dos Povos Indigenas - FUNAI, Cargo: Especialista em Indigenismo,
Especialidade: Sociologia;

- Fundacao Nacional dos Povos Indigenas - FUNAI, Cargo: Especialista em Indigenismo,
Especialidade: Pedagogia;

- Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagcao - MCTI, Cargo: Analista em Ciéncia e Tecnologia,
Especialidade: Ciéncias Humanas, Saude e/ou Sociais Aplicadas;

- Ministério da Saude - MS, Cargo: Tecnologista, Especialidade: Vigilancia em Saude e ambiente;

- Ministério da Saude - MS, Cargo: Tecnologista, Especialidade: Fomento do Complexo
Econdmico-Industrial da Saude;

- Ministério da Saude - MS, Cargo: Tecnologista, Especialidade; Farmacia;

- Ministério da Saude - MS, Cargo: Tecnologista, Especialidade: Gestao, monitoramento e
avaliagao de politicas em saude;

- Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP, Cargo:
Pesquisador-Tecnologista em Informacdes e Avaliagdes Educacionais, Especialidade: Qualquer area de
conhecimento

- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Cargo: Pesquisador em Informagodes
Geograficas e Estatisticas, Especialidade: Demografia

ltem 7111214

Inclusao de ‘Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Cargo: Pesquisador em
Informacdes Geograficas e Estatisticas, Especialidade: Demografia”

Onde se lé:

Estdo vinculados a Tabela 3 os seguintes cargos/especialidades:
(...)

- Ministério dos Povos Indigenas - MPI, Cargo: Analista Tecnico Administrativo, Especialidade:
Qualquer area de conhecimento.

Leia-se:
Estdo vinculados a Tabela 3 os seguintes cargos/especialidades:

- Ministério da Gestao e da Inovagcao em Servigcos Publicos - MGI, Cargo: Analista Tecnico de
Politicas Sociais - ATPS (MGI, MJSP, MDHC, MEC), Especialidade: Qualquer area de conhecimento;

- Ministério da Gestao e da Inovagao em Servicos Publicos - MGI, Cargo: Analista Tecnico
Administrativo, Especialidade: Historia;

- Ministério da Gestao e da Inovacao em Servigos Publicos - MGI, Cargo: Técnico em Assuntos
Educacionais, Especialidade: Pedagogia;

- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Cargo: Analista de Planejamento, Gestao e
Infraestrutura em Informacgdes Geograficas e Estatisticas, Especialidade: Psicopedagogia;

- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Cargo: Tecnologista em Informagdes
Geograficas e Estatisticas, Especialidade: Demografia;

- Instituto Nacional de Colonizagao e Reforma Agraria - INCRA, Cargo: Analista em Reforma e
Desenvolvimento Agrario, Especialidade: Antropologia;

- Ministério dos Povos Indigenas - MPI, Cargo: Analista Téecnico Administrativo, Especialidade:
Qualquer area de conhecimento.

CARGO: B5-03-A / ESPECIALIDADE: PSICOPEDAGOGIA
Inclusao de "devidamente registrado em psicologia”

Onde se lé:
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Formacao exigida: Certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado em biologia
Leia-se:

Formacao exigida: Certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado em psicologia
CARGO: B5-03-B / ESPECIALIDADE: DEMOGRAFIA

Alteracao no valor da remuneracao e informagoes sobre retribuicao de titulacao

Onde se &

Remuneracao inicial na data do Edital: R$ 10.233,67, composta de R$ 5.929,67 (cinco mil e
novecentos e vinte e nove reais e sessenta e sete centavos) de vencimento basico + R$ 3.443,20 (trés mil e
quatrocentos e quarenta e trés reais e vinte centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80
pontos. Ao ingressar, 0 novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao,
quando podera chegar aos 100 pontos e a remuneracao atingir o valor de R$ 10.233,67 (dez mil e duzentos
e trinta e trés reais e sessenta e sete centavos). Nao inclui valores de retribuicao de titulacao (RT). Lei n®
11.355, de 2006.

Leia-se:

Remuneracao inicial minima na data do Edital: R$ 10.453,94, composta de R$ 5.929,67 (cinco mil
e novecentos e vinte e nove reais e sessenta e sete centavos) de vencimento basico + R$ 3.443,20 (trés mil
e quatrocentos e quarenta e trés reais e vinte centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80
pontos + R$ 1.081,07 (hum mil e oitenta e um reais e sete centavos) - (Retribuicdo por Titulagao de
Mestrado) ou R$ 2.473,80 (dois mil e quatrocentos e setenta e trés reais e oitenta centavos) - (Retribuicao
por Titulacao de Doutorado), ressaltando que o recém concursado ou concursada devera requerer a
concessao da Retribuicao por Titulagao e ira receber retroativo a data de seu ingresso no IBGE, caso o
mesmo ingresse possuindo Mestrado ou Doutorado. Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de
gratificacao até sua primeira avaliagcao, quando podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o
valor de R$ 11.314,74 (onze mil e trezentos e quatorze reais e setenta e quatro centavos). Essa remuneragao
podera apresentar um outro total caso a Retribuicao de Titulagao (RT) seja a de Doutorado.

, GDIBGE O ~ L
Titulacio Vencimento (80 Retribuicao por Remuneragao Carga Horaria
Basico . Titulacao Total Semanal
Pontos)
R$
Mestrado |R$ 5.929,67 3.443.20 R$ 1.081,07 R$ 10.453,94 40h
Doutorado R$ 2.473,80 R$ 11.846,67

(*) Apds a primeira avaliacdo de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$
4.304,00)

ANEVO VI (QUADROS DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TiTULOS)
Incluir o seguinte texto e tabela

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE

Cargo: Pesquisador em Informagdes Geograficas e Estatisticas

Especialidade: Demografia

QUADROS DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TiTULOS

, , VALOR DE | Voo
ALINEA | TITULO CADA
TituLo | DOS
TITULOS

Diploma de curso de pos-graduacao em nivel de doutorado (titulo de
A doutor) no cargo/especialidade a que concorre. Também sera aceito 20 20

certificado/declaracao de conclusao de curso de Doutorado, desde ' ’
que acompanhado de histérico escolar.

Pontos Maximos para formagao académica 2,0

C Publicacao técnico-cientifica em revistas, livros e/ou capitulos 0.2 10
relacionados a area de atuacao a qual concorre. ' '
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Atuacao como instrutor ou palestrante em cursos, seminarios, féruns

D e outros eventos em temas relacionados a area de atuacgao a qual 0,2 10
concorre.

E Orientagcao de mestrado, doutorado, estagiarios e bolsistas 0.2 10
relacionados a area de atuagao a qual concorre. ' ’

Pontos Maximos para Atuacao e Producao Académica 3,0

Exercicio de atividade profissional como docente de nivel superior na
area de atuagao a que concorre.

Pontuacao da experiéncia profissional: pontos por ano completo, sem
F sobreposicao de periodos de experiéncia, conforme exposto a seguir: |10 por ano | 3,0

- Minimo de 1 ano completo: 1,0 pontos; OU
- 2 anos completos: 2,0 pontos; OU
- 3 anos completos: 3,0 pontos

Exercicio de atividade profissional na area de atuacao a que
concorre.

Pontuacao da experiéncia profissional: pontos por ano completo, sem
sobreposicao de periodos de experiéncia, conforme exposto a seguir: | § 5 por

G - Minimo de 1 ano completo: 0,50 pontos; OU ano 2,0
- 2 anos completos: 1,0 ponto; OU
- 3 anos completos: 1,50 pontos; OU
- 4 anos completos: 2,0 pontos;
Pontos maximos para experiéncia profissional 50
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,0

EDITAL N°7/2024 - BLOCO 7

ITEM7111.214

Inclusao de "e gestao de pesquisa”
Onde se lé:

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Cargo: Analista de Planejamento, Gestao e
Infraestrutura em Informacgdes Geograficas e Estatisticas, Especialidade: Ciéncias contabeis

Leia-se:

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, Cargo: Analista de Planejamento, Gestao e
Infraestrutura em Informacdes Geograficas e Estatisticas, Especialidade: Ciéncias contabeis e Gestao de
Pesquisa

ANEXO | - QUADRO DE ORGAOS/CARGOS/ ESPECIALIDADE, VAGAS
B7-03 - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE

Alteracao de "Planejamento e gestao tecnica, Planejamento e gestao administrativa® para
"Planejamento e gestao técnica administrativa”

Onde se Lé:

Planejamento e gestao técnica, Planejamento e gestao administrativa

Leia-se:

Planejamento e gestao técnica administrativa

CARGO: B7-03-A / ESPECIALIDADE: CIENCIAS CONTABEIS E GESTAO DE PESQUISA
Inclusao de locais de exercicio

Onde se L&

Local de exercicio: Rio de Janeiro-RJ

Leia-se:

Local de exercicio: Maceio-AL, Manaus-AM, Macapa-AP, Salvador-BA, Goiania-GO, Sao Luis-MA,
Belo Horizonte-MG, Campo Grande-MS, Cuiaba-MT, Belem-PA, Paraiba-PB, Teresina-Pl, Rio de Janeiro-RJ,
Natal-RN, Porto Velho-RO, Boa Vista-RR, Aracaju-SE, Sao Paulo-SP, Palmas-TO
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CARGO: B7-03-A / ESPECIALIDADE: CIENCIAS CONTABEIS E GESTAO DE PESQUISA
Atividades previstas para a especialidade
Onde se &

Atividades previstas para a especialidade: Executar trabalhos especializados da area contabil,
utilizando os Sistemas Governamentais e Corporativos, bem como agdes administrativas decorrentes;
desenvolver atividades que envolvam atos e fatos da contabilidade governamental nos seus sistemas
orcamentario, financeiro e patrimonial e que compreendam a analise de balancetes, balancos, registros e
demais demonstragdes contadbeis, prestacdes de contas, relatorios, pareceres, e informagdes sobre
assuntos contabeis, financeiros e orcamentarios; orientacdes e normatizacdes; registro de operacoes
contabeis; acompanhamento da legislagcao sobre contabilidade publica e matérias correlatas; orientar e
organizar o processo de tomadas ou prestacao de contas; elaborar pareceres sobre materias de natureza
técnica, juridico-contabil, financeira e orcamentaria, propondo, se for o caso, as solucdes cabiveis;
supervisionar os calculos de reavaliacao do ativo e de depreciagcao de veiculos, maquinas, moveis,
utensilios e instalagoes; elaborar estudos, relatorios e outros documentos, com base em registros
administrativos; escriturar e analisar a documentacgao fiscal no devido sistema, bem como os reflexos para
arrecadacao; realizar atividades de auditoria em Contabilidade e executar outras atividades compativeis
com o cargo.

Leia-se:

Atividades previstas para a especialidade: Executar trabalhos especializados da area contabil,
utilizando os Sistemas Governamentais e Corporativos, bem como acoes administrativas decorrentes;
desenvolver atividades que envolvam atos e fatos da contabilidade governamental nos seus sistemas
orcamentario, financeiro e patrimonial e que compreendam a analise de balancetes, balancos, registros e
demais demonstragdes contabeis, prestagdes de contas, relatorios, pareceres, e informagdes sobre
assuntos contabeis, financeiros e orcamentarios; orientacdes e normatizagdes; registro de operacoes
contabeis; acompanhamento da legislagcao sobre contabilidade publica e matérias correlatas; orientar e
organizar o processo de tomadas ou prestacao de contas; elaborar pareceres sobre matérias de natureza
técnica, juridico-contabil, financeira e orgcamentaria, propondo, se for o caso, as solugdes cabiveis;
supervisionar os calculos de reavaliagcao do ativo e de depreciacao de veiculos, maquinas, moveis,
utensilios e instalacoes; elaborar estudos, relatorios e outros documentos, com base em registros
administrativos; escriturar e analisar a documentacao fiscal no devido sistema, bem como os reflexos para
arrecadacao; realizar atividades de auditoria em Contabilidade; atuar na gestao das pesquisas economicas,
incluindo planejamento da pesquisa, preparagao e realizacao de treinamentos e supervisao de campo e
executar outras atividades compativeis com o cargo.

CARGO: B7-03-B / ESPECIALIDADE: EDUCACAO CORPORATIVA E ADMINISTRACAO ESCOLAR
Atividades previstas para a especialidade
Onde se L&

Atividades previstas para a especialidade: Assessorar, organizar, acompanhar e/ou implementar
acoes e iniciativas que visem o aperfeicoamento do processo ensino-aprendizagem; Orientar, assessorar e
acompanhar as agdes de apoio social e/ou psicopedagogico com a finalidade de possibilitar a promocao
do processo ensino-aprendizagem nos casos de necessidades educativas especiais; Auxiliar o estudante
com dificuldade de aprendizagem, prestando-lhe apoio social, psicopedagoédgico e/ou pedagogico;
Realizar avaliacao socioecondmica para fins de acesso dos discentes ao Programa de Acao Afirmativa;
Analisar e acompanhar o rendimento académico dos estudantes cadastrados no Programa de Acao
Afirmativa; Propor acdes para minimizar dificuldades que as/os estudantes apresentem relativas a
formacao anterior ao ingresso na ENCE oferecendo condicdes para aprendizagens significativas; Subsidiar
a gestao universitaria sobre a adocao de medidas administrativas e ou realizacao de eventos que
contribuam para a solucao de problemas pertinentes a relagao ensino-aprendizagem e potencializem
valores e competéncias discentes; Realizar a articulagao com a Coordenacao de Graduagao e
Coordenacao de Pos-Graduacao da ENCE, buscando ampliar o espaco de ensino e aprendizagem;
Acompanhar Estagio Supervisionado de estudantes. Assessorar, organizar, acompanhar e/ou implementar
acoes e iniciativas de disseminagao das informacoes e trabalhos do IBGE para educadores e estudantes,
tais como publicagcdes, conteudos digitais, jogos e audiovisuais, entre outros; participar de agoes e
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iniciativas relacionadas a capacitacao em disseminacao das informacoes do IBGE. Andragogia.
Desenvolvimento profissional e desenvolvimento na carreira. Carreiras no contexto contemporaneo e seus
impactos nas politicas de Gestao de Pessoas. O sistema de desenvolvimento de pessoas como parte do
sistema integrado de Gestao de Pessoas. Educacao e Organizagcdes Aprendentes: Mecanismos que
Articulam Aprendizagens Individuais e Coletivas. Gestao do Conhecimento e Gestao por Competéncias na
Elaboracao de Planos de Capacitagao. Premissas, Metas e Ferramentas para o Desenvolvimento da
Instituicao, tais como: Modelos Mentais Inovadores, Aprendizagem em Equipe, Visao Compartilhada de
Futuro, Dominio Pessoal e Raciocinio Sistémico. Tecnologias de Informacao e de Comunicagao em
Educacao. Decreto n° 5707, de 23 de fevereiro de 2006; Portaria/MP n° 208, de 25 de julho de 2006 e
Legislacdes Afins. Conceito e Distingao entre Saber, Conhecimento, Informacao, Aprendizagem, Instrugao,
Treinamento, Qualificacao, Capacitagcao, Desenvolvimento e Educagao. Conceito, Principios e
Aplicabilidade de Educacao Aberta, Educacao Continuada, Educacdao ao Longo da Vida, Educacgao
Permanente, Educacao a Distancia, E-learning e Educacao Corporativa. Planejamento Estratégico, Projeto
Pedagodgico e Projeto Instrucional: Pressupostos Teodricos-Metodologicos nas Acdes de Treinamento,
Desenvolvimento e Educacgao. Praticas Pedagogicas no Desenvolvimento das Pessoas e da Instituicao.
Requisitos e Critérios para o Planejamento, Selecao e Administracao de: Recursos Humanos, Conteudos,
Procedimentos, Atividades, Recursos Materiais, Estratégias Didatico-Pedagogicas, Instrumentos de
Avaliacao e Metodologias para as Acdoes de Capacitacdao. Definicao e Aplicabilidade de Objetivos
Instrucionais Cognitivos, Comportamentais e de Competéncias para as Agoes de Capacitagao. Requisitos
para Elaboracao e Aplicacao de Instrumentos de Avaliacao de Necessidades e de Resultados nas Agoes
de Treinamento, Desenvolvimento e Educacao. Medidas de Avaliacao em Treinamento, Desenvolvimento e
Educacao. Diagnodstico e Mapeamento nas Agcoes de Capacitacao na Instituicao e desenho instrucional.

Leia-se:

Atividades previstas para a especialidade: Assessorar, organizar, acompanhar e/ou implementar
acoes e iniciativas que visem o aperfeicoamento do processo ensino-aprendizagem; Orientar, assessorar e
acompanhar as agoes de apoio social e/ou psicopedagodgico com a finalidade de possibilitar a promocao
do processo ensino-aprendizagem nos casos de necessidades educativas especiais; Auxiliar o estudante
com dificuldade de aprendizagem, prestando-lhe apoio social, psicopedagoégico e/ou pedagogico;
Realizar avaliacao socioecondmica para fins de acesso dos discentes ao Programa de Acao Afirmativa;
Analisar e acompanhar o rendimento académico dos estudantes cadastrados no Programa de Agao
Afirmativa; Propor acdes para minimizar dificuldades que as/os estudantes apresentem relativas a
formagao anterior ao ingresso na ENCE oferecendo condicdes para aprendizagens significativas; Subsidiar
a gestao universitaria sobre a adocao de medidas administrativas e ou realizacao de eventos que
contribuam para a solucao de problemas pertinentes a relacao ensino-aprendizagem e potencializem
valores e competéncias discentes; Realizar a articulacao com a Coordenacao de Graduagao e
Coordenacao de Pds-Graduacao da ENCE, buscando ampliar o espaco de ensino e aprendizagem;
Acompanhar Estagio Supervisionado de estudantes. Assessorar, organizar, acompanhar e/ou implementar
acoes e iniciativas de disseminacao das informagodes e trabalhos do IBGE para educadores e estudantes,
tais como publicacdes, conteudos digitais, jogos e audiovisuais, entre outros; participar de acdes e
iniciativas relacionadas a capacitacao em disseminacao das informacoes do IBGE. Andragogia.
Desenvolvimento profissional e desenvolvimento na carreira. Carreiras no contexto contemporaneo e seus
impactos nas politicas de Gestao de Pessoas. O sistema de desenvolvimento de pessoas como parte do
sistema integrado de Gestao de Pessoas. Educacao e Organizagcdes Aprendentes: Mecanismos que
Articulam Aprendizagens Individuais e Coletivas. Gestao do Conhecimento e Gestao por Competéncias na
Elaboracao de Planos de Capacitagao. Premissas, Metas e Ferramentas para o Desenvolvimento da
Instituicao, tais como: Modelos Mentais Inovadores, Aprendizagem em Equipe, Visao Compartilhada de
Futuro, Dominio Pessoal e Raciocinio Sistémico. Tecnologias de Informacao e de Comunicagcdao em
Educacao. Decreto n° 5707, de 23 de fevereiro de 2006; Portaria/MP n° 208, de 25 de julho de 2006 e
Legislacoes Afins. Conceito e Distingao entre Saber, Conhecimento, Informacgao, Aprendizagem, Instrugao,
Treinamento, Qualificacao, Capacitagcao, Desenvolvimento e Educagao. Conceito, Principios e
Aplicabilidade de Educacao Aberta, Educacao Continuada, Educacdao ao Longo da Vida, Educagao
Permanente, Educacao a Distancia, E-learning e Educacao Corporativa. Planejamento Estratégico, Projeto
Pedagodgico e Projeto Instrucional: Pressupostos Teodricos-Metodologicos nas Acdes de Treinamento,
Desenvolvimento e Educagao. Praticas Pedagogicas no Desenvolvimento das Pessoas e da Instituicao.
Requisitos e Critérios para o Planejamento, Selecao e Administracao de: Recursos Humanos, Conteudos,
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Procedimentos, Atividades, Recursos Materiais, Estratégias Didatico-Pedagogicas, Instrumentos de
Avaliacao e Metodologias para as Acdoes de Capacitacdao. Definicao e Aplicabilidade de Objetivos
Instrucionais Cognitivos, Comportamentais e de Competéncias para as Agoes de Capacitagao. Requisitos
para Elaboracao e Aplicacao de Instrumentos de Avaliacao de Necessidades e de Resultados nas Agoes
de Treinamento, Desenvolvimento e Educacao. Medidas de Avaliacao em Treinamento, Desenvolvimento e
Educacao. Diagnostico e Mapeamento nas Acoes de Capacitacao na Instituicao e desenho instrucional.
Selecionar estratégias didaticas, midias e tecnologias adequadas a diferentes tipos de aprendizagem,
objetivos e publico-alvo; adequar o conteudo dos projetos educacionais a metodologia a distancia;
construir o roteiro do curso, contendo a especificacao da estrutura e do fluxo da informacao, as instrugcoes
de diagramacao, interagao e navegacgao; avaliar e rever as solucoes educacionais desenvolvidas e executar
outras atividades compativeis com o cargo.

CARGO: B7-03-C / ESPECIALIDADE: LETRAS (PORTUGUES-INGLES)

Valores de remuneracao e informagoes sobre gratificacao de desempenho e retribuicao de
titulacao

Onde se lé;

Remuneracgao inicial na data do Edital: R$ 9.252,40. Salario inicial considera gratificacao de
desempenho (GDIBGE) de 100 pontos. Ao ingressar, 0 hovo servidor recebera 80 pontos de gratificagao ate
sua primeira avaliagcao, quando podera chegar aos 100 pontos. Nao inclui valores de retribuicao de
titulacao (RT). Lei 11.355/2006

Leia-se:

Remuneracgdo inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Nao inclui valores de retribuicao de titulacao (RT).

CARGO: B7-03-D / ESPECIALIDADE: Plangjamento, Orcamento e gestao administrativa, auditoria
e corregedoria

Inclusao de "de curso superior completo”
Onde se &

Formacao exigida: Certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado em qualquer
area do conhecimento

Leia-se:

Formacao exigida: Certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado de curso
superior completo em qualquer area do conhecimento

CARGO: B7-03-D / ESPECIALIDADE: Plangjamento, Orcamento e gestao administrativa, auditoria
e corregedoria

Atividades previstas para a especialidade
Onde se L&

Atividades previstas para a especialidade: Exercer atividades relacionadas ao planejamento, a
gestao institucional e plangjamento orcamentario. Conduzir processos de formulacao estratégica e de
monitoramento, avaliagcao e revisao do plano estrategico institucional. Elaborar e monitorar indicadores e
metricas de apoio a gestao. Acompanhar resultados e avaliar desempenho institucional. Utilizar sistemas
governamentais e corporativos. Realizar estudos relacionados a organizagcao do trabalho, aos modelos e
estruturas organizacionais, a melhoria dos processos de trabalho e de mecanismos de acompanhamento e
controle. Produzir relatérios, painéis de indicadores, estudos técnicos, analises e elaborar atos
administrativos. Receber, analisar e dar encaminhamento a pedidos de informagoes, denuncias, criticas e a
outras demandas de cidadaos e servidores; atuar nos assuntos relacionados ao programa de integridade.
Executar atividades de gestao de projetos, gestao de processos, gestao de riscos e atividades de apoio a
sustentabilidade organizacional. Instaurar processos administrativos disciplinares para apuragao de
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responsabilidade, no ambito do IBGE, por falta funcional praticada por servidor, elaborar documentacao
relativa a instrucao processual, tais como: atas de instauracao e de reuniao, oficios pertinentes ao
processo, notificagdes, intimacgoes, citacdes, termo de indiciagao, relatorios, dentre outros; emitir instrucdes
técnico-normativas as unidades organizacionais e as comissoes de processo administrativo disciplinar e de
sindicancia do IBGE, quanto a matéria de processo administrativo disciplinar, acompanhar, controlar e
analisar os processos administrativos disciplinares e sindicancias, instaurados no ambito do IBGE, para
atender a demanda de auditorias interna e externa; organizar, instrumentalizar, integrar e acompanhar a
rede de colaboradores que atuam nos trabalhos referentes aos procedimentos disciplinares; Executar
trabalhos especializados da area contabil, utilizando os Sistemas Governamentais e Corporativos, bem
como acdes administrativas decorrentes; desenvolver atividades que envolvam atos e fatos da
contabilidade governamental nos seus sistemas orcamentario, financeiro e patrimonial e que
compreendam a analise de balancetes, balancos, registros e demais demonstracdes contabeis, prestacdes
de contas, relatorios, pareceres, e informagdes sobre assuntos contabeis, financeiros e orcamentarios;
orientacoes e normatizacoes; registro de operacdes contabeis; acompanhamento da legislacao sobre
contabilidade publica e matérias correlatas; orientar e organizar o processo de tomadas ou prestagao de
contas; elaborar pareceres sobre matérias de natureza técnica, juridico-contabil, financeira e orcamentaria,
propondo, se for o caso, as solugoes cabiveis; supervisionar os calculos de reavaliacao do ativo e de
depreciagao de veiculos, maquinas, moveis, utensilios e instalagcoes; elaborar estudos, relatorios e outros
documentos, com base em registros administrativos; escriturar e analisar a documentacao fiscal no devido
sistema, bem como os reflexos para arrecadacao; realizar atividades de auditoria em Contabilidade e
executar outras atividades compativeis com o cargo.

Leia-se:

Atividades previstas para a especialidade: Exercer atividades relacionadas ao planejamento, a
gestao institucional e plangjamento orcamentario. Conduzir processos de formulacao estratégica e de
monitoramento, avaliacao e revisao do plano estratégico institucional. Utilizar sistemas governamentais e
corporativos. Acompanhar a edicao de normas legais e rotinas internas relacionadas a unidade de lotacao;
Elaborar e tratar estudos, analises, relatorios, documentagoes, instrugdes técnico-normativas e processos
administrativos relacionados as atribuicoes da unidade de lotacao; executar atividades de gestao de
projetos, gestao de processos, gestao de riscos e atividades de apoio a sustentabilidade organizacional.
Analisar, encaminhar e responder demandas de informagdes, denuncias ou criticas de cidadaos e
servidores; atuar no programa de integridade; atuar em processos administrativos disciplinares e
sindicancias e atender demandas de auditorias interna e externa; acompanhar a rede de colaboradores
que atuam com procedimentos disciplinares; Atuar na gestao da concessao de Suprimento de Fundos e
gestao das viagens; operar orcamento, escriturar e analisar a documentacao fiscal nos sistemas do
governo. Atuar nos processos de empenho, liquidagao e pagamento. Exercer atividades inerentes a area de

suprimentos, logistica e infraestrutura, tais como: planejamento, elaboracao de documentagao, analise e
administracao de contratos de servicos; atuar em atividades de Gestao Patrimonial de bens moveis e
imoveis, atuar em atividades de controle de estoque, armazenagem etc.; atuar na gestao de frotas;
planejar, conduzir e avaliar licitagcoes. Atuar e gerenciar atividades de gestao de pessoas. Implantar
procedimentos referentes a analise, operacionalizacao e controle da documentacao funcional e dados de
cadastro e pagamento e dos servidores ativos, contratados temporarios, aposentados, beneficiarios de
pensao e estagiarios; executar a contratacao de servidores e agentes temporarios; controlar e conceder
beneficios; orientar as Unidades Organizacionais do IBGE quanto aos assuntos referentes a recursos
humanos; atuar no processo de recolhimento dos encargos sociais e/ou impostos devidos ao governo;
planejar, desenvolver, monitorar e avaliar os processos de gestao de pessoas, tais como: recrutamento e
selegcao, integracao, movimentacao, desenvolvimento de pessoas, gestao de desempenho e de
competéncias com vistas ao desenvolvimento funcional e sucessao gerencial; viabilizar mecanismos para
valorizacao de comportamentos dos servidores visando a exceléncia dos processos técnicos e
administrativos do IBGE; Executar atividades relacionadas ao planejamento, execugao, acompanhamento e
avaliacao dos trabalhos de auditoria; monitorar a implementacao das recomendagoes constantes em
relatorios de auditoria, relatérios da Controladoria-Geral da Uniao (CGU), bem como, das determinacoes e
recomendacdes do Tribunal de Contas da Unidao (TCU) e avaliar os beneficios relacionados a sua
efetividade; atuar no que concerne a governanga, ao gerenciamento de riscos e ao controle interno do
IBGE; executar trabalhos de consultoria e apuragao de acordo com as orientagdes técnicas especificas;
entrevistar e elaborar plano de agao, em conjunto com o gestor da unidade auditada, para solucao de
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problemas identificados; conduzir apuracao de eventuais denuncias de ilicito administrativo praticado na
Administragcao e apresentar conclusdes de trabalho; contribuir para que a atividade da Administragao
Publica se desenvolva segundo os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
razoabilidade, eficacia, efetividade e economicidade; viajar a servico em todo o territorio nacional, sempre
que necessario; e executar outras atividades compativeis com o cargo.

CARGO: B7-03-H / ESPECIALIDADE: HISTORIA
Atividades previstas para a especialidade
Onde se lé:

Atividades previstas para a especialidade: Elaborar projetos editoriais que tenham como base a
investigacao de acontecimentos historicos; estudar a Historia em suas diversas abrangéncias temporais
para posterior execucao de trabalhos; desenvolver pesquisa com diferentes fontes documentais, tais
como: iconografica, textual, biografica etc.; realizar andlises, pesquisas e estudos relacionados a
compreensao do processo historico institucional, realizar o projeto de historia oral; e executar outras
atividades compativeis com o cargo, realizar o projeto de histdria oral; e executar outras atividades
compativeis com o cargo.

Leia-se:

Atividades previstas para a especialidade: Elaborar projetos editoriais que tenham como base a
investigacao de acontecimentos histoéricos; estudar a Histéria em suas diversas abrangéncias temporais
para posterior execucao de trabalhos; desenvolver pesquisa com diferentes fontes documentais, tais
como: iconografica, textual, biografica etc.; realizar analises, pesquisas e estudos relacionados a
compreensao do processo historico institucional, realizar o projeto de historia oral; e executar outras
atividades compativeis com o cargo.

CARGO: B7-03-1 / ESPECIALIDADE: Planejamento e gestao técnica, Planejamento e gestao
administrativa

Especialidade

Onde se Lé:

Especialidade: Planejamento e gestao técnica, Planejamento e gestao administrativa
Leia-se:

Especialidade: Planejamento e gestao técnica administrativa

CARGO: B7-03-1 / ESPECIALIDADE: Planejamento e gestao técnica, Planejamento e gestao
administrativa

Inclusao de "de curso superior completo”
Onde se lé:

Formacao exigida: Certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado em qualquer
area do conhecimento

Leia-se:

Formacao exigida: Certificado de conclusao ou diploma, devidamente registrado de curso
superior completo em qualquer area do conhecimento

CARGO: B7-03-1 / ESPECIALIDADE: Planejamento e gestao técnica, Planejamento e gestao
administrativa

Atividades previstas para a especialidade
Onde se lé:

Atividades previstas para a especialidade: Exercer atividades relacionadas ao planejamento, a
gestao institucional e planejamento orcamentario no contexto das atividades técnicas. Prestar apoio
administrativo as areas técnicas. Elaborar e monitorar indicadores e métricas de desempenho. Receber,
analisar e dar encaminhamento a pedidos de informagdes, denuncias, criticas e a outras demandas de
cidadaos e servidores. Executar atividades de gestao de projetos, gestao de processos, gestao de riscos e
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atividades de apoio a sustentabilidade organizacional nas areas técnicas. Atuar na elaboracao de
instrumento de coleta, acompanhado outros especialistas, analisar e atuar nos conceitos das criticas de
consisténcias.

Leia-se:

Atividades previstas para a especialidade: Exercer atividades relacionadas ao planejamento
estratégico, tatico e operacional; a gestao institucional e planejamento orcamentario no contexto das
atividades técnicas. Prestar apoio administrativo as areas tecnicas. Elaborar e monitorar indicadores e
metricas de desempenho. Receber, analisar e dar encaminhamento a pedidos de informagdes, denuncias,
criticas e a outras demandas de cidadaos e servidores. Executar atividades de gestao de projetos, gestao
de processos, gestao de riscos e atividades de apoio a sustentabilidade organizacional nas areas técnicas.
Atuar na elaboracao de instrumento de coleta, acompanhado outros especialistas, analisar e atuar nos
conceitos das criticas de consisténcias. Atuar em processos genéricos de gestao de pessoas. Executar
atividades relacionadas a gestao de bens moveis e imodveis e nas atividades de logistica. Realizar
atividades ligadas a gestao de suprimento de fundos, a processos de empenho, liquidagao e pagamento,
dentre outras atividades compativeis com o cargo.

CARGO: B7-03-1 / ESPECIALIDADE: Planejamento e gestao tecnica, Planejamento e gestao
administrativa

Local de exercicio (inclusao)
Onde se lé;

Local de exercicio: os candidatos selecionados poderao ser alocados em uma das seguintes
cidades: Maceidé/AL, Manaus/AM, Macapa/AP, Salvador/BA, Fortaleza/CE, Goiania/GO, Belo
Horizonte/MG, Rio de Janeiro/RJ, Boa Vista/RR, Porto Alegre/RS, Florianopolis/SC.

Leia-se:

Local de exercicio: os candidatos selecionados poderao ser alocados em uma das seguintes
cidades: Macei6/AL, Manaus/AM, Macapa/AP, Goiania/GO, Sao Luis/MA, Belo Horizonte/MG, Campo
Grande/MS, Joao Pessoa/PB, Recife/PE, Curitiba/PR, Rio de Janeiro/RJ, Boa Vista/RR, Porto Alegre/RS,
Florianopolis/SC

ANEXO V- DOS PESOS POR ORGAOS/CARGOS/ESPECIALIDADE
B7-03 - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE

Pesos paraoseixos1l,4e5

Onde se &
COD |CARGOS ESPECIALIDADE EIXO 1 EIXO | EIXO 1 EIXO 1 EIXO
B7- Analista de Planejamento, Gestao | Planejamento, Orcamento e
03-p | € Infraestrutura em Informagdes | gestao administrativa, 1 2 2 4 1
Geograficas e Estatisticas auditoria e corregedoria
Leia-se:

EIXO |EIXO |EIXO |EIXO |EIXO

COD |CARGOS ESPECIALIDADE 1 > 3 4 5

B7- Analista de Planejamento, Gestao | Planejamento, Orcamento e

03-p | € Infraestrutura em Informagdes | gestao administrativa, 2 2 2 2 2
Geograficas e Estatisticas auditoria e corregedoria

EDITAL 08/2024 - BLOCO 8

ANEXO | - QUADRO DE ORGAOS/CARGOS/ ESPECIALIDADE, VAGAS
B8-02 - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE

Vagas para o codigo B8-02-A

Onde se lé:
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COD | CARGOS ESPECIALIDADE | AC | PCD | NEGRA | TOTAL
gg:A ;I-R?I(E:QIICA% el\rl?) IIQ_If_%r)magées Geograficas e Estatisticas Nivel Médio 35 |3 9 47
gg:B ;I'Sggll'c&% el\rlrc\) Ilg\[f)oErgjl_aEc),ées Geograficas e Estatisticas Nivel Médio 64 5 17 86
gg:c ;I'Regcr;ﬁ% eCrE II\ln_ll_’(I%E)rrjEa)c;Eczt’e_l_sEgﬁeograﬁcas e Estatisticas Nivel Médio 302 8 40
gg:D ;rReIECr;IICAOO eSTJ Il:;ggfl_néiagées Geograficas e Estatisticas Nivel Médio 68 | 5 18 91
gg:E IIR?ESIICA% eSrPJ II_r)mformac;()(—:‘s Geograficas e Estatisticas Nivel Médio 27 2 7 36
Leia-se:
COD | CARGOS ESPECIALIDADE | AC| PCD | NEGRA | TOTAL
(E),g:A ;FF?ISSIICA% el\rlT(]) IF?_F%r)magées Geograficas e Estatisticas |\ el Medio 35 2 9 46
gg:B ;rsggl%\% el\rlno II_\r)mlgoErgjl_?E%ées Geograficas e Estatisticas |\ el Medio 64 |5 17 86
gg:c EFF?I(E:EIICA% eCnE II\ln_li_’aneronjga)gE(SSgl_sE()E'eogré\ﬁcas e Estatisticas Nivel Médio 302 8 40
gg:D (TF?EQI%\% eSrB lIDnEfg[rnE)agées Geograficas e Estatisticas Nivel Médio 69 | 5 18 92
gg:E ;rgggl'c&% eSrB II_r)\formac;c"Jes Geograficas e Estatisticas Nivel Médio 27 |2 7 36
CARGO: B8-02-A / ESPECIALIDADE: Téecnico em Informacoes Geograficas e Estatisticas (Regiao
NORTE)

valores d

Excluir "Nao inclui valores de retribuicao de titulagcao (RT)" e incluir "Essa remuneragao podera
ainda ser acrescida pela Retribuicao de Titulagao (RT), conforme quadro abaixo:" e incluir tabela e alterar

€ remuneracao

Onde se lé;

Remuneracao inicial na data do edital: R$ 4.008,24. Remuneragao inicial considera gratificacao
de desempenho (GDIBGE) de 100 pontos. Ao ingressar, o hovo servidor recebera 80 pontos de gratificacao
até sua primeira avaliagdao, quando podera chegar aos 100 pontos. Nao inclui valores de gratificacao de
qualificacao (GQ). Lei 11.357/2006.

Leia-se:

Remuneracao inicial na data do edital: R$ 3.741,84 composta de R$ 2.676,24 (dois mil, seiscentos
e setenta e seis reais e vinte e quatro centavos) de vencimento basico + R$ 1.065,60 (hum mil e sessenta e
cinco reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos. Ao ingressar, o
novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando podera chegar aos
100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 4.008,24 (quatro mil e oito reais e vinte e quatro
centavos). Essa remuneracao podera ainda ser acrescida pela Gratificagao de Qualificagao (GQ), a qual
devera ser requerida pelo recém concursado ou concursada, conforme quadro abaixo:

Classe A Padrao | Vencimento (GS%IBGE Gratificacao de Remuneragao Carga Horaria

I Basico . Qualificacao Total Semanal
Pontos)

Sem R$

Qualificacao R$2676.24 106560 |- R$ 3.741,84 40h

Qualificacao

Nivel | R$ 514,81 R$ 4.256,65

Qualificagao R$ 97813 R$ 4.719,97

Nivel Il ' e

Qualificacao R$ 1.858.45 R$ 5.600,29

Nivel lll ' ’ ' '

(*) Apos a primeira avaliagdo de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$

1.332,00)
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CARGO: B8-02-B / ESPECIALIDADE: Tecnico em Informacdes Geograficas e Estatisticas (Regiao
NORDESTE)

Excluir "Nao inclui valores de retribuicao de titulagao (RT)., incluir "Essa remuneracao podera
ainda ser acrescida pela Retribuicao de Titulacao (RT), conforme quadro abaixo:’, alterar valores de
remuneracao e incluir tabela

Onde se lé;

Remuneracao inicial na data do edital: R$ 4.008,24. Remuneragao inicial considera gratificacao
de desempenho (GDIBGE) de 100 pontos. Ao ingressar, o hovo servidor recebera 80 pontos de gratificacao
até sua primeira avaliagdao, quando podera chegar aos 100 pontos. Nao inclui valores de gratificacao de
qualificacao (GQ). Lei 11.357/2006.

Leia-se:

Remuneracao inicial na data do edital: R$ 3.741,84 composta de R$ 2.676,24 (dois mil, seiscentos
e setenta e seis reais e vinte e quatro centavos) de vencimento basico + R$ 1.065,60 (hum mil e sessenta e
cinco reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos. Ao ingressar, o
novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando podera chegar aos
100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 4.008,24 (quatro mil e oito reais e vinte e quatro
centavos). Essa remuneracao podera ainda ser acrescida pela Gratificagao de Qualificacao (GQ), a qual
devera ser requerida pelo recém concursado ou concursada, conforme quadro abaixo:

Classe A Padrao | Vencimento g%IBGE Gratificacao de Remuneragao Carga Horaria
I Basico . Qualificacao Total Semanal
Pontos)

Sem R$

Qualificacao

Nivel | R$ 514,81 R$ 4.256,65

Qualificacao R$ 978,13 R$ 4.710,97

Nivel ll ’ R

Qualificacao R$ 1.858.45 R$ 5.600,29

Nivel lll e ' '

(") Apds a primeira avaliacdo de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$

1.332,00)

CARGO: B8-02-C / ESPECIALIDADE: Técnico em Informagdes Geograficas e Estatisticas (Regiao
CENTRO-OESTE)

Excluir "Nao inclui valores de retribuicao de titulagao (RT)" e incluir "Essa remuneracao podera
ainda ser acrescida pela Retribuicdao de Titulacao (RT), conforme quadro abaixo:", alterar valores de
remuneracgao e incluir tabela

Onde se lé:

Remuneracao inicial na data do edital: R$ 4.008,24. Remuneracao inicial considera gratificacao
de desempenho (GDIBGE) de 100 pontos. Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao
até sua primeira avaliagao, quando podera chegar aos 100 pontos. Nao inclui valores de gratificacao de
qualificacao (GQ). Lei 11.357/2006.

Leia-se:

Remuneracao inicial na data do edital: R$ 3.741,84 composta de R$ 2.676,24 (dois mil, seiscentos
e setenta e seis reais e vinte e quatro centavos) de vencimento basico + R$ 1.065,60 (hum mil e sessenta e
cinco reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos. Ao ingressar, o
novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliacao, quando podera chegar aos
100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 4.008,24 (quatro mil e oito reais e vinte e quatro
centavos). Essa remuneracao podera ainda ser acrescida pela Gratificagao de Qualificagao (GQ), a qual
devera ser requerida pelo recém concursado ou concursada, conforme quadro abaixo:
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Classe A Padrao | Vencimento (%%IBGE Gratificacao de Remuneracao Carga Horaria

I Basico . | Qualificacao Total Semanal
Pontos)

Sem R$

Qualificacio R$ 2.676,24 106560 |~ R$ 3.741,84 40h

Qualificacao

Nivel | R$ 514,81 R$ 4.256,65

Qualificacao R$ 978,13 R$ 4.719,97

Nivel ll ' R

Qualificacao R$ 1.858,45 R$ 5.600,29

Nivel lll e ' '

(") Apds a primeira avaliacdo de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$
1.332,00)

CARGO: B8-02-C / ESPECIALIDADE: Técnico em Informacdes Geograficas e Estatisticas (Regidao
Centro-Oeste)

Locais de exercicio
Onde se lé;

Local de exercicio: os candidatos selecionados poderao ser alocados em cidades das seguintes
regides geograficas: Agéncia do IBGE em Brasilia - Gama, Agéncia do IBGE em Brasilia - Plano Piloto,
Agéncia do IBGE em Brasilia - Sobradinho, Agéncia do IBGE em Brasilia - Taguatinga, Agéncia do IBGE em
Aparecida de Goiania, Agéncia do IBGE em Goiania, Agéncia do IBGE em ltumbiara, Agéncia do IBGE em
Jaragua, Agéncia do IBGE em Luziania, Agéncia do IBGE em Porangatu, Agéncia do IBGE em Posse,
Agéncia do IBGE em Aquidauana, Agéncia do IBGE em Campo Grande, Agéncia do IBGE em Corumba,
Agéncia do 36 IBGE em Coxim, Agéncia do IBGE em Jardim, Agéncia do IBGE em Nova Andradina, Agéncia
do IBGE em Paranaiba, Agéncia do IBGE em Ponta Pora, Agéncia do IBGE em Agua Boa, Agéncia do IBGE
em Alta Floresta, Agéncia do IBGE em Caceres, Agéncia do IBGE em Cuiaba 1, Agéncia do IBGE em Cuiaba
2, Agéncia do IBGE em Nortelandia, Agéncia do IBGE em Pontes e Lacerda, Agéncia do IBGE em Sao Felix
do Araguaia, Agéncia do IBGE em Sorriso.

Leia-se:

Local de exercicio: os candidatos selecionados poderao ser alocados em cidades das seguintes
regides geograficas: Agéncia do IBGE em Brasilia - Gama, Agéncia do IBGE em Brasilia - Plano Piloto,
Agéncia do IBGE em Brasilia - Sobradinho, Agéncia do IBGE em Brasilia - Taguatinga, Agéncia do IBGE em
Aparecida de Goiania, Agéncia do IBGE em Goiania, Agéncia do IBGE em ltumbiara, Agéncia do IBGE em
Jaragua, Agéncia do IBGE em Luziania, Agéncia do IBGE em Porangatu, Agéncia do IBGE em Posse,
Agéncia do IBGE em Aquidauana, Agéncia do IBGE em Corumba, Agéncia do 36 IBGE em Coxim, Agéncia
do IBGE em Jardim, Agéncia do IBGE em Nova Andradina, Agéncia do IBGE em Paranaiba, Agéncia do IBGE
em Ponta Pora, Agéncia do IBGE em Agua Boa, Agéncia do IBGE em Alta Floresta, Agéncia do IBGE em
Caceres, Agéncia do IBGE em Cuiaba 1, Agéncia do IBGE em Cuiaba 2, Agéncia do IBGE em Nortelandia,
Agéncia do IBGE em Pontes e Lacerda, Agéncia do IBGE em Sao Félix do Araguaia, Agéncia do IBGE em
Sorriso.

CARGO: B8-02-D / ESPECIALIDADE: Técnico em Informagdes Geograficas e Estatisticas (Regiao
SUDESTE)

Excluir "Nao inclui valores de retribuicao de titulagao (RT)" e incluir "Essa remuneragao podera
ainda ser acrescida pela Retribuicdo de Titulagao (RT), conforme quadro abaixo:", alterar valores de
remuneracgao e incluir tabela

Onde se lé:

Remuneracgao inicial na data do edital: R$ 4.008,24. Remuneracao inicial considera gratificacao
de desempenho (GDIBGE) de 100 pontos. Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao
até sua primeira avaliagao, quando podera chegar aos 100 pontos. Nao inclui valores de gratificacao de
qualificacdo (GQ). Lei 11.357/2006.

Leia-se:
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Remuneragao inicial na data do edital: R$ 3.741,84 composta de R$ 2.676,24 (dois mil, seiscentos
e setenta e seis reais e vinte e quatro centavos) de vencimento basico + R$ 1.065,60 (hum mil e sessenta e
cinco reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos. Ao ingressar, o
novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando podera chegar aos
100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 4.008,24 (quatro mil e oito reais e vinte e quatro
centavos). Essa remuneracao podera ainda ser acrescida pela Gratificacao de Qualificagcao (GQ), a qual
devera ser requerida pelo recém concursado ou concursada, conforme quadro abaixo:

Classe A Padrao |Vencimento (C;%IBGE Gratificacao de Remuneracao Carga Horaria

I Basico . | Qualificacao Total Semanal
Pontos)

Sem R$

Qualificacio R$ 2.676,24 106560 |- R$ 3.741,84 40h

Qualificacao

Nivel | R$ 514,81 R$ 4.256,65

Qualificacao R$ 978,13 R$ 4.719.97

Nivel Il ' S

Qualificacao R$ 1.858,45 R$ 5.600,29

Nivel lll e ' '

(") Apds a primeira avaliacdo de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$
1.332,00)

CARGO: B8-02-D / ESPECIALIDADE: Técnico em Informacdes Geograficas e Estatisticas (Regiao
SUDESTE)

Locais de exercicio
Onde se lé;

Local de exercicio: os candidatos selecionados poderao ser alocados em cidades das seguintes
regides geograficas: Agéncia do IBGE em Alegre, Agéncia do IBGE em Guarapari, Agéncia do IBGE em Sao
Matheus, Agéncia do IBGE em Vila Velha, Agéncia do IBGE em Aimorés, Agéncia do IBGE em Aracuali,
Agéncia do IBGE em Araguari, Agéncia do IBGE em Belo Horizonte, Agéncia do IBGE em Cataguases,

Agéncia do IBGE em Caratinga, Agéncia do IBGE em Conselheiro Lafaiete, Agéncia do IBGE em Divinopolis,
Agéncia do IBGE em Formiga, Agéncia do IBGE em Guanhaes, Agéncia do IBGE em Itauna, Agéncia do IBGE
em lturama, Agéncia do IBGE em Jequitinhonha, Agéncia do IBGE em Joao Monlevade, Agéncia do IBGE
em Leopoldina, Agéncia do IBGE em Mantena, Agéncia do IBGE em Muriae, Agéncia do IBGE em Ouro
Preto, Agéncia do IBGE em Paracatu, Agéncia do IBGE em Patrocinio, Agéncia do IBGE em Pedro Leopoldo,
Agéncia do IBGE em Ponte Nova, Agéncia do IBGE em Salinas, Agéncia do IBGE em Sete Lagoas, Agéncia
do IBGE em Trés Coracoes, Agéncia do IBGE em Varginha, Agéncia do IBGE em Macae, Agéncia do IBGE
em Sao Joao de Meriti, Agéncia do IBGE no Rio de Janeiro - Barra da Tijuca, Agéncia do IBGE no Rio de
Janeiro - Centro, Agéncia do IBGE no Rio de Janeiro - Copacabana, Agéncia do IBGE no Rio de Janeiro -
Jacarepaguad, Agéncia do IBGE no Rio de Janeiro - Ramos, Agéncia do IBGE no Rio de Janeiro - Tijuca,
Agéncia do IBGE em Americana, Agéncia do IBGE em Amparo , Agéncia do IBGE em Araraquara, Agéncia
do IBGE em Assis, Agéncia do IBGE em Avare, Agéncia do IBGE em Barretos, Agéncia do IBGE em Biriguli,
Agéncia do IBGE em Caieiras, Agéncia do IBGE em Cruzeiro, Agéncia do IBGE em Diadema, Agéncia do
IBGE em Dracena, Agéncia do IBGE em Franca, Agéncia do IBGE em Itapeva, Agéncia do IBGE em
ltaquaquecetuba, Agéncia do IBGE em Itu, Agéncia do IBGE em Lins, Agéncia do IBGE em Mogi-Mirim,
Agéncia do IBGE em Osasco, Agéncia do IBGE em Ourinhos, Agéncia do IBGE em Pereira Barreto, Agéncia
do IBGE em Piraju, Agéncia do IBGE em Presidente Venceslau, Agéncia do IBGE em Santa Fé do Sul,
Agéncia do IBGE em Sao Bernardo do Campo, Agéncia do IBGE em Sao Joao da Boa Vista, Agéncia do IBGE
em Sao Joaquim da Barra, Agéncia do IBGE em Sao Paulo - Casa Verde, Agéncia do IBGE em Sao Paulo -
Ipiranga, Agéncia do IBGE em Sao Paulo - Itaim Bibi, Agéncia do IBGE em Sao Paulo - Mooca, Agéncia do
IBGE em Sao Paulo - Penha, Agéncia do IBGE em Sao Paulo - Santo Amaro, Agéncia do IBGE em Sao Paulo
- Sao Miguel Paulista, Agéncia do IBGE em Sao Paulo - Tatuape, Agéncia do IBGE em Sao Paulo - Vila
Mariana, Agéncia do IBGE em Sao Vicente, Agéncia do IBGE em Tatui.

Leia-se:
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Local de exercicio: os candidatos selecionados poderao ser alocados em cidades das seguintes
regides geograficas: Agéncia do IBGE em Alegre, Agéncia do IBGE em Guarapari, Agéncia do IBGE em Sao
Matheus, Agéncia do IBGE em Vila Velha, Agéncia do IBGE em Aimorées, Agéncia do IBGE em Aracuali,
Agéncia do IBGE em Araguari, Agéncia do IBGE em Belo Horizonte, Agéncia do IBGE em Cataguases,
Agéncia do IBGE em Caratinga, Agéncia do IBGE em Conselheiro Lafaiete, Agéncia do IBGE em Divinopolis,
Agéncia do IBGE em Formiga, Agéncia do IBGE em Guanhaes, Agéncia do IBGE em Itauna, Agéncia do IBGE
em lturama, Agéncia do IBGE em Jequitinhonha, Agéncia do IBGE em Joao Monlevade, Agéncia do IBGE
em Leopoldina, Agéncia do IBGE em Mantena, Agéncia do IBGE em Muriaé, Agéncia do IBGE em Ouro
Preto, Agéncia do IBGE em Paracatu, Agéncia do IBGE em Patrocinio, Agéncia do IBGE em Pedro Leopoldo,
Agéncia do IBGE em Ponte Nova, Agéncia do IBGE em Salinas, Agéncia do IBGE em Sete Lagoas, Agéncia
do IBGE em Trés Coracoes, Agéncia do IBGE em Varginha, Agéncia do IBGE em Macae, Agéncia do IBGE
em Sao Joao de Meriti, Agéncia do IBGE no Rio de Janeiro - Barra da Tijuca, Agéncia do IBGE no Rio de
Janeiro - Centro, Agéncia do IBGE no Rio de Janeiro - Copacabana, Agéncia do IBGE no Rio de Janeiro -
Jacarepagua, Agéncia do IBGE no Rio de Janeiro - Ramos, Agéncia do IBGE no Rio de Janeiro - Tijuca,
Agéncia do IBGE em Americana, Agéncia do IBGE em Amparo , Agéncia do IBGE em Araraquara, Agéncia
do IBGE em Assis, Agéncia do IBGE em Avaré, Agéncia do IBGE em Barretos, Agéncia do IBGE em Birigui,
Agéncia do IBGE em Caieiras, Agéncia do IBGE em Cruzeiro, Agéncia do IBGE em Diadema, Agéncia do
IBGE em Dracena, Agéncia do IBGE em Franca, Agéncia do IBGE em Itapeva, Agéncia do IBGE em
ltaquaquecetuba, Agéncia do IBGE em ltu, Agéncia do IBGE em Jales, Agéncia do IBGE em Lins, Agéncia do
IBGE em Mogi-Mirim, Agéncia do IBGE em Osasco, Agéncia do IBGE em Ourinhos, Agéncia do IBGE em
Pereira Barreto, Agéncia do IBGE em Piraju, Agéncia do IBGE em Presidente Venceslau, Agéncia do IBGE
em Santa Fé do Sul, Agéncia do IBGE em Sao Bernardo do Campo, Agéncia do IBGE em Sao Joao da Boa
Vista, Agéncia do IBGE em Sao Joaquim da Barra, Agéncia do IBGE em Sao Paulo - Casa Verde, Agéncia do
IBGE em Sao Paulo - Ipiranga, Agéncia do IBGE em Sao Paulo - Itaim Bibi, Agéncia do IBGE em Sao Paulo -
Mooca, Agéncia do IBGE em Sao Paulo - Penha, Agéncia do IBGE em Sao Paulo - Santo Amaro, Agéncia do
IBGE em Sao Paulo - Sao Miguel Paulista, Agéncia do IBGE em Sao Paulo - Tatuapé, Agéncia do IBGE em
Sao Paulo - Vila Mariana, Agéncia do IBGE em Sao Vicente, Agéncia do IBGE em Tatui, Agéncia do IBGE em
Taubate.

CARGO: B8-02-E / ESPECIALIDADE: Técnico em Informagdes Geograficas e Estatisticas (Regidao
SUL)

Excluir "Nao inclui valores de retribuicao de titulagao (RT)" e incluir "Essa remuneragao podera
ainda ser acrescida pela Retribuicao de Titulagao (RT), conforme quadro abaixo:" e incluir tabela

Onde se lé:

Remuneracao inicial na data do edital: R$ 4.008,24. Remuneracao inicial considera gratificacao
de desempenho (GDIBGE) de 100 pontos. Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao
até sua primeira avaliagao, quando podera chegar aos 100 pontos. Nao inclui valores de gratificacao de
qualificacdo (GQ). Lei 11.357/2006.

Leia-se:

Remuneragao inicial na data do edital: R$ 3.741,84 composta de R$ 2.676,24 (dois mil, seiscentos
e setenta e seis reais e vinte e quatro centavos) de vencimento basico + R$ 1.065,60 (hum mil e sessenta e
cinco reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos. Ao ingressar, o
novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliacao, quando podera chegar aos
100 pontos e a remuneracgao atingir o valor de R$ 4.008,24 (quatro mil e oito reais e vinte e quatro
centavos). Essa remuneracao podera ainda ser acrescida pela Gratificagcao de Qualificagao (GQ), a qual
devera ser requerida pelo recém concursado ou concursada, conforme quadro abaixo:

Classe A Padrao | Vencimento g%IBGE Gratificacao de Remuneracao Carga Horaria

I Basico . | Qualificacao Total Semanal
Pontos)

Sem R$

Qualificacio R$ 2.676,24 106560 |~ R$ 3.741,84 40h

Qualificacao

Nivel | R$ 514,81 R$ 4.256,65

Qualificacao R$ 97813 R$ 4.719,97

Nivel ll ’ R
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Qualificacao
Nivel lll

R$ 1.858,45 R$ 5.600,29

(") Apds a primeira avaliacdo de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$
1.332,00)

(...)
EDITAL N° 01/2024

(B1-04-A) Cargo: Analista de Planejamento, Gestao e Infraestrutura em Informagdes Geograficas
e Estatisticas

Especialidade: Arquitetura

Excluir "Nao inclui valores de retribuicao de titulagao (RT)" e incluir "Essa remuneracao podera
ainda ser acrescida pela Retribuicao de Titulagcao (RT), conforme quadro abaixo:" e incluir tabela

Onde se Lé:
Descricao do Cargo:
(..)

Remuneracgao inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneracao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Nao inclui valores de retribuicao de titulagao (RT).

(..)
Leia-se:
Descricao do Cargo:

(...)

Remuneracgao inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneracao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Essa remuneracao podera ainda ser acrescida pela
Retribuicao de Titulagao (RT), conforme quadro abaixo:

Titulacao Vencimento (C;%IBGE Retribuicao por Remuneracao | Carga Horaria
Basico Pontos)” Titulagcao Total Semanal

Sem Titulacdo |R$ 5.255,40 §%97 60 - R$ 8.453,00 |40h

Especializacao R$ 474,43 R$ 8.927.43

Mestrado R$ 948,86 R$ 9.401,86

Doutorado R$ 2.094,18 R$ 10.547,18

(*) Apos a primeira avaliagdo de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$
3.997,00)

(...)

(B1-04-B) Cargo: Analista de Planejamento, Gestao e Infraestrutura em Informagdes Geograficas
e Estatisticas

Especialidade: Engenharia Civil

Excluir "Nao inclui valores de retribuicao de titulagao (RT)" e incluir "Essa remuneragao podera
ainda ser acrescida pela Retribuicao de Titulacao (RT), conforme quadro abaixo:" e incluir tabela
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Onde se lé;

Descricao do Cargo:

(...)

Remuneracgdo inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacdo de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Nao inclui valores de retribuicao de titulacao (RT).

(...)
Leia-se:
Descricao do Cargo:

(...)

Remuneracgdo inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacdo de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Essa remuneracao poderd ainda ser acrescida pela
Retribuicao de Titulacao (RT), conforme quadro abaixo:

Titulacao Vencimento (C;%IBGE Retribuicao por Remuneragao | Carga Horaria
Basico Pontos)’ Titulacao Total Semanal

Sem Titulagdo |R$ 5.255,40 §%97 60 - R$ 8.453,00 |40h

Especializagao R$ 474,43 R$ 8.927,43

Mestrado R$ 948,86 R$ 9.401,86

Doutorado R$ 2.094,18 R$ 10.547,18

(") Apds a primeira avaliacdo de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$
3.997,00)

(...)

(B1-04-C) Cargo: Analista de Planejamento, Gestao e Infraestrutura em Informagdes Geograficas
e Estatisticas

Especialidade: Engenharia Elétrica

Excluir "Nao inclui valores de retribuicao de titulagao (RT)" e incluir "Essa remuneracao podera
ainda ser acrescida pela Retribuicao de Titulagcao (RT), conforme quadro abaixo:" e incluir tabela

Onde se &
Descricao do Cargo:
(...)

Remuneracgao inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Nao inclui valores de retribuicao de titulacao (RT).

(...)

Leia-se:
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Descricao do Cargo:
(..)

Remuneracgao inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificagcao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneracao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Essa remuneracao podera ainda ser acrescida pela
Retribuicao de Titulagao (RT), conforme quadro abaixo:

Titulacao Vencimento (%%IBGE Retribuicao por Remuneragao | Carga Horaria
Basico Pontos)" Titulacao Total Semanal

Sem Titulagado |R$ 5.255,40 5%97 60 - R$ 8.453,00 |40h

Especializacao R$ 474,43 R$ 8.927.43

Mestrado R$ 948,86 R$ 9.401.86

Doutorado R$ 2.094,18 R$ 10.547,18

(") Apds a primeira avaliacdo de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$
3.997,00)

(...)

(B1-04-D) Cargo: Analista de Planejamento, Gestao e Infraestrutura em Informacoes Geograficas
e Estatisticas

Especialidade: Engenharia Mecanica

Excluir "Nao inclui valores de retribuicao de titulagcao (RT)" e incluir "Essa remuneragao podera
ainda ser acrescida pela Retribuicao de Titulagao (RT), conforme quadro abaixo:" e incluir tabela

Onde se lé:

Descricao do Cargo:

(...)

Remuneracgao inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacdo de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneracao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Nao inclui valores de retribuicao de titulagao (RT).

(.)
Leia-se:
Descricao do Cargo:

(...)

Remuneracgao inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneracao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Essa remuneracao poderd ainda ser acrescida pela
Retribuicao de Titulacao (RT), conforme quadro abaixo:

Vencimento GDIBGE Retribuicdo por Remuneragao | Carga Horaria

: i (80 : =
Basico Pontos)" Titulacao Total Semanal

Titulagao
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Sem Titulacdo |R$ 5.255,40 5%97,60 - R$ 8.453,00 |40h
Especializacao R$ 474,43 R$ 8.927.43
Mestrado R$ 948,86 R$ 9.401.86
Doutorado R$ 2.094,18 R$ 10.547,18

(") Apds a primeira avaliacdo de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$
3.997,00)

(...)

(B1-04-E) Cargo: Analista de Planejamento, Gestao e Infraestrutura em Informacoes Geograficas
e Estatisticas

Especialidade: Geoprocessamento

Excluir "Nao inclui valores de retribuicao de titulagao (RT)" e incluir "Essa remuneragao podera
ainda ser acrescida pela Retribuicao de Titulagao (RT), conforme quadro abaixo:" e incluir tabela

Onde se Lé:
Descricao do Cargo:
(..)

Remuneracgao inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneracao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Nao inclui valores de retribuicao de titulagao (RT).

(...)

Leia-se:

Descricao do Cargo:
(..)

Remuneracgao inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificagcao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneracao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Essa remuneracao poderd ainda ser acrescida pela
Retribuicao de Titulacao (RT), conforme quadro abaixo:

Titulacao Vencimento (GS%IBGE Retribuicao por Remuneragao | Carga Horaria
Basico Pontos)" Titulacao Total Semanal

Sem Titulacdo |R$ 5.255,40 5%97 60 - R$ 8.453,00 |40h

Especializacao R$ 474,43 R$ 8.927.43

Mestrado R$ 948,86 R$ 9.401,86

Doutorado R$ 2.094,18 R$ 10.54718

(") Apds a primeira avaliacdo de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$

3.997,00)
(...)

(B1-04-F) Cargo: Tecnologista em Informagoes Geograficas e Estatisticas

Especialidade: Cartografia e Geodésia
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Excluir "Nao inclui valores de retribuicao de titulagcao (RT)." e incluir "Essa remuneragao podera
ainda ser acrescida pela Retribuicao de Titulacao (RT), conforme quadro abaixo:" e incluir tabela

Onde se L&
Descricao do Cargo:

(...)

Remuneracgdo inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacdo de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliacao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Nao inclui valores de retribuicao de titulacao (RT).

(...)
Leia-se:
Descricao do Cargo:

(...)

Remuneracgdo inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacdo de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagcao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Essa remuneracao poderd ainda ser acrescida pela
Retribuicao de Titulacao (RT), conforme quadro abaixo:

Titulacao Vencimento (C;%IBGE Retribuicao por Remuneragao | Carga Horaria
Basico Pontos)’ Titulacao Total Semanal

Sem Titulagdo |R$ 5.255,40 §%97 60 - R$ 8.453,00 |40h

Especializagao R$ 474,43 R$ 8.927,43

Mestrado R$ 948,86 R$ 9.401,86

Doutorado R$ 2.094,18 R$ 10.547,18

(") Apds a primeira avaliacdao de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$
3.997,00)

(.)
(B1-04-G) Cargo: Tecnologista em Informagdes Geograficas e Estatisticas
Especialidade: Engenharia de produgao

Alteracao: excluir "Nao inclui valores de retribuicao de titulacao (RT)." e incluir "Essa
remuneragao podera ainda ser acrescida pela Retribuicao de Titulagao (RT), conforme quadro abaixo:" e
incluir tabela.

Onde se L&
Descricao do Cargo:
(...)

Remuneracgao inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Nao inclui valores de retribuicao de titulacao (RT).

(...)
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Leia-se:
Descricao do Cargo:

(...)

Remuneracgdo inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacdo de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Essa remuneracao poderd ainda ser acrescida pela
Retribuicao de Titulacao (RT), conforme quadro abaixo:

Titulacao Vencimento (C;%IBGE Retribuicao por Remuneragao | Carga Horaria
Basico Pontos)’ Titulacao Total Semanal

Sem Titulagdo |R$ 5.255,40 §%97 60 - R$ 8.453,00 |40h

Especializacao R$ 474,43 R$ 8.927,43

Mestrado R$ 948,86 R$ 9.401,86

Doutorado R$ 2.094,18 R$ 10.547,18

(") Apds a primeira avaliacao de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$
3.997,00)

(.)
(B1-04-H) Cargo: Tecnologista em Informacdes Geograficas e Estatisticas
Especialidade: Geoprocessamento

Excluir "Nao inclui valores de retribuicao de titulagao (RT)" e incluir "Essa remuneragao podera
ainda ser acrescida pela Retribuicao de Titulacao (RT), conforme quadro abaixo:" e incluir tabela

Onde se lé;

Descricao do Cargo:
(.)

Remuneracao inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacdo de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliacao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Nao inclui valores de retribuicao de titulagao (RT).

(...)

Leia-se:

Descricao do Cargo:
(.)

Remuneracao inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacdo de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliacao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Essa remuneracao poderd ainda ser acrescida pela
Retribuicao de Titulagao (RT), conforme quadro abaixo:

Vencimento GDIBGE

Titulacao Basico (80 )
Pontos)

Retribuicao por
Titulacao

Remuneracao
Total

Carga Horaria
Semanal
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Sem Titulacdo |R$ 5.255,40 5%97,60 - R$ 8.453,00 |40h
Especializacao R$ 474,43 R$ 8.927.43
Mestrado R$ 948,86 R$ 9.401.86
Doutorado R$ 2.094,18 R$ 10.547,18

(") Apds a primeira avaliacdo de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$
3.997,00)

(...)
(B1-04-1) Cargo: Tecnologista em Informacoes Geograficas e Estatisticas
Especialidade: Gestao em pesquisa

Excluir "Nao inclui valores de retribuicao de titulagao (RT)" e incluir "Essa remuneracao podera
ainda ser acrescida pela Retribuicao de Titulagcao (RT), conforme quadro abaixo:" e incluir tabela

Onde se &
Descricao do Cargo:
(...)

Remuneragao inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Nao inclui valores de retribuicao de titulacao (RT).

(...)

Leia-se:

Descricao do Cargo:
(...)

Remuneragdo inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Essa remuneragcao podera ainda ser acrescida pela
Retribuicao de Titulagao (RT), conforme quadro abaixo:

Titulacao Vencimento (C;%IBGE Retribuicao por Remuneracao | Carga Horaria
Basico Pontos)” Titulagcao Total Semanal

Sem Titulagado |R$ 5.255,40 5%97 60 - R$ 8.453,00 |40h

Especializacao R$ 474,43 R$ 8.927.43

Mestrado R$ 948,86 R$ 9.401,86

Doutorado R$ 2.094,18 R$ 10.547,18

(") Apds a primeira avaliacdo de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$

3.997,00)
(...)

EDITAL N° 02/2024

(B2-03-A) - Cargo: Analista de Planejamento, Gestao e Infraestrutura em Informagoes
Geograficas e Estatisticas
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Excluir "Nao inclui valores de retribuicao de titulagcao (RT)." e incluir "Essa remuneragao podera
ainda ser acrescida pela Retribuicao de Titulacao (RT), conforme quadro abaixo:" e incluir tabela

Onde se lé;

Descricao do Cargo:

(...)

Remuneracgdo inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacdo de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliacao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Nao inclui valores de retribuicao de titulacao (RT).

(...)
Leia-se:
Descricao do Cargo:

(...)

Remuneracgdo inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacdo de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagcao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Essa remuneracao poderd ainda ser acrescida pela
Retribuicao de Titulacao (RT), conforme quadro abaixo:

Titulacao Vencimento (C;%IBGE Retribuicao por Remuneragao | Carga Horaria
Basico Pontos)’ Titulacao Total Semanal

Sem Titulagdo |R$ 5.255,40 §%97 60 - R$ 8.453,00 |40h

Especializagao R$ 474,43 R$ 8.927,43

Mestrado R$ 948,86 R$ 9.401,86

Doutorado R$ 2.094,18 R$ 10.547,18

(") Apds a primeira avaliacdao de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$
3.997,00)

(...)

(B2-03-B) - Cargo: Analista de Planejamento, Gestao e Infraestrutura em Informagodes
Geograficas e Estatisticas

Excluir "Nao inclui valores de retribuicao de titulagao (RT)" e incluir "Essa remuneragao podera
ainda ser acrescida pela Retribuicao de Titulagao (RT), conforme quadro abaixo:" e incluir tabela

Onde se lé:

Descricao do Cargo:
(..)

Remuneracgao inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacdao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneracao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Nao inclui valores de retribuicao de titulagao (RT).

(...)

Leia-se:
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Descricao do Cargo:
(..)

Remuneracgao inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificagcao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneracao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Essa remuneracao podera ainda ser acrescida pela
Retribuicao de Titulagao (RT), conforme quadro abaixo:

Titulacao Vencimento (%%IBGE Retribuicao por Remuneragao | Carga Horaria
Basico Pontos)" Titulacao Total Semanal

Sem Titulagado |R$ 5.255,40 5%97 60 - R$ 8.453,00 |40h

Especializacao R$ 474,43 R$ 8.927.43

Mestrado R$ 948,86 R$ 9.401.86

Doutorado R$ 2.094,18 R$ 10.547,18

(") Apds a primeira avaliacdo de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$
3.997,00)

(...)

(B2-03-C) - Cargo: Analista de Planejamento, Gestao e Infraestrutura em Informacgoes
Geograficas e Estatisticas

Excluir "Nao inclui valores de retribuicao de titulagcao (RT)." e incluir "Essa remuneragao podera
ainda ser acrescida pela Retribuicao de Titulacao (RT), conforme quadro abaixo:" e incluir tabela

Onde se lé;

Descricao do Cargo:

(...)

Remuneracgdo inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacdo de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagcao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Nao inclui valores de retribuicao de titulacao (RT).

(...)
Leia-se:
Descricao do Cargo:

(...)

Remuneragdo inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacdao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliacao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Essa remuneracao poderd ainda ser acrescida pela
Retribuicao de Titulacao (RT), conforme quadro abaixo:

Titulacio Vencimento g%IBGE Retribuicao por Remuneragao | Carga Horaria
¢ Basico Pontos)* Titulacao Total Semanal

: < R$
Sem Titulagdo |R$ 5.255,40 319760 " R$ 8.453,00 |40h
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Especializacao R$ 474,43 R$ 8.927.43
Mestrado R$ 948,86 R$ 9.401,86
Doutorado R$ 2.094,18 R$ 10.547,18

(") Apds a primeira avaliacdo de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$
3.997,00)

(...)

(B2-03-E) - Cargo: Tecnologista em Informacoes Geograficas e Estatisticas
Onde se Lé:

Descricao do Cargo:

(..)

Remuneracgao inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacdo de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliacao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneracao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Nao inclui valores de retribuicao de titulagao (RT).

(...)

Leia-se:

Descricao do Cargo:
(...)

Remuneracgao inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacdo de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliacao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneracao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Essa remuneracao poderd ainda ser acrescida pela
Retribuicao de Titulacao (RT), conforme quadro abaixo:

Titulacao Vencimento (GS%IBGE Retribuicao por Remuneragao | Carga Horaria
Basico Pontos)" Titulacao Total Semanal

Sem Titulacdo R$ 5.255,40 5%97 60 - R$ 8.453,00 |40h

Especializacao R$ 474,43 R$ 8.927.43

Mestrado R$ 948,86 R$ 9.401,86

Doutorado R$ 2.094,18 R$ 10.547,18

(") Apds a primeira avaliacdo de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$
3.997,00)

(..)

(B2-03-F) - Cargo: Tecnologista em Informacdes Geograficas e Estatisticas
Onde se L&

Descricao do Cargo:

(.)

Remuneracao inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacdo de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
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Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Nao inclui valores de retribuicao de titulacao (RT).

(...)
Leia-se:
Descricao do Cargo:

(...)

Remuneracgdo inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacdo de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Essa remuneracao poderd ainda ser acrescida pela
Retribuicao de Titulacao (RT), conforme quadro abaixo:

Titulacao Vencimento (C;%IBGE Retribuicao por Remuneragao | Carga Horaria
Basico Pontos)’ Titulacao Total Semanal

Sem Titulagdo |R$ 5.255,40 §%97 60 - R$ 8.453,00 |40h

Especializacao R$ 474,43 R$ 8.927,43

Mestrado R$ 948,86 R$ 9.401,86

Doutorado R$ 2.094,18 R$ 10.547,18

(") Apds a primeira avaliacao de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$
3.997,00)

(...)

(B2-03-QG) - Cargo: Tecnologista em Informagdes Geograficas e Estatisticas
Onde se L&
Descricao do Cargo:

(..)

Remuneragao inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Nao inclui valores de retribuicao de titulacao (RT).

(...)

Leia-se:

Descricao do Cargo:
(...)

Remuneracgao inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Essa remuneragcao podera ainda ser acrescida pela
Retribuicao de Titulagao (RT), conforme quadro abaixo:
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Titulacao Vencimento (C;%IBGE Retribuicao por Remuneragao | Carga Horaria
Basico Pontos)’ Titulacao Total Semanal

Sem Titulagdo R$ 5.255,40 5%97 60 - R$ 8.453,00 |40h

Especializacao R$ 474,43 R$ 8.927,43

Mestrado R$ 948,86 R$ 9.401,86

Doutorado R$ 2.094,18 R$ 10.547,18

(") Apds a primeira avaliacao de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$
3.997,00)

(.)

(B2-03-H) - Cargo: Tecnologista em Informacdes Geograficas e Estatisticas.
Onde se L&

Descricao do Cargo:

(...)

Remuneragao inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Nao inclui valores de retribuicao de titulacao (RT).

(..)
Leia-se:
Descricao do Cargo:

(..)

Remuneragdo inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Essa remuneragcao podera ainda ser acrescida pela
Retribuicao de Titulagao (RT), conforme quadro abaixo:

Titulacao Vencimento (C;%IBGE Retribuicao por Remuneracao | Carga Horaria
Basico Pontos)” Titulagcao Total Semanal

Sem Titulagado |R$ 5.255,40 5%97 60 - R$ 8.453,00 |40h

Especializacao R$ 474,43 R$ 8.927.43

Mestrado R$ 948,86 R$ 9.401,86

Doutorado R$ 2.094,18 R$ 10.547,18

(") Apds a primeira avaliacdo de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$

3.997,00)
(...)

EDITAL N° 3/2024

(B3-02-B) - Cargo: Tecnhologista em Informagdes Geograficas e Estatisticas

Excluir "Nao inclui valores de retribuicao de titulagao (RT)" e incluir "Essa remuneracao podera

ainda ser acrescida pela Retribuicao de Titulagcao (RT), conforme quadro abaixo:" e incluir tabela
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Onde se L&
Descricao do Cargo:
(...)

Remuneracgdo inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacdo de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Nao inclui valores de retribuicao de titulacao (RT).

(...)

Leia-se:

Descricao do Cargo:
(...)

Remuneracgdo inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacdo de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Essa remuneracao poderd ainda ser acrescida pela
Retribuicao de Titulacao (RT), conforme quadro abaixo:

Titulacao Vencimento (C;%IBGE Retribuicao por Remuneragao | Carga Horaria
Basico Pontos)’ Titulacao Total Semanal

Sem Titulagdo |R$ 5.255,40 §%97 60 - R$ 8.453,00 |40h

Especializagao R$ 474,43 R$ 8.927,43

Mestrado R$ 948,86 R$ 9.401,86

Doutorado R$ 2.094,18 R$ 10.547,18

(") Apds a primeira avaliacdo de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$
3.997,00)

(.)
(B3-02-C) - Cargo: Tecnologista em Informagdes Geograficas e Estatisticas

Excluir "Nao inclui valores de retribuicao de titulagao (RT)" e incluir "Essa remuneracao podera
ainda ser acrescida pela Retribuicao de Titulagcao (RT), conforme quadro abaixo:" e incluir tabela

Onde se &
Descricao do Cargo:
(...)

Remuneragdo inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificagcao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Nao inclui valores de retribuicao de titulacao (RT).

(..)
Leia-se:
Descricao do Cargo:

(..)
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Remuneracgdo inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Essa remuneragcao podera ainda ser acrescida pela
Retribuicao de Titulagao (RT), conforme quadro abaixo:

Titulacao Vencimento (C;%IBGE Retribuicao por Remuneracao | Carga Horaria
Basico Pontos)” Titulagcao Total Semanal

Sem Titulagado |R$ 5.255,40 5%97 60 - R$ 8.453,00 |40h

Especializacao R$ 474,43 R$ 8.927.43

Mestrado R$ 948,86 R$ 9.401,86

Doutorado R$ 2.094,18 R$ 10.547,18

(") Apds a primeira avaliacdo de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$
3.997,00)

(...)
(B3-02-D) - Cargo: Tecnologista em Informacdes Geograficas e Estatisticas

Excluir "Nao inclui valores de retribuicao de titulagao (RT)" e incluir "Essa remuneracao podera
ainda ser acrescida pela Retribuicao de Titulacao (RT), conforme quadro abaixo:" e incluir tabela

Onde se Lé:
Descricao do Cargo:

(...)

Remuneracgao inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneracao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Nao inclui valores de retribuicao de titulacao (RT).

(...)

Leia-se:

Descricao do Cargo:
(...)

Remuneracgao inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneracao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Essa remuneragcao podera ainda ser acrescida pela
Retribuicao de Titulagao (RT), conforme quadro abaixo:

Titulacao Vencimento (%%lBGE Retribuicao por Remuneracao | Carga Horaria
Basico Pontos)” Titulacao Total Semanal

Sem Titulagcdo |R$ 5.255,40 §%97 60 - R$ 8.453,00 |40h

Especializacao R$ 474,43 R$ 8.927.43

Mestrado R$ 948,86 R$ 9.401,86

Doutorado R$ 2.094,18 R$ 10.547,18
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(") Apds a primeira avaliacdo de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$
3.997,00)

(.)
(B3-02-E) - Cargo: Tecnologista em Informacdes Geograficas e Estatisticas

Excluir "Nao inclui valores de retribuicao de titulagao (RT)" e incluir "Essa remuneracao podera
ainda ser acrescida pela Retribuicao de Titulagcao (RT), conforme quadro abaixo:" e incluir tabela

Onde se L&
Descricao do Cargo:
(...)

Remuneragdo inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Nao inclui valores de retribuicao de titulacao (RT).

(...)

Leia-se:

Descricao do Cargo:
(...)

Remuneragao inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Essa remuneragcao podera ainda ser acrescida pela
Retribuicao de Titulagao (RT), conforme quadro abaixo:

Titulacao Vencimento (C;%IBGE Retribuicao por Remuneracao | Carga Horaria
Basico Pontos)” Titulagcao Total Semanal

Sem Titulacdo |R$ 5.255,40 §%97 60 - R$ 8.453,00 |40h

Especializacao R$ 474,43 R$ 8.927.43

Mestrado R$ 948,86 R$ 9.401,86

Doutorado R$ 2.094,18 R$ 10.547,18

(") Apds a primeira avaliacdo de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$
3.997,00)

(...)
(B3-02-F) - Cargo: Tecnologista em Informacdes Geograficas e Estatisticas.

Excluir "Nao inclui valores de retribuicao de titulagao (RT)" e incluir "Essa remuneragao podera
ainda ser acrescida pela Retribuicao de Titulacao (RT), conforme quadro abaixo:" e incluir tabela

Onde se Lé:
Descricao do Cargo:
(...)

Remuneracgao inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
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Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Nao inclui valores de retribuicao de titulacao (RT).

(...)
Leia-se:
Descricao do Cargo:

(...)

Remuneracgdo inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacdo de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Essa remuneracao poderd ainda ser acrescida pela
Retribuicao de Titulacao (RT), conforme quadro abaixo:

Titulacao Vencimento (C;%IBGE Retribuicao por Remuneragao | Carga Horaria
Basico Pontos)’ Titulacao Total Semanal

Sem Titulagdo |R$ 5.255,40 §%97 60 - R$ 8.453,00 |40h

Especializacao R$ 474,43 R$ 8.927,43

Mestrado R$ 948,86 R$ 9.401,86

Doutorado R$ 2.094,18 R$ 10.547,18

(") Apds a primeira avaliacao de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$
3.997,00)

(.)
EDITAL N° 05/2024

(B5-03-A) - Cargo: Analista de Planejamento, Gestao e Infraestrutura em Informagoes
Geograficas e Estatisticas

Excluir "Nao inclui valores de retribuicao de titulagao (RT)" e incluir "Essa remuneracao podera
ainda ser acrescida pela Retribuicao de Titulagcao (RT), conforme quadro abaixo:" e incluir tabela

Onde se L&
Descricao do Cargo:
(...)

Remuneragao inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliagao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Nao inclui valores de retribuicao de titulacao (RT).

(...)

Leia-se:

Descricao do Cargo:
(...)

Remuneracgao inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacao de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificagcao até sua primeira avaliagao, quando
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podera chegar aos 100 pontos e a remuneracao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Essa remuneracao poderd ainda ser acrescida pela
Retribuicao de Titulacao (RT), conforme quadro abaixo:

Titulacao Vencimento (GS%IBGE Retribuicao por Remuneragao | Carga Horaria
Basico Pontos)" Titulacao Total Semanal

Sem Titulacdo R$ 5.255,40 5%97 60 - R$ 8.453,00 |40h

Especializacao R$ 474,43 R$ 8.927.43

Mestrado R$ 948,86 R$ 9.401,86

Doutorado R$ 2.094,18 R$ 10.547,18

(") Apds a primeira avaliacdo de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$
3.997,00)

(..)
(B5-03-C) - Cargo: Tecnologista em Informacoes Geograficas e Estatisticas

Excluir "Nao inclui valores de retribuicao de titulagao (RT)" e incluir "Essa remuneragao podera
ainda ser acrescida pela Retribuicao de Titulacao (RT), conforme quadro abaixo:" e incluir tabela

Onde se lé;

Descricao do Cargo:

(..)

Remuneracao inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacdo de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliacao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Nao inclui valores de retribuicao de titulagao (RT).

(...)

Leia-se:
Descricao do Cargo:

(..)

Remuneracao inicial na data do Edital: R$ 8.453,00, composta de R$ 5.255,40 (cinco mil e
duzentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos) de vencimento basico + R$ 3.197,60 (trés mil e
cento e noventa e sete reais e sessenta centavos) de gratificacdo de desempenho (GDIBGE) de 80 pontos.
Ao ingressar, o novo servidor recebera 80 pontos de gratificacao até sua primeira avaliacao, quando
podera chegar aos 100 pontos e a remuneragao atingir o valor de R$ 9.252,40 (nove mil e duzentos e
cinquenta e dois reais e quarenta centavos). Essa remuneracao poderd ainda ser acrescida pela
Retribuicao de Titulagao (RT), conforme quadro abaixo:

Titulacéo Ven_cimento g%IBGE R_etribujc;éo por Remuneragao | Carga Horaria
Basico Pontos)* Titulacao Total Semanal

Sem Titulagado |R$ 5.255,40 5?97 60 - R$ 8.453,00 |40h

Especializagao R$ 474,43 R$ 8.927.43

Mestrado R$ 948,86 R$ 9.401,86

Doutorado R$ 2.094,18 R$ 10.54718

(") Apds a primeira avaliacdo de desempenho o servidor podera receber até 100 pontos (R$

3.997,00)
(...)
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