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EDITAL DE INSCRICAO N° 001/2024

PROCESSO SELETIVO PARA PROVIMENTO DE VAGAS TEMPORARIAS EM REGIME ESPECIAL DE
DIREITO ADMINISTRATIVO (REDA) E FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA EM CARGOS DE NiVEIS
FUNDAMENTAL, MEDIO, TECNICO E SUPERIOR

Selecdo: Prova Objetiva Escrita e Prova de Titulos e Experiéncia Profissional e Provas Praticas

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEIXEIRA DE FREITAS, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribui¢cdes legais,
tendo instituido a Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo através do Decreto n° 433/2023, e em vista
ao disposto no Inciso IX, art. 37 da Constituicdo Federal, nas Leis Municipais nimeros: 001/2002, 002/2002,
003/2003, 004/2007, 005/2008, 008/2008, 009/2011, 559/2011, 012/2014, 014/2014, 016/2015, 017/2015, 019/2018,
e nas demais leis que regem a espécie, e em cumprimento as normas estabelecidas pelo Tribunal de Contas dos
Municipios, bem como as normas contidas neste Edital de Inscrigdo, TORNA PUBLICA a realizacdo de PROCESSO
SELETIVO destinado a contratacéo, de servidores para compor o quadro de servidores temporarios do municipio,

mediante as condi¢fes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo sera regulado pelas normas contidas no presente Edital e seus anexos e sera executado

tecnicamente e coordenado pelo Notus Instituto, empresa vencedora da Tomada de Precos N° 17/2023, Contrato
de Prestacdo de Servicos N° 023 de 31 de janeiro de 2024 e acompanhado pela Comissdo de Acompanhamento
do Processo Seletivo criada para este fim.

1.2. O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para o preenchimento de vagas temporarias e formacao
de cadastro reserva em cargos publicos de Niveis Fundamental, Médio, Técnico e Superior com lotacfes
especificas, na sede, nos distritos e zona rural do Municipio de Teixeira de Freitas — BA, relacionados no quadro de
vagas constantes do Anexo .

1.2.1. Os cargos estéo listados no Anexo |, juntamente com as informacdes de quantidade de vagas disponiveis,
salario-base mensal, jornada de trabalho e requisitos para investidura.

1.2.2. O cadastro reserva somente sera aproveitado mediante a abertura de novas vagas, atendendo aos interesses
de conveniéncia e de oportunidade da Prefeitura Municipal de Teixeira de Freitas — BA.

1.2.3. Por cadastro reserva, entenda-se o conjunto dos candidatos aprovados em conformidade com as regras do
presente Edital, relacionados na listagem que contém o resultado final do certame e com classificacdo além das
vagas indicadas no Anexo | para cada cargo.

1.2.4. O Anexo Il contém o resumo das informacfes sobre as funcdes e atribuicdes de cada cargo, sem prejuizo

para as que estao previstas na Lei de criagéo.
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1.3. O Processo Seletivo consistira de Prova Objetiva Escrita de carateres Classificatdrio e Eliminatério e Prova

de Titulos e Experiéncia Profissional de carater classificatorio e Prova Préatica de carateres classificatorio e
eliminatério para cargos especificados no presente Edital.

1.4. Os candidatos aprovados e convocados para contratagdo, realizardo procedimentos pré-admissionais e exames
médicos complementares, de carater unicamente eliminatério, em conformidade com a legislacédo vigente e de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Teixeira de Freitas — BA.

1.5. Os candidatos que ingressarem no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Teixeira de Freitas — BA serdo
regidos pelo Estatuto dos servidores publicos civis do municipio de Teixeira de Freitas — BA e nas demais leis
municipais que regem o servigo publico municipal.

1.6. As atribuic6es detalhadas dos cargos estéo estabelecidas em legislacéo especifica, que regem o servico publico
do Municipio de Teixeira de Freitas — BA.

1.7. As Provas referentes ao Processo Seletivo serdo realizadas apenas na sede do municipio de Teixeira de Freitas
— BA, e, excepcionalmente poderéo ser realizadas nos distritos e/ou povoados do respectivo municipio.

1.8. O presente Processo Seletivo serd valido por 2 (dois) anos, contados a partir da data de homologac¢éo do
resultado final do certame, podendo ser prorrogado, 1 (uma) Unica vez, por igual periodo, por conveniéncia da
Prefeitura de Teixeira de Freitas - BA.

1.9. Os conteudos programéticos referentes a Prova Objetiva de Multipla Escolha sdo os constantes do Anexo Il
deste Edital.

1.10. O candidato, ao realizar sua inscrigcdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacéo de seus dados
em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento, notas e
desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia (se for o caso), entre outros, tendo em vista que essas
informacgbes séo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Processo Seletivo. Nao
caberao reclamacdes posteriores nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais
informacdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca

atualmente existentes.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATACAO
2.1. O candidato aprovado no Processo Seletivo de que trata este Edital sé podera ser investido no cargo se

atendidas as seguintes exigéncias:

2.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, §1° da Constituicdo
Federal.

2.1.2. Estar em gozo de direitos politicos.

2.1.3. Estar quite com as obrigacdes eleitorais, documentado com os Ultimos comprovantes de votacdo ou certiddo
da Justica Eleitoral.

2.1.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacdo, em caso de candidato do sexo

masculino.
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2.1.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratacéo.

2.1.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, avaliado por médico especializado.
2.1.7. Apresentar documentacé@o comprobatéria da escolaridade minima exigida, consoante o disposto no Anexo Il
deste edital, sendo Diploma ou Certificado de conclusé@o de curso acompanhado do histérico escolar, conforme o
cargo. O Diploma/Certificado deve referir-se a curso devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacdo/MEC, e
respectivos Conselhos Federais e/ou Nacionais e Conselho Estadual de Educac¢édo — CEE, quando for o caso.
2.1.7.1. Para os cargos de Nivel Técnico ou Superior, o candidato devera apresentar ainda comprovante de registro
valido e ativo no respectivo conselho de classe.

2.1.8. Firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sancao por inidoneidade, aplicada por qualquer érgédo publico da
esfera Federal, Estadual e Municipal.

2.1.9. N&o registrar antecedentes criminais.

2.1.10. Nao haver sido condenado em sentenca criminal com transito em julgado que comine pena impeditiva do
exercicio da funcéo publica nos dltimos 5 (cinco) anos.

2.1.11. N&o ter sido demitido por justa causa, nos termos da legislagdo trabalhista da administracéo publica, nos
Gltimos 5 (cinco) anos.

2.1.12. Preencher e comprovar todos 0s requisitos basicos para investidura no cargo exigidos neste Edital.

2.1.13. Apresentar os documentos que se fizerem necessarios, a época da contrata¢do, de acordo com a legislagéo.

2.1.14. Cumprir as determinac¢des deste Edital.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Antes de efetuar o pagamento do valor da inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os

requisitos estabelecidos neste Edital.

3.2. Declaracéo falsa ou inexata de dados constantes na inscricdo, bem como a apresentacdo de documentos
falsos, determinard o cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer tempo,
sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis, sendo assegurado ao candidato, o direito de recurso.

3.3. Terd sua inscricdo cancelada e sera eliminado do Processo Seletivo, o candidato que usar dados de
identificacdo de terceiros para realizar sua inscri¢ao.

3.4. O candidato, ao efetuar sua inscrigdo, ndo podera utilizar abreviaturas quanto ao nome, data de nascimento e
localidades de nascimento e residéncia.

3.5. Nao sera aceita solicitagdo de inscricdo encaminhada por fax, por via postal, via correio eletrénico ou qualquer
outro meio nédo previsto neste Edital.

3.6. N&o haver4, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoéria, condicional e extemporanea.

3.7. No ato da inscricdo, o candidato devera optar por um dos cargos conforme Anexo |. Ndo sera admitida ao
candidato a alteracao de cargo apos efetivacéo da inscrigao.

3.8. As inscricdes para este Processo Seletivo serdo realizadas exclusivamente no  site

www.notusinstituto.com.br, no periodo de 20/03 a 07/04/2024, com vencimento do boleto até o dia 08/04/2024.
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3.9. Para efetuar a inscricdo é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF e do Registro Geral

(Carteira de Identidade) do candidato.
3.10. Ap6s o preenchimento da inscri¢do, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, até o dia
do vencimento impresso no préprio boleto. O boleto ser4 emitido no ato de inscricdo, no seguinte endereco

eletrénico: www.notusinstituto.com.br.

3.11. O recibo de pagamento do Boleto Bancario sera parte do comprovante de que o candidato realizou sua
inscricao neste Processo Seletivo.

3.12. Ainscri¢édo do candidato somente sera concretizada apos a confirmacéo do pagamento da taxa de inscri¢ao.
3.13. N&o sera valida a inscri¢cdo cujo pagamento seja realizado por depésito em caixa eletrdnico, pelo correio, fac-
simile (fax), transferéncia eletrdnica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito em conta corrente, condicional,
agendamento eletrénico, cheque ou fora do periodo de inscrigdo ou por qualquer outro meio que néo o especificado
neste Edital.

3.14. Néo sera considerado o pedido de inscricdo néo efetivado por motivo de ordem técnica de computadores,
falhas de comunicacéo ou congestionamento de linhas, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
dos dados.

3.15. O valor da taxa de inscri¢céo serd conforme tabela a seguir:

Valor da
Cédigo | Cargo / Funcéo Taxa de

Inscricdo
200 Auxiliar de Servicos Gerais R$ 75,00
201 Auxiliar de Servicos Gerais — Cachoeira do Mato R$ 75,00
202 Auxiliar de Servicos Gerais — Duque de Caxias R$ 75,00
203 Aucxiliar de Servigcos Gerais — Jardim Novo R$ 75,00
204 Auxiliar de Servicos Gerais — Santo Antdnio R$ 75,00
205 Auxiliar de Servicos Gerais — Vila Marinha R$ 75,00
206 Auxiliar de Servicos Gerais — Zona Rural (Escola Municipal Agenor Jose Mendes) R$ 75,00
207 Auxiliar de Servicos Gerais — Zona Rural (Escola Municipal Alfredo Felix Correia) R$ 75,00
208 Auxiliar de Servicos Gerais — Zona Rural (Escola Municipal Arara) R$ 75,00
209 Auxiliar de Servicos Gerais — Zona Rural (Escola Municipal Celia Gomes de Medeiros) R$ 75,00
210 Auxiliar de Servicos Gerais — Zona Rural (Escola Municipal Rosalina Bispo da Rocha) R$ 75,00
211 Auxiliar de Servicos Gerais — Zona Rural (Escola Municipal Santa Gloria) R$ 75,00
212 Auxiliar de Servicos Gerais — Zona Rural (Escola Municipal Vila Marinha) R$ 75,00
213 Coveiro R$ 75,00
214 Operério R$ 75,00
215 Operério — Cachoeira do Mato R$ 75,00
216 Operério — Duque de Caxias R$ 75,00
217 Pedreiro R$ 75,00
218 Pedreiro — Cachoeira do Mato R$ 75,00
219 Ajudante de Cozinha R$ 75,00
220 Ajudante de Cozinha — Cachoeira do Mato R$ 75,00
221 Ajudante de Cozinha — Duque de Caxias R$ 75,00
222 Ajudante de Cozinha — Santo Ant6nio R$ 75,00
223 Auxiliar de Disciplina — Duque de Caxias R$ 75,00
224 Auxiliar de Lavanderia R$ 75,00
225 Bombeiro Hidraulico R$ 75,00
226 Carpinteiro R$ 75,00
227 Cozinheiro R$ 75,00
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228 Cozinheiro — Dugue de Caxias R$ 75,00

229 Cozinheiro — Santo Anténio R$ 75,00

230 Eletricista R$ 75,00

231 Maqueiro R$ 75,00

232 Marceneiro R$ 75,00

233 Motoboy R$ 75,00

234 Motorista R$ 75,00

235 Motorista de Ambulancia R$ 75,00

236 Motorista de Transporte Escolar R$ 75,00

237 Operador de Maguina R$ 75,00

238 Pintor R$ 75,00

239 Porteiro — Santo Anténio R$ 75,00

240 Ajudante de Ensino R$ 100,00
241 Ajudante de Ensino — Cachoeira do Mato R$ 100,00
242 Ajudante de Ensino — Dugue de Caxias R$ 100,00
243 Ajudante de Ensino — Jardim Novo R$ 100,00
244 Auxiliar de Creche R$ 100,00
245 Auxiliar de Creche — Santo Antdnio R$ 100,00
246 Auxiliar de Creche — Cachoeira do Mato R$ 100,00
247 Auxiliar de Creche — Dugue de Caxias R$ 100,00
248 Auxiliar de Creche — Santo Antdnio R$ 100,00
249 Cadista R$ 100,00
250 Educador Social R$ 100,00
251 Instrutor de Capoeira R$ 100,00
252 Instrutor de Informéatica R$ 100,00
253 Instrutor de Judd R$ 100,00
254 Intérprete de Libras R$ 100,00
255 Monitor de Atletismo R$ 100,00
256 Monitor de Futebol R$ 100,00
257 Oficineiro de Artes R$ 100,00
258 Oficineiro de Danca R$ 100,00
259 Oficineiro de Musica R$ 100,00
260 Oficineiro de Pintura R$ 100,00
261 Oficineiro de Teatro R$ 100,00
262 Técnico Administrativo R$ 100,00
263 Técnico Administrativo — Cacheira do Mato R$ 100,00
264 Técnico Administrativo — Dugue de Caxias R$ 100,00
265 Técnico Administrativo — Santo Antdnio R$ 100,00
266 Técnico Administrativo — Vila Marinha R$ 100,00
267 Técnico Auxiliar de Regulacéo Médica R$ 100,00
268 Instrumentador Cirdrgico R$ 100,00
269 Técnico de Laboratério R$ 100,00
270 Técnico em Enfermagem R$ 100,00
271 Técnico em Enfermagem — Cachoeira do Mato R$ 100,00
272 Técnico em Enfermagem — Duque de Caxias R$ 100,00
273 Técnico em Enfermagem — Santo Ant6nio R$ 100,00
274 Técnico em Enfermagem — Vila Marinha R$ 100,00
275 Técnico em Enfermagem — Zona Rural R$ 100,00
276 Técnico em Informéatica R$ 100,00
277 Técnico em Prétese Dentaria R$ 100,00
278 Técnico em Radiologia R$ 100,00
279 Técnico de Seguranca do Trabalho R$ 100,00
280 Arguiteto e Urbanista R$ 140,00
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281 Bidlogo R$ 140,00
282 Educador Fisico R$ 140,00
283 Enfermeiro R$ 140,00
284 Enfermeiro - Santo Antdnio R$ 140,00
285 Engenheiro Ambiental R$ 140,00
286 Engenheiro Agronomo R$ 140,00
287 Engenheiro de Producéo R$ 140,00
288 Engenheiro de Transito R$ 140,00
289 Médico Clinico Geral R$ 140,00
290 Pedagogo R$ 140,00
291 Professor de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental | R$ 140,00
292 Professor de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental | — Cachoeira do Mato R$ 140,00
293 Professor de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental | — Duque de Caxias R$ 140,00
294 Professor de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental | — Jardim Novo R$ 140,00
295 Professor de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental | — Santo Anténio R$ 140,00
296 Professor de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental | — Zona Rural (Escola Municipal R$ 140,00
Agenor José Mendes)
297 Professor de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental | — Zona Rural (Escola Municipal R$ 140,00
Alfredo Félix Correia)
298 Professor de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental | — Zona Rural (Escola Municipal R$ 140,00
Antbnio de Jesus Gomes)
299 Professor de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental | — Zona Rural (Escola Municipal R$ 140,00
Arara)
300 Professor de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental | — Zona Rural (Escola Municipal R$ 140,00
Célia Gomes de Medeiros)
301 Professor de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental | — Zona Rural (Escola Municipal R$ 140,00
Rosalina Bispo da Rocha)
302 Professor de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental | — Zona Rural (Escola Municipal R$ 140,00
Santa Gléria)
303 Professor de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental | — Zona Rural (Escola Municipal R$ 140,00
Vicente de Paula)
304 Professor de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental | — Zona Rural (Escola Municipal R$ 140,00
Vila Marinha)
305 Professor de Artes — Ensino Fundamental Il R$ 140,00
306 Professor de Artes — Ensino Fundamental 1l — Santo Anténio R$ 140,00
307 Professor de Ciéncias — Ensino Fundamental Il R$ 140,00
308 Professor de Ciéncias — Ensino Fundamental 1l — Cachoeira do Mato R$ 140,00
309 Professor de Ciéncias — Ensino Fundamental Il — Duque de Caxias R$ 140,00
310 Professor de Ciéncias — Ensino Fundamental 11 — Jardim Novo R$ 140,00
311 Professor de Educacéo Fisica — Fundamental Il R$ 140,00
312 Professor de Educacéo Fisica — Fundamental Il — Cachoeira do Mato R$ 140,00
313 Professor de Educacéo Fisica — Ensino Fundamental Il — Duque de Caxias R$ 140,00
314 Professor de Educacao Fisica — Fundamental Il — Jardim Novo R$ 140,00
315 Professor de Educacéo Fisica — Ensino Fundamental Il — Santo Antdnio R$ 140,00
316 Professor de Geografia — Ensino Fundamental Il R$ 140,00
317 Professor de Geografia — Ensino Fundamental Il — Duque de Caxias R$ 140,00
318 Professor de Geografia — Ensino Fundamental 1l — Jardim Novo R$ 140,00
319 Professor de Geografia — Ensino Fundamental 1l — Santo Anténio R$ 140,00
320 Professor de Histéria — Ensino Fundamental Il R$ 140,00
321 Professor de Histéria — Ensino Fundamental Il — Cachoeira do Mato R$ 140,00
322 Professor de Histéria — Ensino Fundamental Il — Duque de Caxias R$ 140,00
323 Professor de Histéria — Ensino Fundamental Il — Jardim Novo R$ 140,00
324 Professor de Histéria — Ensino Fundamental Il — Santo Antdnio R$ 140,00
325 Professor de Lingua Inglesa — Ensino Fundamental Il R$ 140,00
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326 Professor de Lingua Inglesa — Ensino Fundamental Il — Dugque de Caxias R$ 140,00
327 Professor de Lingua Inglesa — Ensino Fundamental Il — Santo Antdnio R$ 140,00
328 Professor de Lingua Portuguesa — Ensino Fundamental | R$ 140,00
329 Professor de Lingua Portuguesa — Ensino Fundamental Il — Jardim Novo R$ 140,00
330 Professor de Lingua Portuguesa — Ensino Fundamental Il — Santo Antdnio R$ 140,00
331 Professor de Matematica — Ensino Fundamental R$ 140,00
332 Professor de Matematica — Ensino Fundamental Il — Cachoeira do Mato R$ 140,00
333 Professor de Matematica — Ensino Fundamental Il — Jardim Novo R$ 140,00
334 Professor de Matematica — Ensino Fundamental Il — Santo Anténio R$ 140,00
335 Veterinario R$ 140,00

3.16. N&o havera devolucao da importancia paga, ainda que efetuada em valor superior ao fixado ou em duplicidade,
seja qual for o motivo. A devolucéo da importancia paga somente ocorrera se 0 Processo Seletivo ndo se realizar.
3.17. Ainscricdo e o respectivo valor pago pelo candidato séo intransferiveis.

3.18. O candidato que nao efetuar o pagamento de sua inscricdo, até a data de vencimento constante do Boleto
Bancario, ficard impossibilitado de participar do Processo Seletivo.

3.19. O candidato que realizar e pagar mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo tera confirmada apenas a
Gltima inscricéo realizada, sendo as demais canceladas independentemente da data em que 0s pagamentos
tenham sido efetuados.

3.20. O candidato podera realizar inscricdo para mais de um cargo e caso as provas dos cargos escolhidos sejam
aplicadas no mesmo dia e turno, devera escolher qual a prova ira realizar. O candidato podera realizar mais de uma
prova, somente se a aplicacdo das provas dos respectivos cargos ocorrerem em turnos opostos.

3.21. Dalsencéo de pagamento da taxa de inscrigdo:

3.21.1. Em conformidade com o Decreto Federal n°® 6.593, de 02 de outubro de 2008, havera isencéo do valor da
taxa de inscricdo para o candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico, de que trata o Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007, e que se declarar membro
de familia de baixa renda, nos termos da legislagdo vigente.

3.21.2. N&o sera concedida a isencdo do pagamento do valor da inscricdo a candidato que ndo possua o NUmero
de Identificacdo Social (NIS) ja identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na data da sua inscrig&o.
3.21.3. Para o pedido de isencdo do pagamento da inscri¢do, o candidato devera fazer a solicitacdo no site da

empresa, no endereco www.notusinstituto.com.br, no ato da inscri¢ao.

3.21.4. N&o serao analisados os pedidos de isencdo sem indicagdo do namero do NIS e, ainda, aqueles que nao
contenham informagdes suficientes para a correta identificacdo do candidato na base de dados do Orgéo Gestor do
CadUnico.

3.21.5. O pedido de isencdo devera ser efetuado, segundo modelo disponibilizado no endereco eletrénico

www.notusinstituto.com.br.

3.21.6. O Notus Instituto e a Prefeitura Municipal de Teixeira de Freitas — BA consultardo o 6rg&o gestor do CadUnico
para verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.
3.21.7. A relagao das isen¢des deferidas e indeferidas sera disponibilizada nos enderegos eletrénicos

www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e www.notusinstituto.com na data de 22 de marco de 2024.
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3.21.8. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencéo indeferidos deverao pagar o boleto de inscri¢cdo dentro

do prazo estabelecido para a mesma, pois 0 ndo pagamento excluira, automaticamente, o candidato do Processo
Seletivo.

3.21.9. O candidato que tiver a isencao deferida, mas que tenha realizado outra inscricdo paga, tera sua isencao
cancelada.

3.21.10. N&o sera concedida isencédo de pagamento do valor da inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacd8es e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

€) ndo observar o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital;

d) tenha feito a inscricdo em desacordo com este Edital.

3.21.11. As informacg®8es prestadas na inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, que, se constatada,
a qualquer tempo, a falsidade das informac@es, tera cancelada a inscricdo efetivada e anulados todos os atos dela
decorrentes, respondendo o candidato pela falsidade praticada, na forma da lei.

3.22. O candidato que atender aos requisitos, terd direito a somente uma (01) isencdo do pagamento da taxa de
inscricao.

3.23. Constatada a irregularidade na inscricdo do candidato, esta ser4 automaticamente cancelada, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes.

3.24. Ainscri¢do do candidato implicar4 o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.25. E de inteira responsabilidade do candidato guardar o comprovante de pagamento, até a data da validacéo da

sua inscrigéo.

4. DAS CONDICOES GERAIS PARA CANDIDATOS COTISTAS
4.1. DAS CONDICOES GERAIS PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou das

que vierem a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo, desde que os cargos pretendidos sejam compativeis
com a deficiéncia que possuem, conforme estabelece o Artigo 37, Inciso VIII, da Constituicdo Federal; Lei n® 7.853,
de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo
Decreto Federal n® 5.296, de 02 de dezembro 2004.

4.1.2. No ato da inscri¢éo, o candidato com deficiéncia devera declarar que esta apto a exercer o cargo para o qual
se inscrevera.

4.1.3. Durante o preenchimento da Inscricdo, o candidato portador de deficiéncia, além de observar os
procedimentos descritos no item 3 deste Edital, devera informar que possui deficiéncia e a forma de adaptacao de
sua prova, quando necessario.

4.1.4. O candidato que, no ato do preenchimento da Inscri¢cdo, ndo indicar sua condi¢cao de pessoa com deficiéncia
e ndo cumprir o determinado neste Edital terd a sua inscri¢cdo processada como candidato de ampla concorréncia e

ndo podera alegar posteriormente essa condigdo para reivindicar a prerrogativa legal.
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4.1.5. Para assegurar a concorréncia as vagas reservadas, bem como o atendimento diferenciado durante a prova,

o candidato com deficiéncia devera anexar, no ato da inscricdo em lugar préprio, os documentos a seguir:

a) Laudo médico original ou copia autenticada expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses da data do término
das inscrigGes, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.1.6. O candidato com deficiéncia podera requerer prova especial ou condicdes especiais de que necessitar para
a realizacéo da prova, quando houver.

4.1.7. Os documentos indicados no subitem 4.1.5 deste Edital terdo validade somente para este Processo Seletivo.
4.1.8. Os candidatos que, dentro do periodo das inscricbes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no
subitem 4.1.5 deste Edital, ndo concorrerdo as vagas reservadas para pessoa com deficiéncia e néo terdo a prova
e/ou condi¢cBes especiais atendidas.

4.1.9. A realizacdo de provas nas condicdes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia atendera a
legislacéo especifica.

4.1.10. Os candidatos as vagas de pessoas com deficiéncia que néo realizarem a inscri¢do, conforme as instrugdes
constantes deste Edital, ndo poderdo impetrar recursos em favor da sua inscri¢éo.

4.1.11. Caso o candidato apresente recurso solicitando revisdo da sua inscricdo, como deficiente, inscrigéo realizada
em desacordo ao Edital, o recurso ndo sera considerado, sendo indeferido.

4.1.12. Os candidatos as vagas de pessoas com deficiéncia participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo da prova, a avaliagdo, aos critérios de
aprovacao, ao dia, horéario e local de aplicacdo da prova.

4.1.13. O candidato as vagas de pessoas com deficiéncia, se aprovado e classificado, além de figurar na lista de
classificacéo geral, tera seu nome constante da lista especifica de pessoas com deficiéncia.

4.1.14. Os candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia e aprovados nas etapas do Processo Seletivo serdo
convocados pela Prefeitura Municipal de Teixeira de Freitas — BA, para pericia médica, com a finalidade de avaliacdo
quanto a configuragcéo da deficiéncia e a compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a deficiéncia declarada.
4.1.15. O ndo comparecimento ou a reprovacao na pericia médica acarretard a perda do direito as vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia.

4.1.16. Sera excluido da Lista Especial (pessoas com deficiéncia) o candidato que néo tiver configurada a deficiéncia
declarada (declarado ndo portador de deficiéncia pela junta médica encarregada da realizacéo da pericia), passando
a figurar somente na lista geral e sera excluido do Processo Seletivo o candidato que tiver deficiéncia considerada
incompativel com o cargo.

4.1.17. As vagas definidas no presente Edital que ndo forem providas por falta de candidatos aprovados com
deficiéncia, seréo preenchidas pelos demais candidatos de ampla concorréncia, observada a ordem de classificacéo

por cargo.

4.2. DA RESERVA DE VAGAS PARA POPULACAO NEGRA
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4.2.1. Aos candidatos que declararem-se negros sera reservado 25% (vinte e cinco por cento) das vagas oferecidas,

conforme Anexo | deste Edital, durante o processo de validade do Processo Seletivo.

4.2.2. As disposicOes deste Edital, referentes a reserva de vaga para negro, sao correspondentes as da Lei Municipal
N° 815 de 18 de novembro de 2014.

4.2.3. Areserva de vagas sera aplicada quando o nimero de vagas oferecidas no respectivo Edital do Concurso ou
Processo Seletivo for igual ou superior a 4 (quatro).

4.2.4. A ordem de convocacao para candidatos autodeclarados como negros, obedecera o percentual reservado de
25% no Edital, sendo que a primeira vaga a ser destinada a candidatos contistas sera a 42 vaga, seguida da 82 vaga,
depois da 122 e, assim, sucessivamente, sendo mantido, portanto, o percentual de 25% estabelecido no respectivo
Edital do Concurso ou Processo Seletivo.

4.2.5. Para este Edital sera considerado negro, o candidato que assim se autodeclarar no momento da inscri¢éo,
preto ou pardo, consoante definicdo estabelecida pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE.

4.2.6. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo
com a sua classificagédo na selecao.

4.2.7. Os candidatos negros aprovados dentro do niumero de vagas oferecido para a ampla concorréncia nao seréo
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

4.2.8. Na hipotese de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato negro classificado na posicao imediatamente posterior.

4.2.9. Na hip6tese de ndo haver nimero de candidatos negros aprovados suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia e serédo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificacéo.

4.2.10. O candidato que se autodeclarar negro, participara do Concurso / Processo Seletivo em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, avaliagéo e critérios de aprovacgao,
ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para os demais candidatos.

4.2.11. A autodeclaracao tera validade somente para o Concurso / Processo Seletivo ao qual est4 concorrendo.
4.2.12. As informag8es prestadas no momento da inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, devendo
este responder por qualquer falsidade.

4.2.13. Presumir-se-ao verdadeiras as informacgdes prestadas pelo candidato no ato de inscricdo, sem prejuizo da
apuracao das responsabilidades administrativa, civil e penal na hipétese de constatacao de declaragéo falsa.
4.2.14. A Comissdo Avaliadora indicada pela Prefeitura Municipal de Teixeira de Freitas — BA, composta por, no
minimo, 03 (trés) integrantes que serao distribuidos por género e cor, podera ter acesso a informacdes, fornecidas
ou nao pelo candidato, que auxiliem a analise acerca da condi¢cdo do candidato como pessoa negra.

4.2.15. O candidato classificado na realizacdo das Provas que se autodeclarar negro serd submetido,
obrigatoriamente antes da homologacao do resultado final do Concurso / Processo Seletivo, ao procedimento de

verificagdo da condicdo declarada para concorrer as vagas destinadas ao candidato negro.
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4.2.16. Para procedimento de verificacdo, o candidato que se declarou negro devera se apresentar a Comissao

Avaliadora composta pela Prefeitura Municipal de Teixeira de Freitas — BA.

4.2.17. Durante o processo de verificagdo, o candidato devera responder as perguntas que forem feitas pela
Comisséo Avaliadora.

4.2.18. A analise da Comissdo Avaliadora considerara o fenétipo apresentado pelo candidato na apresentacéo
presencial.

4.2.19. Sera considerado negro o candidato que assim for reconhecido como tal pela maioria simples dos membros
da Comisséo Avaliadora.

4.2.20. O candidato que néo for reconhecido pela Comissdo Avaliadora como negro, ndo responder as perguntas
que forem feitas pela Comisséo Avaliadora ou ndo comparecer para o procedimento de verificacdo na data, horario
e no local estabelecidos na consulta individual, continuara participando do Concurso / Processo Seletivo
concorrendo as vagas de ampla concorréncia, caso tenha pontuacéo para figurar entre os classificados.

4.2.21. Na hipétese de a Comissdo Avaliadora constatar falsidade na declaracao feita pelo candidato, podera ser
enviada a documentacgédo a Policia para apuragéo da existéncia ou ndo de crime, nos termos da Legislagdo vigente.
4.2.22. A decisdo da Comissao Avaliadora quanto a permanéncia do candidato no Concurso / Processo Seletivo
concorrendo as vagas reservadas nao garante que o candidato permaneca posteriormente, caso constatada a
falsidade em sua declaracéo.

4.2.23. Na hipétese da constatacdo da declaracéo falsa, o candidato sera eliminado do Concurso / Processo Seletivo
e, se houver sido admitido, ficara sujeito a anulacdo do vinculo junto ao servico publico, apés procedimento
administrativo em que Ihe sejam assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des
cabiveis.

4.2.24. A avaliagdo da Comisséo Avaliadora quanto ao enquadramento, ou ndo, do candidato na condicéo de pessoa
negra, tera validade apenas para o Concurso / Processo Seletivo ao qual esteja concorrendo.

4.2.25. Além das vagas raciais, o candidato negro podera optar por concorrer as vagas reservadas a pessoas com
deficiéncia, se atenderem a essa condicdo, de acordo com a sua classificagao.

4.2.26. Candidato negro aprovado para vagas a eles destinadas e as reservadas as pessoas com deficiéncia,
convocados concomitantemente para provimento das fun¢des publicas, deverdo manifestar op¢éo por uma delas.
4.2.27. Na hip6tese referida ao item 4.2.26, caso o candidato ndo se manifeste previamente, sera contratado dentro
das vagas destinadas ao negro.

4.2.28. Na hipotese de o candidato aprovado, tanto na condi¢do de negro quanto na de pessoa com deficiéncia, ser
convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada a cota racial, ou optar por esta hipétese do item
4.2.26, fara jus aos mesmos direitos e beneficios assegurados ao Servidor com deficiéncia.

4.2.29. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga preenchida pelo candidato
negro posteriormente classificado.

4.2.30. Na hipétese de nao haver candidato negro aprovado em namero suficiente para que sejam ocupadas as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e seréo preenchidas pelos

demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo do Concurso / Processo Seletivo.
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4.2.31. A contratacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que

considerem a relacéo entre o niimero total de vagas e o niUmero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia

e a de candidato negro.

5. DA EFETIVACAO DAS INSCRICOES

5.1.No dia 10 de abril de 2024 o candidato devera conferir, nos enderecos eletrénicos

www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e www.notusinstituto.com, na opc¢éao inscricdes efetivadas, se os dados da

sua inscri¢cdo foram recebidos e 0 pagamento processado. Em caso negativo, o candidato devera entrar com
recurso contra a lista de inscritos na pagina do candidato na data determinada no CRONOGRAMA DO EDITAL

sob pena de néo ter sua inscricdo DEFERIDA.

6. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DE PROVAS
6.1. Das lactantes:

6.1.1. Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Processo Seletivo, nos critérios e condigdes
estabelecidos pelos artigos 227 da Constituicdo Federal, artigo 4° da Lei Federal n° 8.069/90 (Estatuto da Crianca
e do Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei Federal n° 10.048/2000.

6.1.2. A candidata que seja mée lactante deverd preencher requerimento especificando esta condi¢do, para a
adocao das providéncias necessarias no ato da inscri¢ao.

6.1.3. Nos horarios previstos para amamentacdo, a mae podera retirar-se, temporariamente, da sala/local em que
estardo sendo realizadas as provas, para atendimento ao seu bebé, devidamente acompanhada por um fiscal, até
a sala especial previamente reservada pelo Notus Instituto.

6.1.4. Ndo havera compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

6.1.5. Para a amamentacéo o bebé devera permanecer no ambiente a ser determinado pela Coordenacéo.

6.1.6. O bebé devera estar acompanhado somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata), e a permanéncia temporéria desse adulto, em local apropriado, seré indicada pelo Notus
Instituto.

6.1.7. A candidata, durante o periodo de amamentagao, sera acompanhada de uma “fiscal” do Processo Seletivo,
sem a presenca do responsavel pela guarda da crianca, que garantird que sua conduta esteja de acordo com o0s
termos e condi¢cBes deste Edital.

6.1.8. A candidata nesta condi¢cao que ndo levar acompanhante, nao realizara as provas.

6.2. Das outras condi¢des:

6.2.1. O candidato que, por qualquer razéo, passe a hecessitar de condicfes especiais para a realizacdo das provas,

devera encaminhar solicitacéo, até o dia 06 de maio de 2024, através do e-mail: contato @notusinstituto.com.br.

6.3. Apé6s o prazo de inscricdo o candidato que ainda necessitar de atendimento especial, devera entrar em contato
com a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis da realizacéo

das Provas, através do site www.notusinstituto.com.br na opcdo FALE CONOSCO e/ou e-mail:

contato@notusinstituto.com.br.
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6.4. As candidatas que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 6 deste Edital, ndo terdo a prova e/ou

condi¢des especiais atendidas.

6.5. A solicitacao de atendimento especial serd atendida segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

7. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

7.1. A aplicacdo das provas estd prevista para o dia 19 de maio de 2024, e sera realizada somente na sede do

municipio de Teixeira de Freitas — Estado de Bahia, podendo, excepcionalmente, ser aplicada nos distritos e/ou
povoados do Municipio.

7.1.1. Em caso de indisponibilidade de locais adequados ou suficientes nas localidades de realizagdo das provas
na cidade constante do subitem 7.1, estas poder&o ser realizadas em outras localidades proximas.

7.2. A duracédo das Provas sera de 04 (quatro) horas, incluido o tempo para leitura das instrucdes e preenchimento
das folhas de respostas, sendo de responsabilidade do candidato a observancia dos horérios estabelecidos.

7.3.0 local e o horario de realizacdo das provas serdo disponibilizados nos enderegos eletronicos:

www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e www.notusinstituto.com a partir de 13 de maio de 2024.

7.4. A disposicéo de candidatos por local e sala ser& disponibilizada, exclusivamente, na area do candidato.
7.5. N&o sera enviado, via correio, cartdo de convocagdo para as provas. A data, o horério e o local da realizacéo
das Provas Objetivas serdo disponibilizados conforme os subitens 7.3 e 7.4.

7.6. Havendo alteracédo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos e feriados. Despesas
provenientes da alteragcdo de data serdo de responsabilidade do candidato.

7.7. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horéario e local de realizacdo da prova, para
fins de justificativa de sua auséncia.

7.8. E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o local de realizaco das provas, a
fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel ao candidato visitar o local de realizacdo da prova com
antecedéncia.

7.9. N&o havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
7.10. O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizara a desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminacéo deste Processo Seletivo.

7.11. Os eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo e data de nascimento,
deverdo ser corrigidos pelos candidatos somente no dia das respectivas provas, com o fiscal de sala.

7.12. O candidato que nao solicitar a correcdo dos dados devera arcar exclusivamente com as consequéncias
advindas de sua omisséo.

7.13. O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu nome constando na Convocacdo para as Provas
Objetivas, mas que apresente o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital,
podera participar do Processo Seletivo, devendo preencher e assinar, no dia da prova, formulério especifico.

7.14. A inclusdo de que trata o subitem 7.13 serd realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificacdo

guanto a regularidade da referida inscri¢éo.
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7.15. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada,

considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.16. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca, de acordo com aquela constante do seu
documento de identidade, facultada a aposicdo de rubrica.

7.17. Depois de identificado e acomodado na sala de prova, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou de leitura enquanto aguarda o horario de inicio da prova.

7.18. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

7.19. E vedado o ingresso de candidato em local de prova portando qualquer tipo de arma.

7.20. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante do Ato de Convocacdo, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do fechamento dos portées, munido de:

a) original de um dos documentos de identidade a seguir: carteira e/ou cédula de identidade expedida por Secretaria
de Segurancga Publica, pelas For¢cas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢gbes Exteriores, Cédula
de Identidade para Estrangeiros, Cédula de Identidade fornecida por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca
de Lei Federal valem como documento de identidade, como, por exemplo, OAB, CRM, CREA, CRC etc., Passaporte,
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da
Lei Federal n°. 9.503/1997);

b) caneta esferogréfica de tinta azul escuro ou preta, fabricada em material transparente.

7.21. Somente serd admitido na sala de prova o candidato que apresentar um dos documentos discriminados no
subitem anterior em perfeitas condi¢des, de modo a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

7.21.1. Documentos violados e rasurados ndo serdo aceitos.

7.22. ldentificacéo especial serd exigida do candidato cujo documento de identificagdo gere duvidas quanto a
fisionomia e a assinatura.

7.23. O comprovante de inscricao ndo tera validade como documento de identidade.

7.24. Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos, Certiddo de Nascimento, Titulo
Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo emitida anteriormente a Lei Federal n°® 9.503/97, Carteira de Estudante,
Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada, copias dos documentos citados, ainda que
autenticadas, ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital.

7.25. Durante a prova, ndo sera permitido ao candidato realizar anotacao de informacdes relativas as suas respostas
(copiar gabarito) fora dos meios permitidos, consultas bibliograficas de qualquer espécie, bem como usar no local
de exame: armas, quaisquer aparelhos eletrénicos (agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop,
receptor, telefone celular, walkman, maquina fotografica e controle de alarme de carro), boné, gorro, chapéu e 6culos
de sol, bolsas ou sacolas. O descumprimento desta instru¢éo implicara na eliminacéo do candidato.

7.26. Telefone celular, radio comunicador e aparelhos eletrdnicos dos candidatos, enquanto na sala de prova,
deverdo permanecer desligados, tendo sua bateria retirada, sendo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais

de sala de prova.
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7.26.1. O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado portando qualquer um dos objetos

especificados no subitem 7.25, incluindo os aparelhos eletrdnicos citados, mesmo que desligados, sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

7.26.2. No caso dos telefones celulares, do tipo smartphone, em que nao é possivel a retirada da bateria, os mesmos
deverdo ser desligados sendo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala de prova. Caso tais
aparelhos emitam qualquer som, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo.

7.27. A Organizacdo do Processo Seletivo recomenda que o candidato leve apenas o documento original de
identidade, caneta azul ou preta em material transparente, para a realizacdo da prova e ndo leve nenhum dos objetos
citados nos itens anteriores.

7.28. A Organizagdo do Processo Seletivo ndo se responsabilizard por perda ou extravio de documentos, objetos
ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizagdo de prova, nem por danos a eles causados.

7.29. Por medida de seguranca os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a observacéo dos
fiscais de sala, durante todo o periodo de realiza¢do das provas.

7.30. No ato da realizagéo das provas serdo fornecidos aos candidatos os Cadernos de Questdes e as Folhas de
Respostas personalizadas com os dados do candidato, para aposi¢do da assinatura no campo préoprio e transcrigdo
das respostas.

7.31. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em especial seu home,
namero de inscricdo e numero do documento de identidade.

7.32. Nas provas, o candidato devera assinalar as respostas das questfes na Folha de Respostas personalizada
com caneta de tinta azul escuro ou preta, fabricada em material transparente, que sera o Unico documento valido
para a corre¢cdo de sua prova.

7.33. Nao serdo computadas questdes nao respondidas e/ou questdes que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

7.34. O candidato ndo devera fazer nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois
qualquer marca podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o seu desempenho.

7.35. Em nenhuma hip6tese havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato, devendo este arcar
com os prejuizos advindos de marcacgdes feitas incorretamente.

7.36. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder
em conformidade com as instruges especificas contidas neste Edital e na capa do Caderno de Questdes.

7.37. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Processo Seletivo, no dia da realizacdo das provas o candidato
poderé ser submetido ao sistema de deteccédo de metal, se a organizagdo julgar necessario.

7.38. Em nenhuma hipétese serd admitida troca de cargo e local de realizacéo das provas.

7.39. Apés identificagdo para entrada e acomodacédo na sala, serd permitido ao candidato ausentar-se da sala
exclusivamente nos casos de alteracdo psicoldgica e/ou fisioldgica temporaria de necessidade extrema antes do
inicio da prova, desde que acompanhado de um Fiscal. O candidato que, por qualquer motivo, ndo retornar a sala

sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.
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7.40. Somente sera permitido ao candidato retirar-se definitivamente da sala de prova apds transcorrido o tempo de

01 (uma) hora de seu inicio, mediante a entrega obrigatdria da sua Folha de Respostas e do Caderno de
Questdes ao fiscal de sala.

7.40.1. O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, ndo permanecer em sala durante o periodo minimo
estabelecido no subitem 7.40, ter4 o fato consignado em ata e serd automaticamente eliminado do Processo
Seletivo.

7.40.2. O candidato somente podera retirar-se da sala de provas levando o Caderno de Questdes apoés
transcorrido o tempo de 02 (duas) horas do inicio da aplicagéo.

7.41. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

b) ndo apresentar o documento de identidade exigido no subitem 7.20, alinea "a" deste Edital,

C) nhdo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no subitem 7.40 deste Edital;

e) for surpreendido em comunica¢cdo com outro candidato, ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outro meio de comunicacao, ou utilizando-se de livros, notas, impressos ou calculadoras;

f) for surpreendido usando boné, gorro, chapéu, 6culos de sol ou fazendo uso de telefone celular, gravador, receptor,
pager, bip, notebook e/ou equipamento similar;

g) lancar méo de meios ilicitos para executar as provas;

h) ndo devolver a Folha de Respostas conforme os subitens 7.40 e 70.40.2 deste Edital;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos e/ou agir com descortesia em relacdo a qualquer dos
examinadores, executores e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

j) fizer anotacao de informacdes relativas as suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos;

k) ausentar-se da sala de provas, portando a Folha de Respostas e/ou Caderno de Questdes, antes do horério
estipulado;

I) ndo cumprir as instru¢des contidas no Caderno de Questfes de provas e na Folha de Respostas;

m) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao prépria ou de terceiros, em qualquer
fase do Processo Seletivo;

n) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

0) descumprir as normas e os regulamentos do certame durante a realizagéo das provas.

7.42. Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante no local de Provas, ressalvado o contido nos subitens
6.1.7 e 6.1.8, nem de candidatos que j& tenham terminado sua Prova. Ao terminarem as Provas, os candidatos
deverdo se retirar imediatamente do local, ndo sendo possivel nem mesmo a utilizacdo dos banheiros.

7.43. Solicitagcao de condi¢cbes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.
7.44. No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicacdo das
provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteddo das provas e/ou critérios de

avaliagdo/classificagao.
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7.45. Constatado, ap0s as provas, por meio eletrdnico, estatistico, visual, ou por investigacao policial, ter o candidato

utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

7.46. Nado haverd, por qualquer motivo, prorrogacédo do tempo previsto para a aplicacao das provas em razao de

afastamento do candidato da sala de provas.

7.47. O Gabarito preliminar das Provas Objetivas de Multipla Escolha sera divulgado nos enderecos eletrénicos

www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e www.notusinstituto.com em até 48 horas apés a aplicacdo da mesma.

7.48. No caso de o candidato ndo conseguir visualizar o seu local de prova nos enderecos eletrénicos

www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e www.notusinstituto.com, dentro do periodo fixado, devera entrar em contato

com o Notus Instituto, das 8 as 12 horas (horério local), através dos telefones (74) 99923-4030 ou (74) 98852-2168

, ou pelo e-mail: contato@notusinstituto.com.br até o 3° (terceiro) dia que antecede a aplicacdo das provas para

as devidas orientacdes.

7.49. Nao sera permitida a entrada no local de prova de nenhum candidato que chegar apds o fechamento dos

portées, em nenhuma hipétese.

8. CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. As provas terdo carater eliminatorio e classificatério sendo constituidas conforme subitem 8.1.1 a seguir:
8.1.1. TABELAS DE PONTUACAO

CODIGO DO N° DE INE)/Q/II_[?SAL VALOR POgATgA_
CARGO/ PROVAS CONHECIMENTOS ~ TOTAL DAS Z
NIVEL QUESTOES DAS~ QUESTC)ES MINIMA
QUESTOES EXIGIDA
Alfabetizado Conheci- Lingua Portuguesa 20 0,25 5,0
200 a 218 mentos Conhecimentos Gerais | 10 0,25 2,5 5,0 pontos
i 0,
Basicos Conhecimentos 10 0,25 2,5 (50 %)
Légicos-matematicos
~ " 10,0 pontos
PONTUACAO MAXIMA (100%)
copIGo 0o wor | monroney | vawor | PONIOR
CARGO/ PROVAS CONHECIMENTOS = TOTAL DAS z
NIVEL QUESTOES DAS QUESTOES MINIMA
QUESTOES EXIGIDA
Fundamental Conheci- Lingua Portuguesa 20 0,25 5,0
219 a 239 Mmentos Conhecimentos Gerais | 10 0,25 2,5 5,0 pontos
i 0,
BAsiCos Conhecimentos 10 0,25 25 (50 %)
Légicos-matematicos
~ o 10,0 pontos
PONTUACAO MAXIMA (100%)
CODIGO DO N° DE INE)/Q/II_[?LTAL VALOR POQNggA-
CARGO/ PROVAS CONHECIMENTOS ~ TOTAL DAS Z
NIVEL QUESTOES DAS~ QUESTOES MINIMA
QUESTOES EXIGIDA
Médio Conheci- Lingua Portuguesa 20 0,25 50
240 a 267 Conhecimentos Gerais | 10 0,25 2,5 5,0 pontos
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mentos Conhecimentos (50 %)
Bésicos Légicos-matematicos 10 025 2.5
o " 10,0 pontos
PONTUACAO MAXIMA (100%)
CODIGO DO N° DE INI?)/ﬁ/II_E())LIJ?AL VALOR POCI;\IATCLJJA-
CARGO/ PROVAS CONHECIMENTOS = TOTAL DAS z
NIVEL QUESTOES DAS QUESTOES MINIMA
QUESTOES EXIGIDA
Conheci- Lingua Portuguesa 10 0,2 2,0
Técnico mentos Conhecimentos Gerais | 05 0,2 1,0 5,0 pontos
268 a279 | Basicos e | Conhecimentos 05 0.2 10 (50 %)
Conheci- Légicos-matematicos ' '
mentos Conhecimentos
Especificos Especificos 20 0.3 6.0
~ " 10,0 pontos
PONTUACAO MAXIMA (100%)
CODIGO DO N° DE INDIVIDUAL VALOR PO(';\IAT(L)JA_
CARGO/ PROVAS CONHECIMENTOS = TOTAL DAS z
NIVEL QUESTOES DAS QUESTOES MINIMA
QUESTOES EXIGIDA
Conheci- Lingua Portuguesa 10 0,1 1,0
Superior mentos Conhecimentos Gerais | 05 0,1 0,5 4,0 pontos
280 a335 | Basicos e | Conhecimentos 05 01 05 (50 %)
Conheci- Légicos-matematicos ' '
mentos Conhecimentos
Especificos Especificos 20 03 6.0
~ < 8,0 pontos
PONTUACAO MAXIMA (100%)

8.2. Os conteldos programaticos referentes a Prova Objetiva de Mdltipla Escolha sdo os constantes do Anexo |l

deste Edital.

8.3. A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha sera composta de 40 (quarenta) questdes para todos 0s niveis,

distribuidas pelos conhecimentos, sendo que cada questédo contera 5 (cinco) alternativas, com uma Unica resposta

correta, pontuadas conforme as Tabelas do subitem 8.1.1.

8.4. A pontuacdo de cada prova se constituirh da soma dos pontos obtidos pelos acertos em cada item de

conhecimentos, ponderados pelos respectivos valores das questdes.

8.5. Estarda eliminado deste Processo Seletivo o candidato que néo perfizer o minimo de 50% (cinquenta por cento)

do total de pontos atribuidos nas somas das provas de conhecimentos basicos e conhecimentos especificos, ou

seja, 5,0 (cinco) pontos, para os cargos de cédigos 200 a 279 e 4,0 (quatro) pontos para os cargos de cédigos 280

a 335.

9. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA DE TiTULOS — CARGOS /CODIGOS: 280 A 335

9.1. A Prova de Titulos sera aplicada para os candidatos HABILITADOS na | Etapa (Prova Objetiva Escrita) para os

cargos publicos de Nivel Superior, convocados por Aviso Especifico para entrega de titulos, divulgado nos
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enderecos eletrbnicos: www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e www.notusinstituto.com.br, cuja pontuacéo total

encontra-se especificada nos baremas contidos neste Edital e tera carater classificatério.

9.2. Os pontos computados na Prova de Titulos serdo somados a nota da Prova Objetiva Escrita para o calculo da
Nota Final.

9.3. Tera computado os pontos relativos a Prova de Titulos o candidato que atingir o perfil minimo de aprovacao na
Prova Objetiva Escrita, respeitando o limite de até cinco (cinco) vezes o nimero de vagas para cada cargo publico.
9.4. Os candidatos HABILITADOS na | Etapa e CONVOCADOS para a Il Etapa nos termos deste Edital, deverao
fazer o UPLOAD dos titulos pertinentes a Il Etapa, conforme cronograma.

9.5. A CONVOCACAO PARA ENTREGA DE TITULOS seré feita por Aviso Especifico, divulgado nos enderegos

eletrdnicos: www.teixeiradefreitas.ba.qov.br e www.notusinstituto.com, que estabelecera o prazo de entrega,

a forma de entrega, os procedimentos, os documentos pertinentes a cada fase, e as condi¢c6es para admissibilidade
dos documentos.

9.6. A Prova de Titulos, de carater classificatorio, a partir do upload dos documentos e devera ser realizada no
prazo de entrega e procedimentos.

9.7. A Prova de Titulos sera:

a) De carater classificatério, composta pelos documentos pertinentes a comprovagdo de atividades
complementares a formacdo académica e experiéncia profissional, conforme barema constantes em tabela
neste edital.

9.8. N&o serdo analisados os documentos dos candidatos que forem inabilitados.

9.9. O Aviso Especifico de CONVOCACAO PARA ENTREGA DE TITULOS sera divulgado nos enderecos

eletrbnicos: www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e www.notusinstituto.com.

9.10. A pontuacao total dos titulos esta definida no barema contido em tabela deste edital.

9.11. Os pontos apurados na Prova de Titulos comporao o escore global para o célculo da Nota Final do candidato.
9.12. Terdo computados os pontos relativos & Prova de Titulos todos os candidatos inscritos no Processo Seletivo,
HABILITADOS, que enviarem tempestivamente seus titulos na forma, conteddo e procedimentos estabelecidos
neste item e no AVISO DE CONVOCACAO PARA ENTREGA DE TiTULOS.

9.13. N&o serdo computados os pontos nos itens do barema que:

a) nao houver sido anexado arquivo mediante upload;
b) cujos arquivos anexados mediante upload ndo atendam aos critérios estabelecidos neste Edital.
9.14. Os documentos para a prova de titulos, deverdo ser enviados, exclusivamente, via upload, no endereco

eletrénico: conforme estabelecido no Aviso de Convocacéo para Entrega de Titulos.

9.15. N&o serao analisados os titulos entregues de forma presencial e/ou enviados por e-mail, sedex ou qualquer
outra forma diferente da especificada no subitem 9.14. e no Aviso de CONVOCACAO PARA ENTREGA DE
TiTULOS.

9.16. Nao serdo avaliados os titulos entregues fora do prazo, em meio ou forma diferentes ao estabelecido neste

Edital ou, ainda, que ndo atendam as condi¢bes para admissibilidade estabelecidas no Aviso Especifico de

Convocacdo para Entrega de Titulos.
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9.17. Todos os documentos anexados pelo candidato para Avaliacdo da Prova de Titulos deverdo ser entregues,

no periodo estabelecido em convocacao especifica, em fotocdpias com confirmacgédo de autenticidade, realizada por
uma das formas a seguir:

a) por cartério;

b) por funcionario publico;

c) eletronicamente, mediante cédigo de rastreabilidade.

9.18. DA PROVA DE TITULOS

9.18.1. Para efeito de avaliagao dos titulos, o candidato a qualquer das vagas devera entregar, obrigatoriamente:
a) a fotocdpia autenticada, frente e verso, do seu documento oficial de identidade utilizado na inscricdo. Séo
considerados documentos oficiais de identidade: as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, Forcas Armadas, Ministério das Relagbes Exteriores e pela Policia Militar; Passaporte;
Identidade para Estrangeiros; Carteiras Profissionais expedidas por érgaos ou Conselhos de Classe que, por Lei
Federal, valem como documento de identidade, bem como a Carteira Nacional de Habitacdo (com fotografia na
forma da Lei n® 9.503/97). O candidato, que tiver mudanca de nome civil posterior a emissdo do documento anexado
para avaliagcdo, deverd incluir a certiddo de casamento e/ou documento legalmente aceito que autorize a alteragao
de nome e/ou género, no mesmo arquivo pdf que contém o documento de identificagao.

b) a fotocédpia autenticada, frente e verso, do seu diploma de graduacgdo/Certificado de conclusédo de
curso/declaracdo de conclusado de curso, referente a escolaridade exigida para o cargo;

1) As declaracdes utilizadas para comprovacao de escolaridade, emitidas por instituicdo de ensino privada, somente
serdo aceitas se apresentadas com firma reconhecida e em fotocOpia autenticada.

II) As declarages utilizadas para comprovacao de escolaridade, emitidas por instituicdo de ensino puablica, somente
serdo aceitas se, além da assinatura do emitente, contenham o nome do emitente, o cargo ocupado pelo emitente,
6rgdo ao qual o emitente esta vinculado, bem como a matricula funcional ou a portarias ou, ainda, o decreto de
nomeacao do emitente.

9.18.2. N&o serdo analisados os documentos:

a) que ndo sejam apresentados com comprovacgao de autenticidade em uma das formas previstas neste Edital;

b) que néo for apresentado em frente e verso, quando exigivel,

c) se ndo for anexado o documento de identificacdo do candidato;

d) se néo for anexado o diploma de graduacao/Certificado de concluséo de curso/declaracdo de concluséo de curso.
e) se a declaragéo emitida por instituicdo de ensino privada néo for apresentada com firma reconhecida do emitente;
f) cujo arquivo nao tenha conteldo;

g) que nao seja compativel com o exigido no item.

9.18.3. Sera INABILITADO, o candidato que deixar de enviar ou enviar os documentos obrigatérios em desacordo
com o especificado no Edital.

9.18.4. Constituem titulos aqueles dispostos nos baremas, constantes em tabela especifica deste edital,
devidamente comprovados e relacionados ao cargo pretendido.

9.18.5. Os titulos devem ser emitidos por Instituicdes de Ensino Oficiais, credenciadas pelo MEC.
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9.18.6. Os documentos comprobatérios constantes nos baremas apresentados devem:

a) ser protocolados na forma, prazos e procedimentos estabelecidos no Aviso de Convocacgédo que sera feito através

dos enderecos eletrénicos: www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e www.notusinstituto.com.

b) ser apresentados em fotocépias com confirmagdo de autenticidade por uma das formas apresentadas no item
9.17,;

c) frente e verso, quando exigivel,

d) ser comprovados mediante apresentacao de Certificados, Declaracdes, Certidfes, Atestados;

e) estar relacionados ao cargo ao qual o candidato pretende o ingresso;

f) conter timbre (Nome empresarial e CNPJ) da instituicdo emitente do documento;

g) conter nome completo do candidato;

h) conter a data de emissdo do documento;

i) conter a assinatura e o nome do emitente.

j) conter firma reconhecida do emitente quando exigivel;

k) estar legiveis;

I) ser compativeis com o exigido na respectiva alinea do barema;

m) ser apresentados com tradugéo feita por tradutor juramentado quando emitidos em lingua estrangeira.

9.18.7. N&o serdo analisados os documentos que:

a) ndo tenham sido protocolados na forma, prazos e procedimentos estabelecidos no Aviso de Convocacéo para
entrega de titulos;

b) ndo tenham sido apresentados em fotocOpias com confirmacdo de autenticidade por uma das formas
apresentadas no item 9.17.;

¢) ndo tenham sido apresentados em frente e verso, quando exigivel;

d) ndo sejam comprovados mediante apresentacdo de Certificados, Declaracdes, Certiddes, Atestados;

€) ndo estejam relacionados ao cargo ao qual o candidato pretende o ingresso;

f) ndo contenham timbre (Nome empresarial e CNPJ) da instituicdo emitente do documento;

g) ndo contenham o nome completo do candidato;

h) n&o contenham a data de emissdo do documento;

i) ndo contenham a assinatura e o nome do emitente.

j) ndo seja apresentado com firma reconhecida do emitente quando exigivel;

k) ndo estejam legiveis;

I) ndo sejam compativeis com o exigido na respectiva alinea do barema;

m) ndo sejam apresentados com traducao feita por tradutor juramentado quando emitidos em lingua estrangeira;
n) ter firma reconhecida do emitente no que tange exclusivamente atestados e declaragdes;

0) pertengcam a candidatos inabilitados na Fase I.

9.18.8. FORMACAO/ATIVIDADES ACADEMICAS

9.18.8.1. Somente serdo pontuados os documentos referentes a cursos, comprovadamente concluidos, e que

apresentem a carga horaria minima exigida neste Edital.
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9.18.3.2. Os certificados/diplomas/declaracfes de conclusdo de cursos devem:

a) ser emitidos por instituicdbes de ensino oficiais, credenciadas pelo Ministério da Educacdo (MEC) ou por
instituicbes devidamente credenciadas para organizagéo/realizacdo de cursos;

b) ser apresentados em fotocOpias autenticadas, frente e verso;

¢) conter timbre (Nome empresarial e CNPJ) da instituicdo realizadora do curso e emitente do certificado;

d) conter nome completo do candidato;

€) conter nome do curso;

f) conter carga horaria do curso;

g) conter a data da realizag&do do curso;

h) conter a data de emiss&do do documento;

i) conter a assinatura e o nome do emitente;

j) estar legiveis;

k) ser compativeis com o exigido na respectiva alinea do barema;

I) ser comprovadamente concluidos;

m) ser apresentados com tradugéo feita por tradutor juramentado quando emitidos em lingua estrangeira;

n) ter firma reconhecida no que tange exclusivamente atestados e declaracdes.

9.18.8.3. Nao serdo avaliados/pontuados certificados/diplomas/declaracfes de conclusdo de cursos que:

a) ndo forem emitidos por instituicbes de ensino oficiais, credenciadas pelo Ministério da Educacao (MEC) ou por
instituicbes devidamente credenciadas para organizagao/realizacao de cursos;

b) ndo sejam apresentados em fotocépias autenticadas, frente e verso;

¢) ndo contenha timbre (Nome empresarial e CNPJ) da instituic&o realizadora do curso e emitente do certificado;
d) ndo contenha nome completo do candidato;

€) ndo contenha nome do curso;

f) ndo contenha horaria do curso;

g) ndo contenha data da realizagdo do curso;

h) n&o contenha data de emissé&o do documento;

i) ndo contenha assinatura e o nome do emitente;

j) ndo estejam legiveis;

k) ndo sejam compativeis com o exigido na respectiva alinea do barema;

I) ndo sejam comprovadamente concluidos;

m) ndo sejam apresentados com traducao feita por tradutor juramentado quando emitidos em lingua estrangeira;
n) ndo sejam apresentados com firma reconhecida no que tange exclusivamente atestados e declaracdes.
9.18.8.4. Nao sao considerados cursos: participacdo em palestra, jornada, conferéncia, congresso, férum, mesa
redonda, mostra, seminarios, simpdésios, workshop e encontros.

9.18.9. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

9.18.9.1. Prova da experiéncia profissional feita, em fotoc6pias autenticadas, mediante a apresentacao de

Carteira de Trabalho e da Previdéncia Social (CTPS), Contrato de trabalho/Prestacdo de Servico e/ou
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Declaracbes/Atestados.

9.18.9.2. Quando a comprovagdo de experiéncia profissional for feita através da apresentacdo da fotocdpia
autenticada da Carteira de Trabalho e da Previdéncia Social (CTPS), devem ser apresentadas as seguintes paginas:
a) pagina de Identificagdo com ndmero/ série/assinatura e foto;

b) pagina de qualificacao Civil;

¢) pagina(s) referente(s) ao(s) Contrato(s) de Trabalho, especificando o cargo ocupado, data de admisséo e data
de saida (quando o contrato de trabalho ja houver sido encerrado);

d) pagina(s) referente(s) as Anotacdes Gerais, quando houver mudanca de Fungéo ou retificacdo de informacdes
referentes ao contrato de trabalho.

9.18.9.3. Na hipétese de o contrato de trabalho registrado na CTPS ainda estar na sua vigéncia, devera ser
apresentada, também, uma Declaracdo do Empregador, em papel timbrado (com especificacdo do nome
empresarial e CNPJ), que informe esta condi¢cdo, com firma reconhecida e fotocOpia autenticada.

9.18.9.4. Caso o empregador seja o0 setor publico, a firma reconhecida podera ser dispensada desde que, além da
assinatura do emitente, contenha o nome do emitente, o cargo ocupado pelo emitente, 6rgdo ao qual o emitente
esta vinculado, bem como a matricula funcional ou a portaria ou, ainda, o decreto de nomeagé&o do emitente.
9.18.9.5. Caso a comprovagado de experiéncia profissional seja feita através da CTPS digital, o pdf deve ser gerado
no aplicativo da Carteira de Trabalho digital, contendo, no rodapé, a data e a informac&o de que o documento foi
assinado digitalmente pela Dataprev.

9.18.9.6. Nao sera aceito print da tela da Carteira de trabalho digital para comprovacao de experiéncia profissional.
9.18.9.7. Prova da experiéncia profissional feita, em fotocOpias autenticadas, mediante a apresentacdo do
Contrato de Trabalho/Prestacéo de Servigo, deve atender aos seguintes critérios:

a) conter data (dia, més e ano) do inicio e fim do periodo do trabalho;

b) especificar o cargo ocupado pelo contratado;

¢) descrever as atividades realizadas;

d) indicar o 6rgdo/setor/area de atuacao do contratado;

e) ter a firma reconhecida do contratante. Caso o empregador seja o setor publico, a firma reconhecida podera ser
dispensada desde que, além da assinatura do emitente, contenha o nome do emitente, o cargo ocupado pelo
emitente, 6rgdo ao qual o emitente esta vinculado, bem como a matricula funcional ou a portaria ou, ainda, o decreto
de nomeacéo do emitente;

f) apresentado na integra.

9.18.9.8. O Contrato de Trabalho/Prestacéo de Servico deve ser acompanhado de uma declaracdo do empregador,
em papel timbrado (com especificacdo do nome empresarial e CNPJ), informando o cargo ocupado, a data da
rescisdo e/ou a data da vigéncia do contrato.

9.18.9.9. Se o Contrato de Trabalho/Prestacdo de Servico ainda estiver vigente, deve ser apresentada uma
Declaragdo do Empregador informando tal condi¢éo, em papel timbrado (com especificagdo do nome empresarial e
CNPJ), com firma reconhecida e em fotocépia autenticada. E vedada a autodeclaragao.

9.18.9.10. Prova da experiéncia profissional feita, em fotocOpias autenticadas, mediante a apresentacédo de
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Declaracao/Atestado, emitido pelo Representante Legal/Diretor/Gestor de Recursos Humanos da

Organizag8o contratante, deve atender aos seguintes requisitos:

a) ser emitida em papel timbrado (com especificagdo do nome empresarial e CNPJ);

b) conter o cargo desempenhado;

¢) informar a data (formato: dia, més e ano) do inicio e término;

d) com firma reconhecida do emitente da Declaracédo ou Atestado. Caso o empregador seja o setor publico, a firma
reconhecida podera ser dispensada desde que, além da assinatura do emitente, contenha o0 nome do emitente, o
cargo ocupado pelo emitente, 6rgdo ao qual o emitente esta vinculado, bem como a matricula funcional ou a portaria
ou, ainda, o decreto de nomeag¢éo do emitente.

9.18.9.11. Todos os documentos comprobatdrios de experiéncia profissional devem:

a) ser apresentados em fotocépia autenticada e/ou firma reconhecida, quando exigivel;

b) apresentar os dados de identificagdo do candidato;

c) especificar o cargo e/ou as fungbes/atividades desempenhadas;

d) informar as datas de inicio e de término do trabalho/atividade, constando dia, més e ano;

e) conter timbre do empregador (com especificacdo do nome empresarial e CNPJ);

f) estar legiveis e ndo apresentar rasuras;

g) conter data de emisséo;

h) conter identificacdo do emitente (cargo, matricula funcional/portaria/Decreto, e 6rgéo);

i) conter assinatura do responsavel pela emisséo do documento;

j) ser compativel com o cargo almejado.

9.18.9.12. As informag8es minimas necessarias para avaliagdo do tempo de experiéncia encontram-se disponiveis
no anexo IV (Modelo declaracdo de tempo de servigo).

9.18.9.13. Para efeito de contagem de experiéncia profissional, somente sera computada a experiéncia compativel
com as exigéncias definidas como pré-requisito para o cargo, considerando também que:

a) comprove ter ocorrido apds a conclusdo da Formacdo Académica (Graduagdo em Curso de Nivel Superior),
exigida para o cargo almejado;

b) comprove o periodo de 365 dias trabalhados de efetiva atividade profissional. Poderdo ser somados tempos
comprovados em documentos distintos, desde que a soma contemple periodos completos de 365 dias;

c¢) periodos inferiores a 365 dias nao serdo pontuados;

d) o periodo de experiéncia sera contabilizado uma Unica vez, vedada a concomitancia;

ndo sera considerada para pontuagao a comprovacao de experiéncia que ja houver sido avaliada em outra alinea
do barema,;

€) ndo sera considerada para pontuacao a comprovacdo de experiéncia através de atestado/certiddo de tempo de
contribuicéo;

f) devera ter a mesma nomenclatura do cargo ao qual o candidato est& concorrendo.

9.18.9.14. Nao serao consideradas como experiéncia profissional, portanto sera atribuida nota zero:

a) atividades desenvolvidas sob a forma de trabalho voluntario, trabalho sem vinculo empregaticio, estagio curricular
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ou extracurricular, de internato ou equivalente;

b) atividades realizadas antes da conclusdo da formagéo académica exigida como pré-requisito para o cargo;

¢) aquelas cujos documentos comprobatorios sejam diversos ao especificado no Edital, tais como: contracheque,
Termo de Posse, Termo de Nomeacéao e/ou publicagdo no Diario Oficial, atestado/certidao de tempo de contribuigdo;
d) ao documento comprobatdrio de experiéncia cujo cargo especificado ndo seja compativel com o cargo almejado;
e) ao documento comprobatério de experiéncia que nao contenha a mesma nomenclatura do cargo ao qual o
candidato esta concorrendo.

9.18.9.15. N&o serdo validados tampouco pontuados, os documentos que:

a) ndo sejam apresentados em fotocdpia autenticada;

b) ndo sejam apresentados com firma reconhecida, quando exigivel,

¢) ndo sejam apresentados no formato frente e verso;

d) ndo estejam legiveis;

€) ndo tenham conteddo;

f) ndo sejam compativeis com o exigido na respectiva alinea do barema;

g) sejam pré-requisitos para o cargo almejado;

h) ndo atenda ao especificado no item 9.17. deste Edital;

i) sejam apresentados em duplicidade;

j) constituam autodeclaragéo.

9.18.10. CONDI(;C)ES PARA ADMISSIBILIDADE

9.18.10.1. Autenticidade

9.18.10.1.1. autenticagdo da cOpia do documento em cartério, nos termos do inciso I, do artigo 3°, da Lei n® 13.726,
de 08 de outubro de 2018, podera ser substituida por autenticacdo realizada por funcionario publico, mediante
assinatura do mesmo, desde que no carimbo conste:

a) a expressao “CONFERE COM O ORIGINAL;

b) o nome do funcionario publico;

¢) a matricula funcional/a portaria/o decreto de nomeacéao do funcionario publico;

d) o nome do 6rgéo ao qual o funcionario publico esta vinculado.

9.18.10.1.2. Os documentos emitidos eletronicamente séo dispensados de autenticacdo desde que contenham
cédigo de autenticidade e indicacao do link para rastreabilidade no site do emitente, bem como que o site esteja
ativo no momento da analise do respectivo documento.

9.18.10.1.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato:

a) a verificacdo de que o site esta ativo;

b) que o cddigo de autenticidade e o link para rastreabilidade estejam legiveis no arquivo em formato PDF.
9.18.10.1.4. Nao serédo validados tampouco pontuados os documentos emitidos eletronicamente:

a) que nao contenham: cddigo de autenticidade (QR Code, Cédigo de barras, cédigo, etc.) e link indicando o site
para confirmacéo de autenticidade;

b) cujo codigo de autenticidade e/ou link do site para confirmacgéo de autenticidade estejam ilegiveis;
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¢) cujo site indicado para confirmacédo de autenticidade nao esteja ativo no momento da analise;

d) Cuja autenticidade ndo tenha sido confirmada no site/link indicado no documento apresentado.

9.18.10.1.5. Os documentos emitidos mediante certificado digital poderdo ser aceitos desde que obedecam aos

requisitos de autenticidade, integridade, validade juridica e interoperacionalidade da infraestrutura de chaves

publicas brasileira — ICP Brasil.

9.18.10.1.6. Nao serdo validados tampouco pontuados os documentos apresentados em fotocOpias nao

autenticadas: ou em cartério, ou por funcionario publico, ou os emitidos eletronicamente que ndo contenham cédigo

de autenticidade que possa ser rastreado.

9.18.10.1.7. O atestado e/ou declaracdo de Participacdo em Conselhos Municipais somente sera valida quando

emitida em papel timbrado com a devida assinatura e carimbo do responsavel pela emissdo, com reconhecimento

de Firma do emitente.

9.18.10.1.8. Somente serdo considerados os documentos que estejam devidamente vinculados ao cargo ao qual o

candidato esta concorrendo.

9.19. DISPOSICOES FINAIS

9.19.1. Somente serdo considerados os titulos, desde que devidamente vinculados ao cargo ao qual o candidato

esta concorrendo.

9.19.2. A pontuacdo maxima obtida pelo candidato em cada alinea esta limitada a respectiva pontuacdo maxima

estabelecida no barema.

9.19.3. E responsabilidade exclusiva dos candidatos que os documentos postados sejam legiveis.

9.19.4. Cada titulo ser& considerado uma Unica vez e para uma Unica alinea do barema.

9.19.5. N&o serdao computados titulos apresentados em duplicidade.

9.19.6. A responsabilidade pela escolha dos documentos a serem avaliados na Prova de Titulos é exclusiva do

candidato.

9.19.7. Os Documentos entregues nao serdo devolvidos, mesmo apds a homologacdo do Resultado do Processo

Seletivo.

9.19.8. Apds feita a entrega dos Titulos ndo sera permitida, sob qualquer alegacgéo, a inclusdo/alteracdo/excluséo

de documentos.

9.19.9. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a lingua

portuguesa por tradutor juramentado.

9.19.10. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade nos titulos apresentados, o candidato tera

anulada a respectiva pontuacao e sera excluido do Processo Seletivo, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.
TABELA | - QUADRO DE PONTUACAO

BAREMA DE TITULOS PONTOS PONTOS
MAXIMOS

0,5 0,5

Curso de Mestrado ou Doutorado, na area relacionada a vaga
pleiteada, devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacao.
Curso de Especializacdo na area relacionada a vaga pleiteada,
com carga horaria minima de 360 horas, devidamente reconhecido 0,5 0,5
pelo Ministério da Educacao.
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Anos completos de exercicio profissional, na vaga pleiteada ou 0,1 décimo a cada ano

correlata, sem sobreposicdo de tempo. completo (365 dias) de 0,5
experiéncia.

Participacdo em Conselhos Municipais (Lei Municipal 559/2011) 0,5 (minimo de 2 anos) 0,5

9.20. Os pontos que excederem o valor maximo, bem como os que excederem o limite de pontos estipulados nas
tabelas serdo desconsiderados.

9.21. Os documentos para a Avaliacéo de "Titulos" e "Experiéncia Profissional”, que ndo preencherem as exigéncias
de comprovacao, contidas neste Edital, ndo serdo considerados.

9.22. Serdo convocados para a Prova de Titulos e Experiéncia Profissional, o quantitativo de 05 (cinco) vezes a

quantidade de vagas imediatas.

10. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA PRATICA PARA OS CARGOS DE MOTORISTA E
OPERADOR DE MAQUINA / CODIGOS 234 a 237

10.1. Das condicdes de realizacdo da Prova Pratica para o cargo de Motorista / Cédigo 234 A 236

10.1.1. A prova préatica possui caracteres eliminatorio e classificatério, e serd convocado para a prova pratica o
quantitativo de 02 (duas) vezes o nimero de vagas imediatas e sera realizada na sede do Municipio de Teixeira de
Freitas — BA, em data, horario e local, a serem informados por ocasido da divulgacdo do Resultado das Provas
Obijetivas.

10.1.2. A Prova Prética ira avaliar o conhecimento e a habilidade dos candidatos em casos concretos, com critérios
de avaliacdo definidos de acordo com a natureza do cargo.

10.1.3. A Prova Prética consistira em uma simulagéo concreta das atividades do cargo com o valor de 0 a 10,0
pontos e serdo aprovados os candidatos que obtiverem desempenho de no minimo 50%, ou seja, 5,0 pontos.
10.1.4. A Prova Pratica serd avaliada por equipe habilitada e sera emitido um laudo de desempenho por candidato.
10.1.5. Os candidatos deverao comparecer ao local da prova no horario indicado no ato de convocacao, com
antecedéncia minima de 30 minutos, munidos do documento de identificacdo e Carteira Nacional de Habilitagao —
Categoria valida compativel com o veiculo a ser utilizado.

10.1.6. Imprevistos como adversidades climaticas, acidentes de percurso e congestionamento das vias nédo
asseguram ao candidato o direito de apresentar-se fora do horario agendado.

10.1.7. A Prova consistira da avaliacdo de habilidades e de conhecimentos especificos, formulada com varios itens
de acordo com as especificaces do cargo e legislacao vigente de transito, sendo avaliados como segue:

10.1.7.1. O Exame de Diregdo Veicular para avaliacao da habilidade pratica de dire¢cdo em via publica, obediéncia
a sinalizacédo e leis de transito, direcdo defensiva e balizamento é composto de duas atividades:

a) Atividade 1: Estacionar o veiculo em vaga delimitada por balizas removiveis: a delimitagdo da vaga balizada
devera atender as seguintes especificacdes, do veiculo utilizado:

I. Comprimento total do veiculo, acrescido de mais 40% (quarenta por cento);

Il. Largura total do veiculo, acrescida de mais 40% (quarenta por cento);

lll. O tempo maximo para o estacionamento sera de 6min (seis minutos), contados a partir do giro da ignicao.

b) Atividade 2: Conduzir o veiculo em via publica, urbana ou rural, no trajeto estabelecido pelos dirigentes do

Processo Seletivo, sendo o veiculo de transmissdo mecéanica.
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10.1.7.2. As descricbes do velcqu disponibilizado para a realizacdo das provas serdo divulgadas no Edital de

Convocacao para a Prova Prética.

10.1.7.3. A banca examinadora definira quais os veiculos que serao utilizados no dia da prova. Sera utilizado apenas
um modelo de cada veiculo considerando suas condi¢cdes de uso. O modelo reserva sera utilizado, Unica e
exclusivamente, caso o veiculo principal apresente problemas de funcionamento no decorrer da prova.

10.1.7.4. Para o cargo de Motorista, o candidato devera apresentar a Carteira Nacional de Habilitacdo, Categoria
Minima exigida, com o prazo de validade vigente, conforme exigéncia do cargo.

10.1.7.5. O candidato que ndo apresentar a CNH, conforme requisito do cargo, ndo podera realizar a Prova Pratica.
N&o serdo aceitas copias autenticadas, nem mesmo protocolo de documento. Tampouco serdo aceitos boletins de
ocorréncia por motivo de perda ou roubo, seja qual for a data do ocorrido.

10.1.7.6. O candidato sera avaliado no Exame de Dire¢do Veicular, em funcdo da pontuagéo negativa por faltas
cometidas durante todas as etapas do exame, atribuindo-se a seguinte pontuacéo:

I. Faltas Eliminatorias (reprovacao — 100 pontos negativos)

a) desobedecer a sinalizagdo semaférica e de parada obrigatéria;

b) avancar sobre o meio-fio;

¢) ndo colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo estabelecido;

d) avancar (derrubar ou encostar) sobre o balizamento demarcado quando de estacionamento do veiculo na vaga;
e) transitar em contramao de dire¢ao;

f) ndo completar a realiza¢é@o de todas as etapas do exame;

g) avancar a via preferencial;

h) provocar acidente durante e realizacdo do exame;

i) exceder a velocidade regulamentada para a via;

j) cometer qualquer outra infracao de transito de natureza gravissima.

Il. Faltas Graves (30 pontos negativos cada)

a) desobedecer a sinaliza¢édo da via, ou ao agente da autoridade de transito;

b) ndo observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direc¢ao;

¢) nado dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal para onde se dirige o
veiculo, ou ainda quando o pedestre ndo haja concluido a travessia, mesmo que ocorra sinal verde para o veiculo;
d) manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;

€) nao sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

f) ndo usar devidamente o cinto de seguranca;

g) perder o controle de direcéo do veiculo em movimento;

h) estacionar mais de 1 metro do meio fio;

i) avancar delimitador;

j) cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza grave.

Ill. Faltas Médias (20 pontos negativos cada)

a) executar o percurso da prova, ou parte dele, sem estar com o freio de méo inteiramente livre;
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b) trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des adversas do local, da circulacao, do veiculo e do clima;

¢) interromper o funcionamento do motor, sem justa razao, apos o inicio da prova;

d) fazer converséo incorretamente;

e) usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;

f) desengrenar o veiculo nos declives;

g) colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

h) usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;

i) entrar nas curvas com a engrenagem de tracéo do veiculo em ponto neutro;

j) engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;

k) cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza média.

IV — Faltas Leves (10 pontos negativos cada)

a) provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

b) ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;

¢) nado ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

d) apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

e) utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

f) dar partida ao veiculo com a engrenagem de tracéo ligada;

g) tentar movimentar o veiculo com engrenagem de tragdo em ponto neutra;

h) estacionar entre 0,50 centimetros e 1 metro do meio-fio;

i) cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza leve.

10.1.7.7. O candidato nédo poderd realizar a prova usando calgado que ndo se firme nos pés ou que comprometa a
utilizagc&o dos pedais

10.1.8. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a) apresentar-se apos o horério estabelecido;

b) apresentar-se sem documento de identificacdo e sem a Carteira Nacional de Habilitacdo valida;

¢) tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores e demais autoridades presentes;

d) estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Processo Seletivo, por
qualquer meio; usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

e) portar armas no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenca para tal,

f) fizer uso, durante a prova, de equipamentos eletrdnicos, tais como telefone celular, notebook, palm-top, agenda
eletrbnica, gravador ou outros similares.

10.1.9. Nao havera segunda chamada da prova Prética por auséncia do candidato, seja qual for o motivo alegado.

10.1.10. O candidato que faltar ou chegar atrasado & Prova Pratica seré eliminado do Processo Seletivo.

10.2. Das CondicOes de Realizacdo da Prova Pratica para o Cargo de Operador de Maquina / Cddigo 237

10.2.1. A prova pratica possui caracteres eliminatorio e classificatério, e sera convocado para a prova pratica o

guantitativo de 02 (duas) vezes o numero de vagas imediatas e sera realizada na sede do Municipio de Teixeira de
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Freitas — BA, em data, horario e local, a serem informados por ocasido da divulgacdo do Resultado das Provas

Objetivas.

10.2.2. A Prova Prética ira avaliar o conhecimento e a habilidade dos candidatos em casos concretos, com critérios
de avaliacdo definidos de acordo com a natureza do cargo.

10.2.3. A Prova Prética consistira em uma simulacéo concreta das atividades do cargo com o valor de 0 a 10,0
pontos e serdo aprovados os candidatos que obtiverem desempenho de no minimo 50%, ou seja, 5,0 pontos.
10.2.4. A Prova Pratica sera avaliada por equipe habilitada e sera emitido um laudo de desempenho por candidato.
10.2.5. Os candidatos deverao comparecer ao local da prova no horario indicado no ato de convocac¢ao, com
antecedéncia minima de 30 minutos, munidos do documento de identificacdo e Carteira Nacional de Habilitacdo —
Categoria valida compativel com o veiculo a ser utilizado.

10.2.6. Imprevistos como adversidades climaticas, acidentes de percurso e congestionamento das vias ndo
asseguram ao candidato o direito de apresentar-se fora do horario agendado.

10.2.7. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido;

b) apresentar-se sem documento de identificacdo e sem a Carteira Nacional de Habilitac&o valida;

c) tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores e demais autoridades presentes;

d) estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Processo Seletivo, por
qualquer meio; usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

e) portar armas no local de realiza¢do das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenca para tal,

f) fizer uso, durante a prova, de equipamentos eletrénicos, tais como telefone celular, notebook, palm- top, agenda
eletrbnica, gravador ou outros similares.

10.2.8. Nao havera segunda chamada da prova Pratica por auséncia do candidato, seja qual for o motivo alegado.
10.2.9. O candidato que faltar ou chegar atrasado a Prova Pratica sera eliminado do Processo Seletivo.

10.2.10. A prova pratica para o cargo de Operador de Maquinas Pesadas consistira de execu¢do de manobra em
circuito determinado a ser executado em até 10 minutos em um dos seguintes equipamentos: patrol, escavadeira,
trator esteira, retroescavadeira e pa carregadeira, a ser definido no ato da prova, sendo avaliados os seguintes
critérios:

| — Checagem da Maquina — Pré-uso (1,0 ponto):

a) Estrutura da Maquina: Lataria, Chassi, Pneus e Material Rodante;

b) Vazamentos;

c) Pecas;

d) Conchas, Borda Cortante, Dentes e Escarificadores;

e) Fardis, Faroletes, Luz de Ré, Luzes de Freio, Lanternas Indicativas de Direcdo e Retrovisores.

Il = Checagem de Comandos (1,0 ponto):

a) Alavancas do Freio de Estacionamento;

b) Alavancas do Comando Hidraulico da Concha;

¢) Alavanca do Comando de Reverséo;
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d) Alavanca do Comando da Transmiss&o;

e) Pedais de Freio / Neutralizador; Botdo de Buzina.
Il = Procedimentos de Partida (2,0 pontos):
a) Transmissdo em Neutro;

b) Freio de Estacionamento Aplicado;

¢) Concha Baixa no Solo;

d) Acionamento da Chave de Partida.

IV — Teste de Operacéo (3,0 pontos):

a) Escavacao;

b) Transporte;

c¢) Descarga;

d) Estacionamento.

V — Procedimento de Parada (2,0 pontos):
a) Transmissao em Neutro;

b) Freio de Estacionamento Aplicado;

¢) Concha no Solo.

VI - Uso adequado de EPI (1,0 ponto):

a) Utilizar os equipamentos de protecdo individual de forma adequada para operacionalizar a maquina pesada.

11. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

11.1. Sera considerado aprovado no Processo Seletivo o candidato que obtiver a pontuagdo e a classificacao

minimas exigidas para aprovacao, nos termos deste Edital.

11.2. Havendo empate na totalizagdo dos pontos, terd preferéncia o candidato com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, completos até o ultimo dia de inscricdo, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da Lei
Federal n°. 10.741/2003 (Estatuto do 1doso).

11.3. Persistindo o empate, serdo aplicados 0s seguintes critérios, na ordem:

11.3.1. Cargos de Niveis Alfabetizado, Fundamental e Médio — Codigos 200 a 233 e 238 a 267

a) maior pontuacgdo na prova de Lingua Portuguesa;

b) maior pontuacdo na prova de Conhecimentos Gerais;

¢) maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Logico-matematicos.

11.3.2. Cargos de Motorista e Operador de Maquina — Cédigos 234 e 237

a) maior pontuacao na Prova Pratica;

b) maior pontuacdo na prova de Lingua Portuguesa;

¢) maior pontuacgdo na prova de Conhecimentos Gerais;

d) maior pontuacéo na prova de Conhecimentos Logico-mateméticos.

11.3.3. Cargos de Niveis Técnico e Superior — Cédigos 268 a 335

a) maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Especificos;
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b) maior pontuacdo na prova de Lingua Portuguesa;

¢) maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Gerais;

d) maior pontuacéo na prova de Conhecimentos LAogico-matematicos.

11.4. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo serdo classificados em ordem decrescente de nota final,
observada a funcéo a qual concorrem.

11.5. A classificacéo dos candidatos aprovados sera feita em duas listas, a saber:

11.5.1. A primeira lista contera a classificacao de todos os candidatos (ampla concorréncia), respeitado a funcdo em
que se inscreveram, incluindo aqueles inscritos como cotistas.

11.5.2. A segunda lista contera especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos como cotistas, respeitada
a funcdo em que se inscreveram.

11.6. O resultado final deste Processo Seletivo serd publicado na integra nos enderecos eletrénicos:

www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e www.notusinstituto.com.br.

11.7. A nota final do Processo Seletivo sera aferida das seguintes formas:

11.7.1. Cargos de Niveis Alfabetizado, Fundamental, Médio e Técnico — Cddigos 200 a 233 e 233 a 279:
NOTA FINAL = NOTA DA PROVA OBJETIVA ESCRITA

11.7.2. Cargos de Motorista e Operador de Maquina — Cédigos 234 a 237:

NOTA FINAL = NOTA DA PROVA OBJETIVA ESCRITA + NOTA DA PROVA PRATICA + 2

NF = NPOE + NPP
2
11.7.3. Cargos de Nivel Superior — Cédigos 280 a 335:

NOTA FINAL = NOTA DA PROVA OBJETIVA ESCRITA + NOTA DA PROVA DE TITULOS E EXPERIENCIA
PROFISSIONAL
NF = NPOE + NPTEP

11.8. O candidato n&o aprovado serd excluido do Processo Seletivo e ndo constara da lista de classificagao final.

12. DOS RECURSOS

12.1. Sera admitido recurso quanto:

a) indeferimento do pedido de isencéo;

b) indeferimento da inscricéo;

¢) indeferimento do pedido de condicdo especial,

d) questdes das provas objetivas e aos gabaritos preliminares;

e) resultado preliminar da Prova Objetiva de Mltipla Escolha, desde que se refira a erro de céalculo da nota;

f) resultado preliminar da Prova de Titulos e Experiéncia Profissional, desde que se refira a erro de célculo da nota;
g) resultado preliminar da Prova Pratica, desde que se refira a erro de célculo da nota;

h) resultado da avaliacdo dos candidatos cotistas no procedimento de verificacdo da condicdo declarada para
concorrer as vagas destinadas ao candidato negro.

12.2. O prazo para interposicao dos recursos sera de 2 (dois) dias Uteis, no horario comercial, ininterruptamente,

contados do primeiro dia util posterior a data de divulgacdo do ato ou do fato que lhe deu origem, devendo, para
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tanto, o candidato protocolar exclusivamente no site do Notus Instituto no endereco www.notusinstituto.com.br, o

seu recurso.
12.3. O candidato devera preencher o formulario préprio disponibilizado para recurso, conforme consta no subitem
12.4.

12.4. Os recursos deverao ser protocolados no site da empresa, no endereco: www.notusinstituto.com.br.

12.5. Apenas serao analisados os recursos recebidos de acordo com os itens 12.3 e 12.4.

12.6. O candidato que desejar interpor recurso Unico por fase do Processo Seletivo, relativamente ao subitem 12.1,
devera fazé-lo individualmente, em formulario Unico com a devida fundamentacédo, ndo sendo aceito recurso
coletivo.

12.7. Nao serdo aceitos recursos enviados pelo Correio, correspondéncia postal ou qualquer outro meio que nao
seja o especificado no subitem 12.4.

12.8. Em caso de deferimento de recurso interposto, podera eventualmente ocorrer alteracéo da classificacao inicial
obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior ou ainda poderd ocorrer desclassificagdo do
candidato que nao obtiver nota minima exigida para aprovacao.

12.9. Nao serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital;

b) fora do prazo estabelecido;

c) fora da fase estabelecida;

d) sem fundamentacéo légica e consistente;

€) contra terceiros;

f) em coletivo;

g) cujo teor desrespeite a banca examinadora;

h) com identificacdo idéntica ao mesmo pedido constante de outro(s) recurso(s);

i) com pedido incerto ou néo identificado.

12.10. E irrecorrivel a decisdo da banca examinadora que, em sede recursal, conheca ou rejeite, defira ou indefira,
0 recurso previsto no item 12.

12.11. Em hipétese alguma seréo aceitos a reviséo de recurso ou pedido de reconsideracéo de recurso.

12.12. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisfes, razdo pela
qual ndo caberéo recursos adicionais.

12.13. O prazo para interposi¢éo de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

12.14. ApOs andlise dos recursos, sera publicado nos enderecos eletronicos www.teixeiradefreitas.ba.qgov.br e

www.notusinstituto.com, o resultado do julgamento dos recursos deferidos e indeferidos procedendo-se, caso

necessario, a reclassificacdo dos candidatos e a divulgacao de nova lista de aprovados.
12.15. ApGs andlise de todos os recursos interpostos de acordo com este capitulo, sera publicado o Resultado Final

deste Processo Seletivo que sera homologado pelo Prefeito Municipal.

13. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO DOS APROVADOS
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13.1. A aprovacéo no Processo Seletivo NAO CRIA DIREITO A CONTRATACAO IMEDIATA, mas essa, quando

ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificagédo dos candidatos.

13.2. A convocagédo obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos habilitados, de acordo com a necessidade
da Prefeitura Municipal.

13.3. Os candidatos convocados deverédo satisfazer todos os requisitos exigidos no Edital de Convocacao, no prazo
assinalado, sob pena de precluséo do seu direito de contratacao.

13.4. O candidato que convocado, ndo se apresentar no local e prazos estabelecidos, sera eliminado do Processo
Seletivo.

13.4.1. A admissédo deverd ocorrer até 30 (trinta) dias improrrogaveis, contados da publicacdo do ato de
contratacdo no orgao oficial.

13.5. Os candidatos classificados, excedentes as vagas ofertadas, serdo mantidos em cadastro reserva durante o
prazo de validade do Processo Seletivo e poderdo ser convocados em fungéo da disponibilidade de vagas.

13.6. O candidato convocado apresentar-se-a para a contrata¢éo as suas expensas.

13.7. O local de lotacédo dos candidatos convocados sera determinado obedecendo a ordem de classificagcao dos
candidatos habilitados cotistas e/ou ndo-cotistas, de acordo com as notas obtidas pelos candidatos, no resultado
final, com observancia as necessidades e interesse publico da Administracdo Municipal.

13.8. A convocacao para a contratacdo, bem como todos os atos do presente Processo Seletivo, serdo publicados

no site www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e/ou publicacdo em jornais e outros meios de comunicacao e registradas

no livro préprio dos atos do Poder Executivo.
13.8.1. Nao havera envio de correspondéncias para os candidatos convocados por parte do Municipio. A

convocacao sera publicada no diério, além de envio de e-mail e contato telefonico.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS
14.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos, editais e

comunicados referentes a este Processo Seletivo no Diario Oficial do Municipio no endereco eletrénico

www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus Instituto no endere¢o: www.notusinstituto.com.br.

14.2. A inscri¢éo do candidato implicard o conhecimento e a técita aceitagdo das normas e condigfes estabelecidas
neste Edital, e nos demais avisos, comunicados, erratas e editais complementares que vierem a ser publicados para
a realizacéo deste Processo Seletivo, em relagdo aos quais ndo podera alegar desconhecimento.

14.3. O presente Processo Seletivo sera valido por 2 (dois) anos, contados a partir da data de homologacgéo do
resultado final do certame, podendo ser prorrogado, 1 (uma) Unica vez, por igual periodo, por conveniéncia
administrativa.

14.4. 0 candidato devera consultar o0s enderecos eletrbnicos www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e

www.notusinstituto.com, frequentemente para verificar as informacdes que Ihe sd@o pertinentes referentes a

execucdo do Processo Seletivo, até a data de homologacéo.
14.5. Os prazos estabelecidos neste Edital séo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo

justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacao de documentos apds as datas estabelecidas.
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14.6. A Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo, o Notus Instituto e a Prefeitura de Teixeira de Freitas

— BA ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais
referentes as matérias deste Processo Seletivo, ou por quaisquer informagfes que estejam em desacordo com o
disposto neste Edital.

14.7. Qualquer informacéo relativa ao Processo Seletivo podera ser obtida junto a Comissdo de Acompanhamento
do presente Processo Seletivo, na sede da Prefeitura Municipal de Teixeira de Freitas — BA, situada a Av. Marechal
Castelo Branco, 145 — Centro— Teixeira de Freitas — BA, ou pelo telefone (73) 3011-0329 de segunda a sexta-feira
(Uteis), das 8 as 17h (horario local) ou com o Notus Instituto: Tel.: (74) 99923-4030 / (74) 98852-2168, das 8 as 13h

ou através do e-mail: contato@notusinstituto.com.br.

14.8. Correréo por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas com documentacao, interposi¢do de recurso,
material, laudos médicos ou técnicos, atestados, deslocamentos, viagem, alimentacao, estada e outras decorrentes
de sua participag&o no Processo Seletivo.

14.9. O Notus Instituto e a Prefeitura Municipal de Teixeira de Freitas — BA ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrdnico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

¢) endereco residencial de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razbes diversas;

e) correspondéncia recebida por terceiros; e

f) dentre outras informacdes divergentes e/ou errbneas, tais como: dados pessoais, telefones e documentos.
14.10. E obrigatorio que o candidato mantenha atualizados endereco eletronico, endereco residencial e telefones.
14.11. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢cao, prova e/ou tornar sem efeito a contrata¢éo do candidato, em
todos os atos relacionados a este Processo Seletivo, quando constatada a omissdo ou declaragéo falsa de dados
ou condicdes, irregularidade de documentos, ou ainda, irregularidade na realizagdo das provas, com finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigacéo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

14.12. Ndo serdo considerados requerimentos, reclamacgdes, notificacdes extra judiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

14.13. As ocorréncias néo previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos duvidosos serdo resolvidos pelo
Notus Instituto e pela Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo.

14.14. Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais alteragdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd comunicada em ato

complementar ao Edital ou aviso a ser publicado nos enderecos eletrdnicos: www.teixeiradefreitas.ba.qov.br e

www.notusinstituto.com.

14.15. A inscri¢do e a participacdo no certame implicardo o tratamento de seus dados pessoais de nome, nUmero
de inscricdo, numero e origem do documento de identidade, digital, data de nascimento, nimero de CPF, local,
endereco, data, sala e horario das provas, telefone, e-mail, cargo/vaga a que concorre e/ou outra informacao

pertinente e necesséria (como a indicagdo de ser destro ou canhoto, a solicitacdo de atendimento especial para
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pessoa com deficiéncia e solicitacdes e comprovacfes para preenchimento de vagas reservadas ou, ainda,

concessédo de beneficios de isencéo de inscrigao).

14.15.1. A finalidade do tratamento dos dados pessoais listados acima esta correlacionada a organizacdo, ao
planejamento e a execucgédo deste Processo Seletivo.

14.15.2. As principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem prejuizo de
outras que eventualmente se facam necessarias e estejam amparadas na Lei Federal n°® 13.709, de 14 de agosto
de 2018 (LGPD):

a) cumprimento de obrigacao legal ou regulatéria (em relacdo ao artigo 37, incisos Il e VI, da Constituicdo Federal
de 1988, os quais preveem que a investidura em cargos publicos, dependem de aprovacdo em Processo Seletivo);
b) execucéo de contrato entre a Prefeitura Municipal de Teixeira de Freitas — BA e o Notus Instituto para os fins de
conducéo do certame; e

¢) a garantia da lisura e prevenc¢éo a fraude nos concursos publicos.

Teixeira de Freitas — BA, 19 de marco de 2024

Marcelo Gusmao Pontes Belitardo

Prefeito Municipal
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ANEXO |
QUADRO TOTAL DE VAGAS, SALARIO, PRE-REQUISITO E CARGA HORARIA
VI* CR****
‘ A CARGA
CARGOS ESCOLA;LPQB& MINIMA SABIAASRED HORARIA | AC* CN** | PcD*** | AC* CN** | PcD***
SEMANAL
Auxiliar de Servicos Gerais Alfabetizado R$ 1.412,00 40h 40 10 2 400 100 20
Auxiliar de Servicos Gerais — Cachoeira do Mato Alfabetizado R$ 1.412,00 40h 1 - - 10 2 1
Auxiliar de Servicos Gerais — Duque de Caxias Alfabetizado R$ 1.412,00 40h 1 - - 10 2 1
Auxiliar de Servicos Gerais — Jardim Novo Alfabetizado R$ 1.412,00 40h 1 - - 10 2 1
Auxiliar de Servigos Gerais — Santo Antdnio Alfabetizado R$ 1.412,00 40h 1 - - 10 2 1
Auxiliar de Servicos Gerais — Vila Marinha Alfabetizado R$ 1.412,00 40h 1 - - 10 2 1
Auxiliar de Servigos Gerais — Zona Rural (Escola Municipal Alfabetizado R$ 1.412,00 40h 1 i i 10 5 1
Agenor Jose Mendes)
Auxiliar de _Serwgo_s Gerais — Zona Rural (Escola Municipal Alfabetizado R$ 1.412.00 40h 1 i i 10 > 1
Alfredo Felix Correia)
ﬁlrjgrlg?r de Servigos Gerais — Zona Rural (Escola Municipal Alfabetizado R$ 1.412,00 40h 1 i i 10 5 1
Aux_lllar de Servigos G(_arals — Zona Rural (Escola Municipal Alfabetizado R$ 1.412,00 40h 1 i i 10 5 1
Celia Gomes de Medeiros)
Aumhqr de _Serwgos Gerais — Zona Rural (Escola Municipal Alfabetizado R$ 1.412,00 40h 1 i i 10 5 1
Rosalina Bispo da Rocha)
Auxiliar de.Serwgos Gerais — Zona Rural (Escola Municipal Alfabetizado R$ 1.412.00 40h 1 i i 10 > 1
Santa Gloria)
Aux!llar de Servigos Gerais — Zona Rural (Escola Mun. Vila Alfabetizado R$ 1.412,00 40h 1 i i 10 5 1
Marinha)
Coveiro Alfabetizado R$ 1.412,00 40h 1 - - 10 2 1
Operario Alfabetizado R$ 1.412,00 40h 3 - - 20 5 1
Operério — Cachoeira do Mato Alfabetizado R$ 1.412,00 40h 1 - - 10 2 1
Operario — Duque de Caxias Alfabetizado R$ 1.412,00 40h 1 - - 10 2 1
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Pedreiro Alfabetizado R$ 1.412,00 40h 3 20 5 1
Pedreiro — Cachoeira do Mato Alfabetizado R$ 1.412,00 40h 1 10 2 1
Ajudante de Cozinha Ensino Fundamental R$ 1.412,00 40h 4 60 15 3
Ajudante de Cozinha — Cachoeira do Mato Ensino Fundamental R$ 1.412,00 40h 1 10 2 1
Ajudante de Cozinha — Duque de Caxias Ensino Fundamental R$ 1.412,00 40h 1 10 2 1
Ajudante de Cozinha — Santo Antdnio Ensino Fundamental R$ 1.412,00 40h 1 10 2 1
Auxiliar de Disciplina — Duque de Caxias Ensino Fundamental R$ 1.412,00 40h 1 10 2 1
Auxiliar de Lavanderia Ensino Fundamental R$ 1.412,00 40h 1 20 5 1
Bombeiro Hidraulico Ensino Fundamental R$ 1.412,00 40h 1 10 2 1
Carpinteiro Ensino Fundamental R$ 1.412,00 40h 1 10 2 1
Cozinheiro Ensino Fundamental R$ 1.412,00 40h 8 80 20 4
Cozinheiro — Duque de Caxias Ensino Fundamental R$ 1.412,00 40h 1 10 2 1
Cozinheiro — Santo Ant6nio Ensino Fundamental R$ 1.412,00 40h 1 10 2 1
Eletricista Ensino Fundamental R$ 1.412,00 40h 2 30 7 2
Maqueiro Ensino Fundamental R$ 1.412,00 40h 3 50 12 3
Marceneiro Ensino Fundamental R$ 1.412,00 40h 1 10 2 1
Motoboy Ensino Fundamental R$ 1.412,00 40h 2 20 1
Motorista Egilirl}?aggg ?acrgfgéilri; B R$ 1.412,00 40h 4 1 - 60 3
Motorista de Ambulancia Egilirl}?aggg ?acrgte:éilri; D R$ 1.412,00 40h 1 - - 10 1
Motorista de Transporte Escolar Egzliﬂﬁaggg?acrgtegézlri; D R$ 1.412,00 40h 1 - - 10 1
Operador de Maquina Ensino Fundamental R$ 1.412,00 40h 1 - - 10 1
Pintor Ensino Fundamental R$ 1.412,00 40h 1 - - 10 1
Porteiro — Santo Anténio Ensino Fundamental R$ 1.412,00 40h 3 - - 100 5
Ajudante de Ensino Ensino Médio R$ 1.412,00 40h 8 2 1 100 5
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Ajudante de Ensino — Cachoeira do Mato Ensino Médio R$ 1.412,00 40h 1 10 1
Ajudante de Ensino — Duque de Caxias Ensino Médio R$ 1.412,00 40h 1 10 1
Ajudante de Ensino — Jardim Novo Ensino Médio R$ 1.412,00 40h 1 10 1
Auxiliar de Creche Ensino Médio R$ 1.412,00 40h 8 150 8
Aucxiliar de Creche — Santo Antbnio Ensino Médio R$ 1.412,00 40h 1 10 1
Auxiliar de Creche — Cachoeira do Mato Ensino Médio R$ 1.412,00 40h 1 10 1
Aucxiliar de Creche — Duque de Caxias Ensino Médio R$ 1.412,00 40h 1 10 1
Auxiliar de Creche — Santo Antdnio Ensino Médio R$ 1.412,00 40h 1 10 1
Cadista Ensino Médio R$ 1.412,00 40h 1 10 1
Educador Social Ensino Médio R$ 1.412,00 40h 3 60 3
Instrutor de Capoeira Ensino Médio R$ 1.412,00 20h 1 10 2 1
Instrutor de Informatica Ensino Médio R$ 1.412,00 20h 1 10 2 1
Instrutor de Judd Ensino Médio R$ 1.412,00 20h 1 10 2 1
Intérprete de Libras Ensino Médio R$ 1.412,00 20h 3 20 5 1
Monitor de Atletismo Ensino Médio R$ 1.412,00 20h 1 10 2 1
Monitor de Futebol Ensino Médio R$ 1.412,00 20h 1 10 2 1
Oficineiro de Artes Ensino Médio R$ 1.412,00 20h 1 20 5 1
Oficineiro de Danca Ensino Médio R$ 1.412,00 20h 1 10 2 1
Oficineiro de Musica Ensino Médio R$ 1.412,00 20h 1 10 2 1
Oficineiro de Pintura Ensino Médio R$ 1.412,00 20h 1 10 2 1
Oficineiro de Teatro Ensino Médio R$ 1.412,00 20h 1 10 2 1
Técnico Administrativo Ensino Médio R$ 1.412,00 40h 8 300 75 15
Técnico Administrativo — Cacheira do Mato Ensino Médio R$ 1.412,00 40h 1 10 2 1
Técnico Administrativo — Duque de Caxias Ensino Médio R$ 1.412,00 40h 1 10 2 1
Técnico Administrativo — Santo Anténio Ensino Médio R$ 1.412,00 40h 1 10 2



http://www.notusinstituto.com.br/

NOTUS

INSTITUTO
mummé; servigos J
CNPJ 26.980.876/0001-35
Rua Francisco Rocha Pires, 230 — Apto. 102 — Centro — Jacobina — Bahia — CEP 44 700-000
Tel.: (74) 99923-4030 / (74) 98852-2168 e-mail: contato@notusinstituto.com.br

Site: www.notusinstituto.com.br

PREFEITURA DE TEIXEIRA DE FREITAS
Av. Marechal Castelo Branco, 145 — Centro
(73) 3011-0306 / 3011-0307

Técnico Administrativo — Vila Marinha Ensino Médio R$ 1.412,00 40h 10 2

Técnico Auxiliar de Regulacdo Médica Ensino Médio R$ 1.412,00 40h 20 5

Instrumentador Cirdrgico Curso Tecnico + Registro no R$ 1.412,00 40h 40 10
Conselho

Técnico de Laboratério Curso Tecnico + Registro no R$ 1.412,00 40h 20 5
Conselho

Técnico em Enfermagem Curso Tecnico + Registro no R$ 1.662,50 40h 400 100
Conselho

Técnico em Enfermagem — Cachoeira do Mato Curso Tecnico + Registro no R$ 1.662,50 40h 40 10
Conselho

Técnico em Enfermagem — Duque de Caxias gg;ss%ﬂ;gcnlco * Registro no R$ 1.662,50 40h 40 10

Técnico em Enfermagem — Santo Anténio gg;ss%ﬂ;gcnlco * Registro no R$ 1.662,50 40h 40 10

Técnico em Enfermagem — Vila Marinha Curso Técnico + Registro no R$ 1.662,50 40h 40 10
Conselho

Técnico em Enfermagem — Zona Rural Curso Tecnico + Registro no R$ 1.662,50 40h 40 10
Conselho

Técnico em Informatica Curso Técnico R$ 1.412,00 40h 20 5

Técnico em Protese Dentaria Curso Tecnico + Registro no R$ 1.412,00 40h 10 2
Conselho

Técnico em Radiologia Curso Teécnico + Registro no R$ 1.412,00 40h 80 20
Conselho

Técnico de Seguranca do Trabalho Curso Tecnico + Registro no R$ 1.412,00 40h 15 3
Conselho

Arquiteto e Urbanista Ensino Superior + Registro R$ 3.046,75 40h 10 2
no Conselho

Bidlogo Ensino Superior + Registro R$ 3.046,75 40h 10 2
no Conselho

Educador Fisico Ensino Superior + Registro R$ 2.047,52 40h 10 2
no Conselho
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Ensino Superior + Registro

Enfermeiro R$ 2.375,00 40h 150 37
no Conselho

Enfermeiro - Santo Antbnio Ensino Superior + Registro R$ 2.375,00 40h 10 2
no Conselho

Engenheiro Ambiental Ensino Superior + Registro R$ 3.046,75 40h 10 2
no Conselho

Engenheiro Agrobnomo Ensino Superior + Registro R$ 3.046,62 40h 10 2
no Conselho

. ~ Ensino Superior + Registro

Engenheiro de Producéo no Conselho R$ 3.046,62 40h 10 2

Engenheiro de Transito Ensino Superior + Registro | pq 3 046 62 40h 10 2
no Conselho

Médico Clinico Geral Ensino Superior + Registio | pg 5 76567 | 25h 60 | 15
no Conselho
Ensino Superior em

Pedagogo Pedagogia R$ 2.047,52 40h 20 5

Professor de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental | Curso de. Licenciatura em R$ 1.922,17 20h 150 37
Pedagogia

Professpr de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental | — | Curso del Licenciatura em R$ 1.022.17 20h 10 5

Cachoeira do Mato Pedagogia

Professor de Educagao Infantil e Ensino Fundamental | — | Curso del Licenciatura em R$ 1.022.17 20h 10 5

Duque de Caxias Pedagogia

Profgssor de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental | — | Curso de. Licenciatura em R$ 1.922,17 20h 10 5

Jardim Novo Pedagogia

Professorge_ Educacéo Infantil e Ensino Fundamental | — | Curso de_ Licenciatura em R$ 1.922.17 20h 10 5

Santo Antonio Pedagogia

Professor de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental | — | Curso de Licenciatura em R$ 1.922.17 20h 10 5

Zona Rural (Escola Municipal Agenor José Mendes)

Pedagogia
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Professor de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental | — | Curso de Licenciatura em

Zona Rural (Escola Municipal Alfredo Félix Correia) Pedagogia R$1.922,17 20h 10

Professor de Educagéo I.n_fantll e I§n§|no Fundamental | — | Curso del Licenciatura em R$ 1.922,17 20h 10

Zona Rural (Escola Municipal Antdnio de Jesus Gomes) Pedagogia

Professor de Educagéo I_n_fantll e Ensino Fundamental | — | Curso de_ Licenciatura em R$ 1.922,17 20h 10

Zona Rural (Escola Municipal Arara) Pedagogia

Professor de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental | — | Curso de Licenciatura em R$ 1.922.17 20h 10

Zona Rural (Escola Municipal Célia Gomes de Medeiros) | Pedagogia T

Professor de Educagéo I.n_fantll e En_smo I_:undamental I — | Curso de_ Licenciatura em R$ 1.022.17 20h 10

Zona Rural (Escola Municipal Rosalina Bispo da Rocha) Pedagogia

Professor de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental | — | Curso de Licenciatura em

Zona Rural (Escola Municipal Santa Gléria) Pedagogia R$1.922,17 20h 10

Professor de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental | — | Curso de Licenciatura em

Zona Rural (Escola Municipal Vicente de Paula) Pedagogia R$1.922,17 20h 10

Professor de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental | — | Curso de Licenciatura em

Zona Rural (Escola Municipal Vila Marinha) Pedagogia R$1.922,17 20h 10

Professor de Artes — Ensino Fundamental Il i?t:esso de Licenciatura em R$ 1.922,17 20

Proiessor de Artes — Ensino Fundamental Il — Santo Curso de Licenciatura em R$ 1.922,17 10

Antdonio Artes

Professor de Ciéncias — Ensino Fundamental Il Cyﬂrso_ de L_|cqn;|atura em R$ 1.922,17 20h 20
Ciéncias Biolégicas

Professpr de Ciéncias — Ensino Fundamental 1l — Cyﬂrso_ de L_|cqn;|atura em R$ 1.922,17 20h 10

Cachoeira do Mato Ciéncias Biolégicas

Profess_or de Ciéncias — Ensino Fundamental Il — Duque C!{rso_ de L_|cgn;|atura em R$ 1.922,17 20h 10

de Caxias Ciéncias Biolégicas

Professor de Ciéncias — Ensino Fundamental Il — Jardim C_uArso_ de L_|cgn;|atura em R$ 1.922.17 20h 10

Novo Ciéncias Biolégicas

Professor de Educagéo Fisica — Fundamental Il Curso d~e Llc,e.nC|atura em R$ 1.922,17 20h 20
Educacao Fisica

Professpr de Educacéo Fisica — Fundamental Il — Curso d~e Llcze_nuatura em R$ 1.022.17 20h 10

Cachoeira do Mato Educacéao Fisica
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Professor de Educagao Fisica — Ensino Fundamental Il — | Curso d~e Llc,e.nmatura em R$ 1.922.17 20h 10

Dugue de Caxias Educacéo Fisica

Professor de Educagédo Fisica — Fundamental Il — Jardim | Curso d~e que_nC|atura em R$ 1.922.17 20h 10

Novo Educacao Fisica

Professor gg Educacao Fisica — Ensino Fundamental Il — | Curso d~e que_nC|atura em R$ 1.022.17 20h 10

Santo Antonio Educacéo Fisica

Professor de Geografia — Ensino Fundamental I Curso d? Licenciatura em R$ 1.922,17 20h 30
Geografia

Professor de Geografia — Ensino Fundamental Il — Duque | Curso d(_e Licenciatura em R$ 1.022.17 20h 10

de Caxias Geografia

Professor de Geografia — Ensino Fundamental Il — Jardim | Curso d(_a Licenciatura em R$ 1.922,17 20h 10

Novo Geografia

Protegsor de Geografia — Ensino Fundamental Il — Santo | Curso d(_a Licenciatura em R$ 1.922,17 20h 10

Antdnio Geografia

Professor de Histéria — Ensino Fundamental Il ﬁitjsrti’)?i:e Licenciatura em R$ 1.922,17 20h 20

Professor de Histéria — Ensino Fundamental || — Cachoeira C_urs,o_de Licenciatura em R$ 1.922,17 20h 10

do Mato Historia

Prof_essor de Histoéria — Ensino Fundamental 1l — Duque de C_urs,o_de Licenciatura em R$ 1.922,17 20h 10

Caxias Historia

Professor de Histéria — Ensino Fundamental Il — Jardim Cyrgo_de Licenciatura em R$ 1.922,17 20h 10

Novo Histdria

Protegsor de Histéria — Ensino Fundamental || — Santo Cyrgo_de Licenciatura em R$ 1.022.17 20h 10

Antonio Histdria

Professor de Lingua Inglesa — Ensino Fundamental Il C,urso de Licenciatura em R$ 1.922,17 20h 20
Lingua Inglesa

Professor de L.mgua Inglesa — Ensino Fundamental Il — C,urso de Licenciatura em R$ 1.022.17 20h 10

Dugue de Caxias Lingua Inglesa

Professor Eig Lingua Inglesa — Ensino Fundamental Il — C,urso de Licenciatura em R$ 1.022.17 20h 10

Santo Antonio Lingua Inglesa

Professor de Lingua Portuguesa — Ensino Fundamental Il C}urso de Licenciatura em R$ 1.922,17 20h 10
Lingua Portuguesa
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Profes'sor de Lingua Portuguesa — Ensino Fundamental Il C,urso de Licenciatura em R$ 1.922.17 20h 10 5

— Jardim Novo Lingua Portuguesa

Professor deA Lllngua Portuguesa — Ensino Fundamental Il C,urso de Licenciatura em R$ 1.922.17 20h 10 5

— Santo Antonio Lingua Portuguesa

Professor de Matematica — Ensino Fundamental I Curso d,e. Licenciatura em R$ 1.922,17 20h 40 10
Matematica

Professpr de Matematica — Ensino Fundamental Il — Curso dﬁ Licenciatura em R$ 1.022.17 20h 10 5

Cachoeira do Mato Matematica

Professor de Matematica — Ensino Fundamental Il — Curso de Licenciatura em

Jardim Novo Matematica R$ 1.922,17 20h 10 2

Protegsor de Matematica — Ensino Fundamental Il — Santo | Curso dg_ Licenciatura em R$ 1.922,17 20h 10 >

Antonio Matematica

Veterinario Ensino Superior + Registro | pe 5 047 52 40h 10 3
no Conselho

VI*CN**: Vaga Imediata / Candidato Negro
PCD***: Pessoa com Deficiéncia
CR****. Cadastro Reserva
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ANEXO Il
RELACAO DE FUNCOES E ATRIBUICOES

Cédigos

Cargo / Funcéo

200 a 205

Auxiliar de Servicos Gerais

Descricdo Sumaéria: Responsavel por realizar a limpeza e higienizagdo de ambientes internos e
externos, removendo residuos, utilizando equipamentos e produtos adequados, e zelando pela
conservacdo do local, seguindo as diretrizes estabelecidas pela superviséo.

206 a 212

Auxiliar de Servicos Gerais

Descricdo Sumaéria: Responsavel por realizar a limpeza e higienizagdo de ambientes internos e
externos, removendo residuos, utilizando equipamentos e produtos adequados, e zelando pela
conservacdo do local, seguindo as diretrizes estabelecidas pela supervisdo. Preparar e distribuir
alimentos sob a orienta¢@o do nutricionista, selecionando os ingredientes necessarios, observando a
higiene e conservacdo dos mesmos; assegurar a qualidade, sabor e aroma na apresentacéo da refeicao
a ser servida.

213

Coveiro

Descricdo Sumaria: Preparacdo de sepulturas para enterros, 0 manuseio correto de equipamentos de
escavacao e manutencao de ferramentas, e a realizacdo de exumacfes quando necessario. Garantir
gue os tumulos sejam cavados com precisdo e de acordo com os padrées estabelecidos, seguindo os
procedimentos de seguranga e higiene. Auxiliar no transporte de caixdes e na organizagdo do cemitério,
mantendo os espacos limpos e organizados. Manutengfes nos timulos e em outras estruturas do
cemitério, garantindo que o local esteja bem conservado.

214 e 216

Operério

Descricdo Suméria: Responsavel pela preparacdo do local de trabalho, interno ou externo, como
limpeza e organizacdo de materiais, além de ajudar na montagem de estruturas, carga e descarga de
materiais de construcdo, como tijolos, cimento, areia e ferramentas, bem como realizar tarefas simples
de construcdo, como preparacdo de argamassa, corte de materiais e auxiliar nas atividades em vias
publicas, canteiros de obra, manutencao de logradouros, e fungdes correlatas, seguindo as diretrizes e
normas estabelecidas.

217 e 218

Pedreiro

Descricdo Sumaria: Responséavel por realizar construgdes, reformas e reparos em edificacdes,
utilizando materiais como tijolos, blocos de concreto, argamassa e outros insumos necessarios. Suas
atribuicbes incluem preparar o terreno para a construcéo, fazer a marcagédo das estruturas conforme
projetos arquitetbnicos, assentar tijolos, blocos e outras pecas, executar rebocos, revestimentos e
acabamentos, além de operar ferramentas e equipamentos como martelos, talhadeiras, niveladores e
serras elétricas de forma segura e eficiente. O pedreiro também deve seguir normas de seguranca no
trabalho e garantir a qualidade e durabilidade das obras executadas.

219 a 222

Ajudante de Cozinha

Descrigcdo Sumaria: Executar tarefas de preparo de alimentos, conforme orientagdo do cozinheiro e do
nutricionista, cuidando da higienizacdo do local de trabalho, recebendo e armazenando géneros
alimenticios.

223

Auxiliar de Disciplina

Descricdo Sumaéria: Responsavel por auxiliar na manutencdo da ordem e seguranca dentro do
ambiente escolar, apoiando a equipe pedagdgica e administrativa na implementagdo de medidas
disciplinares e de prevencéo de conflitos. Suas atribui¢cdes incluem supervisionar os alunos durante o
intervalo e outras atividades fora da sala de aula, intervir em situacdes de indisciplina ou comportamento
inadequado, orientar os estudantes sobre as regras e normas da escola, registrar incidentes e relatar a
coordenacdo pedagodgica, além de colaborar com a promocao de um ambiente escolar inclusivo,
respeitoso e seguro para todos os alunos.

224

Auxiliar de Lavanderia

Descricdo Sumaria: Responséavel por auxiliar nas atividades relacionadas a lavagem, secagem,
passagem e organizacdo de roupas e tecidos em estabelecimentos como lavanderias comerciais,
hospitais, hotéis e indUstrias téxteis. Suas atribuicdes incluem separar as roupas por tipo, cor e grau de
sujeira, operar maquinas de lavar e secar industriais, controlar o estoque de produtos quimicos e
materiais utilizados na lavagem, além de realizar a limpeza e manutencdo das maquinas e
equipamentos. O auxiliar de lavanderia também pode ser responsavel por embalar as roupas lavadas,
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conferir e organizar os pedidos dos clientes e zelar pela organizacéo e limpeza do ambiente de trabalho.

225

Bombeiro Hidraulico

Descricdo Sumaria: Responsavel por instalar, reparar e manter sistemas hidraulicos em edificios
residenciais, comerciais e industriais. Suas atribuicdes incluem a instalacdo e manutencdo de
tubulacdes de agua potavel, esgoto e gas, bem como a instalagdo de equipamentos como valvulas,
torneiras, chuveiros e aquecedores. Além disso, o0 bombeiro hidraulico também pode ser responsavel
por diagnosticar e solucionar vazamentos, entupimentos e outros problemas relacionados aos sistemas
hidraulicos, garantindo o funcionamento adequado e a seguranca das instalacdes.

226

Carpinteiro

Descricdo Sumaria: Executar trabalhos de carpintaria em geral em oficinas ou canteiros de obras
através do processo manual ou mecanico.

227 e 229

Cozinheiro

Descricdo Sumaria: Preparar e distribuir alimentos sob a orientacéo do nutricionista, selecionando os
ingredientes necessarios, observando a higiene e conservagdo dos mesmos; assegurar a qualidade,
sabor e aroma na apresentacado da refeicdo a ser servida.

230

Eletricista

Descricdo Sumaria: Executar atividades referente a montagem e preparagéo de instalacdes elétricas,
em geral, em obras municipais, seguindo esquemas e/ou orientacdes, utilizando ferramentas especiais.

231

Maqueiro

Descricdo Sumaéria: Executar o transporte de pacientes em macas ou cadeiras, desde a entrada da
entidade até as salas de atendimento, enfermaria, salas de cirurgia, além do deslocamento de pacientes
internamente ou até a unidade de transporte.

232

Marceneiro

Descricdo Sumaéria: Confeccionar e reparar méveis e pecas e dar-lhes o acabamento requerido,
utilizando equipamento adequado e guiando-se por desenhos e especificacdes.

233

Motoboy

Descricdo Sumaéria: Executar tarefas referentes a conducdo e conservacdo de veiculos tipos
motocicletas ou similar a qualquer ponto da area urbana e em viagens, com a finalidade de transportar
cargas de pequeno volume e documentos.

234

Motorista

Descricdo Sumaéria: Executar tarefas referentes a dirigir veiculos, fazendo o transporte de servidores,
autoridades, documentos e outros.

235

Motorista de Ambulancia

Descricdo Sumaéria: Executar tarefas referentes a dirigir veiculos, fazendo o transporte de servidores,
autoridades, documentos e outros. Dirigir ambuléancias fazendo o transporte de pacientes. Executar
outras tarefas correlatas e afins.

236

Motorista de Transporte Escolar

Descricdo Sumaria: Executar tarefas referentes a dirigir veiculos, fazendo o transporte de servidores,
autoridades, documentos e outros. Dirigir 6nibus e vans fazendo o transporte de alunos. Executar outras
tarefas correlatas e afins.

237

Operador de Maquina

Descricdo Sumaria: Manejar tratores, pas mecanicas, retroescavadeiras, motoniveladoras e outros
equipamentos de capacitacdo, escavacdo e movimentacdo de materiais, nas obras e servicos da
municipalidade.

238

Pintor

Descricdo Sumaria: Responsavel por aplicar tintas e revestimentos em superficies diversas, como
paredes, méveis, estruturas metalicas, vias publicas e outros substratos, utilizando técnicas adequadas
para obter o acabamento desejado. Suas atribui¢cdes incluem preparar as superficies a serem pintadas,
escolher e misturar as tintas de acordo com as especificacdes do trabalho, aplicar primers e seladores
guando necessario, além de utilizar ferramentas como pincéis, rolos e pistolas de pintura de forma
eficiente e segura.

239

Porteiro

Descricdo Sumaria: Zelar pela guarda do patrimdnio e exercer a vigilancia das dependéncias
municipais, estacionamentos, edificios publicos do municipio e outros estabelecimentos, percorrendo-
0s sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de
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pessoas estranhas e outras anormalidades; controlar o fluxo de pessoas, identificando, orientado e
encaminhando-as para os lugares desejados; fazer manutencdo simples nos locais de trabalho.

240 a 243

Ajudante de Ensino

Descricdo Sumaéaria: Responsavel por oferecer suporte e assisténcia individualizada a alunos com
deficiéncias fisicas, sensoriais, intelectuais ou transtornos do desenvolvimento, visando garantir sua
incluséo e participagdo efetiva nas atividades escolares. Suas atribuigdes incluem auxiliar na locomocéo,
comunicacgao e realizagdo de tarefas académicas, adaptar materiais e recursos didaticos conforme as
necessidades especificas de cada aluno, promover a interacdo social e o desenvolvimento de
habilidades socioemocionais, além de colaborar com a equipe escolar e familiares para o planejamento
e implementacao de estratégias educacionais inclusivas.

244 a 248

Auxiliar de Creche

Descricdo Sumaria: Prestar apoio e participar do planejamento, execucéo e avaliagdo das atividades
sdcio-pedagogicas e contribuir para o fornecimento de espaco fisico e de convivéncia adequados a
seguranca, ao desenvolvimento, ao bem-estar social, fisico e emocional das crian¢as nas dependéncias
das unidades de atendimento da rede municipal ou nas adjacéncias.

249

Cadista

Descricdo Sumaéria: Executar servicos de artes graficas em sistemas informatizados, destinados a
elaboracdo de desenhos arquitetdnicos, técnicos, artisticos, e cartograficos sob supervisdo direta.

250

Educador Social

Descricdo Sumaéria: Intervir com diversos niveis da populagdo: criancas, jovens, adultos, seniores, e
contextos sociais, culturais e educativos diversos.

251

Instrutor de Capoeira

Descricdo Sumaria: Lecionar e orientar oficinas e atividades de capoeira. Aplicar procedimentos
basicos da modalidade, consistindo na insercdo de valores morais, sociais, histéricos, culturais e
folcléricos da modalidade.

252

Instrutor de Informética
Descricdo Sumaria: Responsavel por treinamentos relacionados a utilizagdo de computadores,
softwares e tecnologias da informacédo. Suas atribuicées incluem ensinar conceitos basicos e avancados
de informética, orientar sobre o uso de aplicativos de produtividade, navegac¢éo na internet, seguranca
digital e programacéo, adaptando o conteddo as necessidades e niveis de conhecimento dos alunos,
além de acompanhar o progresso dos estudantes, esclarecer dividas e estimular o desenvolvimento de
habilidades tecnoldgicas.

253

Instrutor de Judo

Descricdo Sumaria: Responséavel pelo planejamento e execucéo de programas de treinamento de judd,
abrangendo a instrucao de técnicas, o desenvolvimento fisico e mental dos praticantes, a avaliacao de
progresso e a organizacdo de eventos esportivos. Ainda, por colaborar com outros profissionais e a
gestdo esportiva local para promover o judd como uma atividade educativa e de integracdo social,
garantindo a seguranca dos praticantes e a adequada gestao de recursos.

254

Intérprete de Libras

Descrigcdo Sumaria: Responsével por facilitar a comunicagéo entre pessoas surdas ou com deficiéncia
auditiva e pessoas ouvintes, realizando a tradu¢éo simultanea entre a lingua de sinais e a lingua falada.
Suas atribuicdes incluem interpretar conversas, palestras, aulas e eventos, transmitindo de forma
precisa e fiel as informacdes e nuances linguisticas entre as duas linguas, além de garantir o respeito a
ética profissional e a confidencialidade das informagcBes transmitidas durante o processo de
interpretacao.

255

Monitor de Atletismo

Descricdo Sumaria: Promover a pratica das trés modalidades do atletismo, corrida, langamentos e
saltos entre outros exercicios fisicos e jogos em geral; ensinar 0s principios e regras técnicas, para
possibilitar o desenvolvimento harmdnico do corpo e a manutencao de boas condi¢fes fisicas e metais.

256

Monitor de Futebol

Descricdo Sumaéria: Lecionar aulas de futebol, elaborar e corrigir avaliagbes periodicas. Aplicar os
procedimentos e fundamentos béasicos da modalidade, consistindo assim no aprimoramento do
praticante, além de usar regras e métodos possibilitando interagdo, socializacéo e insercdo de valores.

257

Oficineiro de Artes

Descricdo Sumaria: Utilizar recursos artisticos no desenvolvimento de projetos educativos dentro dos
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espacos. Despertar aptides e habilidades de forma integrada e planejada, nas atividades
desenvolvidas pela equipe multidisciplinar, acompanhar e atender os grupos, de acordo com os critérios
previamente estabelecidos.

258

Oficineiro de Danca

Descricdo Sumaria: Planejar e executar oficinas de dancas para criancas, adolescentes, jovens,
adultos e/ou idosos. Organizar dancas coletivas (regionais, classicas e contemporaneas). Promover a
socializac8o por meio da danca.

259

Oficineiro de MUsica

Descrigdo Sumaéria: Planejar e executar oficinas de instrumento musical para criangas, adolescentes,
jovens, adultos e/ou idosos. Desenvolver a fungédo social da musica, compreendendo os diversos
géneros musicais tanto na escrita quanto na oralidade musical, proporcionando ao educando condi¢cdes
para o aprimoramento de técnicas musicais.

260

Oficineiro de Pintura

Descricdo Sumaria: Responsavel por planejar, coordenar e ministrar oficinas de pintura em diferentes
contextos, como escolas, centros comunitarios, instituicdes culturais ou de salde mental. Suas
atribuices incluem a selecdo e preparacdo de materiais adequados para cada técnica de pintura,
orientacdo dos participantes sobre o uso correto de ferramentas e técnicas de pintura, estimulo a
expressdo artistica e criatividade, além de promover um ambiente inclusivo e estimulante para o
desenvolvimento das habilidades artisticas dos participantes.

261

Oficineiro de Teatro

Descrigcdo Sumaéria: Ensinar as varias técnicas de representacdo do teatro, bem como sua historia no
contexto das artes. Promover por meio dos jogos teatrais de processo de socializacéo e criatividade,
desenvolvendo no educando a capacidade de comunicacdo pelo corpo em processo de
reconhecimentos em préticas coletivas.

262 a 266

Técnico Administrativo

Descrigcdo Sumaria: Responsavel por realizar uma variedade de fungbes de apoio administrativo nas
reparticbes municipais. Suas responsabilidades podem incluir o gerenciamento de documentos e
arquivos, atendimento telefébnico e presencial, organizacdo de agendas e reunides, elaboracdo de
relatorios e correspondéncias, processamento de dados e informacdes em sistemas informatizados,
além de auxiliar em atividades relacionadas a gestdo de recursos humanos, financeiros e materiais,
conforme as necessidades da instituicéo.

267

Técnico Auxiliar de Regulacdo Médica

Descricdo Sumaria: Fazer a recepgéo inicial, realizando a identificacdo da chamada. Deve acalmar o
solicitante, anotar sua localiza¢&o da forma mais precisa possivel com dados detalhados, lembrando-se
de considerar a natureza e origem do solicitante (via publica, domicilio, servico de salde), telefone,
ponto de referéncia, verificando a possibilidade de trote. Passar o caso imediatamente para o médico
regulador.

268

Instrumentador Cirdrgico

Descrigcdo Sumaria: Responsavel por auxiliar o cirurgido durante procedimentos cirdrgicos, preparando
e organizando os instrumentos cirlrgicos e materiais hecessarios para cada interven¢ao, garantindo sua
esterilizacdo e disposicdo adequada. Além disso, o instrumentador cirargico também pode ser
responsavel por montar e desmontar as salas cirdrgicas, assegurando que todos os equipamentos
estejam em perfeitas condicdes de uso, e colaborar no controle e registro de materiais cirdrgicos
utilizados.

269

Técnico de Laboratorio

Descricdo Sumaria: Executar sob supervisdo, trabalhos técnicos de laboratério relacionados com
dosagem e andlises bacteriolégicas, bacterioscOpicas e quimicas em geral realizando ou orientando
exames, testes de cultura e micro-organismos, através da manipulacéo de aparelhos de laboratérios e
por outros meios, para possibilitar o diagnostico, tratamentos ou prevencdo de doencas.

270 a 275

Técnico em Enfermagem

Descricdo Sumaria: Execucéo e supervisao dos servicos de enfermagem, empregando processos de
rotina e/ou especificos, para possibilitar a protecdo e recuperacdo de saude do paciente.

276

Técnico em Informéatica

Descricdo Sumaéria: Desenvolver sistemas e aplicagGes, determinando interface gréfica, critérios
ergonbmicos de navegacdo, montagem da estrutura de banco de dados e codificacdo de programas;
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projetar, implantar e realizar manutencéo de sistemas e aplicacdes; selecionar recursos de trabalho, tais
como metodologias de desenvolvimento de sistemas, linguagem de programacéo e ferramentas de
desenvolvimento; realizar manutengédo de maquinas e equipamentos tecnoldgicos; orientar os usuarios
para a utilizac8o dos softwares e hardwares.

277

Técnico em Protese Dentaria

Descricdo Sumaria: Executar o trabalho técnico-odontoldgico, de nivel médio em consultdrios, clinicas
e laboratorios de protese; confeccionar e reparar proteses dentarias; executar procedimentos
odontoldgicos sob supervisdo do cirurgido-dentista.

278

Técnico em Radiologia

Descricdo Sumaria: Preparar materiais e equipamentos para exames e radioterapia; operar aparelhos
médicos e odontoldégicos para produzir imagens e graficos funcionais como recurso auxiliar ao
diagnostico e terapia; prestar atendimento aos pacientes fora da sala de exame; realizar atividades
segundo boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca e codigo de conduta.

279

Técnico Seguranca do Trabalho

Descricdo Sumaria: Responsavel pela implementagcdo e execucdo de medidas de prevencdo de
acidentes e doencas ocupacionais. Isso inclui a identificacdo de riscos ambientais, a elaboracdo de
programas de seguranca, a promocao de treinamentos e campanhas educativas, a investigacdo de
incidentes e a elaboracgéo de relatérios de segurancga. Além disso, assegurar o cumprimento das normas
regulamentadoras de seguranca e saude no trabalho, colaborar com 6rgéos fiscalizadores e promover
a cultura de seguranca.

280

Arquiteto e Urbanista

Descricdo Sumaéria: Elaborar planos e projetos associados a arquitetura em todas as suas etapas,
definindo materiais, acabamentos, técnicas, metodologias, analisando dados e informacdes; fiscalizar e
executar obras e servigos, desenvolver estudos de viabilidade financeira, econémica e ambientais;
prestar servicos de consultoria e assessoramento, bem como assessorar no estabelecimento de
politicas de gestao.

281

Bidlogo

Descricdo Suméria: Estudar seres vivos, desenvolver pesquisas na area de biologia, biologia
molecular, biotecnologia, biologia ambiental e epidemiologia e inventariar biodiversidade; organizar
colegBes bioldgicas; manejar recursos naturais, desenvolver atividades de educacao ambiental; realizar
diagnosticos bioldgicos, moleculares e ambientais, além de analises clinicas, citolégicas, citogénicas e
patoldgicas.

282

Educador Fisico

Descricdo Sumaéria: Desenvolver atividades fisicas individuais e coletivas aos usuarios (aulas
aerdébicas, ginasticas localizadas, caminhadas, gincanas etc.), com a finalidade de propiciar praticas
lidicas, esportivas e terapéuticas em parceria com os servicos de salde.

283 e 284

Enfermeiro

Descricdo Sumaria: Planejar, organizar, supervisionar e executar os servicos de enfermagem,
empregando processos de rotina e/ou especificos, para possibilitar a prote¢éo e recuperagéo de salde
individual ou coletiva.

285

Engenheiro Ambiental

Descrigcdo Sumaria: responsavel por desenvolver e implementar projetos e solu¢gdes para preservacao
e recuperacdo do meio ambiente, avaliar impactos ambientais de atividades humanas, elaborar
relatorios técnicos, acompanhar e fiscalizar o cumprimento de legislag8es ambientais, além de promover
a conscientizacao e educacdo ambiental junto a comunidade e empresas.

286

Engenheiro Agrbnomo

Descricdo Sumaéria: Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia agronoma, relativos ao solo, as
plantas, florestas e fazendas, estudando e preparando planos, métodos de trabalho para orientar a
construcdo, manutencgdo e reparo de obras, assegurando os padrdes técnicos exigidos.

287

Engenheiro de Producéo

Descricdo Sumaria: Controlar perdas potenciais e reais de processos, produtos e servigcos. Estabelecer
planos de acdes preventivas e corretivas. Desenvolver, testar e supervisionar sistemas, processos e
métodos. Planejar empreendimentos e atividades de projeto, operacao de trabalho, considerando seus
aspectos humanos, econdmicos, sociais e ambientais, como viséo ética e humanista, em atendimento
as demandas da sociedade.
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288

Engenheiro de Transito

Descricdo Sumaria: Responsavel por planejar, projetar e gerenciar sistemas de trafego e transporte,
incluindo ruas, rodovias, sinalizagédo viaria, semaforos e sistemas de transporte publico. Suas atribuicdes
incluem analisar e otimizar fluxos de trafego, desenvolver medidas para redugéo de congestionamentos,
garantir a seguranca viaria, elaborar estudos de viabilidade técnica e econémica de projetos, além de
promover o desenvolvimento sustentavel e a mobilidade urbana.

289

Médico Clinico Geral

Descricdo Sumaria: Aplicar os conhecimentos de medicina na prevencao e diagnéstico das doencas
do corpo humano. Suas fung¢des consistem em: efetuar exames médicos, avaliando o estado geral em
gue o paciente se encontra e emitindo diagnéstico com a respectiva prescricdo de medicamentos e/ou
solicitacdo de exames, visando a promocao da salude e bem estar da populacao; - Receber e examinar
0s pacientes de sua especialidade, auscultando, apalpando ou utilizando instrumentos especiais, para
determinar o diagndstico ou conforme necessidades requisitar exames complementares ou encaminhar
0 paciente para outra especialidade médica; - Analisar e interpretar resultados de exames diversos, tais
como de laboratério, Raios-X e outros para informar ou confirmar diagnéstico; Prescrever
medicamentos, indicando a dosagem e respectiva via de administracdo dos mesmos; - Prestar
orientacdes aos pacientes sobre meios e atitudes para restabelecer ou conservar a saude; - Anotar e
registra em fichas especificas, o devido registro sobre os pacientes examinados, anotando conclusdes
diagnosticas, evolucdo da enfermidade e meios de tratamento, para dar a orientacdo terapéutica
adequada a cada caso; - Atender determinagfes legais, emitindo atestados conforme a necessidade de
cada caso; - Participar de inquéritos sanitarios, levantamentos de doencas profissionais, lesdes
traumaticas e estudos epidemiolégicos, elaborando e/ou preenchendo formularios préprios e estudando
os dados estatisticos, para estabelecer medidas destinadas a reduzir a morbidade e mortalidade
decorrentes de acidentes do trabalho, doencgas profissionais e doencas de natureza ndo ocupacionais;
- Participar de programas de vacinagédo, orientando a selecdo da populacdo e o tipo e vacina a ser
aplicada, para prevenir moléstias transmissiveis; - Atender urgéncias clinicas, cirlrgicas ou
traumatolégicas; - Emitir atestados e laudos para admissao ou nomeacdo de empregados, concessao
de licencas, abono de faltas e outros; - Colaborar na limpeza e organizacdo do local de trabalho; -
Efetuar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

290

Pedagogo

Descricdo Suméria: Implementar a execucdo, avaliar e coordenar a (re) construcdo do projeto
pedagoégico do setor de trabalho; viabilizar o trabalho pedagdgico coletivo e facilitar o processo
comunicativo da comunidade e de associacdes.

291 a 304

Professor de Educacéo Infantil e Fundamental |

Descrigcdo Sumaria: Executar as atividades em sala de aula, bem como as atividades de planejamento
escolar; participar da elaborag&o da proposta pedagégica da Unidade de Ensino, estabelecer estratégias
de recuperacdo para os alunos de menor rendimento e colaborar na articulagdo da escola com a
comunidade.

205 a 334

Professor do Ensino Fundamental Il

Descricdo Sumaéria: Executar as atividades em sala de aula, bem como as atividades de planejamento
escolar; participar da elaboragéo da proposta pedagoégica da Unidade de Ensino, estabelecer estratégias
de recuperacdo para os alunos de menor rendimento e colaborar na articulacdo da escola com a
comunidade. Ministrar aulas da Disciplina da area de formacéo.

335

Veterinario

Descricdo Sumaéria: Planejar, supervisionar, coordenar, controlar, e avaliar o desenvolvimento dos
trabalhos realizados a prevencéo, diagnéstico e tratamento de diversos tipos de lesdes, enfermidades
e transtornos do organismo animal.
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ANEXO llI

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS ESCRITAS

TODOS OS CARGOS / FUNCOES — 200 A 218 (ALFABETIZADO)

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de textos, informac6es de pequenos textos. Estabelecer relagcbes entre sequéncia de fatos
ilustrados. Conhecimento da lingua: ortografia; acentuagdo grafica; pontuagcdo; masculino e feminino; antdnimo e
sinbnimo; diminutivo e aumentativo. Divisdo silabica.

CONHECIMENTOS GERAIS

Programa de Atualidades: dominio de topicos relevantes de diversas areas como: politica, economia, sociedade,
educacdo, tecnologia, energia, relagbes internacionais, desenvolvimento sustentavel, meio ambiente, seguranca,
artes, cultura, literatura e suas vinculagdes histdricas a nivel municipal, estadual, nacional e internacional.
CONHECIMENTOS LOGICO-MATEMATICOS

Raciocinio verbal. Raciocinio sequencial (sequéncias légicas envolvendo numeros, letras e figuras). Raciocinio
espacial. Raciocinio temporal. Comparac¢des. Calendérios. Numeracdo. Contagem, medi¢do, avaliacdo e
quantificacdo. Simetria. Questdes envolvendo o entendimento das estruturas légicas de relacbes entre pessoas,
lugares, coisas ou eventos. Problemas sobre as quatro operac¢des fundamentais da matematica.

TODOS OS CARGOS / FUNCOES - 219 A 239 (NIVEL FUNDAMENTAL)

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto de diversos géneros. Conhecimentos linguisticos: ortografia: emprego das letras, divisdo
sildbica, acentuacdo grafica, encontros vocalicos e consonantais, digrafos; classes de palavras: substantivos,
adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios, preposi¢des, conjuncgdes, interjeicbes: conceituagdes,
classificag@es, flexdes, emprego, locucdes. Sintaxe: estrutura da oragdo, estrutura do periodo, termos da oracéo,
concordancia (verbal e nominal); regéncia (verbal e nominal); crase, colocacdo de pronomes; pontuacao.
CONHECIMENTOS GERAIS

Conhecimentos sobre as diversas areas (Linguagens, Humanas, Légica e Ciéncias da Natureza). Atualidades e
cenario politico e social do Brasil e do Mundo.

Ciéncias Humanas (Historia, Geografia e Atualidades)

Historia do Brasil: Do descobrimento aos dias atuais. O Brasil Colonial. O Brasil Republica. Golpe da Ditadura Militar.
12 Guerra Mundial. 22 Guerra Mundial. Geografia do Brasil: Divisdo Politica do Brasil. Divisdo Fisica. Clima brasileiro.
Regides brasileiras. Planeta Terra: caracteristicas e movimentos. Cenario politico brasileiro atual.

Logica Matematica

NUmeros naturais. Sistema de numeracao. Sequéncia dos nimeros naturais. Comparacdo de niameros naturais.
Adicao e subtracdo. Multiplicacéo e divisdo. Fracdes. Razdo e Proporcdo. Expressdes numéricas. Do espaco para
o plano. Formas geométricas planas e espaciais.

TODOS OS CARGOS / FUNCOES - 240 A 279 (NIVEL MEDIO / TECNICO)

LINGUA PORTUGUESA

Texto e textualidade. Mecanismos de coeséo e coeréncia. Interpretacdo de texto de diversos géneros: informacgdes

literais e inferéncias possiveis; ponto de vista do autor; significacdo contextual de palavras e expressdes; relacdes

entre ideias e recursos de coesao; figuras de linguagem e de estilo. Sinonimia, antonimia, paronimia, homonimia.

Processos de formacao de palavras. Conhecimentos linguisticos: ortografia: emprego das letras, divisdo silabica,

acentuagdo gréfica, encontros vocalicos e consonantais, digrafos; classes de palavras: substantivos, adjetivos,

artigos, numerais, pronomes, verbos, advérbios, preposicdes, conjungfes, interjeicbes: conceituacoes,

classificacbes, flex6es, emprego, locugdes. Sintaxe: estrutura da oragdo, estrutura e classificacdo do periodo,

oracdes coordenadas e subordinadas, concordéncia (verbal e nominal); regéncia (verbal e nominal); crase,

colocacdo de pronomes; pontuacao.

CONHECIMENTOS GERAIS

Conhecimentos sobre as diversas areas (Linguagens, Humanas, Légica e Ciéncias da Natureza). Atualidades e

cenario politico e social do Brasil e do Mundo.

Ciéncias Humanas (Historia, Geografia e Atualidades)

As sociedades da antiguidade oriental e ocidental. O Brasil no quadro do sistema colonial portugués. A fundacgéo da

cidade do Salvador. A presenca francesa e holandesa no Brasil. As Revolugdes Inglesa e Francesa. A Inconfidéncia
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Mineira e a Conjuracéo Baiana. A Chegada da corte portuguesa no Brasil. Revolucdo Industrial. A organizacdo do
Estado Brasileiro: Primeiro Império; Periodo Regencial. Segundo Império. O Brasil da monarquia a Republica: a
Guerra do Paraguai. Primeira Grande Guerra. Era Vargas. Segunda Guerra Mundial. Globalizacdo e
antiglobalizacdo. A questdo ambiental. O planeta Terra: estrutura, movimentos. Os climas, os solos, a vegetagéo e
a hidrografia brasileiras. As questdes ambientais na contemporaneidade. As transformacdes geopoliticas do espaco
mundial: 0 novo mapa do mundo. Migracgao: tipos. A organizacdo do espaco brasileiro. O Nordeste: povoamento,
colonizacdo e contrastes no uso da terra; o Nordeste brasileiro no contexto atual. A Bahia no contexto da regiédo
Nordeste. A questdo ambiental no Brasil: as atividades econdmicas e os impactos ambientais no meio urbano e
rural. Guerra na Ucrania. Atualidades politicas nacional e mundial. Lei Organica do Municipio de Teixeira de Feitas
— Bahia — Lei Municipal n°® 11/2016 e suas altera¢cdes. Lei Municipal n°® 822 de 02 de dezembro de 2014 e suas
alteracoes.
CONHECIMENTOS LOGICOS-MATEMATICOS
Proposicdes. Operagbes e propriedades. Niumeros: Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais,
reais e complexos (forma algébrica e trigonométrica). Opera¢Bes, propriedades e aplicacdes. Sequéncias
numéricas, progressdo aritmética e progressdo geométrica. Fungbes elementares: 1° grau, 2° grau, modular,
exponencial e logaritmica, graficos, equacdes. Geometria plana: figuras geométricas, congruéncia, semelhanca,
perimetro e area. Geometria espacial: paralelismo, perpendicularismo entre retas e planos, areas e volumes dos
sélidos geométricos: prisma, piramide, cilindro, cone e esfera. Geometria analitica no plano: retas, circunferéncia e
distancias. Proporcionalidade e Financas: Porcentagem. Acréscimos e descontos. Graficos estatisticos usuais. As
quatro operacdes. Juros simples. Regra de trés simples. Grandezas diretamente e inversamente proporcionais.
Equacédo de 1° e 2° graus. Sistema de equacdes.

TODOS OS CARGOS / FUNCOES - 280 A 335 (NIVEL SUPERIOR)

LINGUA PORTUGUESA

NocOes de texto e textualidade. Géneros e tipologias textuais. Leitura e Interpretacdo de texto de diversos géneros:
informacdes literais e inferéncias possiveis; ponto de vista do autor; significacdo contextual de palavras e
expressoes; relagbes entre ideias e recursos de coesédo e coeréncia; denotacdo e conotacao; figuras de linguagem
e de estilo. Funcdes da linguagem. Polissemia. Sinonimia, antonimia, paronimia, homonimia. Processos de
formacdo de palavras. Conhecimentos linguisticos: ortografia: emprego das letras, divisdo sildbica, acentuacao
gréfica, encontros vocalicos e consonantais, digrafos; classes de palavras: substantivos, adjetivos, artigos,
numerais, pronomes, verbos, advérbios, preposi¢cdes, conjuncdes, interjeicdes: conceituacbes, classificacdes,
flexdes, emprego, locugdes. Sintaxe: estrutura da oracdo, estrutura e classificacdo do periodo, concordancia (verbal
e nominal); oragBes coordenadas e subordinadas; regéncia (verbal e nominal); crase, colocacdo de pronomes;
morfossintaxe; pontuagdo. Nog¢8es de fonética. Nogdes de prosddia.

CONHECIMENTOS GERAIS

Ciéncias Humanas (Historia, Geografia e Atualidades)

As sociedades da antiguidade oriental e ocidental. Rela¢des socioculturais e econdmicas. A fundacgéo da cidade do
Salvador. A presenca francesa e holandesa no Brasil. As Revolugdes Inglesa e Francesa. A Inconfidéncia Mineira
e a Conjuracdo Baiana. As guerras napolefnicas e seus impactos nas colbnias ibéricas. A Chegada da corte
portuguesa no Brasil e suas implicagfes. Revolugdo Industrial. O Brasil da Monarquia a Republica. Primeira Grande
Guerra. Era Vargas. Segunda Guerra Mundial. Ditadura Militar Brasileira, Redemocratizacdo pds ditadura militar. A
criacdo da Unido Europeia e seus principais impasses; a formagéo dos blocos culturais e econdmicos na América e
as ideias de integracéo continental (NAFTA, MERCOSUL). Globalizacao e antiglobalizacdo. A questao ambiental e
0s movimentos sociais. Linguagem e Instrumentacdo Cartografica: no¢cdes de escalas, projecdes e coordenadas
geogréficas. O planeta Terra: estrutura, movimentos e suas consequéncias geograficas. As inter-relagbes Homem-
Meio na organizacdo do espaco: a estrutura geologica, o relevo terrestre, a dinamica atmosférica, os climas, os
solos, a vegetacdo e a hidrografia como elementos do ecossistema e sua forma de apropriacdo pela sociedade
humana; as questfes ambientais na contemporaneidade. As transformacfes geopoliticas do espa¢co mundial: o
novo mapa do mundo, os atuais conflitos geopoliticos, étnico-raciais e nacionalistas. A organizacdo do espago
brasileiro: O espago geografico e a dindmica populacional: crescimento, movimentos migratorios e estrutura da
populacdo. Conceitos de Populacdo. A organizacdo geopolitica do espaco brasileiro. O Nordeste: povoamento,
colonizagéo e contrastes no uso da terra; o Nordeste brasileiro no contexto atual. A Bahia no contexto da regido
Nordeste. A questdo ambiental no Brasil. Atualidades. Guerra na Ucrania. Guerra em Israel e Palestina. Atualidades
e cenario politico e social do Brasil e do Mundo. Lei Organica do Municipio de Teixeira de Feitas — Bahia — Lei
Municipal n°® 11/2016 e suas alteragdes. Lei Municipal n® 822 de 02 de dezembro de 2014 e suas alteragdes.
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CONHECIMENTOS LOGICOS-MATEMATICOS
Resolucdo de situagfes-problema. Numeros Inteiros: Operagfes, Propriedades, Multiplos e Divisores; Numeros
Racionais: Operagbes e Propriedades. Raz6es e Proporcdes, Divisdo Proporcional, Grandezas diretamente e
inversamente proporcionais. Regra de Trés Simples e composta. Porcentagem. Juros Simples e composto. Sistema
de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de area e calculo de volume. Raciocinio Légico.
Funcdes elementares: 1° grau, 2° grau, modular, exponencial e logaritmica, graficos, equagdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

268 / Instrumentador Cirargico
Constituicdo Federal (Art. 196 a 200). Lei n° 8.080/1990. Lei n° 8.142/1990. Resolucdo n° 453/2012 do Conselho
Nacional da Salde. Determinantes sociais da satde. Nocdes Gerais sobre anatomia e fisiologia. Etica profissional
e Bioética. Funcdes do Instrumentador. Aspectos éticos e legais na Instrumentagéo; Assepsia cirlrgica e infeccéao
do sitio cirargico; Auxiliares, disposi¢cdo da equipe cirlrgica, antissepsia do campo operatorio, apresentacdo do
campo cirdrgico, sinalizacao cirdrgica e transito dos instrumentos, dindmica do conjunto cirdrgico; Cirurgia segura;
Conhecimento basico em anestesia; Conhecimento de instrumental cirdrgico: histérico, identificacdo e manejo;
Curativo cirdrgico, sondas, drenos e cateteres; Limpeza concorrente e terminal; Metas de seguranc¢a do paciente;
Metodizacdo cirurgica: lavagem das maos, degermacdo, paramentacdo, montagem das mesa. Nomenclatura
cirirgica; Processamento de artigos médico hospitalares; Seguranca do Paciente Cirargico; Técnica de
Instrumentacao cirdrgica de diferentes especialidades; Tempos cirlrgicos.

269 / Técnico de Laboratoério

Constituicdo Federal (Art. 196 a 200). Lei n° 8.080/1990. Lei n°® 8.142/1990. Fundamentos e Identificagdo de
equipamentos de laboratério: utilizagdo e conservacdo de balancas, estufas, microscépio, vidraria. Métodos mais
utilizados na esterilizacdo e desinfeccdo em laboratério: autoclavagem, esterilizagdo em estufa, solugbes
desinfetantes. Preparacdo de meios de cultura, solucdes, reagentes e corantes. Manuseio e Esterilizacdo de
material contaminado. Seguranca no Trabalho e Uso de Equipamentos de Protecao Individual (EPIs): prevencao e
assisténcia a acidentes de trabalho. Conduta Etica em laboratérios de analises clinicas. Técnicas de lavagem de
material. No¢gBes de Anatomia Humana, Locais de coleta de amostras para analise. Biologia: técnicas bioquimicas
e patologias humanas. Hematologia: execugdo de técnicas de preparo de corantes, de manuseio correto de
aparelhos e materiais, para fins de diagnostico hematolégico. Imunologia: técnicas sorolégicas e de
imunofluorescéncia com énfase no diagnostico imunoldgico das doencas humanas. Microbiologia: microbiologia
clinica, coleta, transporte e armazenamento de materiais, aplicacéo e execuc¢do de técnicas bacterioldgicas para o
diagndstico das doencas infecciosas, utilizacdo adequada de aparelhos e materiais. Parasitologia e doencas
humanas: saberes, pratica de parasitologia aplicada, técnicas de identificacdo de protozoéarios, helmintos,
hematozodrios. Biosseguranca. Gerenciamento de residuos de servigcos de saude. Uroanalise: coleta e preparo de
exames de urina.

270 a 275/ Técnico em Enfermagem
Lei n® 7.498, de 25 de junho de 1986. Decreto n°® 94.406 de 08 de junho de 1987). Constituicdo Federal (Art. 196 ao
Art. 200). Resolucdo COFEN N° 564/2017. Resolugdo COFEN N° 736/2024. Lei n® 8080/1990. Lei n°® 8142/1990.
Conduta ética dos profissionais da area de saude. Normas de biosseguranca: desinfec¢do e uso de aparelhos;
esterilizacdo de materiais; descarte de material bioldgico; lavagem das méos; uso de equipamento de protecéo
individual. Administracdo de medicamentos: via oral, via sublingual, via retal, via parenteral, vendclise,
oxigenoterapia, instilacdo. Assisténcia de enfermagem a pacientes portadores de feridas. Enfermagem em clinica
médica: sistemas: digestorio, respiratério, enddcrino, urinario; afec¢des cardiovasculares, hematopoiéticas,
reumaticas, neuroldgicas, neoplasicas. Sinais vitais: técnicas de verificacdo de temperatura, presséo arterial, pulso,
movimentos respiratorios; anotacdes de enfermagem. Cddigo de ética dos profissionais de enfermagem.
Atendimentos de urgéncia e emergéncia. Enfermagem em saude publica. Processo Saude-doenca. Promocgéo de
Saude: conceitos e estratégias. Educacdo em Saude: conceitos e técnicas. Principais problemas de salude da
populagdo e meios de intervengdo. Doencas transmissiveis e ndo transmissiveis: conceitos e prevencgao.
Enfermagem no centro cirlrgico. Recuperacdo da anestesia. Central de material e esterilizacdo. Atuacdo nos
periodos pré-operatorio, trans-operatério e pés-operatério: Atuacao durante os procedimentos cirdrgicoanestésicos,
materiais e equipamentos basicos que compdem as salas de cirurgia e recuperagdo anestésica. Rotinas de limpeza
da sala de cirurgia. Uso de material estéril. Manuseio de equipamentos: autoclaves; seladora térmica e lavadora

53



http://www.notusinstituto.com.br/

INSTITUTO
CNPJ 26.980.876/0001-35
Rua Francisco Rocha Pires, 230 — Apto. 102 — Centro — Jacobina — Bahia — CEP 44 700-000
Tel.: (74) 99923-4030 / (74) 98852-2168 e-mail: contato@notusinstituto.com.br
Site: www.notusinstituto.com.br

PREFEITURA DE TEIXEIRA DE FREITAS
Av. Marechal Castelo Branco, 145 — Centro

(73) 3011-0306 / 3011-0307
automatica ultrassonica. Nocdes de controle de infeccao hospitalar. Procedimentos de enfermagem: Verificagdo de
sinais vitais, oxigenoterapia, aerossolterapia e curativos. Coleta de materiais para exames. Enfermagem nas
situacdes de urgéncia e emergéncia. Conceitos de emergéncia e urgéncia. Estrutura e organizacdo do pronto
socorro. Atuacdo do técnico de enfermagem em situacdes de choque, parada cardiorrespiratoria, politrauma,
afogamento, queimadura, intoxicagdo, envenenamento e picada de animais pegonhentos. Politica Nacional de
Imunizacdo. Controle de doencas transmissiveis, ndo transmissiveis e sexualmente transmissiveis. Atendimento
aos pacientes com hipertenséo arterial, diabetes, doencas cardiovasculares, obesidade, doenca renal cronica,
hanseniase, tuberculose, dengue e doencas de notificacbes compulsérias. Programa de assisténcia integrada a
saude da crianca, mulher, homem, adolescente e idoso. Principios gerais de seguranca no trabalho. Prevencao e
causas dos acidentes do trabalho. Principios de ergonomia no trabalho. Cédigos e simbolos especificos de Saude
e Seguranca no Trabalho.

276 / Técnico em Informatica

Sistema Operacional Microsoft Windows: area de trabalho, area de transferéncia, icones, barra de tarefas e
ferramentas, comandos e recursos; unidades de armazenamento; conceito de pastas, arquivos e atalhos;
visualizagéo, exibicdo e manipulacéo de arquivos e pastas; uso dos menus, programas e aplicativos; painel de
controle; interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010 ou versdes mais recentes. Editor de textos
Microsoft Word (2010/2016): criacdo, edicdo, formatacdo e impressdo de documentos; utilizagdo de janelas e
menus; criacdo e manipulacdo de tabelas; simbolos e figuras; geracdo de mala direta, envelopes e etiquetas;
protecéo de documentos; utilizacdo das ferramentas. Microsoft Excel (2010/2016): modelos e pastas de trabalho;
criacdo, importacdo, edi¢cdo, formatacéo e impresséo de planilhas; classificac@o e organizacdo de dados. Microsoft
Outlook (2010/2016): comandos, atalhos e recursos; uso do correio eletrénico; preparo e envio de mensagens;
anexacéo de arquivos; modos de exibicdo; organizacdo de e-mails, gerenciador de contatos. Internet: navegacéao,
busca de documentos e contelido, seguranca. Internet: navegacéo e principios de acesso a internet; downloads;
conceitos basicos: (URL, links, sites, virus, portais, seguran¢a, navegacao, conceito e padrdes da tecnologia Web,
Intranets e Extranets), utilizacdo dos principais navegadores e correio eletrdnico; utilizagdo dos mecanismos de
busca (Google, Yahoo, Bing, etc.).

277 / Técnico em Protese Dentéria

Evolugéo historica da organizac&o do sistema de satde no Brasil e a construcdo do Sistema Unico de Satde (SUS)
— principios, diretrizes e arcabouco legal (Constituicdo Federal, Leis Orgéanicas da Saude: 8.080/1990 e 8.142/1990,
Decreto Presidencial n® 7.508, de 28 de junho de 2011). Controle social no SUS. Equipamentos e Instrumentais:
indicacdo dos equipamentos e instrumentais para: ceroplastia ou enceramento, esculturas, manipulacéo de gesso /
revestimento / acrilica, fundicdo. Usinagem e acabamento: polimento. Materiais odontol6gicos: indicacao,
proporcao, manipulagéo e cuidados com gessos odontolégicos, ceras odontoldgicas e resina acrilica (lenta e rapida).
Prétese total: moldeiras (resina rapida e placa base); chapa de prova (base e arco de oclusédo); montagem de dentes
artificiais; acrilizac@o (prensagem polimeriza¢do); consertos (resina de rapida); acabamento e polimento. Prétese
removivel, arco de oclusdo, montagem de dentes atrtificiais; acrilizacdo (prensagem-polimeriza¢do); consertos
(resina de rpida); acabamento e polimento. Prétese fixa: provisorios; objetivos; técnicas de confec¢ao. Ortodontia:
execucao de grampos de retencao e molas; aplicacao de resina (ortoclass) nos aparelhos removiveis. Pandemia do
Novo Coronavirus. Coronavirus e variantes — Covid19. Vacinas. Constituicdo Federal (Art. 196 ao Art. 200).

278 /| Técnico em Radiologia
Radioprotecéo. Principios bésicos e monitorizacdo pessoal e ambiental. Conhecimentos técnicos sobre
operacionalidade de equipamentos em radiologia. Camara escura - manipulacdo de filmes, chassis, écrans
reveladores e fixadores, processadora de filmes. Camara clara - selecdo de exames, identificacdo; exames gerais
e especializados em radiologia. Fluxograma técnico - administrativo - registro do paciente, identificagdo,
encaminhamento de laudos, arquivamento. Técnicas de Digitalizacdo de Imagem. Tecnologia Radiologia
Computadorizada — CR e Radiologia Digital — DR. Tipos Radiologia portatil. Posicionamento radiografico. Avaliagédo
da imagem radiogréfica: Técnicas e procedimentos. Anatomia do Sistema cardiorrespiratério: Técnicas e
procedimentos. Anatomia do Abddémen: Técnicas e procedimentos. Anatomia dos Membros superiores e inferiores:
Técnicas e procedimentos. Anatomia da Bacia: Técnicas e procedimentos. Anatomia da Coluna vertebral: Técnicas
e procedimentos. Anatomia do Cranio: técnicas e procedimentos. Anatomia dos Ossos da face: Técnicas e
procedimentos. Anatomia dos Seios paranasais: Técnicas e procedimentos. Anatomia do Sistema digestério:
Técnicas e procedimentos. Anatomia do Sistema urogenital: Técnicas e procedimentos. Anatomia do Sistema
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Vascular: Técnicas e procedimentos. Anatomia dos Traumatismos Cranio-encefélico, Coluna Vertebral, Toracico,
Abdome e osteoarticular: Técnicas e procedimentos. Controle de qualidade.

279/ Técnico Seqguranca do Trabalho

Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT, capitulo 5. Normas Regulamentadoras. Antecipacéo, reconhecimento,
avaliacéo e controle dos riscos ambientais. Lei n°® 8213/91. Decreto 3048 do INSS. Acidente do Trabalho: &rvore de
causas, conceito, causas, custos, registro, analise e prevencdo dos acidentes do trabalho. Arranjo fisico.
Movimentacdo e armazenamento de materiais. Estatistica aplicada ao controle de acidentes — Cadastro de
acidentes. Equipamentos de Protecéo Individual. Riscos profissionais — Acidentes de trabalho. Organizagéo e
administracdo dos setores de seguranca do trabalho. Ergonomia. Insalubridade e periculosidade. Higiene do
trabalho. PGR. PPP.

280 / Arquiteto e Urbanista

Projeto de arquitetura; Métodos e técnicas de desenho e projeto; Programacgdo de necessidades fisicas das
atividades; Estudos de viabilidade técnico-financeira; Informética aplicada & arquitetura; Controle ambiental das
edificacbes (térmico, acustico e luminoso); Projetos complementares: especificagbes de materiais e servigos e
dimensionamento bésico; Estrutura; Fundacdes; Instalacdo elétrica e hidro - sanitaria; Elevadores;
Ventilagdo/exaustdo; Ar condicionado; Telefonia; Prevencado contra incéndio; Programacao, controle e fiscalizagao
de obras; Or¢camento e composi¢cdo de custos, levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico -
financeiro; Acompanhamento e aplicacdo de recursos (medicdes, emissdo de faturas e controle de materiais);
Acompanhamento de obras; Constru¢éo e organizacdo de canteiro de obras; Execucdo de fundagbes, estruturas
em concreto, madeira, alvenaria e aco; No¢des de célculo; Coberturas e impermeabilizacdo; Esquadrias; Pisos e
revestimentos; Legislacéo e pericia; Licitagdo e contratos; Analise de contratos para execucdo de obras; Vistoria e
elaboracdes de laudos e pareceres; Normas técnicas, legislacdo profissionais; Legislacdo ambiental e urbanista;
Projeto e urbanismo; Métodos e técnicas de desenho e projeto urbano; No¢des de sistema cartografico e de
geoprocessamento; Topografia geral; Dimensionamento e programacao dos equipamentos publicos e comunitérios;
Sistema viarios (hierarquiza¢@o, dimensionamento e geometria); Sistema de infra-estrutura de parcelamentos
urbanos: energia, pavimentacdo e saneamento ambiental (drenagem, abastecimento, coleta e tratamento de
esgotos, coleta e destinacao de residuos sdlidos); Planejamento urbano; Uso do solo; Gestdo urbana e instrumentos
de gestdo (planos diretores, andlise de impactos ambientais urbanos, licenciamento ambiental, instrumentos
econdmicos e administrativos ); Aspectos sociais e econdmicos do planejamento urbano; Sustentabilidade urbana
(Agenda Habitat e Agenda 21); No¢des 64 de avaliacdo de imdveis urbanos. Estatistica.

281 / Bidlogo
Anatomia Animal; Anatomia Comparada; Anatomia Humana; Bioclimatologia e Hidrologia; Bioestatistica; Biofisica

Aplicada; Biogeografia e Geoprocessamento; Bioinformatica; Biologia Celular; Biologia Molecular; Bioguimica e
Biofisica; Biotecnologia; Ciéncias Humanas e Sociais; Citologia; Direitos Humanos; Ecologia; Educacdo Ambiental;
Evolucéo; Fisiologia Comparada; Fisiologia Humana; Fisiologia Vegetal; Fundamentos de Fisica; Genética;
Geologia e Paleontologia; Histologia e Embriologia; Imunologia; Introduc&o a Biologia Evolutiva; Manejo da Fauna;
Manejo da Flora; Matematica; Metodologia e Investigacdo Cientifica; Métodos em Biologia; Microbiologia e
Imunologia; Morfologia Vegetal; Parasitologia; Patologia; Quimica Geral e Orgénica; Responsabilidade Social e Meio
Ambiente; Salde Publica; Sistematica Vegetal; Zoologia dos Invertebrados; Zoologia dos Vertebrados.

282 / Educador Fisico

Iniciagcdo, treinamento, principios pedagogicos e regras oficiais dos esportes (Voleibol; Futsal; Basquetebol;
Handebol; Atletismo); No¢Bes de Primeiros Socorros; Capacidade anaerdbica, aerdbica, forga e resisténcia;
Principios béasicos do treinamento esportivo; Mudancas Fisiolégicas resultantes da préatica de atividades fisicas;
Educacao Fisica Escolar (Pré-escolar; Ensino Fundamental; Ensino médio); Avaliagdo na Educacao Fisica Escolar;
Recreacdo, ludicidade e lazer; Ginastica Olimpica; Aprendizagem Motora (Conceitos e aplicagdes na Educacéo
Fisica Escolar, na pratica de Atividades Fisicas e Esportes); Jogos e brincadeiras nas aulas de Educacao Fisica
Escolar; Capacidades motoras, coordenativas e mistas; Avaliagdo Fisica (medidas biométricas, pressao arterial,
frequéncia cardiaca em repouso, frequéncia cardiaca durante a atividade, IMC, % de gordura, relacéo cintura quadril
(risco coronariano). Resolu¢cdo CONFEF n° 307/2015.
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283 e 284 / Enfermeiro

Lei n°® 7.498, de 25 de junho de 1986. Decreto n° 94.406 de 08 de junho de 1987). Constituicdo Federal (Art. 196 ao
Art. 200). Resolugdo COFEN N° 564/2017. Resolugdo COFEN N° 736/2024. Lei n® 8080/1990. Lei n° 8142/1990.
Vigilancia epidemiolégica e vigilancia em salde: programas de prevencao e controle de doengas transmissiveis
prevalentes no cenario epidemiolégico brasileiro; doengas e agravos ndo- transmissiveis; Programa Nacional de
ImunizagGes. Modalidades assistenciais: assisténcia domiciliar, trabalho de grupo, hospital-dia; pratica de
enfermagem na comunidade; cuidado de saude familiar; Estratégia da Saude da Familia. Teorias e processo de
enfermagem: taxonomias de diagnésticos de enfermagem. Assisténcia de enfermagem ao adulto com transtorno
mental. Unidades de Atencdo a Saude mental. Centro de atencéo psicossocial. Instrumentos de intervencao de
enfermagem em salde mental. Relacionamento interpessoal, comunicacdo terapéutica, psicopatologias,
psicofarmacologia. Assisténcia de enfermagem em gerontologia. Procedimentos técnicos em enfermagem.
Assisténcia de enfermagem a pacientes com alteracdes da funcdo cardiovascular e circulatéria: digestiva e
gastrointestinal; metabdlica e enddcrina; renal e do trato urinario; reprodutiva; tegumentar; neuroldgica; musculo
esquelético. Assisténcia de enfermagem aplicada a salde sexual e reprodutiva da mulher com énfase nas agfes de
baixa complexidade. Assisténcia de enfermagem a gestante, e puérpera. Assisténcia de enfermagem ao recém-
nascido: modelos de atencéo ao recém-nascido que comp8em o programa de humanizacdo no pré-natal. Modelos
de atencdo ao recém-nascido que compdem o programa de humanizacdo no nascimento. Assisténcia de
enfermagem a mulher no climatério e menopausa e na prevencédo e tratamento de ginecopatias. Assisténcia de
enfermagem a crianga sadia: crescimento, desenvolvimento, aleitamento materno, alimentac¢éo; cuidado nas
doencas prevalentes na infancia. Gerenciamento de enfermagem em servicos de salde. Gerenciamento de
recursos humanos: dimensionamento, educacdo continuada, avaliacdo de desempenho, lideranca, superviséao,
comunicacao, relagcdes de trabalho e processo grupal. Avaliacdo da qualidade nos processos de trabalho. Processo
de trabalho de gerenciamento em enfermagem. Agravos a saulde relacionados ao trabalho. Processos de
esterilizagdo de produtos para saude; controle de qualidade e validagdo dos processos de esterilizagdo de produtos
para saude. Praticas de biosseguranca aplicadas ao processo de cuidar. Risco biol6gico e medidas de precaucdes
basicas para a seguranca individual e coletiva no servi¢o de assisténcia a salde. Precaugdo-padréo e precaucdes
por forma de transmisséo das doencas. Defini¢do, indicagcdes de uso e recursos materiais. Atendimento a pacientes
em situacdes de urgéncia e emergéncia: estrutura organizacional do servico de emergéncia hospitalar; suporte
basico de vida em emergéncias; emergéncias relacionadas a doencas do aparelho respiratério, do aparelho
circulatério e psiquiatricas; atendimento inicial ao politraumatizado; atendimento na parada cardiorrespiratoria;
assisténcia de enfermagem ao paciente critico com distlirbios hidroeletroliticos, acido-basicos, insuficiéncia
respiratéria e ventilagdo mecanica; insuficiéncia renal e métodos dialiticos; insuficiéncia hepatica. Avaliagdo de
consciéncia no paciente em coma. Violéncia, abuso de drogas, intoxicagdes, emergéncias ambientais. Atuagéo da
enfermagem em procedimentos e métodos diagndsticos. Pressupostos tedricos e metodolégicos da pesquisa em
salde e enfermagem. Central de material e esterilizagdo; processamento de produtos para saude; Medidas de
protecéo cabiveis nas situagfes de risco potencial de exposi¢do. Controle de infeccéo hospitalar.

285 / Engenheiro Ambiental
Nocdes de Ecologia, Ciclos Biogeoquimicos e Poluicdo Ambiental. Gerenciamento de residuos sélidos: conceitos,
caracterizagdo, aspectos ambientais e epidemioldgicos, métodos de disposicdo final e tratamento. Planos de
Gerenciamento de Residuos. Sistemas de Tratamento de Esgotos: Conceitos basicos, caracteristicas do esgoto
doméstico, Sistemas de Tratamento, Gestao e Disposicao de Efluentes e lodos. Sistemas de Abastecimento de
agua: Conceitos basicos, caracteristicas quimicas, fisicas e bioldgicas de &agua superficial e subterranea,
Concepcdes de Estacdes de Tratamento de Agua para consumo humano, qualidade da Agua para consumo humano
- Portaria N° 2914/2011 do Ministério da Saude, Vigilancia Sanitaria. Avaliacdo de Efluentes industriais. Unidade de
Conservacéo e Unidades de Preservacdo Permanente: Conceitos e gestdo. Educacdo ambiental: Fundamentos da
questao ambiental, Politica de Educac¢do ambiental nas escolas e na comunidade, sociedade sustentavel. Gestao
Ambiental: Avaliacdo de Impacto Ambiental, No¢cbes de Metodologias de Avaliacdo de Impactos Ambientais,
Processo de Licenciamento Ambiental: Andlise da competéncia do Licenciamento Prévio, EIA/RIMA e RIA Licenca
Prévia, Licenca de Instalagéo, Licenca de Operagdo, Autos de infracdo e Termo de Ajustamento de Conduta.
Legislacdes Ambientais Nacionais: Lei de crime ambiental; Politica Nacional de recursos Hidricos - Lei 9.433/97;
Politica Nacional de Saneamento Bésico - Lei 11445/07; politica nacional de residuos Solidos - Lei 12305/10. Politica
Nacional de Educacdo Ambiental - Lei 9795/99; Licenciamento Ambiental: Lei 6.938/81. Sistema Nacional de
Unidades de Conservacédo da Natureza - Lei n° 9.985/2000. Resolu¢des CONAMA: n° 001/86; no 237/97; n°® 274/00;
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n° 357/05, n® 430/11, n°® 01/90, n° 02/93; N° 05/89; N° 03/90, N° 382/06; N° 358/05; N° 307/02; N° 448/12; N° 431/11;
N° 362/05; N° 420/09; N°469/15.

286 / Engenheiro Agrénomo

Genética agrondmica: Principios basicos da genética; Morfologia vegetal: estruturas internas e externas das partes
constituintes dos vegetais relacionados com suas fungdes na planta; Botanica agricola: identificar e denominar
espécies vegetais de interesse agrondmico. Reconhecer a filogenia das plantas, sua origem, formas de multiplicacéo
e utilizagéo. Fisiologia vegetal: processos de nutricdo, metabolismo, crescimento de plantas. Controle de plantas
daninhas. Fitopatologia: fatores técnicos, ambientes, econdmicos e socioculturais relacionados com a ocorréncia de
doengas em plantas. Entomologia: Bioecologia e danos causados pelos principais insetos de interesse agricola do
Brasil e planejar, executar, supervisionar e orientar programas, dentro do enfoque do Manejo Integrado de Pragas
(MIP), com eficiéncia, baixo custo e reduzidos danos ao ambiente. Administracdo e economia rural: principios da
Teoria Econdmica, analise das relagcdes econdmicas que se estabelecem entre os agentes e auxiliar na busca de
alternativas para o desenvolvimento do setor agropecuario. Topografia: levantamentos topograficos, estimar as
grandezas de medicdo e elaborar a representacdo cartografica. Maquinas e implementos agricolas, visando a
economicidade da exploracdo agropecuaria e a seguranga no trabalho. Irrigacéo e drenagem: sistematica solo-agua
planta-atmosfera. Identificar, analisar e equacionar problemas de hidraulica agricola ligados e irrigacao e drenagem,
visando ao aumento da produtividade agricola. Climatologia: elementos meteorolégicos e climatologicos de
importancia agropecuaria na baixa troposfera, interpretar sua variacéo espacial e temporal e identificar sua influéncia
nas atividades do setor primario. Ecologia agricola: interacdo entre comunidades vegetais e fatores ecolégicos e
sua quantificac@o através de técnicas de avaliagdo. Agricultura: caracteristicas morfofisioldgicas das plantas com
os fatores de producdo e utilizar as técnicas culturais, objetivando manejo adequado das culturas anuais bem como
da propriedade rural. Olericultura: analisar, avaliar, coordenar e executar projetos de desenvolvimento sustentavel
de sistemas de producéo oleicola familiar e empresarial. Sementes: analisar e execular os processos referentes a
producéo, beneficiamento, conservagéo e andlise de sementes. Solos: formacéo de solo, propriedades e processos
guimicos, fisicos e biologicos do solo, classificagdo e levantamentos de solos, correcdo da acidez e adubacao,
eros&o do solo. Codigo de Etica Profissional.

287 /| Engenheiro de Producéo

1. Programacdo Linear (Modelagem e métodos de resolucéo); Problemas de transporte; Problemas de alocacao;
Analise de sensibilidade; Modelos de simulagdo.2. Técnicas de manutencdo; Ferramentas de aumento de
confiabilidade (FMEA, RCFA); Gestdo da manutencao; Indicadores de desempenho; Principios de lubrificagdo. 3.
InstalagBes Industriais: localizagéo de instala¢des, estudo de fluxo, dimensionamento dos espacgos. 4. Planejamento
estratégico e Estratégia empresarial; Estratégias Genéricas de Porter; Estratégias de marketing induastria. 5.
Engenharia do projeto; Orcamento de receitas e despesas e financiamento; Avalia¢do de projetos. 6.Cronoanalise;
Principios da economia dos movimentos. 7.Desenvolvimento de produtos: modelos e metodologias; Ciclo de vida
do produto. 8.Padronizacdo e normalizacdo; Cartas de controle; Qualidade em servicos; Custos da qualidade.
9.Leitura de planta baixa; Escala; Representacdo de Vistas ortogonais. 10. Normas trabalhistas: NR 6, NR 15, NR
16, NR 23, NR 25. CIPA. 11.Analise ergonémica do posto de trabalho. NR 17. 12. Genéricas do Processo de
Inovagdo. Modelo de Inovagdo Fechada x Modelo de Inovacdo Aberta. Indicadores de Inovagdo. Cultura
Organizacional para a inovacao. Inova¢do em Modelos de Negdcios.

288 / Engenheiro de Tréansito
Morfologia Urbana e suas Complexidades. Leitura da cidade. Estudo do lugar. Planos Urbanisticos. Legislacdo
Urbanistica - planos, programas e leis. Densidade urbana e coeficiente de ocupacéo. Planos diretores. Codigo de
Obras Municipal. Elementos da Engenharia de Trafego: Via, Veiculo e Usuério. Caracteristicas Basicas do Trafego:
Volume, Velocidade e Densidade. Mobilidade Urbana. Dimensionamento de Seméforos. Controladores. Mobilidade
e Trafego: Implantacéo de vias; Dimensionamento e hierarquizacao viaria; Formas alternativas de mobilidade. Fluxo
de Saturacdo. Acidentes de Trafego: Conceitos, Causas, Fatores Envolvidos em Acidentes de Transito; Tratamento
de Pontos Criticos em acidentes de Transito. Rodovias de pista simples: capacidade, classificacéo, condi¢des ideais
e niveis de servigo. Capacidade de Vias. Vias de Duas Faixas; Vias de Faixas Mdltiplas; Rampas de Acesso;
Entrelacamento. Rodovias de quatro ou mais faixas: limites de aplicacéo, condi¢des ideais, niveis de servico. Teoria
do fluxo do Trafego. Determinacao de veiculos equivalentes. Determinacdo de hora de pico. Controle de Tréafego.
Contagem, estatistica e pesquisa de transito. Demanda de transito. Teoria do fluxo do Trafego. Determinacdo de
veiculos equivalentes. Determinacdo de hora de pico. Modelos de geracéo de viagens. Poluicdo. Capacidade das
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vias. Niveis de servicos. Estacionamentos: dimensionamento do nimero de vagas e geometria de vagas e
circulagdo; sinalizagdo e controle de acesso. Transporte Urbano Organizacdo do transito nos érgédos e empresas
publicas. Etica Profissional.

289 / Médico Clinico Geral

Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986. Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017. Constituicdo Federal (Art. 196
ao Art. 200). Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de
salide da populacao. Politicas de descentralizacdo e atengdo primaria a Saude. Preenchimento de Declaragdo de
Obito. Art. 196 a 200 da Constituicio Federal. Lei n°® 8.080 de 19/09/90. Lei n° 8.142 de 28/12/90. Decreto n° 7.508
de 28 de junho de 2011. Cddigo de ética Médica. Atendimento em urgéncia e emergéncia. Avaliagdo e tratamento
inicial do paciente em choque. Urgéncia e emergéncia do trauma. Patologia clinica. Anamnese e exames fisicos.
Diagnéstico por imagem. Preenchimento de Receitas Médicas. Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, quadro
clinico, tratamento e prevencdo das doencas dos sistemas: cardiovascular, circulatério, nervoso central,
gastrointestinal, musculoesquelético, pulmonar, hepatico, renal, reprodutor masculino e feminino, endécrino,
urinario. Infec¢bes emergentes, infectocontagiosas, sexualmente transmissiveis. Doencas causadas por parasitas.
Doengcas ginecoldgicas. Disturbios hemorragicos; Saude Puablica: Nogbes Gerais de Epidemiologia; No¢des Gerais
de Vigilancia Epidemioldgica; Imunizagéo; Estatisticas Vitais em Indicadores de Saude; Saneamento Basico e Meio
Ambiente. Calendario vacinal e vacinas de campanha.

290 / Pedagogo

1. Diretrizes e Bases da Educacgéo Nacional (Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e altera¢fes posteriores). 2.
Plano Nacional de Educacédo — PNE (Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014 e alteracdes posteriores). 3. Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil (Resolucdo CEB n° 1, de 7 de abril de 1999). 4. Organizacado do
trabalho pedagdgico. 5. Projeto politico-pedagdgico/proposta pedagdgica. 6. Regimento escolar. 7. Organizagéo
curricular. 8. Componentes curriculares da educacéo Infantil e do ensino fundamental | e Il. 9. Eixos teméticos e
temas transversais. 10. Processo de aprendizagem. 11. Avaliacédo e aprendizagem na escola. 12. Defasagem idade-
série. 13. Processos formativos. 14. Programa Internacional de Avaliagdo de Alunos (PISA). 15. Acesso da Pessoa
com Deficiéncia a Educacgédo (Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteracbes posteriores). 16.
Atendimento Educacional Especializado (Decreto n® 7.611, de 17 de novembro de 2011 e alteragBes posteriores).
17. Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educagdo Basica, modalidade
Educacéo Especial (Resolucéo n° 4, de 2 de outubro de 2009 e alteracdes posteriores). 18. Estatuto da Crianca e
do Adolescente (Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990). 19. Lei Federal n® 10.793, de 01/12/2003 — Altera a redacdo
do art. 26, § 3°, e do art. 92 da Lei 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional. 20. Lei
Federal n® 10.639/03 — Altera a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educacgédo nacional, para incluir no curriculo oficial da Rede de Ensino a obrigatoriedade da temética "Histéria e
Cultura Afro-Brasileira”, e da outras providéncias. 21. Lei Federal n® 11.114, de 16/05/05 — Altera os artigos 6°, 30,
32 e 87 da Lei 9394/96, com o objetivo de tornar obrigatério o inicio do Ensino Fundamental aos seis anos de idade.
22. Lei Federal 11.274, de 06/05/06 — Altera a redag&o dos artigos 29, 30, 32 e 87 da Lei n® 9394, de 20 de dezembro
de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional, dispondo sobre a duracdo de 9 (nove) anos
para o Ensino Fundamental, com matricula obrigatéria a partir dos 6 (seis) anos de idade. 23. Lei Federal n® 12.976,
de 04/04/2013 — Altera a Lei n°® 9394/96, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educacdo nacional, para dispor sobre a formagdo dos profissionais da educagdo e da outras providéncias. 24.
Resolucao n° 4/10 — Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacgédo Basica. 25. Resolugdo n° 7/10
— Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. 26. Parecer n® 11/2010 que
dispBe sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos. 27. Lei Brasileira
de Inclusdo — Lei n°® 13.146/15. 28. Lei Federal 11.645/2008 - Altera a Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
modificada pela Lei n°® 10.639, de 9 de janeiro de 2003, que estabelece as diretrizes e bases da educac¢do nacional,
para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “Histéria e Cultura Afro-Brasileira e
Indigena”.

291 a 304 / Professor de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental |
As diferentes correntes do pensamento pedagdgico brasileiro e as implicacbes na organizacdo do sistema de
educacéo brasileiro. A didatica e o processo de ensino/aprendizagem: planejamento, estratégias, metodologias e
avaliacdo da aprendizagem. A sala de aula como espaco de aprendizagem. As teorias do curriculo. Os
conhecimentos socioemocionais no curriculo escolar. Aspectos legais e politicos da organizacdo da educacéo
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brasileira. Politicas educacionais para a educagédo basica: as diretrizes curriculares nacionais. Os fundamentos de
uma escola inclusiva. O Projeto Politico Pedagogico A interdisciplinaridade e seu foco para a organizagao de
conteddos em areas de conhecimento. A interdisciplinaridade e a interagdo entre conhecimentos. A gestédo
democratica na escola. Educacao Inclusiva. O ludico na educacdo: a questdo da afetividade, do jogo e da
brincadeira.
Legislacdo aplicada ao contexto Educacional: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo llI,
Secdo | — Da Educacédo, da Cultura e do Desporto, e alteracbes posteriores. Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes posteriores). Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacao Basica (Resolucdo CNE/CEB n° 04, de 13 de julho de 2010 e alteracdes posteriores). Plano Nacional de
Educacao (lei n® 13.005/2014 e alteracdes posteriores). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146, de 06
de julho de /2015 e alterac8es posteriores). Acesso da Pessoa com Deficiéncia a Educacédo (Decreto n° 3.298, de
20 de dezembro de 1999 e alteracfes posteriores). Atendimento Educacional Especializado (Decreto n° 7.611, de
17 de novembro de 2011 e alteracdes posteriores). Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional
Especializado na Educacao Béasica, modalidade Educacao Especial (Resolugéo n° 4, de 2 de outubro de 2009 e
alteracdes posteriores). Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1996 e alteracfes
posteriores). BNCC.

305 e 306 / Professor de Artes — Ensino Fundamental |

Legislacdo aplicada ao contexto Educacional: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo lll,
Secdo | — Da Educacéo, da Cultura e do Desporto, e alteracdes posteriores. Diretrizes e Bases da Educacgéo
Nacional (Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes posteriores). Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacao Béasica (Resolugcdo CNE/CEB n° 04, de 13 de julho de 2010 e alteracdes posteriores). Plano Nacional de
Educacéo (lei n° 13.005/2014 e altera¢fes posteriores). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146, de 06
de julho de /2015 e alteragBes posteriores). Acesso da Pessoa com Deficiéncia & Educacgéo (Decreto n° 3.298, de
20 de dezembro de 1999 e alteracdes posteriores). Atendimento Educacional Especializado (Decreto n® 7.611, de
17 de novembro de 2011 e altera¢des posteriores). Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional
Especializado na Educacgéo Bésica, modalidade Educacao Especial (Resolugdo n° 4, de 2 de outubro de 2009 e
alteracdes posteriores). Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1996 e alteragbes
posteriores). BNCC.

Conhecimentos Especificos: 1. As implicagcbes pedagdgicas do processo de estruturacdo da pratica de ensino em
artes visuais. Relagdo entre teoria e prética nas aulas de arte. Caracteristicas, funcdes, limites e procedimentos no
cotidiano escolar. 2. Arte da Pré-historia a Idade Média — Arte das civiliza¢des antigas. Arte das civiliza¢des orientais.
Arte da antiguidade classica grego-romana. Arte medieval crista: arte paleocristd, estilos bizantino, roméantico e
gotico. 3. Histéria da Arte. 4. Metodologia do Ensino de Arte: Rela¢gbes entre metodologia conteddo e pratica de
ensino. O método como parte do processo de planejamento do ensino de arte. Analise de abordagens metodolégicas
para o ensino de artes visuais. 5. Histria do Ensino de Artes Visuais no Brasil: Concep¢des modernas e poés-
modernas sobre ensino de arte. Arte nas instituicdes de ensino superior. Politicas educacionais para o ensino e
formacéo de professores de arte. Arte em contextos ndo formais de ensino: acdo educativa em museus, galerias,
etc. 6. Processos de criacdo Artistica: Desenvolvimento do aparelho motor e da expresséo criativa. Introdugéo dos
elementos formais e sintaticos do desenho: ponto; linha, massa, textura, volume, composicao, valor tonal, cor, luz e
sombra. 7. Representacdo e Compreensdo da Arte: Visdo cognitiva e psicodindmica do desenho infantil. 8.
Fundamentos da Arte na Educacéo.

307 a 310 / Professor de Ciéncias — Ensino Fundamental Il

Legislacdo aplicada ao contexto Educacional: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo |,
Secdo | — Da Educacdo, da Cultura e do Desporto, e alteracdes posteriores. Diretrizes e Bases da Educacgéo
Nacional (Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes posteriores). Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacao Basica (Resolugcdo CNE/CEB n° 04, de 13 de julho de 2010 e alteracdes posteriores). Plano Nacional de
Educacao (lei n® 13.005/2014 e alteragcbes posteriores). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.146, de 06
de julho de /2015 e alteragGes posteriores). Acesso da Pessoa com Deficiéncia a Educacédo (Decreto n° 3.298, de
20 de dezembro de 1999 e alterac8es posteriores). Atendimento Educacional Especializado (Decreto n® 7.611, de
17 de novembro de 2011 e alteracdes posteriores). Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional
Especializado na Educacgéo Basica, modalidade Educacao Especial (Resolugdo n° 4, de 2 de outubro de 2009 e
alteracdes posteriores). Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1996 e alteracfes
posteriores). BNCC.

59



http://www.notusinstituto.com.br/

INSTITUTO
CNPJ 26.980.876/0001-35
Rua Francisco Rocha Pires, 230 — Apto. 102 — Centro — Jacobina — Bahia — CEP 44 700-000
Tel.: (74) 99923-4030 / (74) 98852-2168 e-mail: contato@notusinstituto.com.br
Site: www.notusinstituto.com.br
PREFEITURA DE TEIXEIRA DE FREITAS
Av. Marechal Castelo Branco, 145 — Centro
(73) 3011-0306 / 3011-0307
Conhecimentos Especificos: Origem do Sistema Solar: teoria da grande explosao, formacao da Terra, origem da
vida, biosfera; Origem e evolucdo da vida: hipéteses sobre a origem da vida. Nogdes basicas de microscopia:
histéria, técnicas e avancos tecnologicos. Breve Histérico da Teoria Celular; A organizagdo celular: seres
procariontes, eucariontes e sem organizagdo celular. A quimica dos organismos vivos: as principais caracteristicas
das biomoléculas. Unidades Morfo-funcionais da Célula; Fungfes celulares: a membrana plasmatica, as organelas,
sintese, transporte, eliminacdo de substancias e processos de obtencdo de energia; O ndcleo é divisdo celular:
mitose e meiose. A classificacdo dos seres vivos: regras de nomenclatura; principais categorias taxonémicas; Os
cinco reinos biolégicos. Os Virus. Elementos de Anatomia e Fisiologia Humana: caracterizacao, localizacéo e
funcéo, tecidos e sistemas do corpo humano: sistemas digestorio, respiratério, cardiovascular, urinario, nervoso,
enddcrino, imunoldgico, reprodutor e locomotor. Reproducdo Humana: sexualidade e adolescéncia, aspectos
anatdmicos, fisiol6gicos, psicoldgicos e histérico-social. Genética: gene e cddigo genético; fundamentos da
hereditariedade, calculos com probabilidade; bases mendelianas; aplicagdes da engenharia genética: clonagem,
transgénicos. Ecologia; Estudo da Biodiversidade; Interac@o entre os seres vivos: conceitos basicos em ecologia;
cadeias e teias alimentares; bioacumulacdo; relacSes ecoldgicas limitadoras do crescimento populacional;
Biodiversidade no planeta, no Brasil e na Bahia; espécies ameacadas; Ecossistemas do Brasil; biomas regionais e
praticas sustentaveis de convivéncia com 0s mesmos. Evolucdo: teoria de Lamarck; teoria de Darwin;
Neodarwinismo. Metodologia da Ciéncia.

311 a 315 / Professor de Educacéo Fisica — Ensino Fundamental Il

Legislacdo aplicada ao contexto Educacional: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo lll,
Secdo | — Da Educacéo, da Cultura e do Desporto, e alteracdes posteriores. Diretrizes e Bases da Educacgéo
Nacional (Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes posteriores). Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacéo Bésica (Resolugao CNE/CEB n° 04, de 13 de julho de 2010 e alterac¢des posteriores). Plano Nacional de
Educacéo (lei n°® 13.005/2014 e altera¢Bes posteriores). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.146, de 06
de julho de /2015 e alteracdes posteriores). Acesso da Pessoa com Deficiéncia a Educacéo (Decreto n° 3.298, de
20 de dezembro de 1999 e alteracdes posteriores). Atendimento Educacional Especializado (Decreto n° 7.611, de
17 de novembro de 2011 e alteracdes posteriores). Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional
Especializado na Educacgéo Bésica, modalidade Educacao Especial (Resolugdo n° 4, de 2 de outubro de 2009 e
alteracdes posteriores). Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1996 e alteracdes
posteriores). BNCC.

Conhecimentos Especificos: Préaticas corporais como textos culturais: cultura corporal de movimento e seus
diversos significados. A Educac¢éo Fisica e o paradigma da linguagem. Conhecimentos da cultura corporal —
brincadeiras e jogos, ginastica, esporte, capoeira, dancas e lutas. Atividade fisica e salde. Aspectos da
aprendizagem motora, corpo e movimento: categorias, dimensdes e praticas escolares. Os ritos da capoeira e sua
arte do movimento: performances e sua escolarizagdo. Aspectos socio-historicos da educacéo fisica. Politica
educacional e Educacéo Fisica. Escola, educacao do corpo e cultura corporal: memoria, legado e curriculo escolar.
Aspectos da competicdo e cooperacao no cendrio escolar. Escola e processo ensino-aprendizagem na Educagédo
Fisica. Educacéao Fisica e sociedade: a formac¢éo das criangas e da juventude para a saude corporal.

316 a 319 / Professor de Geografia — Ensino Fundamental i

Legislacdo aplicada ao contexto Educacional: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo |,
Sec¢do | — Da Educacéo, da Cultura e do Desporto, e alteracbes posteriores. Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional (Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes posteriores). Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacéo Basica (Resolugao CNE/CEB n° 04, de 13 de julho de 2010 e alterag8es posteriores). Plano Nacional de
Educacéo (lei n® 13.005/2014 e alteracdes posteriores). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146, de 06
de julho de /2015 e alteracBes posteriores). Acesso da Pessoa com Deficiéncia a Educacéo (Decreto n® 3.298, de
20 de dezembro de 1999 e alteracBes posteriores). Atendimento Educacional Especializado (Decreto n° 7.611, de
17 de novembro de 2011 e alteracdes posteriores). Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional
Especializado na Educacdo Béasica, modalidade Educacédo Especial (Resolucdo n° 4, de 2 de outubro de 2009 e
alteracdes posteriores). Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1996 e alteracfes
posteriores). BNCC.

Conhecimentos Especificos: A Geografia: conceituacao, divisdo e importancia. As correntes da Geografia. Os
métodos de analise empregados na analise geogréfica. Principais elementos de um mapa. As curvas de nivel na
andlise fisicogeografica. O espaco geogréfico e a sua dindmica ambiental e social. Paisagem rural. Os solos e as
atividades agricolas. Os climas e as atividades agricolas. Os principais sistemas agricolas do mundo. Paisagem
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urbana. Fung¢@es urbanas e redes de cidades. Problemas ambientais das grandes cidades. A infraestrutura urbana.
A fisionomia da superficie terrestre. A geocronologia. A Terra no Espaco. A Litosfera. A Atmosfera e Climas. A
Hidrosfera. A vida vegetal e animal da Terra. A dinamica da litosfera e os seus efeitos geolégicos e geograficos.
Orientagdo e Coordenadas Geograficas. Geografia da Populacdo. Geografia Urbana. Meio Ambiente e Politicas
Ambientais. A génese a evolucao do relevo terrestre. A compartimentacdo do relevo terrestre. Os corpos rochosos
e os solos. A dinamica atmosférica e os tipos climaticos. A dinAmica das superficies liquidas. A populacao mundial.
A distribuicdo e os movimentos da populacdo na superficie terrestre. A populacdo e as atividades econémicas. O
ser humano e a utilizacéo dos recursos naturais. A populacédo e o meio ambiente. Reconhecimento dos Dominios:
O dominio Amazénico, O dominio da Caatinga, O dominio do cerrado, O dominio da araucaria, O dominio da
Pradaria, O dominio dos Mares de Morros, As faixas de transi¢des, Os Continentes: Europa, Asia, Africa, América
— quadro natural, histérico, geopolitico, humano, econémico e social, Oceania: quadro natural, histérico, geopolitico,
humano, econémico e social, As Regibes Polares: quadro natural, humano, e pesquisas cientificas. Os conflitos
étnicos. As a¢Bes em defesa do meio ambiente. Os problemas ambientais e suas causas. As catastrofes ambientais
naturais e de causas antropicas. As éareas de economia subdesenvolvida. O desenvolvimento e o
subdesenvolvimento. A América Latina, a Africa e a Asia. Nacionalismos, separatismos e os focos de tenséo
mundial. As areas de economia desenvolvida. Os blocos econémicos e os interesses politicos. Os aspectos
econdmicos e politicos da Unido Europeia. O crescimento industrial do Japao. A América Anglo-Saxdénica. A Europa.
A Diviséo Internacional do Trabalho e da Produgé&o. O Estado Nacional e a Globalizacdo. O Capitalismo e a formacéo
do espaco geogréafico mundial. Guerra Fria e a nova ordem mundial. As mudang¢as no mundo globalizado: ambiente,
tecnologia, economia e sociedade; os blocos econémicos e as poténcias atuais. Geografia do Brasil: quadro natural,
historico, geopolitico, humano, econdmico e social; a modernizagéo e a inser¢édo do Brasil no mundo globalizado. O
espaco geogréafico brasileiro. Os principais aspectos do quadro natural brasileiro. A questdo ambiental no Brasil. A
ocupacédo produtiva do espaco brasileiro. O crescimento e a dindmica da populagéo brasileira. A urbanizacdo no
Brasil. A agricultura brasileira. Os conflitos agréarios. Aspectos sociais e econdmicos da Reforma Agraria. Os
desequilibrios regionais no pais. Aspectos geogréaficos das grandes regides brasileiras, segundo a classificacdo do
IBGE. A Regido Norte do Brasil. Os elementos mais expressivos do quadro natural da regido Norte. Os principais
problemas sociais e econémicos da Regido. China. Atualidades: internacional e nacional. Geografia do Par&. Ensino
de Geografia: O processo de ensino e aprendizagem em Geografia: concepg¢des, situagbes didaticas, contrato e
transposicao didatica, avaliacdo formativa, categorias geograficas, tempo didatico; A pedagogia das competéncias
e a pedagogia dos projetos: contextualizacdo e interdisciplinaridade no ensino da Geografia. A utilizacdo dos
documentos cartograficos (mapas, graficos e tabelas) no ensino de Geografia. Guerra na Ucrania. Cartografia.

320 a 324 / Professor de Histdria — Ensino Fundamental |
Legislacdo aplicada ao contexto Educacional: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo lll,
Secdo | — Da Educacéo, da Cultura e do Desporto, e alteracdes posteriores. Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional (Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes posteriores). Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacéo Bésica (Resolugao CNE/CEB n° 04, de 13 de julho de 2010 e alterac¢des posteriores). Plano Nacional de
Educacéo (lei n® 13.005/2014 e alterac¢des posteriores). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n°® 13.146, de 06
de julho de /2015 e alteragBes posteriores). Acesso da Pessoa com Deficiéncia a Educacgéo (Decreto n° 3.298, de
20 de dezembro de 1999 e alteracdes posteriores). Atendimento Educacional Especializado (Decreto n°® 7.611, de
17 de novembro de 2011 e alteracdes posteriores). Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional
Especializado na Educacao Béasica, modalidade Educacédo Especial (Resolucdo n° 4, de 2 de outubro de 2009 e
alteracdes posteriores). Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1996 e alteracfes
posteriores). BNCC.
Conhecimentos Especificos: Papel da area de Histéria no ensino fundamental diante da constru¢éo da cidadania.
Concepcdes tedricas do processo de ensino e aprendizagem de Histdria. Metodologia do ensino de Historia. Didatica
para ensino de Historia. Tendéncias pedagoégicas do ensino da Historia. Histéria no Ensino Fundamental:
conhecimento histérico e atitude historiadora. Metodologias Ativas. Novas midias e tecnologias digitais de
Informacado e comunicagéo aplicadas a Educagéo: sincronas e assincronas. Avaliagdo da aprendizagem. Critérios
de avaliagdo Estratégias de recuperacao de alunos com dificuldade no processo de constru¢cao do conhecimento.
O Aluno com Necessidades Educacionais Especiais — Deficiéncia Fisica e o Processo de Inclusédo Escolar. A Escola
Inclusiva. Histéria da historiografia, fontes histéricas e suas metodologias. Histéria e imagem, histéria da fotografia.
Economia, Sociedade e Cultura na Antiguidade: as primeiras civiliza¢cdes do Oriente, a civilizagao egipcia, grega e
romana. Idade Média e medievalidade: aspectos sociais, culturais e econdmicos. Renascimento. Idade Moderna:
transformacg@es culturais e expansao comercial. Absolutismo. Reforma e Contrarreforma. As grandes navegacdes
no século XV-XVI: processo de colonizacdo da América, contatos étnico- raciais, partilha de terras coloniais,
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economia, ascensdo e consolidacdo da burguesia. O trafico atlantico de africanos escravizados e escravidao
africana. lluminismo e Revolucdo Francesa. A afirmacdo do capitalismo e do liberalismo: Revolu¢do Industrial,
Ideologias do século XIX (liberalismo, socialismo utépico e cientifico, doutrina social da igreja, anarquismo). O Brasil
Colbnia: a sociedade, a economia, a atuagdo da Igreja Catdlica e dos jesuitas. Vinda da Familia Real para o Brasil.
A crise do sistema colonial no Brasil. Brasil Imperial: Independéncia, constituinte, sociedade escravista, cidadania,
estrutura e interpretacdes politicas, regéncia, revoltas regenciais, abolicionismo e crise do Império. Brasil
Republicano: Primeira Republica, Era Vargas, Ditadura Civil Militar, redemocratizacdo e contemporaneidade.
Histoéria da Bahia: a sociedade baiana no periodo colonial, sua participacdo no processo de Independéncia do Brasil.
Bahia imperial. A Bahia e o trafico atlantico e interprovincial de escravos. Resisténcia de negros e indigenas nos
periodos colonial e imperial da Histéria do Brasil. A Bahia, o 2 de Julho e seu significado social, politico e cultural.
Mundo contemporéneo: Primeira e Segunda Guerras Mundiais, Guerra Fria e Globalizacdo e geopolitica
contemporéanea.

325 a 327 / Professor de Lingua Inglesa — Ensino Fundamental ||

Legislacdo aplicada ao contexto Educacional: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo |,
Secédo | — Da Educacéo, da Cultura e do Desporto, e alteracdes posteriores. Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional (Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes posteriores). Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacao Béasica (Resolugcdo CNE/CEB n° 04, de 13 de julho de 2010 e alteracdes posteriores). Plano Nacional de
Educacao (lei n® 13.005/2014 e alteracfes posteriores). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.146, de 06
de julho de /2015 e alteracGes posteriores). Acesso da Pessoa com Deficiéncia & Educacgdo (Decreto n° 3.298, de
20 de dezembro de 1999 e alteracBes posteriores). Atendimento Educacional Especializado (Decreto n® 7.611, de
17 de novembro de 2011 e alteracdes posteriores). Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional
Especializado na Educac¢éo Bésica, modalidade Educacdo Especial (Resolugédo n° 4, de 2 de outubro de 2009 e
alteracdes posteriores). Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1996 e alteracbes
posteriores). BNCC.

Conhecimentos Especificos: Interpretagdo e compreenséo dos diversos aspectos textuais. Compreenséo geral
do texto. Palavras cognatas e falsos cognatos. Vocabulario. Aspectos gramaticais: conhecimento dos tempos e
modos verbais: regular/irregular verbs (simple present and simple past). Present continuous. Past continuous.
Present perfect and past perfect. Present perfect continuous, past prefect continuous. Future tense: will; going to —
nas diversas formas (afirmativa, negativa e interrogativa). Imperative. Modals: can, could, should, must, have, may.
Passive voice. Uso de preposi¢cdes e conjungdes. Formacgéo e classe de palavras; pronomes: personal pronouns
(object pronouns, subject pronouns); possessive pronouns; possessive adjectives; relative clauses:
who/that/which/whose/whom/where. Comparatives and superlatives: possessive case. Frist, secund and third
conditional; Tag question. Phrasal verbs. Direct speach and reported speach.

328 a 330 / Professor de Lingua Portuguesa — Ensino Fundamental I

Legislacdo aplicada ao contexto Educacional: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo lll,
Secdo | — Da Educacéo, da Cultura e do Desporto, e alteracdes posteriores. Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes posteriores). Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacao Béasica (Resolugcdo CNE/CEB n° 04, de 13 de julho de 2010 e alteracdes posteriores). Plano Nacional de
Educacéo (lei n® 13.005/2014 e alteragdes posteriores). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.146, de 06
de julho de /2015 e alteragBes posteriores). Acesso da Pessoa com Deficiéncia a Educacgéo (Decreto n° 3.298, de
20 de dezembro de 1999 e alteracdes posteriores). Atendimento Educacional Especializado (Decreto n® 7.611, de
17 de novembro de 2011 e alteracdes posteriores). Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional
Especializado na Educacgéo Basica, modalidade Educacdo Especial (Resolugdo n° 4, de 2 de outubro de 2009 e
alteracdes posteriores). Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1996 e alteracfes
posteriores). BNCC.

Conhecimentos Especificos: Interpretacdo de texto. Intertextualidade. Concep¢des da linguagem. Variagédo
linguistica. Transposicdo de Linguagens (interpretacédo de textos figurativos: graficos, tabelas e mapas, linguagem
nao-verbal x verbal de charges e tiras, artistica x cientifica). Reconhecimento do género e da estrutura textual:
narracao, dissertacdo e descricdo; Linguagem verbal e ndo-verbal. Fun¢des da linguagem. Figuras de linguagem.
Vicios de linguagem. As relag6es entre as palavras na frase: aspectos semanticos, morfolégicos e sintaticos. Oragao
e periodo (simples e composto). Estudo morfossintatico. A articulagdo das frases no texto: coesao e coeréncia.
Niveis de linguagem: Linguagem denotativa e linguagem conotativa. Fendmenos semanticos: sinonimia,
homonimia, antonimia, paronimia, hiponimia, hiperonimia, ambiguidade. Avaliacdo do processo ensino
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aprendizagem e de seus atores. Concelto de letramento: aplicagGes ao ensino aprendizagem de lingua portuguesa,
entre as quais: leitura como letramento, comunicagdo oral como letramento, pratica escrita como letramento.
Fonética e fonologia. Ortografia. Morfologia. Sintaxe. Vocabulario. Literatura Brasileira: Escolas Literarias — do
Quinhentismo a contemporaneidade.

331 a 334 / Professor de Matematica — Ensino Fundamental |l

Legislacdo aplicada ao contexto Educacional: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo |,
Secdo | — Da Educacéo, da Cultura e do Desporto, e alteracdes posteriores. Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional (Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteracdes posteriores). Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacéo Basica (Resolugdo CNE/CEB n° 04, de 13 de julho de 2010 e alteragdes posteriores). Plano Nacional de
Educacao (lei n® 13.005/2014 e alteracdes posteriores). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146, de 06
de julho de /2015 e alteragcBes posteriores). Acesso da Pessoa com Deficiéncia a Educacéo (Decreto n° 3.298, de
20 de dezembro de 1999 e alteracdes posteriores). Atendimento Educacional Especializado (Decreto n° 7.611, de
17 de novembro de 2011 e alteracdes posteriores). Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional
Especializado na Educacgéo Bésica, modalidade Educacao Especial (Resolugdo n° 4, de 2 de outubro de 2009 e
alteracdes posteriores). Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1996 e alteracbes
posteriores). BNCC.

Conhecimentos Especificos: NUumeros: opera¢des, multiplos, divisores, decomposicdo em fatore primos e resto
da divisdo de numeros inteiros; operacdes e representagcdes com numeros racionais; operagdes com irracionais e
aproximacdes por racionais; reta real; nocdes sobre operacdo e representacdo grafica de niUmeros complexos.
Contextos aplicados. Proporcionalidade: grandezas diretamente proporcionais, grandezas inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, graficos e tabelas. Contextos aplicados. Sequéncias e
regularidades: sequéncias aritmética e geométrica, férmulas recursivas e posicionais de sequéncias variadas;
nocdes elementares sobre séries. Contextos aplicados. Fungdes: equacgdes, inequacgdes e graficos de funcdes
polinomiais do 1° e do 2° grau, funcdes exponencial e logaritmica, fungfes trigonométricas seno, cosseno e
tangente. No¢Bes de dominio, imagem, composicdo e inversdo de fung¢des. Contextos aplicados. Matematica
financeira e comercial: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos e acréscimos. Contexto aplicados.
Medidas: sistema métrico decimal e conversdes de medidas. Contextos aplicados. Contextos aplicados. Sistemas
de equacgdes: resolucdo, interpretacdo, representacdo matricial e representacdo grafica. Polinbmios e equacdes
polinomiais: operagfes, valor numérico, raizes racionais, raizes e relagdo entre coeficientes, raizes reais e
complexas. Contagem: principio fundamental da contagem, permutacdes, arranjos e combinac¢fes. Contextos
aplicados. Nocdes de estatistica e probabilidade: probabilidade simples e condicional, probabilidade da unido e da
intersecc¢édo, probabilidade em espacos amostrais continuos, medidas de tendéncia central (moda, mediana, média
aritmética simples e ponderada) e de dispersdo (desvio médio, amplitude, varidncia, desvio padrdo); graficos
(histogramas, setores, infogréficos). Contextos aplicados. Geometria sintética: caracterizagdo e elementos de
figuras planas e espaciais, congruéncia e semelhanca de figuras planas e espaciais, razdo entre comprimentos,
areas e volumes de figuras semelhantes, teorema de Tales, relagbes métricas em figuras planas e espaciais,
trigonometria em triangulos retangulos, angulos e diagonais de figuras planas e espaciais, figuras planas e espaciais
inscritiveis e circunscritiveis, planificagdo de figuras espaciais, eixos de simetria de figuras planas e espaciais, lei
dos senos e dos cossenos. Contextos aplicados. Geometria analitica: coordenadas cartesianas de ponto no plano
e no espacgo, distancia entre pontos no plano e no espaco, equacdes da reta, paralelismo, perpendicularismo,
distancia entre pontos e reta, equacdes da circunferéncia no plano, equacdes e inequac¢des a duas incégnitas como
representacao algébrica de lugares geométricos no plano. Contextos aplicados. Nocdes de calculo diferencial e
integral com func@es polinomiais. Contextos aplicados. No¢des sobre histdria da matematica aplicada em situacdes
didaticas. Perspectivas inovadoras no curriculo e na avaliagdo em matematica. Perspectivas metodoldgicas
inovadoras no ensino de matematica: uso de calculadora e de tecnologia digital, uso de material concreto e
manipulativo, modelagem matematica, resolucdo de problemas, uso da internet como fonte de pesquisa e
aprofundamento, etnomatematica, no¢des basicas de uso do software Geogebra. Nogdes de interdisciplinaridade
da matematica com as ciéncias da natureza e com as ciéncias humanas.

335/ Veterinario
Constituicdo Federal (Art. 196 a 200). Lei n® 8.080/1990. Lei n°® 8.142/1990. Decreto n°® 7.508/2011. Conceitos de
salde, salde publica e saude publica veterinaria; Vigilancia em saulde: conceitos, principios e paradigmas.
Indicadores de salde; Zoonoses: Conceitos, Classificagdo, cadeia de transmisséo; Vigilancia Sanitaria: Conceitos,
Objetivos, Competéncias por niveis hierarquicos, fundamentacao tedrica, inspecgado sanitaria, principios basicos do
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direito sanitario, poder de policia, processo administrativo sanitario; Vigilancia Ambiental em Salde: Conceitos,
competéncias, Vigilancia de Riscos Ambientais Biolégicos: Controle de Hospedeiros e Reservatérios Animais:
principais zoonoses urbanas e suas medidas de controle e prevencdo, posse responsavel de animais, controle
populacional de caes e gatos, etc; Controle de Animais Sinantropicos e Peconhentos (controle de roedores urbanos,
morcegos em dareas urbanas, pombos, caramujos, escorpides e outros aracnideos, etc); Controle de vetores
(Culicideos e Flebotomineos); Vigilancia de Riscos Ambientais Ndo Biolédgicos: (Saneamento da agua: doencas de
veiculacao hidrica; Saneamento de residuossdélidos; Vigilancia e intervencéo em acidentes naturais); Educacéo para
a saude; Direito X Saude. Atencao Primaria a Saude (APS): conceitos, principios e organizacao no Brasil. Avaliacado
da Atencao Primaria em Salde. Cédigo de ética do médico veterinario.
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE TEMPO DE SERVIGO

Timbre do emitente (Raz&o Social, CNPJ, Endereco, Contato)

DECLARACAO DE TEMPO DE SEVICO

EMITENTE
Razéao Social
CNPJ

Org&o Expedidor

FUNCIONARIO / SERVIDOR

Nome completo

CPF

Datas de Admisséo / Demisséo / Cargo/Funcéo / Orgao/Setor / Lotag&o
Informac¢Bes complementares

Esta Declaragdo ndo contém emendas ou rasuras.
(Local/Data)

Nome completo do emitente Cargo do emitente Org&o/Setor do emitente
Matricula Funcional/Portaria de Contratacdo do emitente

Teixeira de Freitas — BA, 19 de marco de 2024

Marcelo Gusmao Pontes Belitardo
Prefeito Municipal
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CRONOGRAMA
PERIODO EVENTO LOCAL DE DIVULGACAO
Lancamento do Edital de Inscricdo Diario  Oficial do Municipio no endereco:
19/03/2024 www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus

Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br

20/03 a 07/04

Periodo de Inscri¢éo

Diario Oficial do Municipio no endereco:

2024 www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus
Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br

20e Solicitacdo de isencdo do pagamento da | Diario  Oficial do Municipio no enderego:

21/03/2024 taxa de inscrigéo www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus
Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br

Divulgac@o da relagdo de deferimentos e | Diario  Oficial do Municipio no enderego:

22/03/2024 indeferimentos de isencdo da taxa de | www.teixeiradefreitas.ba.qgov.br e no site do Notus
inscricao Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br

23 e Interposic@o de recursos contra os pedidos | Diario  Oficial do  Municipio no endereco:

24/03/2024 de isencdo do pagamento da taxa de | www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus
inscricao Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br

Divulgacdo do julgamento dos recursos | Diario Oficial do Municipio no endereco:

25/03/2024 contra os pedidos de isencédo do pagamento | www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus
da taxa de inscricdo Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br

Publicacdo da relacdo de candidatos | Didrio Oficial do Municipio no endereco:

10/04/2024 inscritos www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus
Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br

1lle Interposic@o de recurso contra a relacdo de | Diario  Oficial do Municipio no endereco:

12/04/2024 candidatos inscritos www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus
Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br

Divulgacéo do julgamento dos recursos | Didrio Oficial do Municipio no enderego:

16/04/2024 contra a relacdo de candidatos inscritos www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus
Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br

Publicacdo da relacdo de candidatos | Didrio Oficial do Municipio no endereco:

18/04/2024 inscritos pés-recursos www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus
Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br

Divulgacdo dos locais e horarios de | Diario Oficial do Municipio no endereco:

13/05/2024 realizagcdo das Provas Objetivas Escritas www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus
Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br

19/05/2024 Realizacdo das Provas Objetivas Escritas

Divulgagéo dos Gabaritos Diario Oficial do Municipio no endereco:

20/05/2024 www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus
Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br

2le Prazo para interposicéo de recursos contrao | Didrio  Oficial do  Municipio no endereco:

22/05/2024 Gabarito das Provas Objetivas Escritas www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus
Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br

Divulgacdo do julgamento dos recursos | Didrio Oficial do Municipio no enderego:

27/05/2024 contra o Gabarito www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus
Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br

Divulgacéo do Resultado Parcial das Provas | Didrio  Oficial do  Municipio no endereco:

31/05/2024 Objetivas Escritas www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus
Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br

01e02 Prazo para interposicao de recursos contrao | Diario  Oficial do  Municipio no endereco:

06/2024 Resultado Parcial das Provas Objetivas | www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus
Escritas Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br

Divulgacdo do julgamento dos recursos | Diario Oficial do Municipio no endereco:

03/06/2024 contra o Resultado Parcial das Provas | www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus

Objetivas Escritas

Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br
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Rua Francisco Rocha Pires, 230 — Apto. 102 — Centro — Jacobina — Bahia — CEP 44 700-000

Tel.: (74) 99923-4030 / (74) 98852-2168 e-mail: contato@notusinstituto.com.br
Site: www.notusinstituto.com.br

PREFEITURA DE TEIXEIRA DE FREITAS
Av. Marechal Castelo Branco, 145 — Centro
(73) 3011-0306 / 3011-0307

Divulgacdo do Resultado Final das Provas

Diario Oficial do Municipio no endereco:

03/06/2024 Objetivas Escritas www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus
Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br
Homologagdo do Resultado Final das | Diario Oficial do Municipio no enderego:
03/06/2024 Provas Objetivas Escritas www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus
Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br
04 a Convocacao dos candidatos aprovados para | Diario  Oficial do  Municipio no endereco:
07/06/2024 entrega de Titulos e Convocagdo dos | www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus
candidatos aprovados para a Prova Pratica | Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br
Analise da Prova de Titulos
08 a
16/06/2024
Realizacéo da Prova Pratica Diario Oficial do  Municipio no endereco:
12/06/2024 www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus
Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br
Divulgacdo do Resultado Parcial da Prova | Diario Oficial do Municipio no endereco:
17/06/2024 Pratica de Titulos www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus
Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br
18 e Prazo para interposicdo de recursos contrao | Diario  Oficial do Municipio no endereco:
19/06/2024 Resultado Parcial da Prova Préatica e da | www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus
Prova de titulos Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br
Divulgacdo do julgamento dos recursos | Diario Oficial do Municipio no enderego:
21/06/2024 contra o Resultado Parcial da Prova Préatica | www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus
e da Prova de titulos Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br
Divulgacéo do Resultado Final da Prova | Diario Oficial do Municipio no endereco:
21/06/2024 Pratica e de titulos www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus
Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br
Divulgacéo do Resultado Final do Processo | Diario  Oficial do Municipio no endereco:
25/06/2024 Seletivo — 12 e 22 Fases: www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus
— Prova Objetiva Escrita + Prova de Titulos | Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br
— Prova Objetiva Escrita + Prova Prética
Convocacgdo dos candidatos cotistas para | Diario  Oficial do Municipio no endereco:
25/06/2024 procedimento de verificacdo da condicdo | www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus
declarada para concorrer as vagas | Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br
destinadas ao candidato negro ou
afrodescendente pela Comissdo Avaliadora
composta pela Prefeitura Municipal de
Teixeira de Freitas — BA
Avaliacdo dos candidatos cotistas no | Diario Oficial do Municipio no endereco:
26 a procedimento de verificacdo da condicdo | www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus
29/06/2024 declarada para concorrer as vagas | Instituto no enderego: www.notusinstituto.com.br
destinadas ao candidato negro ou
afrodescendente pela Comissdo Avaliadora
composta pela Prefeitura Municipal de
Teixeira de Freitas — BA
Divulgacdo do resultado de avaliacdo dos | Diario  Oficial do Municipio no endereco:
01/07/2024 candidatos cotistas no procedimento de | www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus

verificacdo da condicdo declarada para
concorrer as vagas destinadas ao candidato
negro ou afrodescendente pela Comissédo
Avaliadora composta pela Prefeitura
Municipal de Teixeira de Freitas — BA

Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br
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Tel.: (74) 99923-4030 / (74) 98852-2168 e-mail: contato@notusinstituto.com.br
Site: www.notusinstituto.com.br

PREFEITURA DE TEIXEIRA DE FREITAS
Av. Marechal Castelo Branco, 145 — Centro
(73) 3011-0306 / 3011-0307

02/07/2024

Prazo para interposicao de recurso contra o
resultado de avaliagdo dos candidatos
cotistas no procedimento de verificagdo da
condicao declarada para concorrer as vagas
destinadas ao candidato negro ou
afrodescendente pela Comissdo Avaliadora
composta pela Prefeitura Municipal de
Teixeira de Freitas — BA

Diario Oficial do Municipio no endereco:
www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus
Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br

03/07/2024

Divulgacdo do julgamento dos recursos
contra o resultado de avaliacdo dos
candidatos cotistas no procedimento de
verificagdo da condicdo declarada para
concorrer as vagas destinadas ao candidato
negro ou afrodescendente pela Comissédo
Avaliadora composta pela Prefeitura
Municipal de Teixeira de Freitas — BA

Diario Oficial do Municipio no endereco:
www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus
Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br

04/07/2024

Homologagdo do Resultado Final do
Processo Seletivo e Homologagdo do
Processo Seletivo

Didrio  Oficial do Municipio no enderego:
www.teixeiradefreitas.ba.gov.br e no site do Notus
Instituto no endereco: www.notusinstituto.com.br

Teixeira de Freitas — BA, 19 de marco de 2024

Marcelo Gusmao Pontes Belitardo

Prefeito Municipal
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