PREFEITURA MUNICIPAL DE MONSENHOR TABOSA

ESTADO DO CEARA

Monsenhor Tabosa ; . '
Constrinds a Tara de Todos Nos. Secretaria Municipal de Saude

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO
N° 002/2019
PROCESSO SELETIVO PARA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

A Prefeitura Municipal de Monsenhor Tabosa — CE, através da Secretaria Municipal de
Saude, com endereco na Avenida Honorio Melo, n°® 19, Centro, torna publico, para
conhecimento dos interessados, que de acordo com a Lei Federal 11.350/2006 de 05 de
outubro de 2006 e Lei Organica Municipal de 05 de abril de 1990, que realizarda PROCESSO
SELETIVO DE PROVAS E TITULOS objetivando a contratacdo de AGENTE COMUNITARIO

DE SAUDE de acordo com as condicGes estabelecidas neste Edital e na legislag&o vigente.

1. DO OBJETO

Trata-se de um processo seletivo destinado para portadores de diploma de ensino médio,
com vista ao preenchimento de 16 (dezesseis) vagas, considerando cadastro de reserva.
O presente processo seletivo simplificado visa habilitar, por periodo de 12 meses, podendo
ser renovado por igual periodo, profissionais de nivel médio para atuarem como Agentes
Comunitérios de Saude — ACS da rede de saude do municipio de Monsenhor Tabosa nas

Equipes de Saude da Familia-ESF do municipio nas seguintes areas:

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 A selecéo regida por este Edital sera realizada por uma comissdo organizadora vinculada
a Secretaria Municipal de Saude de Monsenhor Tabosa. Este Processo Seletivo reger-se-&, em
todas as suas etapas, pelas normas constantes neste Edital, publicado no endereco eletrénico da

Prefeitura Municipal de Monsenhor Tabosa (https://www.monsenhortabosa.ce.gov.br/) e no prédio

da Secretaria Municipal de Saude, situada na Avenida Hondrio Melo, n°® 19, Centro,
Monsenhor Tabosa-CE.
2.1.1 O presente Edital ter4 sua validade, para efeito de convocagdo e posse do

cargo preterido entre a sua publicacdo e data de homologacéo.
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2.2 Os participantes classificaveis, de acordo com a ordem de classificacdo, poderdo ser

convocados para entrega de documentos, nos casos de vacancia ou desisténcia.

2.3 Poderdo participar do presente processo seletivos quaisquer interessados que atendam

aos requisitos de escolaridade/formacao previstos neste Edital.

2.4 O descumprimento desses requisitos podera ocasionar, sob pena de desclassificacao

caso o0 participante ndo comprove as condi¢cdes estipuladas, no ato da inscri¢ao.

2.5 As datas previstas ao longo deste Edital, inclusive a dos quadros constante no anexo (ll1)-
calendario de atividades poderdo ser alteradas, sem aviso prévio e segundo critérios de
conveniéncia e oportunidade, desde que comunicadas e divulgadas antes da realizacdo da
etapa/ato ao qual se refere, por meio do endereco eletrénico da Prefeitura Municipal de

Monsenhor Tabosa (https://www.monsenhortabosa.ce.qov.br/).

2.5 Os seguintes anexos séo partes integrantes deste Edital:

2.6 Os trabalhos referentes ao processo seletivo, regidos por este Edital sob a coordenacao

organizadora vinculada a Secretaria Municipal de satde terminardo com as convocacgdes dos
classificados e, por mera conveniéncia e oportunidade, dos classificaveis, devendo o
resultado final ser enviado a publicacdo no endereco eletronico da Prefeitura Municipal de

Monsenhor Tabosa (https://www.monsenhortabosa.ce.gov.br/).

3. DAS OBRIGACOES GERAIS DO PARTICIPANTE

3.1 Cumprir, rigorosamente, 0 estabelecido neste Edital, ndo podendo alegar o
desconhecimento das clausulas e condicdes nele contidas e as quais, desde ja, os
participantes se vinculam.

3.2 Certificar-se, antes de inscrever-se, que preenche todos os requisitos exigidos para o
ingresso na vaga pretendida de ACS, regido pelo presente Edital, que disponibiliza vaga para

portadores de certificado ou diploma de ensino médio reconhecido pelo MEC.
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3.3 Verificar obrigatoriamente através do endereco eletronico da Prefeitura
Municipal de Monsenhor Tabosa (https://www.monsenhortabosa.ce.gov.br), o local de provas
e calendario das atividades contido no anexo (lIll) deste Edital.
3.4 E de responsabilidade do participante, acompanhar todo o calendario de atividades,
previstos no anexo (lll) deste Edital. A Prefeitura Municipal de Monsenhor Tabosa utilizara

seu endereco eletrénico para divulgar as informagdes oficiais desta selegao.
4. DAS INSCRICOES

4.1. Documentacao necessaria para inscri¢ao:
a) Documento de identificacdo comfoto. Devera ser apresentado cépia simples frente e
Verso;
b) CPF (copiasimples);
c) Comprovante de escolaridade, através do certificado/diploma de conclusdo do
ensino meédio reconhecido pelo MEC,;

d) Comprovante de residéncia luz, telefone ou extrato bancério (cépia simples);

4.2 A inscrigdo do participante implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
e condicdes estabelecidas neste Edital, incluindo seus anexos, eventuais aditivos e
corrigendas, que sera disponibilizado no endereco eletrbnico da Prefeitura
(https://www.monsenhortabosa.ce.gov.br), das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

4.3 As informacfes prestadas na inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
participante dispondo a comissdo organizadora do certame o direito de excluir da
selecédo aquele que ndo preencher os requisitos prescritos neste Edital.

4.4 A inscricdo consistira na entrega dos documentos descritos neste Edital,
EXCLUSIVAMENTE na sede da Secretaria Municipal de Saude, especificamente

com um membro da comissao organizadora.

4.5 Ao se inscrever, o participante autoriza, INCONDICIONALMENTE, que sejam usados métodos

de avaliagdo documental, subjetivas, e outros que sejam necessarios para o perfeito registro de
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sua participacado e de seu desempenho.

4.6 E vedada a inscricdo neste Processo Seletivo de quaisquer membros da Comiss&o do
Processo Seletivo. Serd destituido da Comissdo, se constatado em qualquer fase do
Processo Seletivo, o membro que tiver qualquer parentesco até terceiro grau, com O0S

candidatos escritos;

5. DO ATENDIMENTO ESPECIAL

5.1 As pessoas, portadora de necessidades especiais poderdo participar da selecao,
regulamentado por este Edital, desde que sua necessidade especial seja compativel com as
atribuicdes para o qual concorre e observada as regras estabelecidadas pela Lei federal n®
7.853 de 24 de outubro de 1999, regulamentada pelo Decreto Federal n® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, cujo Art. 4° foi alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 03 de
dezembro de 2004.
5.1.1 Nesse sentido, resguardadas as condicbes previstas pelo Decreto mencionado,
participardo da selecdo em igualdade de condigcbes com os demais participantes, no que
concerne ao contetdo de provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacgdo, exigido aos
demais participantes para aprovacao.
5.2 O participante que necessite de atendimento especial devera, OBRIGATORIAMENTE, no
ato da inscri¢cdo, em sua &rea individual, preencher o campo destinado a esta solicitacéo,
assim como, entregar a copia do laudo médico informando o que se segue nas seguintes
condicdes:

a) Nome legivel e completo do participante;

b) Nome e telefone para contato do médico que forneceu o atestado;

c) Numero de registro do profissional no Conselho Profissional (respectiva categoria);

d) Indicacdo do tipo de necessidade especial de que € portador, inclusive constando o

Cadigo Internacional de Doencas (CID);

e) Indicacdo pelo médico que o participante estd apto a desenvolver as atribuicdes
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Misonho Tabos
especificas descritas neste Edital, podendo concorrer a vaga pretendida;

f) Validade do documento de, no minimo, 60 (sessenta) dias, contados de sua emisséao;

6. DO PROCESSO SELETIVO E DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS
ETAPAS
6.1 O Processo Seletivo regido por este Edital sera realizado em trés etapas das
quais:
12 ETAPA: Prova Objetiva — carater classificatério e eliminatorio;
22 ETAPA: Titulos — caréter classificatorio;
3° ETAPA: ENTREVISTA — carater classificatorio;

6.2 DA APLICACAO TEORICA ESCRITA (OBJETIVA)- 1° ETAPA

6.2.1 A prova teérica escrita (objetiva) sera aplicada somente na cidade de Monsenhor
Tabosa-CE, no dia 04 de maio de 2019, local: escola Vicente Ribeiro do Amaral, no
horéario de 8:00 as 12:00 horas com duracéo total de 04 (quatro) horas. Em nenhuma
hipétese o participante podera realizar a prova tedrica escrita fora da data e local

determinados para execucdo do processo seletivo regido por este Edital.

6.2.2 A prova objetiva sera elaborada por banca prépria composta por uma Comissao

Especial nomeada pela Secretaria Municipal de Saude de Monsenhor Tabosa

6.2.3 O candidato devera comparecer ao local de prova, com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos munidode:

a) Comprovante de inscricéo;
b) Documento de identidade original com foto;
c) Caneta esferografica de tinta preta;

6.2.4 O comprovante de inscri¢do ndo tera validade como documento de identidade.
6.2.5 Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o

atraso ou auséncia do candidato.
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6.2.6 No dia da realizac&o da prova, ndo sera permitido ao candidato, consultas
bibliograficas de qualquer espécie, bem como usar no local da prova, aparelhos
eletrbnicos, boné, chapéu e oculos de sol. O descumprimento desta instrucéo

implicara na elimina¢do do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

6.2.7 A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova
deveralevar um acompanhante de maior idade, que ficard em sala reservada para essa
finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata nesta

condicdo que ndo levar acompanhante, ndo podera realizar a prova.

6.2.8 A prova sera composta por 30 (trinta) questbes objetivas, com 04 (quatro)

alternativas cada questéao (a, b, c, d);

6.2.9 A Prova Obijetiva valera 60 (sessenta) pontos. Cada questdo da Prova Objetiva

valera 02 (dois) pontos. A provatera duracéo de 4 (quatro) horas;

6.2.10 No atoda realiza¢do da prova, o candidato receberé a Folha de respostas e 0
caderno de provas contendo as questdes. O candidato ndo podera retirar-se da sala de

provalevando qualquer um desses materiais, exceto transcorrido duas horas de prova.

6.2.11 Seréa considerado APROVADO na Prova Objetiva o candidato que obtiver
aproveitamento nos pontos previstos, de no minimo 50% (cinquenta por cento) do
valor da prova e que nao tiverem faltado ou obtido aproveitamento nulo em qualquer

umadasareas de conhecimento dasprovas.

6.2.12  Para obter pontuacao no item, o candidato devera marcar um, e somente um,

dos campos do Cartdo-Resposta,

6.2.13 O candidato deveréatranscrever as respostas das provas objetivas para o Cartdo

Resposta, que sera o Unico documento valido para a correcao das provas.
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O preenchimento do Cartdo-Resposta sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes contidas neste
Edital e no Cartdo-Resposta. Em hip6tese alguma haverd substituicdo do Cartéo-

Resposta por erro do candidato.

6.2.14 Sera considerado faltoso o candidato que deixar de assinar a Lista de

Presenca, e o Cartdo-Resposta, SENDO ELIMINADO DO PROCESSO.

6.2.15 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagdo da prova depois

de transcorrida uma hora do inicio da mesma.

6.2.16 Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala, s6 poderédo sair quando o ultimo

terminar e entregar a prova, mediante assinatura dos trés.

6.2.17 Sera eliminado nesta Etapa o candidato que:

a) Nao comparecer para realizagao da prova;

b) N&o apresentar no dia da prova o documento de identificagédo com foto e 0
comprovante deinscricao;

¢) Nao obtiver o minimo de 50% (cinquenta) de acerto na prova objetiva;

6.2.17 A lista de classificacdo dos candidatos ser& divulgada no endereco eletrénico
da Prefeitura Municipal de Monsenhor Tabosa
(https://www.monsenhortabosa.ce.gov.br/).

6.2.19 O portéao de acesso ao local da prova sera fechado as 07h50min.

6.3 DOS TITULOS- 2° ETAPA

6.3.1 Processo Seletivo para as vagas de Agente Comunitario de Saude sera
realizado também com contagem de titulos.

a) Os titulos dos candidatos classificados na 12 Etapa, deverdo ser entregues no
dia 14 de maio de 2019 das 8:00 as 13:00 horas, na Secretaria Municipal de
Saude de Monsenhor Tabosa, situada a Avenida Honorio Melo, n° 19, bairro
Centro, Monsenhor Tabosa;

b) Os titulos deverdo ser entregues em coépias simples, em envelope lacrado,

com a identificacdo do candidato colado na capa do envelope;
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¢) Havera conferéncia dos titulos no momento da entrega documental;

6.3.2 O candidato podera apresentar no maximo até sete titulos;

6.3.3 Somente serdo considerados os titulos oriundos de cursos realizados na area
da saude;

6.3.4 Para o candidato ao cargo de ACS, seguem os critérios de pontuacéao referente

aos titulos:
TITULOS QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL
(MAXIMO) MINIMO MAXIMO

I. Curso de nivel técnico em saude
(enfermagem1 radio|0gia1 salude | 1 CURSO 10 PONTOS 10 PONTOS 10 PONTOS
bucal).
Il. Curso na area pleiteada com carga
horariaigual ou superior a 20horas. 2 CURSOS 1 PONTO 2 PONTOS 2 PONTOS
lll. Experiéncia na area pleiteada
(comprovar mediante declaracdo da | 2 ANOS 3 PONTOS 6 PONTOS 6 PONTOS

Secretaria Municipal de Saude)

IV. Participagdo em  eventos:
pa|estras, Seminérios, féruns ou 2 EVENTOS 1 PONTO 2 PONTOS 2 PONTOS

eventos similares

20 PONTOS

6.4 ENTREVISTA- 3° ETAPA

6.4.10s candidatos aprovados na 12 Etapa passarao obrigatoriamente por uma entrevista

com Psicologo da Secretaria Municipal de Saude, de carater classificatorio.

6.4.2 A entrevista sera aplicada no dia 20 de maio de 2019, no horério de 8:00 as11:30 e
13:30 as 16:00 horas, na Secretaria Municipal de Saude, na qual sera realizada conforme

ordem de chegada e distribuicdo de senhas.

6.4.3 O candidato que ndo comparecer para a Entrevista no dia citado acima, sera
considerado ELIMINADO do Processo.

6.4.4 A avaliacdo sera composta por 10 (dez) itens com valor de 2,0 pontos cada,
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totalizando 20 (vinte) pontos.

6.4.5 Esta etapa n&o tera recurso.

7. DOS RECURSOS

7.1 A partir da publicacdo do Edital, os prazos estabelecidos no anexo (lll) — calendario de
atividades € IMPRORROGAVEIS.

7.2 Somente serdo considerados (recebidos) os recursos interpostos no prazo estipulado para

cada etapa a que se refere.

7.3 O participante devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, hdo devendo interpor

recurso coletivo, nem as razdes serem idénticas a de outro participante.

7.4 A comissdo executora do processo seletivo CONSTITUI ULTIMA INSTANCIA PARA
RECURSO, sendo soberano em suas decisdes, razao pela qual ndo caberéo recursos

adicionais.

7.5 O candidato que desejar interpor recursos dispora de 02 (dois) dias a contar da

divulgacéo dos resultados conforme cronograma em Anexo (l11).

7.6 Caberd interposicdo de recursos, devidamente fundamentados a comissédo
executora do processo seletivo, contra resultados de decisao, assim entendidos:

a) Contra gquestdes da prova tedrica escrita (objetiva) e gabarito preliminar da prova

tedrica escrita (objetiva) referente a primeira etapa;
b) Contra resultado individual da prova de titulos referente a segunda etapa,;

c) N&o cabe recurso referente a 3° etapa desse processo seletivo no que tange a

avaliacdo subjetiva dos candidatos;
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7.7 Serao indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Comissédo Executora do processo seletivo;

b) que estejam em desacordo com as especificacdes contidas neste Edital,

¢) cuja fundamentacdo ndo corresponda a situacao recorrida;

d) sem fundamentacdo e/ou com fundamentagdo inconsistente, incoerentes ou
intempestivos;

e) que impossibilite a leitura (ilegiveis e/ou em outro idioma);

7.8 O candidato devera pessoalmente, se dirigir a Secretaria de Saude, situada na
Avenida Hondrio Melo n° 19, Centro, Monsenhor Tabosa-CE e protocolar o recurso para a
Comissao do Processo Seletivo nas datas e horarios previstos no Anexo (lI) deste Edital.
7.9 Se do exame de recursos resultarem anulacdo de questdo integrante de prova, a
pontuacdo correspondente a essa questdo sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de teremrecorrido.

7.10 Se houver alteracdo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de
questdo integrante de prova, essa alteracdo valera para todos os candidatos,
independentemente de teremrecorrido.

7.11 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteracdes de gabarito
serdo divulgadas no endereco eletronico da Prefeitura Municipal de Monsenhor Tabosa
(https://www.monsenhortabosa.ce.gov.br/) e no mural da Secretaria Municipal de
Monsenhor Tabosa situada na Avenida Honorio Melo n°19, Centro, quando dadivulgacdo do
gabaritodefinitivo. Ndo serdo encaminhadasrespostasindividuais aos candidatos.

7.12 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do
prazo. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de
gabarito oficial definitivo.

7.13 Orecurso devera ser interposto em ficha propria, modelo em ANEXO (V).

7.14 Uma vez FINALIZADO o procedimento e CONFIRMADA a interposi¢ao de recurso, ao
Participante, ndo mais sera permitido formalizar recurso com relacdo ao mesmo objeto,

nem alterar o existente.
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8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
8.1 Em caso de empate na nota final no Processo Seletivo, 0 desempate ocorrera na
seguinte ordem:
a) obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Especificos;
b) obtiver a maior nota na prova objetiva de Lingua Portuguesa;

C) obtiver a maior nota na prova objetiva de conhecimentos gerais acerca do municipio
de Monsenhor Tabosa.

d) Persistindo o empate, o candidato com maior idade cronoldgica.

9. DA VALIDADE

O Processo Seletivo Simplificado tera validade por 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por

uma unica vez por igual periodo pelo Prefeito Municipal.

10. DA DIVULGA(}AO DOSRESULTADOS
A divulgacao de todas as etapas do Processo Seletivo seré publicada no mural da sede
da Secretaria Municipal de Saude de Monsenhor Tabosa, situada na Avenida Hondrio
Melo, n°. 19, Centro, e no endereco eletronico da Prefeitura Municipal de Monsenhor
Taboa (https://www.monsenhortabosa.ce.gov.br/), conforme datas e horérios previstos no

Anexo Ill deste Edital.

11. DA JORNADA DE TRABALHO

O Agente Comunitario de Saude cumprira jornada de trabalho de 08 (oito) horas diarias,
de segunda a sexta-feira, totalizando 40 horas semanais podendo, excepcionalmente, ser
convocado para jornada de trabalho de campo e campanhas em fins de semana e
feriados quando necessério, sendo obrigatério o comparecimento de acordo com a
escala de trabalho estabelecida pela Secretaria Municipal de Saude, podendo ser

advertido por escrito o candidato que ndo se adequar a mesma.
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12. DA CONVOCACAO E INVESTIDURA DO CARGO

12.1 A convocacdo do candidato classificado para ocupar a vaga sera efetuada pela
Secretaria Municipal de Saude, de acordo com a listagem final, observada rigorosamente
a ordem de classificagao, conforme necessidade.

12.2 O ndo comparecimento do candidato no prazo de 48 horas, contados da data da
convocagdo, implicard na sua reclassificacdo, assumindo o Ultimo lugar na lista de
aprovados.

12.3 A contratacdo de que trata este Edital, dar-se-4 mediante celebragdo de contrato
administrativo de prestacdo de servicos pela Administracdo Publica e pelo profissional

contratado.

12.4 Oquantitativo aser contratado sera o constante no quadro de vagas deste Edital. No ato
da convocacao o candidato devera entregar os seguintes documentos:

|. Duas fotos 3x4recentes;

Il. Atestado de saude ocupacional;

[ll. Cépia autenticada do CPF;

IV. Cépia autenticada do Documento de Identidade;

V. Cépia autenticada do Titulo de eleitor e comprovante de quitacéo eleitoral,

VI. Copia autenticada da CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

VII. Cartdo PIS/PASEP (se possuir);

VIIl. Comprovante de residéncia;

IX. Comprovante de contabancaria;

X.Cépia autenticada da Formagéo académica/titulagao;

XI. Cépia autenticada do Registro no Conselho de Classe em caso de fungéo regulamentada

por Lei;

XIl. Declaragéo de ndo acumulagdo de cargo publico;

Xlll. Cépia autenticada do Certificado de reservista, no caso de ser candidato do sexo

masculino;

XIV.Cépia autenticada da Certiddo de nascimento ou casamento;

XV.Copia autenticada da Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos;
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XVI.Declaragéo de bens que constituem seu patriménio;

XVII. Declaracéo de dependentes para fins de Imposto de Rendas;

XVIIl.Numero de telefone;

XX. Certidao Negativa de Divida a Fazenda Municipal;

XXI. Atestado de Antecedentes Criminais

Paragrafo Unico — O ndo cumprimento do disposto no caput deste artigo implicara na

eliminacdo do candidato

13. DASATRIBUICOES DO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE -ACS

13.1 O Agente Comunitario de Saude - ACS tem como atribui¢cdo o exercicio de atividades
de prevencdo de doencas e promocao da saude, mediante acdes domiciliares ou
comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do

SUS e sob supervisédo do gestor municipal, através da Secretaria Municipal de Saude.

13.2 Sao consideradas atividades do Agente Comunitario de Saude, conforme PORTARIA
N° 2.436, DE 21 DE SETEMBRO DE 2017, entre outras afins:

a) Atribuicdes comuns a outra categoria:

| - Realizar diagnéstico demogréfico, social, cultural, ambiental, epidemiolégico e
sanitario do territério em que atuam, contribuindo para o processo de territorializacdo e

mapeamento da area de atuacdo da equipe;

Il - Desenvolver atividades de promocdo da saude, de prevencdo de doencas e
agravos, em especial aqueles mais prevalentes no territério, e de vigilancia em saude, por
meio de visitas domiciliares regulares e de ac¢des educativas individuais e coletivas, na UBS,
no domicilio e outros espacos da comunidade, incluindo a investigacdo epidemioldgica de
casos suspeitos de doencas e agravos junto a outros profissionais da equipe quando

necessario;
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lll - Realizar visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento da
equipe e conforme as necessidades de saude da populacdo, para 0 monitoramento da
situacdo das familias e individuos do territério, com especial atencdo as pessoas com

agravos e condi¢des que necessitem de maior numero de visitas domiciliares;

IV - Identificar e registrar situagdes que interfiram no curso das doengas ou que tenham
importancia epidemiolégica relacionada aos fatores ambientais, realizando, quando

necessario, blogueio de transmisséo de doencas infecciosas e agravos;

V - Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doencas

e medidas de prevencao individual e coletiva;

VI - Identificar casos suspeitos de doencas e agravos, encaminhar 0s usuarios para a
unidade de saude de referéncia, registrar e comunicar o fato a autoridade de saude

responsavel pelo territorio;

VII - Informar e mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo

ambiental e outras formas de intervencé&o no ambiente para o controle de vetores;

VIII - Conhecer o funcionamento das acdes e servicos do seu territdrio e orientar as

pessoas quanto a utilizacdo dos servigos de saude disponiveis;

IX - Estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area

da saude;

X - ldentificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes
intersetoriais de relevancia para a promocdo da qualidade de vida da populacdo, como

acOes e programas de educacao, esporte e lazer, assisténcia social, entre outros; e

Xl - Exercer outras atribuicbes que |hes sejam atribuidas por legislacdo especifica da

categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito Federal.

Av. Hondrio Melo, 19 — Centro — Tel/Fax: (0xx88) 3696.2175 — E-mail: saudemt@hotmail.com
Monsenhor Tabosa — Ceara




el

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONSENHOR TABOSA
Monsenhor Tabosa ESTADO DO CEARA

Secretaria Municipal de Saude

b) Atribuicdes especificas do ACS:

| - Trabalhar com adscricdo de individuos e familias em base geografica definida e
cadastrar todas as pessoas de sua area, mantendo os dados atualizados no sistema de
informacéo da Atencdo Basica vigente, utilizando-os de forma sistematica, com apoio da
equipe, para a analise da situacdo de saude, considerando as caracteristicas sociais,
econbmicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas do territério, e priorizando as

situacbes a serem acompanhadas no planejamento local,

Il - Utilizar instrumentos para a coleta de informagBes que apoiem no diagnéstico

demografico e sociocultural da comunidade;

lll - Registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das ac¢des de saude, os

dados de nascimentos, Obitos, doencas e outros agravos a saude, garantido o sigilo ético;

IV - Desenvolver acbes que busquem a integracdo entre a equipe de saude e a
populacdo adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de

acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividades;
V - Informar os usuarios sobre as datas e horarios de consultas e exames agendados;

VI - Participar dos processos de regulacdo a partir da Atencdo Basica para
acompanhamento das necessidades dos usudrios no que diz respeito a agendamentos ou

desisténcias de consultas e exames solicitados;

VII - Exercer outras atribuicbes que lhes sejam atribuidas por legislacao especifica da

categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito Federal.

b.1) Poderéo ser consideradas, ainda, atividades do Agente Comunitario de Saude, a
serem realizadas em carater excepcional, assistidas por profissional de saude de nivel
superior, membro da equipe, apés treinamento especifico e fornecimento de equipamentos
adequados, em sua base geogréfica de atuacédo, encaminhando o paciente para a unidade
de saude de referéncia.
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| - aferir a presséao arterial, inclusive no domicilio, com o objetivo de promover saude e

prevenir doengas e agravos;

Il - realizar a medicdo da glicemia capilar, inclusive no domicilio, para o
acompanhamento dos casos diagnosticados de diabetes mellitus e segundo projeto
terapéutico prescrito pelas equipes que atuam na Atencao Basica,

lll - afericdo da temperatura axilar, durante a visita domiciliar;

IV - realizar técnicas limpas de curativo, que séo realizadas com material limpo, agua
corrente ou soro fisiologico e cobertura estéril, com uso de coberturas passivas, que

somente cobre a ferida; e

V - Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a

responsabilizacdo pelo acompanhamento da pessoa,

VI - Planejar, gerenciar e avaliar as acbes desenvolvidas pelos ACS e ACE em

conjunto com os outros membros da equipe; e

VII - Exercer outras atribuic6es que sejam de responsabilidade na sua area de atuacao.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 A inscricao do candidato implicara na aceitacao das normas para o Processo

Seletivo contidas nos comunicados neste Edital e em outros a serem publicados.

14.2 E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publicacdo de todos os

atos, editais ecomunicados referentes a este Processo Seletivo.

14.3 O candidato podera obter informagdes referentes ao Processo Seletivo na Secretaria

Municipal de Saude, situado na Av. Honério Melo, n°. 19, Centro.

14.4 Nao serao dadas, por telefone, informacgdes a respeito de datas, locais e horéarios de
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realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s

comunicados a serem divulgados.

14.5 Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferente dos predeterminados
em Edital ou em comunicado. Quaisquer alteracbes nas regras fixadas neste Edital so

poderé&o ser feitas por meio de Edital de retificagéo.

14.6 Transpostas todas as fases do Processo Seletivo, a administracdo publica através do

Prefeito Municipal, publicara a homologacéo do resultado final.

14.7 O Edital de homologacédo do resultado final serd divulgado na sede da Secretaria
Municipal de Saude, situada na Avenida Hondrio Melo, n°® 19, Centro, e no endereco
eletrénico da Prefeitura Municipal de Monsenhor Tabosa
(https://www.monsenhortabosa.ce.gov.br/).
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ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO PARA O PROCESSO DE SELECAO PUBLICA PARA O CARGO DE AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE

INSCRICAON®___ ESF/AREA:
NOME:

IDENTIDADE (RG): Orgéo Expedidor:
CPF: DATA DE NASCIMENTO: I/
SEXO:( )Feminino () Masculino

ESTADO CIVIL:

NOME DA MAE:

ENDERECO:
BAIRRO:
CIDADE: ESTADO: CEP:
TELEFONEFIXO: CELULAR:
EMAIL:

DECLARACAO

Declaro, sob as penas da lei, ser verdadeiras todas as informacgdes prestadas nesta Ficha de
Inscricdo, bem como a veracidade dos documentos entregues, estando de acordo com as
normas deste Processo Seletivo Simplificado. Declaro, ainda, ter conhecimento das
exigéncias minimas previstas no Edital que regulamenta o Processo Seletivo Simplificado, e
gue aceito e atendo a todos os requisitos minimos e condi¢des estabelecidas para o

exerciciodo cargo, comprometendo-me, ainda, a sua devida comprovacgao, quando exigida.

Monsenhor Tabosa-CE, de de 2019.

Assinatura do Candidato Responséavel pelalnscri¢cdo
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PROCESSO SELETIVO PUBLICO EDITAL 002/2019
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROTOCOLO DE INSCRICAO N°

CARGO:

» Constam os documentos:

v Documento de identificagcdo com foto. Devera ser apresentado copia simples
frentee verso ( )

v' CPF (copiasimples) ()

v' Comprovante de escolaridade, através do certificado/diploma de conclusao
do ensino médio reconhecido pelo MEC ()

v' Comprovante de residéncia luz, telefone ou extrato bancario (copiasimples) ()

Monsenhor Tabosa, de de 2019.

Assinatura do Candidato

Responsével pelalnscricdo

Av. Hondrio Melo, 19 — Centro — Tel/Fax: (0xx88) 3696.2175 — E-mail: saudemt@hotmail.com
Monsenhor Tabosa — Ceara




Monsenhor Tabosa
Construindo a Terra de Todos Noés.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONSENHOR TABOSA

ESTADO DO CEARA
Secretaria Municipal de Saude

ANEXO Il = CONTEUDO PROGRAMATICO

Conhecimentos Especificos

Abordagem comunitaria emsaude;

Acolhimento e Vinculo;

Alimentacao e Nutricao;

AtribuicBes especificas e postura profissional do Agente Comunitario de Saude;
Cadastramento Familiar e Territorial: finalidade e instrumentos;

Conceito da Estratégia de Saude da Familia;

Conceito de territorializacdo, microarea e area de abrangéncia;

Conselho Municipal de Saude: composi¢éo e importancia,

Controle e sinais de alerta na Hipertenséao Arterial Sistémica e Diabetes Mellitus;
Diagndstico comunitario;

Direitos Sexuais e Reprodutivos;

Educacdo em saude: conceito, importancia e instrumentos;

Etica, Cidadania e Legislac&o;

Importancia e incentivo ao Aleitamento Materno;

Nocdes basicas sobreimunizacdes;

O papel do Agente Comunitario de Saude na Atencéo ao Pré-natal, no
Puerpério e nos cuidados ao Recém-nascido;

Prevencéo e cuidados nas Doencas Sexualmente Transmissiveis;
Prevencdo e cuidados nos casos de diarréia e infec¢des respiratorias;
Principais problemas da saude da populacao e recursos existentes para o
enfrentamento dos problemas;

Promocao, prevencéo e protecdo a saude;

Registro das atividades do Agente Comunitario de Saude;

Saude da crianga, do adolescente, da mulher, do adulto e idoso;

Sintomas e orienta¢des no tratamento de Tuberculose e Hanseniase e

doencas Infecto-Contagiosas;
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Sistema de Informacéo da Atencéo Basica (E-SUS - SISAB);
Trabalho em equipe;

Visita Domiciliar.

Saude Publica

Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude;

Politica Nacional da Atencéo Basica.

Bibliografia

BRASIL.O Trabalho do Agente comunitario de Saude (Serie comunicacéo e educacao
em saude). Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Atencao Basica. Brasilia.2009.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria executiva. Coordenacao de Apoio a Gestéao
Descentralizada. Diretrizes Operacionais Basicas para os pactos pelavida, em defesa
do SUS e de Gestéo. Brasilia, 2006.

BRASIL. Guia pratico do agente comunitario de saude / Ministério da Saude,
Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de Atencdo Basica. — Brasilia.
Ministério da Saude, 260 p, 2009.

BRASIL. Lei N° 10.507 de 10 de julho de 2002 - Cria a Profissdo de Agente
Comunitario de Saude e da outras providéncias - Revogada pela Lei n® 11.350, de 5
de outubro de 2006 e alterada pela Lei 12.994/2014.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia Préatico do Programade Saude da Familia. Brasil.
BRASIL. Politica Nacional de Alimentagao e Nutricdo. Ministério da Salude, Secretaria
de Atencdo em Saude, Departamento de Atencdo Basica. Brasilia: Ministério da
Saude, 2012.

BRASIL. Politica nacional de promocéo da saude. Ministério da Saude, Secretaria de
Atencdo a Saude. — Brasilia: Ministério da Saude, 2006. 60 p. — (Série B. Textos
Basicos de Saude)

Lei Federaln®8.080 de 19.09.1990, Lei Federal n®8.142 de 28.12.1990,

Lein®8.142/90, que dispbe sobre a participagdo dacomunidade nagestaodo (SUS)
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Portaria Interministerial N° 2.436, de 21 de setembro de 2017, que aprova a Politica Nacional de
Atencao Béasica (PNAB) que aprova a Politica Nacional de AtencdoBaésica, estabelecendoareviséo
de diretrizes e normas para aorganizacéo da Atenc&o Basica, no ambito do Sistema Unico de Salde
(SUS).

Lingua Portuguesa

Interpretacdo de textos. Ortografia. Acentuacao grafica. Emprego das Classes de palavras.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Emprego do acento da crase,

Significacdo das palavras. Pontuacao.

Bibiografia:

Gramaticas atualizadas do ensino da Lingua Portuguesa.

Numero de questdes do Processo Seletivo: Nivel Médio Completo

Conhecimentos Especificos 20
Saude Publica 04
Lingua Portuguesa 03
Conhecimentos gerais acerca do 03
municipio

TOTAL 30
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ANEXO Il
CRONOGRAMA
DATA HORARIO ATIVIDADE
09 de abril de 2019 16:00 horas Publicacao do Edital

15 e 16 de abril de 2019

8:00 as 13:00 horas

Periodo de Inscricbes

17 de abril de 2019 16:00 horas Divulgacédo dos candidatos Inscritos
22 e 23 de abril de 2019 | 8:00 as 13:00 horas| Periodo de Recursos

25 de abril de 2019 16:00 horas Publicacdodo Resultadoreferente ao Recurso
04 de maio de 2019 8:00 as 12:00 horas| Realizacdo Prova Objetiva

06 de maio de 2019 16:00 horas Divulgag&o do Gabarito

08 de maio de 2019 16:00 horas Divulgagéo do Resultado Parcial
09e10demaiode2019 | 8:00 as 13:00 horas| Recurso da Prova Objetiva

13 de maio de 2019 16:00 horas Resultado do Recurso

14 de maio de 2019 8:00 as 13:00 horas| Entrega de Titulos

15 de maio de 2019 16:00 horas Divulgacédo do Resultado dos Titulos
16 de maiode 2019 8:00 as 13:00 horas| Prazo para recurso dos Titulos

17 de maio de 2019 16:00 horas Resultado do Recurso dos Titulos

20 de maio de 2019

8:00 as 11:30/
13:30 as 16:00

Entrevista

horas
22 de maio de 2019 16:00 horas Resultado da Entrevista
24 de maio de 2019 16 horas Resultado Final
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ANEXO IV
LOCALIDADE E VAGAS PARA CONTRATACAO IMEDIATA

Localidade

Numero de Vagas

ESF CENTRO DE SAUDE J. C. CAVALCANTE

CADASTRO
RESERVA

ESF CARRAPICHO

Descricao da area:

Micro area 07: Avenida Raul Barbosa; Lagoa
Seca e a definir;

01 VAGA DE OCUPACAO IMEDIATA

ESF CACIMBINHA

Descricdo da area:

Micro area 01 (DIAMANTE): Diamante,
Pelada, Volta do Rio, Boa Vontade, Uberaba,
Serrinha de Cima, Serrinha de Baixo;

Micro area 04 (MEREJO): Merejo, Jacinto;
Micro area 05 (SAO JOAO): S&o Jodo, Bom
Sucesso, Recreio, Baixa das Canas, Agua

Branca, Cachoeira, Riacho Verde e a definir.

Micro area 13 (QUEIMADAS): Queimadas,
Cacimbinha, Primavera e a definir.

04 VAGAS DE OCUPAGAO IMEDIATA

Av. Hondrio Melo, 19 — Centro — Tel/Fax: (0xx88) 3696.2175 — E-mail: saudemt@hotmail.com
Monsenhor Tabosa — Ceara




Pl
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONSENHOR TABOSA

Monsenhor Tabosa ESTADO DO CEARA

Secretaria Municipal de Saude

VAGAS PARA CADASTRO DE RESERVA

Localidade

NUmero de
Vagas

ESF LIVRAMENTO

Descricdo da area:
Micro area 01 (SALGADO): Salgado, Boa Vista, Nova Aurora,
Espirito Santo e Engano.

Micro area 03 (PAU FERRO): Pau Ferro, Boqueiréo,
Passagem, Tenda, Timbauba, Varzea dos Bentos, Longar;

Micro area 06 (SANTANA DOS DOMINGOS): Santana dos
Domingos, Alegre, Orange, Boa-Hora;

Micro area 07: LIVRAMENTO

Micro area 10: VILA SANTANA

05 VAGAS DE OCUPACAO
IMEDIATA

ESF JUCAS

Descricdo da area:

Micro area 06: Artemiso Gomes, José Lino, Conj. Joaquim
Souto Teixeira.

01 VAGA DE OCUPACAO
IMEDIATA
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ESF TRIZIDELA
Descricdo da area:

Micro Area 02 (POCINHOS): Pocinhos, Cajazeiras, Mulungu,
Cedro, Barra;

Micro area 04: Vila moco, Jodo Pamplona, Praca Luiz Alves de
Mesquita, Miguel de Pinho, Sebastido Rocha, Vila Rocha e Trav. N.
Sra. Fatima;

Micro area 08: Retiro, Volta Do Rio, Oho daguinha, rua Marcia
Marques e cancelas

Micro area 07: Sao Francisco, boa vista Barros, Olho D’agua Do
Pompeu, Olho D’agua Dos Canudos, Baixa Grande, Benfica.
Logradouro.

04 VAGAS DE OCUPACAO
IMEDIATA

ESF ALTO DA BOA VISTA

Descricdo da area:

Micro area 09: Travessa n. Sra. De Fatima, Sao Sebastido,
Gongalo Petronilio, Miguel de Pinho, Manoel Felizardo da
Rocha e a definir.

01 VAGA DE OCUPACAO
IMEDIATA
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ANEXO V
REQUERIMENTO DE RECURSO

Nome do(a) candidato(a)

Cargo: N°de Inscrigéo:

FUNDAMENTACAO:

B S —
Assinatura do(a) Candidato(a)
RECIBO DE ENTREGA DE REQUERIMENTO DE RECURSO
Nome do(a) candidato(a):
N°. ProtocoloInscrico:
Assinatura do responséavel: Data__ / /
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