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TERMO DE REFERENCIA

Processo Administrativo / PBDOC n° PBS-PRC-2024/02398

1. DO OBJETO

1.1. O objeto descrito neste Termo de Referéncia refere-se 8 CONTRATACAO DE
PRESTAQAO DE SERVICOS DE PLANEJAMENTO, ELABORAQAO,
ORGANIZACAO, APLICACAO, CORRECAO, REALIZACAO E DIVULGACAO DE
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO DE
EMPREGOS NOS QUADROS DA FUNDAC}AO PARAIBANA DE GESTAO EM
SAUDE, segundo as normas gerais aplicadas aos procedimentos de aquisicbes de
bens e contratacbes de servicos, como também nas medidas administrativas
especiais dispostas no Regulamento Interno de Compra de Bens e ContratacGes de
Servigos (RICCS).

N© DESCRICAO DO ITEM UND. VALOR

TOTAL

01 | CONTRATACAO DE PRESTACAO DE | Servico R$
SERVICOS DE PLANEJAMENTO,
ELABORACAO, ORGANIZACAO,

APLICACAO, CORRECAO, REALIZACAO E
DIVULGACAO DE CONCURSO PUBLICO
DE PROVAS E TITULOS

1.2. Ainstituicdo a ser contratada devera ser responsavel pela organizacéo de todas
as fases do procedimento, como também, assumir todos 0s encargos com a
elaboracdo do edital e programas, escopo para publicacdes legais, recebimento e
processamento das inscricdes, analise técnica e documental, impressdo, analise e
resultado dos recursos e homologacéo final dos resultados.

1.3. A FUNDAGAO PARAIBANA DE GESTAO EM SAUDE - PB SAUDE
observara nas fases de analise e negociacdo a melhor combinacao de técnica e prego

constantes das propostas, nas condi¢ces estabelecidas neste TR e seus Anexos.
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1.4. A contratacdo serd regida pelo Regulamento Interno de Com
Contratacdes de Servicos- RICCS, da FUNDACAO PARAIBANA DE GESTA
SAUDE - PB SAUDE, nos termos do Art. 56, VI do RICCS e na Lei n° 14.133/21.

2. DA FUNDAMENTACAO

2.1. Da motivacao do procedimento
Com a efetivacdo dos Estudos Técnicos Preliminares (ETP) foi possivel o
levantamento de dados adequados de dimensionamento de pessoal para que se
possa dar inicio ao procedimento para contratacdo de servicos especializados de
planejamento, organizacdo e realizacdo de concurso publico de candidatos para
provimento de vagas no quadro de empregos e estrutura remuneratéria do érgéo.
Desta forma, a realizacdo de processo publico para a selecédo e recrutamento de
pessoal € destinado a atender as demandas para quadros de empregos e estrutura
remuneratéria da fundagcdo, como também, para formacao de cadastro reserva em
situacdes de ampliagdo de vagas na instituicdo para atendimento das demandas das

unidades de salde da Rede Estadual da Paraiba.

c) A realizacdo de um Concurso Publico fara cumprir as disposicdes estabelecidas na
Constituicdo Federal de 1988, especificamente no artigo 37, inciso Il, assegurando a
aplicacdo dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncias da contratacdo de pessoal pela Fundacgéo Paraibana de Gestdo em Saude
— PB Saude.

Assim, reconhecendo a importancia de aprimorar seu corpo de funcionarios
para atender de forma mais eficaz as demandas dos servigos publicos e assegurar
Cadastro Reserva para suprimento de eventuais necessidades de pessoal em
decorréncia de novos Contratos de Gestédo firmados com o Estado da Paraiba, a PB
Saude decidiu realizar um Concurso Publico. Nesse contexto, destaca-se a prioridade
em assegurar a imparcialidade e exceléncia na selecéo para 0 ingresso no servico

publico.

Somado aos fatos anteriormente expostos, e diante das extingdes de contratos

de trabalho pelas mais diversas formas em direito admitida, do aumento do nimero
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de servigos gerenciados pela Fundacéo e das vérias outras situacdes de af
de pessoal dos quadros da PB SAUDE, identificou-se a necessidade de rea

novo Concurso Publico.

O objetivo maior da Fundagéo com o0 novo certame € incorporar ao seu cor
de funcionarios profissionais devidamente capacitados e estabelecer uma reserva de
aprovados para cobrir possiveis extincdes de contrato de trabalho e futuros aumentos

no numero de vagas para cada cargo.

Apos elaboracdo de Estudos Técnicos Preliminares, atualmente ja foi
identificado déficit de pessoal em diversas areas da PB Saude, tornando essencial o
preenchimento dos cargos para manter a prestacdo de servigos a populacdo. Além
disso, é crucial realizar a selecdo de pessoal 0 mais rapido possivel para substituir as
contratacbes complementares feitas para suprir a falta de profissionais

especializados.

Assim, a falta de pessoal técnico capacitado na Administracdo Direta e Indireta,
no ambito do Estado da Paraiba, para conduzir os certames necessarios, somada a
necessidade em preencher os cargos demandados para garantir a continuidade dos
servigos ofertados pela Fundacéo, torna essencial a contratacdo de uma empresa
para conduzir o certame por meio de um processo licitatorio, seguindo a Lei Federal
n® 14.133/2021, na forma do art. 75, XV, da Lei 14.133/21, com previsdo semelhante
no art. 56, VI, do Regulamento Interno de Compras e Contratacfes de Servicos dessa

Fundacdo.

Verifica-se que a selecdo de pessoal, que ird integrar o quadro de servidores da
Administracdo Publica, devera ocorrer com a maxima qualidade, dai advindo uma
correlacdo direta entre a exceléncia da execucdo do concurso publico com o
desenvolvimento institucional do Orgéo Publico contratante.

3. Dos objetivos a serem atendidos por meio da contratacao

3.1. O concurso publico objeto do presente Termo de Referéncia tem por objetivos:
a) Provimento de vagas imediatas em empregos publicos dos grupos

ocupacionais de nivel superior, médio/ técnico e basico da estrutura de cargos e

remuneracado da Fundagédo, bem como formacao de cadastro reserva, observadas

restricdes de natureza orgamentaria e financeira; e
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b) Assegurar a observancia do disposto no art. 15 da Lei Com
Estadual n® 157, de 17 de fevereiro de 2020, como também dos pr

constitucionais e legais aplicaveis a Administracao Publica.

3.2. A Contratada devera atender as seguintes especificacbes para 0 objet
contratado:

a)Coordenacédo do processo de inscri¢ao;

b)Confecgcdo de ficha de inscricdo para realizacdo das inscricdes do
Concurso Publico;

c)Elaboracéo e aplicacéo de todas as provas para avaliacdo dos candidatos
inscritos, mediante emprego de técnicos e profissionais devidamente
habilitados para tal fim, compreendendo a confecgéo do caderno de prova
e folha de respostas;

d)Acompanhamento, recebimento e julgamento dos recursos das provas, por
meio de prepostos expressamente indicados, incorporando-se as notas
obtidas, as das provas objetivas da primeira fase do Concurso Publico;

e)Correcdo das provas, que devera se processar por meio eletrénico;

f) Coordenacéo e execucéao da fiscalizac&o no dia da realizacdo do Concurso
Publico, compreendendo a responsabilidade com a remuneracéo de todos
os indicados para a fiscalizacdo, tais como: fiscais de sala, fiscais
volantes, coordenadores de area, supervisores, porteiros e serventes;

g)Elaboracao das listas, com indicagao dos inscritos, e por ordem de local em
que se realizardo as provas, além de confeccdo de Cartdo de
Identificacao;

h)Elaboracdo por ordem de classificacdo, de relacdo por cargo, dos
candidatos aprovados e reprovados, com as respectivas notas obtidas,
inclusive dos que inscritos como deficientes, que teréo lista a parte;

i) Fornecimento do Manual do Candidato, que dentre outras informagoes,
devera conter os programas das matérias que cairdo no Concurso
Publico;

J) Desenvolvimento e elaboragdo de quaisquer outros documentos

necessarios ao regular tramite do Concurso Publico;
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K)A Contratada devera apresentar proposta de Cronograma para
do servico, que devera ser aprovado junto a Direcdo Superior/C
do concurso, da Fundacéo PB SAUDE;

l) Resposta a possiveis recursos administrativos, por ventura interpostos;

m) Auxilio logistico na resposta ou na prestacdo de esclarecimentos
possiveis acdes ou mandados de seguranca, por ventura impetrados;

n) Responsabilidade pela ampla divulgacdo do Concurso Publico;

o)Responsabilidade pela elaboracédo de minutas para regular publicacéo e
divulgagdo, por meio do CONTRATANTE do resultado do Concurso
Publico;

p)Possuir mecanismo de acompanhamento de deslocamento dos malotes de
prova por geolocalizacdo e sistema de abertura por meio de digital de
responsavel indicado pela contratada.

g)Possuir mecanismo de identificacdo do candidato no ato da realizacéo da

prova por meio de recolhimento biométrico digital e captura fotogréfica.

4. CADASTRO DO BANCO DE DADOS;

4.1. Apbs a realizacdo das inscricfes, a sera gerado o banco de dados para a
conferéncia e confeccdo do Cartdo de ldentificacdo, mediante processamento
de Cadastro Geral dos Candidatos;

4.2. O acesso ao banco de dados poderd ser compartiihado com a Contratante
mediante solicitacdo prévia da Comisséo do concurso/ Direcdo Superior da PB
SAUDE;

5. BANCAS EXAMINADORAS;
5.1. A empresalinstituicdo regularmente contratada pela PB SAUDE sera
responsavel pela contratagcdo e treinamento dos profissionais que irdo compor

as bancas elaboradoras das provas.

6. Dos beneficios resultantes da contratacao

a) Conforme disposto nos objetivos do procedimento, o beneficio precipuo da

realizacdo do certame publico, cinge-se a garantia da transparéncia, eficiéncia e
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efichcia como instrumento de promocédo de acessibilidade aos empregos p
forma meritoria, assegurando, assim 0s principios constitucionais aplic
Administracdo Publica;

b) Conforme mencionado nos Estudos Técnicos Preliminares (ETP), a Funda:
Paraibana de Gestdo em Saude ndo detém a expertise necesséria para a realizaca
do concurso de forma direta, tampouco, possui quadro pessoal suficiente no aspecto
gualitativo e quantitativo para a realizacdo de toda a logistica necessaria para tal
certame, ao passo em que as instituicdes incumbidas regimentalmente ou
estatutariamente da pesquisa do ensino ou do desenvolvimento institucional tem a
devida experiéncia na prestacdo de servicos de planejamento, organizacdo e
realizacdo de concurso publico, como também dispe de competéncia técnica

especifica para o cumprimento do objeto.

7. Do alinhamento entre a contratacdo e os instrumentos de planejamento da
PB SAUDE
7.1. A contratacdo esté alinhada ao Planejamento Estratégico promovido pelo grupo
técnico de trabalho da PB SAUDE que realizou estudos adequados para o
dimensionamento de pessoal necesséario para atuar nas Unidades da Rede
Estadual de Saude, cuja acdes e servicos de saude serdo objetos de contratos

de gestéo a serem firmados entre a fundacéo e o 6rgao supervisor.

8. Dareferéncia aos Estudos Técnicos Preliminares adotados

8.1.0 presente instrumento de planejamento estd em consonédncia com o
levantamento de dados relativos ao dimensionamento dos quadros de pessoal e
estrutura remuneratoria da PB SAUDE.

8.2. A metodologia para a concepcdo dos estudos preliminares foi baseada na
consulta a literatura que trata a respeito do adequado dimensionamento da forca
de trabalho em unidades hospitalares; portarias ministeriais; resolugdes
normativas; como também a experiéncia do grupo de trabalho formado entre PB
SAUDE e SES/PB corroborado pelas visitas técnicas as unidades hospitalares
da Rede Estadual de Saude.
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8.3. Da analise do mercado

a) A equipe da fundacéo durante a execucédo do ETP fez a analise rel
mercado das bancas organizadoras de concursos/sele¢cdes publicas em a
nacional, para verificar quais bancas organizaram concursos pés pandemia
altimo biénio (2022/2023).

8.4. Da arrecadacéo e da estimativa de custo para o certame.
a) O custo da pretensa contratacdo, considerando os dados coletados na

fase preparatéria do procedimento encontra-se em anexo ao Documento de

Formalizacdo de Demanda. Para fins de estimativa, realizou-se uma pesquisa prévia,

para fins de verificacdo de preco praticado de mercado. Importa ratificar que, o valor

da contratacdo devera ser levado em consideracdo a perspectiva do quantitativo de

inscricbes efetivadas, sendo definido pela empresa contratante quanto aos valores

referentes as taxas de inscricdo.

b) Podera solicitar a isencdo de pagamento da taxa de inscricio neste concurso

publico o candidato que se enquadrar em umas das seguintes condicdes:

8.4.b.1. Ser doador de sangue (Lei Estadual N.° 7.716/2004): o candidato devera ter
realizado no minimo 3 (trés) doacdes a rede hospitalar publica ou conveniada
ao SUS, nos 12 (doze) meses anteriores a publicacdo deste Edital;

8.4.b.2. Ser doador de medula 6ssea (Lei Estadual n.° 8.819/2009): o candidato deve
estar cadastrado no 6rgao oficial, ou a entidade credenciada pela Unido, pelo
Estado ou por Municipio;

8.4.b.3.Ser doadora regular de leite materno (Lei Estadual n.° 8.483/2008): a
candidata seja ou tenha sido doadora de leite materno a no maximo 1 (um)
ano atras, considerando a data de publicacdo do Edital e tiver doado por um
periodo minimo de 4 (quatro) meses e ter feito, no minimo, uma doacgéo a
cada semana.

8.4.b.4.Possuir cadastro no CadUnico (Decreto Federal n.° 6.593/2008 e n°
11.016/2022): o candidato deve estar inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), for membro de familia de
baixa renda e indicar seu numero de Identificacdo Social (NIS), no
requerimento de inscricdo, ndo sendo necessario envio de documentacao,

conforme procedimento a seguir:
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8.4.b.4.1. a Banca Organizadora consultara o 6rgdo gestor do Cad
verificar a veracidade das informagfes prestadas pelo candidato n
inscricao;
8.4.b.4.2. nao serd concedida a isencdo do pagamento do valor da inscrica
candidato que ndo possua o Numero de ldentificagdo Social (NIS) |
identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na data da sua
inscricao;
8.4.b.4.3. nao serdo analisados os pedidos de isencdo sem indicacdo do numero
do NIS e, ainda, aqueles que ndo contenham informacdes suficientes para a
correta identificacdo do candidato na base de dados do Orgédo Gestor do
CadUnico;
8.4.b.4.4. os dados informados pelo candidato,de no ato da inscricdo, deverao ser
exatamente iguais aos que foram declarados ao Orgéo Gestor do CadUnico.
8.5. Ademais, conforme demonstrado no ETP, com os valores estimados para o
procedimento de concurso publico, a contratacdo da empresa especializada
podera néo resultar em custos para a PB SAUDE, haja vista que podera ser
adimplida com produto do valor arrecadacdo relativa as inscricdes dos
candidatos, observada a seguinte situacao hipotética:

a) Inscricdes totais efetivadas em R$ > custo do certame = Receita Corrente da Fundagéo;

b) Inscricbes totais efetivadas em R$ < custo do certame = Pagamento pela prestacdo do servigo
(complemento);

c) Inscri¢des totais efetivadas em R$ = custo do certame (ndo ha receita ou complemento).

8.6. Considerando a estimativa de inscritos e a reserva orcamentaria, os valores de
taxas de inscricdo propostos serao:
a) Cargos de Nivel Basico — R$ 80,00 (oitenta reais);
b) Cargos de Nivel Médio/Técnico — R$ 120,00 (cento e vinte reais);
c) Cargos de Nivel Superior — R$ 180,00 (cento e oitenta reais);
d) Cargos de Nivel Superior Médico — R$ 200,00 (duzentos reais);

9. Danatureza do objeto
a) A contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servigco
comum visando a organizacdo, planejamento e realizagdo de concurso publico de

provas e titulos destinado a preenchimento de vagas e formacdo de cadastro de
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reservas para o quadro funcional e de estrutura remuneratodria da fundaca
apos todas as suas fases, com a publicagdo do resultado final por p

organizadora.

9.2. Quadro de empregos a serem preenchidos com o concurso publico
a) O certame objeto do presente termo de referéncia tem por objetivo:

9.2.a.1. O provimento de 1.083 (mil e oitenta e trés) vagas imediatas em
empregos publicos nos grupos ocupacionais de nivel superior, médio técnico e basico,
na estrutura de cargos e remuneracao da fundacao, durante o prazo de validade do
certame que sera de 12 (doze) meses, prorrogavel por igual periodo, no interesse da
Administracdo Publica;

9.2.a.2. Formacéao de cadastro reserva para o quantitativo de 2.166 (dois
mil, cento e sessenta e seis) candidatos para provimento de empregos na estrutura
de cargos da fundacdo que vierem a ser criados durante o prazo de validade do
certame, observadas restricdes de ordem orgcamentaria e financeira;

9.2.a.3. A admissdo e contratacdo dos empregados dependera de prévia
inspecdo médica e de atendimento aos pré-requisitos descritos no edital do concurso;

9.2.a.4. O candidato devera escolher no ato de inscricdo a macrorregiao
gue pretende concorrer a vaga, embora seja facultado sua transferéncia em
decorréncia da necessidade assistencial da gestéo.

9.2.a.5. A relacdo de emprego serd estabelecida por meio de contrato
individual de trabalho nos termos do art. 442 da CLT;

9.2.a.6. A contratacdo ocorrera de forma experimental nos primeiros 90
(noventa) dias, o qual se regera pelos preceitos da Consolidacao das Leis do Trabalho
(CLT), ao término dos quais, se o desempenho for considerado satisfatério, o contrato
converter-se-a, automaticamente, em prazo indeterminado.

9.2.a.7. Com o levantamento dados nos estudos preliminares, chegou-se
ao quadro resumo de vagas a serem ofertadas, como também para formacdo de

cadastro de reservas, contidos no ANEXO | deste termo.

10. Detalhamento do Objeto
10.1. O certame compreendera as seguintes etapas:

a) Inscri¢cao preliminar;
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b) Prova objetiva;
c) Prova de titulos;

d) Divulgacdo de Resultados.

10.2. As inscricBes para 0 concurso publico deverdo ser abertas pelo periodo de, no
minimo 30 (trinta) dias e realizadas por intermédio da internet, na pagina da
instituicdo contratada, disponivel 24 (vinte e quatro) horas, ininterruptamente,
durante todo o periodo de inscri¢éo.

10.3.As provas objetivas serdo aplicadas nos municipios de Jodo Pessoa,
Campina Grande e Patos, ambos na Paraiba, observado o horéario de Brasilia-
DF, simultaneamente e deverdo conter questdes inéditas que serdo elaboradas
pela banca examinadora, previamente designada pela contratada, altamente
especializadas e responsaveis pela avaliagdo do conhecimento e habilidades
dos candidatos, abrangendo as capacidades de compreensao, aplicacéo,
analise e avaliacdo, devendo valorizar o raciocinio e privilegiar a reflexdo sobre
a memorizacao e a qualidade sobre a quantidade.

10.4. As provas objetivas de caréter classificatério e eliminatorio deverdo contar 65
(sessenta e cinco) questdes do tipo multipla escolha (A, B, C, D, E) para os
cargos de nivel superior e médio/técnico, distribuidos nas areas de
conhecimento expostas na Tabela 1, cujos quantitativos poderdo ser
alterados ap6s avaliacdo da equipe académica e mediante anuéncia do
CONTRATANTE.

TABELA 1. Areas de conhecimento da prova objetiva

NIVEL SUPERIOR, SUPERIOR ASSSISTENCIAL, MEDICOS E MEDIO TECNICO

N° DE VALOR VALOR
FASE | TIPO DE AREA DE QUESTO POR TOTAL DOS
PROVA CONHECIMENTO ES QUESTAO | PONTOS
(PONTOS)
Lingua Portuguesa 15 1,0 15,0
Legislagéo da 5 1,0 5,0
12 Objetiva | PBSAUDE
Legislacédo do SUS 10 1,0 10,0
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Conhecimentos 35
Especificos
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 65

10.5.Com relacéo a prova de titulos, serdo considerados os seguintes:

a)

b)

d)

titulo em curso de pés-graduacdo em nivel de doutorado (titulo de doutor),
devidamente reconhecido pelo MEC (atribuicdo de 3,0 pontos, limitado 3,0
pontos);

titulo em curso de pés-graduacdo em nivel de mestrado (titulo de mestre) na
area do cargo a que concorre devidamente reconhecido pelo MEC (atribuicao
de 2,0 pontos, limitado 2,0 pontos);

titulo em curso de pos-graduacdo em nivel especializacao lato sensu na area
do cargo a que concorre, devidamente reconhecido pelo MEC, observada de
carga horaria minima de 360 horas/aula (atribuicdo de 0,5 pontos, limitado 1,0
pontos);

comprovacao de exercicio anterior na area do cargo a que concorre, seja em
hospitais gerais e/ou especialistas publicos ou privados (0,5 pontos a cada 06
meses de exercicio comprovado, limitado a 2,0 pontos);

producao cientifica através de Textos publicados em periddicos reconhecidos
pela CAPES-MEC (Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior do Ministério da Educacéo). A publicacao (livro, capitulo de livro ou
texto cientifico) devera atender a uma das condi¢des seguintes: a) ser de
autoria exclusiva do candidato; b) ter, no maximo, dois autores, sendo o
candidato um deles; ¢) o candidato devera ser o primeiro autor (primeiro nome)

da lista de autores (0,4 pontos por publicacéo, limitado a 2,0 pontos).

Para comprovagdo da conclusdo do curso de poés-graduacdo em nivel de

Especializacdo, Mestrado e Doutorado, sera aceito diploma e certificado atestando

que o curso atende as normas da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei

de Diretrizes e Bases da Educacédo), do Conselho Nacional de Educacao (CNE)

ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educagéo
(CFE);
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b)

d)

g)

h)

)

DA PARAIBA

Também serd aceita declaracdo de conclusdo de Especializacao,
Doutorado, desde que acompanhada do respectivo histérico escolar,
conste a carga horaria do curso e as disciplinas cursadas ou comprovac
apresentacao e aprovacao da monografia, dissertacdo ou tese. A declaracao
conclusdo de Especializacdo lato sensu deverq também atestar que o curs
atende as normas da Lei n°®9.394/1996, do CNE, ou esté de acordo com as normas
do extinto CFE;

Devera constar ainda declaracéo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as
disposicdes estabelecidas na Resolugdo CNE/CES n° 1, de 06 de abril de 2018 e
indicagéo do ato legal de credenciamento da instituicdo. Caso o historico escolar
ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusao do
curso, o certificado/declaracéo nao sera aceito;

Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior, sera aceito
apenas o diploma revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e
traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado;

N&o serdo aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos neste termo de
referéncia, nem aqueles remetidos fora do prazo estabelecido no Edital de
convocacao;

Cada titulo sera considerado uma unica vez, sendo vedada a atribuicdo de
pontuacdo adicional ao candidato que comprovar a realiza¢cao de um numero plural
de cursos de idéntico grau académico, com excecdo do curso de pds-graduacao
em nivel especializacao lato sensu.

A nota da prova de titulos sera o resultado da soma das pontuacdes atribuidas aos
titulos apresentados, que somardo no maximo 10,00 (dez) pontos;

A comprovacao da experiéncia dar-se-a pela apresentacdo de copia de contrato
de trabalho e por copia da anotacao na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS).

A comprovacéo da escolaridade, por sua vez, dar-se-a pela apresentacao de copia
de certificado reconhecido pelo MEC;

Toda a documentacéo devera estar devidamente autenticada em cartorio.

11. Do procedimento de Dispensa de Sele¢&o do Fornecedor
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11.1 O procedimento sera regido pelo Regulamento Proprio de Compra
Contratacdo de Servicos da Fundacdo Paraibana de Gestdo em Saude,
fundamentado como dispensa de selecao de fornecedores, nos termos do art.

do Regulamento Interno de Compras e Contratacdes de Servicos (RICCS).

12. DA PARTICIPACAO NO PROCEDIMENTO

12.1.E vedada a participacéo direta ou indireta no procedimento:

a) De pessoa fisica ou juridica que tenha elaborado os documentos de planejamento
do procedimento.

b) De pessoa juridica que participar de consorcio responsavel pela elaboracédo dos
documentos de planejamento.

c) Do empregado ou ocupante de emprego em comissdo da PB SAUDE.

12.2. Especialmente, € vedada participar a empresa:

a) Que tenha sofrido sancdo administrativa, nos termos da Lei Estadual n°
9.697/2012.

b) Declarada inidénea pela Unido, Estado, Municipio, Distrito Federal ou por
Municipio em conformidade ao art.16, do Regulamento interno de Compras de
Bens e Contratacdes de Servicos (RICCS) da Fundacédo Paraibana de Gestao de
Saude - PB SAUDE;

c) Que tenha seus registros sanitarios e autorizacées de comercializacdo temporaria
ou definitivamente suspensos pelas autoridades competentes.

d) Constituida por s6cio de empresa que se encontre suspensa, impedida ou
declarada inidonea, quando os efeitos destas sanc¢des repercutirem em
procedimentos ou contratacdes perante a PBSAUDE.

e) Cujo administrador tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa,
impedida ou declarada inidénea, no periodo dos fatos que deram ensejo a sancao,
guando os efeitos destas sancdes repercutirem em procedimentos ou contratacdes
perante a PBSAUDE.

f) Que tenha, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razdo de
vinculo da mesma natureza, em empresa declarada inidonea, enquanto os efeitos

restritivos desta.

13. Da Documentacéao para Habilitagao
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13.1.Para fins de habilitagdo no procedimento de dispensa de se

fornecedores, seréo exigidos dos participantes os seguintes documento

a)

b)

¢))

h)

#&i': GOVERNO

DA PARAIBA

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devida
registrado em caso de sociedades comerciais e, no caso de sociedade
acOes, acompanhado de documentos de eleic&o de seus administradores;
Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada
de prova, indicando a diretoria em exercicio;

Documento dos sécios;

No caso de empresério individual: inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis;

Em se tratando de sociedades comerciais ou sociedades limitadas
unipessoais (antigas EIRELI): ato constitutivo em vigor, devidamente
registrado, e no caso das sociedades por acdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

Inscricdo no Registro Publico de empresas mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde se tem sede a matriz, no caso de ser o
participante sucursal, filial ou agéncia.

comprovante de inscricdo/registro e de regularidade da pessoa juridica
(empresa) no Conselho Regional competente, se for o caso;

Alvara de funcionamento/Licenca Sanitaria estadual e/ou municipal da

sede da licitante.

13.2.Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a)
b)

c)

d)

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
Prova de regularidade a ser comprovada por meio de Certiddo Negativa
de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, do domicilio ou sede do
participante;

Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede do
participante;

Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o
(FGTS);
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f) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho,
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada
Decreto-Lei n° 5.452, de 1943.

g) Caso o participante detentor do menor preco seja microempresa o
empresa de pequeno porte, devera apresentar toda a documentacéo
exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que

esta apresente alguma restricdo, sob pena de ser inabilitado.

13.3.Relativos a Qualificacdo Econémico-financeira:

a) Certiddo negativa de faléncia ou recuperacéao judicial ou extrajudicial, ou
liquidacdo judicial, ou de execucdo patrimonial, conforme o caso,
expedida pelo distribuidor da sede do participante, ou de seu domicilio,
dentro do prazo de validade previsto na prépria certiddo, ou, na omissao
desta, expedida ha no maximo 90 (noventa) dias antes, contados da data
da sua apresentacao;

b) Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social,
devidamente registrados na Junta Comercial, ja exigiveis e apresentados,
conforme exigéncia do art. 1.179, da Lei n° 10.406/02, que comprovem a
boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrados ha mais de 90 (noventa) dias da data de
apresentacao da proposta;

B.1. O balanco patrimonial devera estar assinado por contador ou por
outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho
Regional de Contabilidade;

B.2. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente,
admite-se a apresentacdo de balanco patrimonial e demonstracdes
contébeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

B.3. A analise da situacdo financeira do participante sera avaliada
pelo(s) indice (s) de Solvéncia Geral (SG), maiores ou iguais a 1 (um),
resultantes da aplicacdo da(s) formula(s) abaixo, com os valores

extraidos de seu balango patrimonial, cujo calculo, devidamente
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assinado pelo Contador ou Técnico, devera acompanhar

Patrimonial:

SG = Ativo Total / (Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo)

13.4 Da Quialificacdo Técnica

13.4.1. Comprovacdo da capacidade técnico-operacional da empresa proponente
para desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas e
guantidades com o objeto desta dispensa de selecéo de fornecedores, a ser feita por
intermédio da apresentacdo de atestados de capacidade técnica, fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado comprovando que a empresa realizou ou
esta realizando no minimo 01 (um) concurso publico ou processo seletivo para no
minimo 20.000 (vinte mil) candidatos inscritos, com utilizacdo de cartdo-resposta e
correcdo por leitura o6tica, contemplando cargos diferentes e de diversos niveis de
escolaridade e ter realizado a captura de imagem e recolhimento biométrico por meio
de leitor biométrico digital dos candidatos durante a prova para confirmacdo de
identidade, devendo o atestado indicar:

a) a entidade CONTRATANTE com seu CPNJ;

b) endereco em papel timbrado ou assemelhado;

Cc) os cargos para o qual foi realizado o concurso;

d) o numero de vagas ofertadas para cada cargo;

e) o numero de candidatos inscritos em cada cargo;

f) 0 numero total de inscritos.

14. Das obrigagdes

14.1. Das obrigagdes da contratante

14.1.1. Além de outras obrigacdes previstas neste Termo de Referéncia, a Fundacao
Paraiba de Gestdo em Saude (PB SAUDE) tera as seguintes obrigacdes:

a) Proceder as publicacdes, no Diario Oficial do Estado da Paraiba, de todos
os editais referentes ao certame, devendo noticiar a Contratada o envio para
publicacao;

b) Acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos por meio por meio de
empregados devidamente designados, 0s quais se encarregarao dos contatos com a
organizadora para esclarecimento de duvida e troca de informacdes necessarias a
realizacdo do certame;

c) Fornecer todas as informacbes legais e institucionais necessarias a
elaboracao e realizacdo do certame, tais como a legislacéo, numero de vagas, bem
como, outras informacgdes relevantes ao certame;

d) Resguardar o sigilo das informacdes pertinentes a realizacdo do certame;
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e) Validar e viabilizar o cumprimento de cronograma a ser estabe
conjunto com a Contratada,;

f) Analisar e validar todos os editais e comunicados pertinentes ao con
que seréo elaborados pela Contratada,;

g) Responsabilizar-se por todas as publicagdes no Diario Oficial do Estado;

h) Disponibilizar um local e servidor, no proprio 6rgéo, para atendimento aos
candidatos que necessitarem consultar o edital de abertura do certame e suas

eventuais retificagdes, durante o periodo das inscri¢des.

14.2. Das obrigacdes da contratada
14.2.1. A contratada compromete-se conforme 0 exposto a seguir:

a) Realizar o concurso publico em conformidade com o objeto descrito no
Termo de Referéncia, bem como de acordo com o disposto em sua proposta técnica
para a prestagéo do servico;

b) Elaborar editais, comunicados, formularios, instrucdes, cadastros e
listagens, relativas ao processo seletivo;

c) Submeter a aprovacdo da contratante todos os editais, comunicados e
quaisquer outros documentos relativos ao certame, bem como suas eventuais
retificacoes;

d) Publicar no sitio da internet todos os editais, comunicados e quaisquer
outros documentos relativos ao certame, no prazo estabelecido em cronograma de

atividades, independentemente das publicacdes realizadas pela contratante;

e) Desenvolver sistema computacional para recebimento e processamento

das inscricfes e das isencdes de taxas de inscricdo em seu endereco eletrdnico;

f) Disponibilizar central de atendimento ao candidato;

g) Responsabilizar-se pela arrecadacdo dos valores relativos as taxas de
inscricido em conta corrente especifica de sua titularidade;

h) Validar o documento de arrecadacéo das taxas de inscricdo a ser emitido
por instituicdo bancéaria;

i) Encaminhar a contratada a confirmacdo de conclusdo de envio dos
arquivos de retorno de pagamento das taxas de inscricao, remetendo ainda o arquivo

com a base consolidada contendo os registros de pagamentos efetuados em cada
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dia do periodo de inscricdo e com todos os dados do registro de cada pa
realizado, tendo, no minimo, o valor pago, o numero de identificacdo
impresso no boleto) e a data de pagamento, bem como ser encaminhado em for
editavel (excel, tabela word ou txt).

k) Devolver para conta indicada pela PB SAUDE o resultado positivo entre o
montante arrecadado com as taxas de inscricdo e o valor cobrado pela banca para

a realizacdo do certame?.

[) Disponibilizar central de atendimento aos candidatos, oferecendo
atendimento por telefone, e-mail ou pessoalmente, além de atendimento diferenciado
aos portadores de deficiéncia, com vistas a proporcionar-lhes as condi¢cdes
necessarias a participacdo do certame, tais como, salas especiais, provas
ampliadas, em braile ou a utilizagdo de ledores, observando-se os critérios de
viabilidade e de razoabilidade;

m) Disponibilizar atendimento & contratante por meio da Supervisdo de
Selec¢bes que providenciard o acompanhamento necessario ao bom andamento das

atividades do certame;

n) Elaborar projeto computacional especifico para a formacao do cadastro do
certame, que envolvera a criacdo, a producdo e o desenvolvimento de sistema
computacional de armazenamento de dados cadastrais, em que serdo guardadas
todas as informac0@es pertinentes aos candidatos regularmente inscritos;

0) Responsabilizar-se pela criacdo gréafica, a composicao, a personalizacao
e a padronizacao de todos os formularios de digitalizacéo/interpretacdo de imagens
de documentos, a serem utilizados no certame, dentro dos padrdes exigidos nos
equipamentos de leitura;

p) Elaborar as provas observado as normas descritas neste termo de
referéncia;

g) Responsabilizar-se pelo o recebimento e analise dos recursos das fases
de sua responsabilidade, bem como elaborar as respostas ao mesmo de acordo com
0 previsto na proposta de realizagéo dos servigos;

r) Responsabilizar-se pela organizagéo e realizacdo da pericia, na qual se

verificard se o candidato se enquadra ou ndo como pessoa com deficiéncia, nos

! Montante das taxas de inscricdo efetivadas > valor cobrado pela banca = Receita Corrente da PB SAUDE
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termos da legislacéo vigentes;

s) Responsabilizar-se pela organizacao e realizacao da pericia, na q
verificard se o candidato se enquadra ou ndo na Lei Estadual n® 12.169/2021
instituiu reserva de vagas para a populacdo negra nos concursos publicos pa
provimento de cargos efetivos e empregos publicos no ambito da administracao
publica estadual;

t) Aceitar alteracdes contratuais, relativas a acréscimos, supressdes ou até
mesmo a suspensdo contratual, enquanto durar o estado de calamidade publica
reconhecido por Lei ou instrumento congénere do Estado da Paraiba, mediante
comunicacao prévia a CONTRATADA.

u) Possuir mecanismo de acompanhamento de deslocamento dos malotes de
prova por geolocalizacdo e sistema de abertura por meio de digital de responséavel
indicado pela contratada.

V) Possuir mecanismo de identificagdo do candidato no ato da realizacao da
prova por meio de recolhimento biométrico digital e captura fotogréfica.

15. Da forma de pagamento

15.1. As despesas decorrentes do objeto de contrato serdo custeadas pelos valores
cobrados a titulo de taxa de inscri¢do, considerando que a empresa contratada
atuarda com agente de arrecadacdo das inscricdes. Ainda assim, importa
destacar que, considerando a impossibilidade de prever com exatiddo o
guantitativo de inscritos no certame (inscricdes efetivadas), considera-se 0s
precos per capta coletados nos estudos técnicos preliminares, como também,
uma estimativa de 20 (vinte) mil inscricdes efetivas para os cargos dispostos no
certame.

15.2.N&o havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para os
candidatos que se enguadrarem nas hipGteses previstas neste termo de
referéncia ou de candidatos beneficiados por decisao judicial, cujo custeio sera
de responsabilidade da contratante.

15.3. 0 pagamento sera realizado em até 30 (trinta) dias da emissdo da Nota Fiscal
de Servigos Eletronica (Nfe) devendo esta ocorrer ao final de cada ciclo mensal

de prestacdo do servico e por meio de Ordem Bancaria para a Instituicdo
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Financeira cuja proponente mantenha conta corrente
titularidade/devendo ocorrer apos o recebimento definitivo do bem pelo
contrato.

15.4.Na impossibilidade da aplicacdo do prazo contido na clausula anterior e de
que caracterizada condi¢do indispensavel para a obtencdo dos servigos/o
aquisicdo do produto ou propiciar significativa economia de recursos, 0
pagamento podera ser realizado em menor periodo, desde que apresente
condic&o vantajosa a PB SAUDE.

15.5. Por ocasidao do pagamento, e de acordo com os termos do inciso Il, do art. 7°,
da Lei no 10.128/2013, sera retido 1,6% (uma virgula seis por cento) das
empresas de médio porte ou superior e 1% (um por cento) das empresas de
pequeno porte, em favor do Fundo Estadual de Apoio ao Empreendedorismo—
Fundo Empreender PB, do Governo do Estado da Paraiba, incidente sobre o
valor constante da nota fiscal, fatura ou recibo emitido pela CONTRATADA.

15.6. Por ocasido do pagamento e de acordo com os termos do inciso I, do Art. 161,
da Lei do ISS do municipio de Jodo Pessoa, sera retido o ISS de todas as notas
fiscais dos prestadores de servico em 5%, para empresas com tributagcdo normal,
e para as empresas optantes pelo Simples Nacional, o prestador € obrigado a
informar a sua aliquota de ISS. Caso ndo informe na Nota fiscal a aliquota, sera

cobrada a aliguota normal do municipio, em 5%.

16. DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

16.1. Nos termos do Regimento Interno da PB SAUDE cabe a Diretoria
Administrativa e Financeira a gestao dos contratos do administrativos, tanto no
que tange ao planejamento do procedimento quanto ao encerramento da
execucao do servico/entrega do bem, devendo, para tal, ser subsidiado pelo
Fiscal do Contrato, empregado da PB SAUDE designado em ato especifico a
quem cabera a fiscalizacao primaria da execuc¢éo do servigo/entrega do bem,

sempre por meio de registros em termo detalhado.

16.2. A fiscalizacdo primaria do escopo contratual ser& exercida por servidor,
denominado Fiscal do Contrato, que devera ser designado em portaria, ao
qual competird o acompanhamento direto do contrato, diligenciando sobre fiel
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a execucao do ajuste e dando ciéncia a CONTRATANTE de
irregularidades detectadas.

16.3. A fiscalizacdo de que trata este item n&o exclui, tampouco, red
responsabilidadeda CONTRATADA, inclusive, perante terceiros, por qualqu
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicbes técnicas ou emprego de
material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo
implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e

prepostos.

16.4. O Fiscal do Contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execug¢do do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos funcionéarioseventualmente envolvidos, determinando o que
for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados e
encaminhando o0s apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis. Sera de responsabilidade do Gestor do Contrato
identificar e aplicar osistema de glosas escalonada, mediante autorizacdo da

Fundacao Paraibana de Gestdo emSaude PB Saude.
17. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

17.1. A estimativa da cobertura de despesas necessarias a execuc¢ao do objeto
de contrato ocorrera através da fonte de recursos da fundacao, através de recursos

préprios de sua conta de investimentos relativo ao patrimonio.

18. DA APRESENTA(}AO DA PROPOSTA

18.1. Da Proposta Técnica

18.1.1. Com relacdo a proposta técnica, a empresa proponente devera

apresentar os documentos abaixo relacionados:

a) Apresentacédo de Plano de Trabalho com uma proposta de execucgao do
certame, detalhando suas diversas etapas, compativel com o objeto deste
procedimento, composto das seguintes fases: Fase de inscricao;
elaboracdo da prova; impresséo, transporte e custddia das provas;
aplicacdo das provas; julgamento de recursos; e processamento e

publicacao do resultado;
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b) Declaracdo da relagcdo de maquinas, equipamentos e da infr
disponivel e considerados essenciais para o cumprimento do o
procedimento de dispensa de selecéo fornecedores;

c) Declaracdo de que possui em suas dependéncias sala cofre par
guarda, de forma segura e sigilosa, dos documentos concernentes a
certame, em especial cadernos de provas e gabaritos, com indicacdo do
endereco, para que seja facultado a contratante realizar visita em até 08
(oito) dias ap0s a realizacdo da sessao publica de abertura das propostas;

d) A declaragdo falsa constatada pela contratante acarretara ao licitante o
impedimento de licitar e contratar com a Administracédo pelo prazo de até
05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas e das demais
cominagoes legais;

e) Dispor de assessoria técnica, juridica e linguistica em todas as etapas do
certame e nas demandas posteriores a sua realizagdo, para fins de
elaboracdo de editais, comunicados, instru¢des aos candidatos, analise
de recursos e demais documentos necessarios;

f) Comprovar que ja realizou concursos publicos com mais de 20 (vinte) mil
inscritos e com realizacdo simultanea em cidades diferentes.

18.2. A proponente devera apresentar proposta comercial de prestacdo de servigos
técnicos especializados em planilha com a estimativa de custos para a realizacdo de
todos 0s servigos necessarios a execugao do concurso publico, sugerindo um valor
para taxas de inscricdo, a ser posteriormente validado pela equipe técnica da PB
SAUDE.

18.3. O valor da taxa de inscricdo deveréa ser condizente com a estimativa do numero
de candidatos para o certame e com o valor minimo a ser cobrado pela Banca
Organizadora, ora preponente, de forma a evitar prejuizos a Administracdo Publica
Estadual.

18.4. Dada a impossibilidade de prever com exatiddo o numero de candidatos
inscritos, a proponente providenciara cenarios dos custos previstos para a realizagdo
do concurso publico, estimando as inscricdes efetivadas para os cargos.

18.5. A proposta devera apresentar os custos para as provas objetivas, provas de

titulos e a pericia médica dos candidatos que se declararem com deficiéncia.
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18.6. A proponente compromete-se a organizar e executar as atividades re
servicos técnico-especializados de realizacdo de Concurso Publico, confo

valores ofertados por candidato expostas a seguir:

Quadro 3 - Metodologia de Célculo proposto

ITEM | ESCOLARIDADE | QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL
ESTIMADA DE | OFERTADO POR ESTIMADO
INSCRITOS CANDIDATO
EFETIVAMENTE
INSCRITO
. Cargos de Nivel 5 000

Basico

Cargos de Nivel
2 _ ) 5.000
Médio/Técnico

Cargos de Nivel
3 _ 5.000
Superior

Cargos de Nivel
4 _ ) 5.000
Superior Médico

VALOR TOTAL GLOBAL ESTIMADO

18.5. A proponente devera encaminhar também:

18.5.1. Endereco fisico e eletrénico e telefone de contato;

18.5.2. Descricao do objeto, marca, valor do custo unitario e valor total;

18.5.3. Identificac&o da origem do produto, se nacional ou estrangeiro;

18.5.4. Endereco fisico e eletrdnico e telefone de contato.

18.5.5. Data de emisséo.

18.5.6. O prazo da proposta néo tera validade inferior a 90 (noventa) dias,
a contar da datade sua apresentacgao.

18.5.7. Nome completo e identificacéo do responsavel.

18.5.8. Indicar dados bancarios, numero da agéncia e conta do
CONTRATADO, para fins de pagamento. (EXCLUSIVAMENTE BRADESCO,
conforme Decreto Estadual n° 43.250/2022).
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19. DO LOCAL E DO HORARIO DA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETI

19.1 As provas objetivas deverdo ser realizadas nos municipios de Jodo Pess
Campina Grande e Patos/PB, em espacos fisicos a serem disponibilizados pel
CONTRATADA.
19.2. A CONTRATADA devera observar os seguintes horarios para a prestacdo dos
servigcos a serem contratados:
19.2.1. Provas para os cargos de nivel médio/técnico e basico das 08:00h as
12:00h;

19.2.2. Provas para os cargos de nivel superior das 14:00h as 18:00h.

20. DO COMPROMISSO DE SIGILO DE INFORMACOES

20.1. Para execucdo dos servicos constantes no presente Termo de Referéncia, no
ato da assinatura do Contrato, sera também assinado o “Termo de Compromisso de
Sigilo de Informacgdes”, que visa manter a segurancga, autenticidade, autoria e o sigilo
das informacdes que serdo geradas e enviadas reciprocamente entre as partes.

20.2. A CONTRATADA ¢ integralmente responsavel pela manutencéo de sigilo sobre
quaisquer dados e informacdes contidos em documentos e midias de que venha a ter
conhecimento durante a execucao dos trabalhos, ndo podendo, sob qualquer pretexto

e forma, divulgar, reproduzir ou utiliza-los para proveito préprio ou de terceiros.

21. DA VIGENCIA DO CONTRATO

21.1. O prazo de vigéncia do contrato decorrente serd de 12 (doze) meses, a contar

da data de sua assinatura.
22. DAS SANCOES CONTRATUAIS
22.1. Caso a CONTRATADA descumpra total ou parcialmente os contratos

celebrados com a Fundacgéo PB Saude, serédo aplicadas as sangdes previstas no art.

47 e seguintes do regulamento Interno de Compras e Contratacdes de Servicos -
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RICCS, com observancia do devido processo administrativo, respeit
contraditrio e a ampla defesa, além dos seguintes critérios:
22.1.1. Adverténcia escrita, comunicando formalmente desacordo qua
conduta do fornecedor sobre o descumprimento de contratos e out
obrigacdes assumidas, bem como a determinagédo da adocdo das medida
necessarias de correcao.

22.1.2. Multas, observando os seguintes limites maximos:

a) 0,3 % (trés décimos por cento) por dia, até o trigésimo dia de atraso,
sobre o valor do servi¢o ou entrega de itens néo realizados;

b) 10% (dez por cento) sobre o valor da ordem de servigos/fornecimento
ou do contrato, em caso de recusa do adjudicatario em efetuar o reforco de garantia
(quando exigida no contrato;

c) 20% (vinte por cento) sobre o valor do servi¢o ou entrega néo realizados,
no caso de atraso superior a 30 (trinta) dias, ou ainda quando a entrega de objeto
apresentar vicios ou defeitos ocultos que o tornem impréprio ao uso a que € destinado,
ou diminuam-lhe o valor ou, ainda, fora as especificacfes contratadas.

22.1.3 Ocorrera a retencao ou glosa no pagamento sem prejuizo das sancdes
cabiveis, nas hipoteses em que a CONTRATADA:

a) Nao produzir os resultados, deixar de executar ou ndo executar com a
gualidade minima exigida as atividades contratadas;

b) Deixar de utilizar os recursos humanos exigidos para a execu¢ado dos
servicos, ou utiliza-los com quantidade inferior a demandada.

22.1.4. Suspensdo temporaria de participagdo em procedimentos e
impedimento de contratar com a Administracdo Publica Estadual, pelo prazo de até
24 (vinte e quatro) meses.

22.1.5. As penalidades de adverténcia e multa serdo aplicadas de oficio ou por
provocacao do fiscal por meio de termo circunstanciado que devera ser encaminhado
ao Diretor Superintendente da PB SAUDE, nos termos do art. 51, do RICCS.

22.1.6. As demais sanc0es previstas poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a de multa, assegurado o direito de defesa prévia do interessado no prazo de 5

(cinco) dias uteis, a contar da intimagao do ato, no respectivo processo.

23. DA SUBCONTRATACAO
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23.1. Nao sera admitida a subcontratacao.

24. DA RESCISAO CONTRATUAL

24.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades
assumidas pela Contratada ensejara a aplicacdo de sancdes administrativas,
previstas neste Termo de Referéncia e na legislacéo vigente, podendo culminar em

rescisao contratual.

25. DAS DISPOSICOES FINAIS

25.1. A participacao no presente processo de contratagdo implica na aceitacao integral
e irretratavel de todas as condi¢des exigidas neste edital e nos documentos que dele
fazem parte, bem como a observancia dos preceitos e regulamentacdes em vigor.
25.2. A PB SAUDE, reserva-se o direito de promover qualquer diligéncia destinada a
esclarecer ou complementar a instru¢cao do processo relativo a esta contratacao;
25.3. Nao serdo admitidas declaracfes posteriores de desconhecimento de fatos, no
todo ou em parte, que venham a impedir ou dificultar a execucao dos servicos;

25.4. As condigOes estabelecidas neste documento faréo parte do contrato, visando a
prestacao dos servicos, independentemente de estarem nele transcritas na integra.

Jodo Pessoa, 10 de julho de 2024.

IGOR NUNES DUARTE
Matricula 2.398

ANDIRY THAMAKAVE LEITE GUEDES
Matricula 2.917

EDUARDO TOMASI
Matricula 1.179
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CLAYTON ALVES LIBERAL
Matricula 184

MARIA ISABEL FERREIRA SARMENTO
Matricula 2.331

ANEXO |
QUADRO DE EMPREGOS

QUADRO DE CARGOS E REMUNERACOES - CONCURSO PUBLICO 2024
w < Y S < o o )
1 | AUXILIAR DE FARMACIA BASICO 74 148 56 15 4 42 |16 |16 | 44 RS 1.698,00
2 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO MEDIO/TECNICO 60 120 45 12 | 3 36 |12 |12 | 40 RS 2.400,00
3 | AUXILIAR DE MANUTENCAO PREDIAL MEDIO/TECNICO 12 24 9 2 6 3 | 3] 40 R$ 2.400,00
4 | TECNICO DE ENFERMAGEM MEDIO/TECNICO | 238 476 179 48 | 12| 204 |12 |22 | 40 RS 2.400,00
5 | TECNICO DE IMOBILIZACAO ORTOPEDICA MEDIO/TECNICO 2 4 2 0 |0 2 0|0 40 R$ 2.400,00
6 | TECNICO DE MANUTENCAO HIDRAULICA MEDIO/TECNICO 4 8 1 0 2 1|1 40 RS 2.400,00
7 | TECNICO EM INFORMATICA MEDIO/TECNICO | 4 8 3 1 o] 2 [1]1] 40 | R$2.400,00
8 | TECNICO EM RADIOLOGIA MEDIO/TECNICO 24 48 18 5 1 16 2|6 40 RS 2.400,00
9 | TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO MEDIO/TECNICO 4 8 3 1 0 2 1111 40 RS 2.400,00
10 | ADVOGADO SUPERIOR 4 8 3 1 0 2 1 1 20 RS 2.900,00
11 | ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS SUPERIOR 9 18 6 2 1 3 3 3 44 RS 2.900,00
12 | ANALISTA DE REDE SISTEMAS SOFTWARE SUPERIOR 6 12 4 1 1 2 2 | 2| 44 R$ 2.900,00
13 | ASSESSOR DE IMPRENSA SUPERIOR 6 12 4 1 1 2 2 2 25 RS 2.900,00
14 | ASSISTENTE SOCIAL SUPERIOR 38 76 27 8 4 31 1 6 40 RS 2.900,00
15 | BIOMEDICO SUPERIOR 4 8 3 1 0 2 0| 2| 40 RS 2.900,00
16 | CONTADOR SUPERIOR 5 10 1 1 3 1 1 44 RS 2.900,00
17 | DESIGNER GRAFICO SUPERIOR 2 4 1 0 0 2 oo 44 RS 2.900,00
18 | ECOLOGO SUPERIOR 2 4 1 0 0 2 0| 0| 44 RS 2.900,00
19 | ENFERMEIRO AUDITOR SUPERIOR 18 36 13 4 2 6 6 | 6| 40 RS 7.125,00
20 | ENFERMEIRO CENTRO CIRURGICO SUPERIOR 34 68 24 7 3 18 8 8 40 RS 4.750,00
21 | ENFERMEIRO EM HEMOTERAPIA SUPERIOR 4 8 3 1 0 2 0 2 40 R$ 4.750,00
22 | ENFERMEIRO GERAL SUPERIOR 104 208 73 21 10 72 12 | 20 40 RS 4.750,00
23 | ENFERMEIRO HEMODINAMICISTA SUPERIOR 6 12 4 1 1 2 2 2 40 RS 4.750,00
24 | ENFERMEIRO INTENSIVISTA ADULTO SUPERIOR 72 144 50 14 7 36 18 | 18 40 RS 4.750,00
25 | ENFERMEIRO INTENSIVISTA PEDIATRICO SUPERIOR 72 144 50 14 |7 36 |18 [18 | 40 R$ 4.750,00
26 | ENFERMEIRO OBSTETRA SUPERIOR 18 36 13 4 2 18 0 0 40 RS 4.750,00
27 | ENFERMEIRO ONCOLOGISTA SUPERIOR 18 36 13 4 2 0 0 |18 40 RS 4.750,00
28 | ENFERMEIRO SCIH SUPERIOR 9 18 6 2 1 5 2 2 40 RS 4.750,00
29 | ENFERMEIRO SEGURANCA DO PACIENTE SUPERIOR 10 20 7 2 1 6 2 | 2] 40 R$ 4.750,00
30 | ENGENHEIRO DO TRABALHO SUPERIOR 1 2 0 0 1 0 0 30 RS 5.720,00
31 | ESTATISTICO SUPERIOR 2 4 1 0 0 2 0] 0 44 RS 2.900,00
32 | FARMACEUTICO SUPERIOR 22 44 15 4 2 14 2|6 40 RS 2.900,00
33 | FISIOTERAPEUTA SUPERIOR 40 80 28 8 4 34 0 6 30 RS 2.900,00
34 | FISIOTERAPEUTA INTENSIVISTA ADULTO SUPERIOR 16 32 11 3 2 12 1 3 30 R$ 2.900,00
s EIOSCI;‘CI);'_II_EEAPEUTA INTENSIVISTA NEONATO- SUPERIOR 6 12 4 1 1 s ol o 20 RS 2.900,00
36 | FONOAUDIOLOGO SUPERIOR 35 70 25 7 4 32 0 3 30 RS 2.900,00
37 | MEDICO SUPERIOR 71 142 50 14 |7 47 |12 | 12| 24 RS 4.512,00
38 | MEDICO ANESTESIOLOGISTA SUPERIOR 42 84 29 8 4 28 7 7 24 RS 4.512,00
39 | MEDICO AUDITOR SUPERIOR 6 12 4 1 1 4 1 1 24 RS 6.768,00
40 | MEDICO CARDIOLOGISTA ADULTO SUPERIOR 20 40 14 4 2 14 3|3 24 RS 4.512,00
41 | MEDICO CARDIOLOGISTA ARRITMOLOGISTA SUPERIOR 11 22 8 2 1 7 2 |2 24 R$ 4.512,00
o mlEsglfo CARDIOLOGISTA INTERVENCIO- SUFERIGER a - a 2 | 2 5 | 2| 24 | RS4512,00
43 | MEDICO CARDIOLOGISTA PEDIATRICO SUPERIOR 3 6 2 1 0 3 0|0 24 RS 4.512,00
44 | MEDICO CIRURGIAO CARDIACO SUPERIOR 7 14 5 1 1 7 0] 0 24 RS 4.512,00
45 | MEDICO CIRURGIAO GERAL SUPERIOR 20 40 14 4 2 16 2 2 24 RS$ 4.512,00
46 | MEDICO CIRURGIAO ONCOLOGICO SUPERIOR 4 8 3 1 0 2 0 2 24 RS 4.512,00
47 | MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO SUPERIOR 8 16 6 2 1 7 0|1 24 R$ 4.512,00
48 | MEDICO CIRURGIAO TORACICO SUPERIOR 8 16 6 2 1 7 0|1 24 RS 4.512,00
49 | MEDICO CIRURGIAO VASCULAR SUPERIOR 11 22 8 2 1 7 2 |2 24 R$ 4.512,00
50 | MEDICO CLINICO GERAL /HOSPITALISTA SUPERIOR 16 32 11 3 2 12 2 2 24 R$ 4.512,00
51 | MEDICO DO TRABALHO SUPERIOR 5 10 4 1 1 3 1|1 24 RS 4.512,00
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52 | MEDICO ECOCARDIOGRAFISTA SUPERIOR 10 20 7 2 1 6 2 2 24 RS 4.512,00
53 | MEDICO ENDOSCOPISTA SUPERIOR 4 8 3 1 0 3 0|1 24

o IC\EAIESI?I'IEO HEMOTERAPEUTA HEMATOLO- SUPERIOR 4 8 3 1 0 2 o | 2 24 RS 4.512,00
55 [ MEDICO INFECTOLOGISTA SUPERIOR 4 8 3 1 0 2 1 1 24 RS 4.

56 | MEDICO INTENSIVISTA ADULTO SUPERIOR 34 68 24 7 2 26 4 | 4 24 RS 4.512,00
57 | MEDICO INTENSIVISTA PEDIATRICO SUPERIOR 7 14 5 1 1 7 0 0 24 RS 4.512,
58 | MEDICO MASTOLOGISTA SUPERIOR X X X X X X X | X X R$ 4.512,0
59 | MEDICO NEFROLOGISTA SUPERIOR 6 12 4 1 1 4 1 1 24 RS 4.512,00
60 | MEDICO NEUROCIRURGIAO SUPERIOR 16 32 11 3 2 12 2 2 24 RS$ 4.512,00
61 | MEDICO NEUROLOGISTA ADULTO SUPERIOR 10 20 7 2 1 8 1|1 24 RS 4.512,00
- :\:/IIIE)I?\:ICS(_)DL\IEURORADIOLOGISTA INTERVEN- SUPERIOR 12 24 8 > 1 8 2 2 2 RS 4.512,00
63 | MEDICO NUTROLOGO SUPERIOR 1 2 1 0 0 1 0 0 24 RS 4.512,00
64 | MEDICO OBSTETRA E GINECOLOGISTA SUPERIOR 9 18 6 2 1 8 0 1 24 R$ 4.512,00
65 | MEDICO ONCOLOGISTA CLINICO SUPERIOR 5 10 4 1 1 2 0|3 24 R$ 4.512,00
66 | MEDICO ORTOPEDISTA SUPERIOR 7 14 5 1 1 7 0 0 24 RS$ 4.512,00
67 | MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA SUPERIOR 7 14 5 1 1 7 0 0 24 RS 4.512,00
68 | MEDICO NEONATOLOGISTA SUPERIOR 7 14 5 1 1 7 0|0 24 RS 4.512,00
69 [ MEDICO PEDIATRA SUPERIOR 7 14 5 1 1 7 0 0 24 RS 4.512,00
70 | MEDICO PNEUMATOLOGISTA SUPERIOR 2 4 1 0 0 2 0 0 24 RS 4.512,00
71 | MEDICO RADIOLOGISTA SUPERIOR 20 40 14 4 2 16 2|2 24 RS 4.512,00
72 | MEDICO RADIOLOGISTA INTERVENCIONISTA SUPERIOR 12 24 8 2 1 8 212 24 R$ 4.512,00
73 | MEDICO UROLOGISTA SUPERIOR 9 18 6 2 1 8 0 1 24 RS 4.512,00
74 | NEUROPSICOLOGO SUPERIOR 2 4 1 0 0 2 0 0 40 RS 2.900,00
75 | NUTRICIONISTA SUPERIOR 16 32 11 3 2 12 0 4 40 RS 2.900,00
76 | ODONTOLOGIA CIRURGIAO DENTISTA SUPERIOR 9 18 6 2 1 8 0 1 20 RS 5.090,40
77 | PERFUSIONISTA SUPERIOR 10 20 7 2 1 10 0|0 40 RS 4.750,00
78 | PSICOLOGO SUPERIOR 27 54 19 5 3 22 0 5 40 RS 2.900,00
79 | PSICOPEDAGOGO SUPERIOR 1 2 1 0 0 1 0 0 40 RS 2.900,00
80 | TERAPEUTA OCUPACIONAL SUPERIOR 2 40 14 4 2 18 0| 2 40 RS 2.900,00
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