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CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 62 REGIAO
DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA (DFD)

Processo n?2 570600317.000042/2025-00

Contratacdo de instituicao para prestacao de servicos técnicos especializados de
planejamento, organizacao, desenvolvimento, divulgacao, realizacao de Concurso
Pldblico de provas objetivas, discursivas e de titulos a ser promovido para selecao de
profissionais para o Conselho Regional de Psicologia da 62 Regiao (CRP06).

1. OBJETO
Descricao do objeto:
Contratacdo de Instituicdo especializada para realizacao de concurso publiuco

Selecionar o tipo de objeto:

( x) Servico nao continuado

() Servico continuado SEM dedicacao exclusiva de mao de obra
() Servico continuado COM dedicacao exclusiva de mao de obra
() Material de consumo

() Material permanente

FORMA DE CONTRATACAO SUGERIDA
Pregao Eletronico - Lei n.2 14.133/2021
Pregao Eletronico Registro de Precos - Lei n.2 14.133/2021
Adesdo a Ata de Registro de Precos de outro Orgdo - Lei n.2 14.133/2021
Convénio - Lei n.2 14.133/2021
( X ) Inexigibilidade - Lei n.2 14.133/2021

() Dispensa Eletronica - Lei n.2 14.133/2021 - Para fins de afericao dos valores que
atendam ao limite dos incisos | e Il do artigo 75 da lei, o setor demandante atesta
que a presente despesa nao ultrapassara: | - o somatério do que for despendido no
exercicio financeiro pela respectiva unidade gestora; Il - o somatério da despesa
realizada com objetos de mesma natureza, entendidos como tais aqueles relativos a
contratacées no mesmo ramo de atividade (para nao ocorrer fracionamento de
despesa).

2.
()
()
()
()

() Dispensa sem disputa eletronica - Lei n.2 14.133/2021 - Para fins de afericao
dos valores que atendam ao limite dos incisos | e Il do artigo 75 da lei, o setor
demandante atesta que a presente despesa nao ultrapassara: | - o somatério do que
for despendido no exercicio financeiro pela respectiva unidade gestora; Il - o
somatério da despesa realizada com objetos de mesma natureza, entendidos como
tais aqueles relativos a contratacdes no mesmo ramo de atividade (para nao ocorrer
fracionamento de despesa).

JUSTIFICATIVA: A presente contratacao nao terd custos ao Contratante, por esta
razao nao se faz necessaria a adequacao orcamentaria, considerando que a Unica
remuneracao percebida pelo Contratado sera as taxas de inscricdao dos candidatos



no Concurso Publico.

3. _ JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA ,CONTRATACAO DA
SOLUCAO, CONSIDERANDO O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E O PLANO DE
CONTRATACOES ANUAL

3.1. O Conselho Regional de Psicologia da 62 Regiao - CRP06, em conformidade com
0os principios constitucionais, estabelece o ingresso de empregados através de
Concurso Publico.

3.2. Com o novo PECS instituido pela Resolucao 003/2022 e alteracdes posteriores,
com criacao, transformacdo, alteracdao da denominacao dos empregos publicos do
CRP06 tornou-se urgente a realizacdo de concurso publico. O Planejamento
Estratégico para 2025, prevé a o PECS na integra, seja a estrutura organizacional, seja
o Plano de Empregos, Carreiras e Salarios, bem como a Avaliacao de Desempenho.

3.3. A finalidade do concurso é compor a forca de trabalho, por meio do provimento
de cargos efetivos, para as atividades finalistica e atividades meio. Atualmente a
autarquia segue em crescimento e ha necessidade de contratacées pontuais e
também reposicao de pedidos de desligamento bem como de aposentadorias
compulsérias. E imprescindivel a fiscalizacdo das atividades técnicas dos mais de
150.000 Psicélogos, empresas e instituicdes registradas e atuantes no Estado de Sao
Paulo, bem como de profissionais adequados para diversas areas meio fundamentais
para a organizacao, conducao e operacionalizacao das atividades fundamentais da
Autarquia.

3.4. Considerando que no momento, nao ha concurso publico homologado em
vigéncia e ha necessidade de contratacdes para reposicdes devido a desligamentos, é
imprescindivel abertura de concurso publico para atender as atividades do CRP-06 e
regularizar o quadro funcional.

3.5. Tendo em vista a existente necessidade de reposicao funcional das areas do
CRP-06 para chamamento de novos profissionais para atender e assegurar o
funcionamento adequado das unidades, seja da drea meio ou da area fim para
assegurar o cumprimento, com qualidade, da missao precipua da Autarquia.

3.6. A nao realizacao do Concurso Publico ira acarretar prejuizo significativo ao
funcionamento da entidade bem como podera levar os gestores a incorrer em
irregularidades administrativas, com aplicacao de penalidades, inclusive pecuniarias.

3.7. Nao ha contratacdes interdependentes.

4. QUANTIDADE DE MATERIAL/SERVICO DA SOLUGCAO A SER
CONTRATADA

4.1. Abaixo segue a descricao dos itens que compdem essa demanda:

VAGAS VAGAS . CIDADE DE
CARGO ESCOLARIDADE SALARIO .
EFETIVAS | RESERVAS LOTACAO
PSA/Unidade de Atuacao: , L R$ N
Sede Nivel Médio 2 30 3.760.64 Sao Paulo
PSA/Unidade de Atuacao: , . R$ .
Subsede Metropolitana Nivel Medio 2 30 3.760,64 Sao Paulo
PSA/Unidade de Atuacao: , L 4 R$ Mogi das
Subsede Alto Tiete Nivel Medio 0 10 3.760,64 Cruzes




PSA/Unidade de Atuacao:

R$

Subsede Assis Nivel Méedio 10 3.760,64 Assis
PSA/Unidade de Atuacao: RS
Subsede Baixada Santista | Nivel Médio 10 Santos
n 3.760,64
e Vale do Ribeira
PSA/Unidade de Atuacao: , L 4 R$
Subsede Bauru Nivel Méedio 10 3.760,64 Bauru
PSA/Unidade de Atuacao: . L R$ .
Subsede Campinas Nivel Médio 10 3.760,64 Campinas
PSA/Unidade de Atuacao: , . R$ Santo
Subsede Grande ABC Nivel Médio 101 3.760,64 | André
PSA/Unidade de Atuacao: , . R$ Ribeirao
Subsede Ribeirao Preto Nivel Méedio 10 3.760,64 Preto
PSA/Unidade de Atuacao: RS Sao José
Subsede Sao José do Rio Nivel Médio 10 do Rio
3.760,64
Preto Preto
PSA/Unidade de Atuacao: , . R$
Subsede Sorocaba Nivel Méedio 10 3.760,64 Sorocaba
PSA/Unidade de Atuacao: RS
Subsede Vale do Paraiba e | Nivel Médio 10 Taubaté
h 3.760,64
Litoral Norte
-CII-ESIAf_ Tecn|~co em Tecnologia Nivel " RS <20 Pau
a informacao € Técnico 4.741,68 | 290 Faulo
Comunicacao: Sede
TESA - Técnico de Seguranca Nivel R$ N
do Trabalho -Sede Técnico 10 4.741,68 Sao Paulo
TESA - Técnico em Nivel R$ N
Contabilidade - Sede Técnico 10 4.741,68 | Sao Paulo
TESA - Técnico em Nivel R$ .
Administracao - Sede Técnico 10 4.741,68 Sao Paulo
TESA - Técnico em Nivel R$ .
Secretariado - Sede Técnico 10 4.741,68 Sao Paulo
TESA - Técnico em Nivel R$ .
Arquivologia - Sede Técnico 10 4.741,68 Sao Paulo
TESA - Técnico em Nivel R$ .
Biblioteconomia - Sede Técnico 10 4.741,68 Sao Paulo
Analista em Gestao - Nivel R$ N
Comunicacao - Sede Superior 10 6.540,24 Sao Paulo
Analista em Gestao Nivel R$ .
Administrador/a - Sede Superior 10 6.540,24 Sao Paulo
Analista em Gestao - Analista Nivel R$ N
Financeiro - Sede Superior 10 6.540,24 Sao Paulo
Analista em Gestao - Compras Nivel R$ .
e Licitacoes - Sede Superior 10 6.540,24 Sao Paulo
Especialista em Gestao - Nivel R$ .
Documental - Sede Superior 10 7.630,28 Sao Paulo
Especialista em Gestao - Nivel R$ ~
Advogado/a - Sede Superior 10 7.630,28 Sao Paulo
Especialista em Gestao - Nivel RS
Tecnolqgla Nda Informacao e Superior 10 7.630,28 Sao Paulo
Comunicacao - Sede
Especialista em Gestao - Nivel R$ .
Contador/a - Sede Superior 10 7.630,28 Sao Paulo




Especialista em Gestao - Nivel RS

Psicélogo/a Organizacional Superior 10 7 630.28 Sao Paulo
- Sede ' '

ET - Psicélogo/a Unidade de Nivel RS

Atuacao: Subsede Superior 20 7 630.28 Sao Paulo
Metropolitana ' '

ET - Psicélogo/a Unidade de Nivel 10 R$ Mogi das
Atuacao: Subsede Alto Tiete | Superior 7.630,28 Cruzes
ET - Psicélogo/a Unidade de Nivel 10 R$ Assis
Atuacao: Subsede Assis Superior 7.630,28

ET - Psicélogo/a Unidade de Nivel RS

Atuacao: Subsede Baixada Superior 10 7 63028 Santos
Santista e Vale do Ribeira ' '

ET - Psicélogo/a Unidade de Nivel 10 R$ Bauru
Atuacao: Subsede Bauru Superior 7.630,28

ET - Psicélogo/a Unidade de Nivel R$ .
Atuacao: Subsede Campinas | Superior 10 7.630,28 Campinas
ET - Psicélogo/a Unidade de ,

Atuacao: Subsede Grande SuNpI\e/?ilor 10 7 6§§ 28 223:2
ABC ' '

ET - Psicélogo/a Unidade de . O
Atuacao: Subsede Ribeirao SuNpI\elle’!ilor 10 7 6§g 28 RlF?reeltr(a)ao
Preto ' '

ET - Psicélogo/a Unidade de Nivel RS Sao José
Atuacao: Subsede Sao José Superior 10 763028 do Rio
do Rio Preto ' ' Preto
ET - Psic6logo/a Unidade de Nivel R$

Atuacdo: Subsede Sorocaba | syperior 10 7.630,28 Sorocaba
ET - Psicélogo/a Unidade de Nivel RS

Atuacao: Subsede Vale do Superior 10 7 630.28 Taubaté
Paraiba e Litoral Norte ' '

4.2. O detalhamento, descricao da solucao como um todo e especificacbes de
execucao estarao pormenorizadas em topico especifico do documento de Termo de

Referéncia.

5. PREVISAO DE DATA EM QUE DEVE SER ASSINADO O

INSTRUMENTO CONTRATUAL

5.1. Em até 120 (cento e vinte) dias corridos apds a assinatura do Termo de
Contrato/recebimento do instrumento equivalente e a respectiva emissao da Ordem

de Compra/Servico.

6. VALOR ESTIMADO PARA CONTRATACAO

6.1 Ndo serd realizado levantamento de mercado, considerando que o Contratado
sera selecionado por meio da realizagao de procedimento de Inexigibilidade

fundamentado na Lei n.2 14.133/2021 de licitacao.

6.2. A presente contratacao nao tera custos ao Contratante, por esta razao nao se
faz necessaria a adequacao orcamentaria, considerando que a Unica remuneracao
percebida pelo Contratado serd as taxas de inscricao dos candidatos no Concurso

Publico.



7. INDICACAO DA(O) GESTORA(OR) E FISCAL DO CONTRATO
Gestora(or) do contrato: Rafael Augusto Mendes de Sousa
Fiscal do contrato: Fernando Palmieri dos Santos

Documento assinado eletronicamente por Rafael Augusto Mendes de
Sousa, Assessor Tematico, em 28/03/2025, as 11:30, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

1.

seil o
assinatura - L
eletrbnica

Agad acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
=1 verificador 2110581 e o cédigo CRC 4365A298.

Referéncia: Processo n2 570600317.000042/2025-00 SEl n© 2110581


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
http://sei.cfp.org.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

