ESTADO DE MATO GROSSO - PREFEITURA MUNICIPAL DE GAUCHA DO NORTE
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2026 — ACS E ACE

EDITAL DE ABERTURA N° 001/2026

PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2026
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS) E AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS (ACE)
PREFEITURA MUNICIPAL DE GAUCHA DO NORTE - ESTADO DE MATO GROSSO

O Excelentissimo Senhor ARI DO PRADO, Prefeito Municipal de Gaucha do Norte, Estado de
Mato Grosso, no exercicio regular de suas atribuicBes legais e em estrita observancia ao disposto
no art. 37, incisos I, Il e VIII, e no art. 198, 8§ 4°, 5° e 6°, da Constituicdo Federal de 1988, na Lei
Federal n® 11.350, de 5 de outubro de 2006, e suas alteragdes, na Emenda Constitucional n® 120,
de 5 de maio de 2022, na Lei Organica do Municipio e na legislagdo municipal aplicavel, TORNA
PUBLICA a abertura das inscricdes do Processo Seletivo Publico n° 001/2026, destinado ao
provimento de vagas e a formacao de cadastro de reserva para os cargos publicos de Agente
Comunitario de Saude — ACS e Agente de Combate a Endemias — ACE, do Quadro de
Pessoal da Secretaria Municipal de Saude, conforme quadro de vagas constante do Anexo |, sob
a organizacao técnica da empresa Aigle Solucdes Integradas — SBNO Servi¢cos de Consultoria
e Assessoria Especializada Ltda, doravante denominada organizadora, e sob a supervisdo da
Comissao Especial de Acompanhamento e Fiscalizacdo nomeada por Portaria do Chefe do Poder
Executivo, mediante as condi¢gfes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente certame constitui Processo Seletivo Publico, na forma exigida pelo art. 198, § 4°,
da Constituicdo Federal e pelo art. 9° da Lei Federal n° 11.350/2006, destinado ao provimento de
14 (quatorze) vagas e a formacgao de cadastro de reserva de 14 (quatorze) vagas para 0s cargos
publicos de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate a Endemias, na forma do Anexo
l.

1.2. O certame serd composto das seguintes etapas: (a) Prova Objetiva de Conhecimentos, de
carater eliminatério e classificatorio, para todos os candidatos; e (b) Curso de Formag&o Inicial, de
carater eliminatério, promovido pela Secretaria Municipal de Saude apdés a homologacdo do
resultado final, na forma do art. 6°, inciso lll, da Lei Federal n® 11.350/2006.

1.3. Nao havera Prova de Titulos neste certame, tendo em vista que os cargos ofertados exigem,
como requisito de escolaridade, a conclusao do ensino médio.

1.4. O prazo de validade do Processo Seletivo Publico sera de 2 (dois) anos, contados da data de
publicacdo da homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo, a critério da Administracdo Municipal.

1.5. Os candidatos aprovados e classificados serdo admitidos no regime juridico estabelecido pela
legislacdo municipal para os cargos de ACS e ACE, observados os arts. 8° e seguintes da Lei
Federal n°® 11.350/2006, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais e vencimento-base
correspondente ao piso salarial profissional nacional de que trata o art. 198, § 5°, da Constituicdo
Federal, com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 120/2022.

1.6. Todos os atos oficiais do certame serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios de Mato
Grosso (AMM), no sitio eletrdnico da Prefeitura Municipal de Gaucha do Norte e no sitio da
organizadora: https://aigle.selecao.net.br/#, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato o
acompanhamento de todas as publicagdes.
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1.7. E facultado a qualquer cidaddo impugnar, fundamentadamente, os termos do presente Edital,
no prazo de 2 (dois) dias (Gteis contados de sua publicagdo, por meio da Area do Candidato no

sitio da organizadora, cabendo a Comissdo Especial e a organizadora decidirem sobre a
impugnacao no prazo de até 2 (dois) dias uteis.

1.8. O cronograma oficial do certame consta do Anexo lll deste Edital e podera sofrer ajustes,
mediante publicacdo de Edital Complementar, sem prejuizo das inscri¢cdes ja realizadas.

1.9. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital e em seus Anexos, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2. DOS CARGOS, DAS VAGAS, DOS REQUISITOS E DOS VENCIMENTOS

2.1. Os cargos, as microdreas de atuacdo, o numero de vagas imediatas e de cadastro de
reserva, 0s requisitos exigidos, a carga horaria semanal e o vencimento-base constam do Anexo |
deste Edital. As atribuicdes dos cargos constam do Anexo Il.

Agente Comunitario de Saude, nos termos do art. 6° da Lei Federal n°® 11.350/2006, sdo
requisitos especificos:

2.2.1. Residir na &rea da comunidade correspondente a microarea para a qual concorre,
desde a data da publicac&do deste Edital, observado o art. 6°, inciso I, da Lei Federal n°
11.350/2006. O candidato devera declarar essa condicdo no ato da inscricdo, mediante o
preenchimento do Anexo V, e comprova-la documentalmente por ocasido da convocagéo
para posse/admissao.

2.2.2. Haver concluido o ensino médio, comprovado mediante certificado ou histérico escolar
expedido por instituicdo de ensino reconhecida.

2.2.3. Haver concluido, com aproveitamento, o Curso de Formacao Inicial de que trata o
Capitulo 7 deste Edital.

Agente de Combate a Endemias, sdo requisitos especificos a conclusdo do ensino médio e a
conclusdo, com aproveitamento, do Curso de Formagédo Inicial, na forma do art. 6°-A da Lei
Federal n°® 11.350/2006, ndo se lhe aplicando a exigéncia de residéncia em microarea
determinada, devendo o candidato residir no Municipio de Galcha do Norte.

2.4. Sao requisitos basicos para a admissao: (a) ter sido aprovado e classificado neste Processo
Seletivo Publico; (b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas legais
correspondentes; (c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da admisséao; (d)
estar em dia com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, com as obrigagfes militares;
(e) possuir a escolaridade e os requisitos exigidos para o cargo; (f) gozar de boa saude fisica e
mental, comprovada mediante exame médico admissional; (g) ndo acumular cargo, emprego ou
funcdo publica, ressalvadas as hip6teses constitucionais de acumulacéo licita; (h) apresentar a
documentacao exigida no ato da convocagéo.

2.5. A comprovacao dos requisitos sera exigida por ocasido da convocacao para a admissao, nao
sendo admitida a apresentacao posterior, sob pena de eliminacdo do candidato.

3. DAS INSCRICOES
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3.1. As inscri¢cBes serdo realizadas exclusivamente via internet, no sitio eletrénico da organizadora
https://aigle.selecao.net.br/#, no periodo estabelecido no Cronograma (Anexo lll), mediante o
preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo e a confirmacdo dos dados.

3.2. O valor da taxa de inscrigdo sera de R$ 60,00 (sessenta reais), a ser pago por meio de boleto
bancério/PIX gerado no ato da inscricdo, até a data de vencimento nele indicada.

3.3. A inscricdo somente sera confirmada apds a compensacdo do pagamento da taxa. N&o
haverd devolucdo da taxa de inscricdo, salvo em caso de cancelamento do certame por
conveniéncia da Administracgao.

3.4. O candidato podera concorrer a somente 1 (um) cargo/microarea neste Processo Seletivo
Publico. Havendo mais de uma inscricdo efetivada pelo mesmo candidato, sera considerada
valida somente a Ultima inscricdo realizada com pagamento confirmado (ou isencdo deferida),
ficando automaticamente canceladas as demais, sem direito a devolugao da taxa de inscrigcao.

3.4.1. No ato da inscri¢cdo, o candidato ao cargo de Agente Comunitario de Saude devera
indicar, obrigatoriamente, a microarea para a qual concorre, sendo vedada a alteragcdo
posterior da opgdo. A classificacdo e a convocagao observardo, rigorosamente, a microarea
escolhida.

3.5. As informagfes prestadas no formulério de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a organizadora e a Comissao Especial o direito de excluir do certame
aguele que fornecer dados inveridicos, incompletos ou incorretos.

3.6. Poderé solicitar isencao da taxa de inscricdo, nos 2 (dois) primeiros dias Uteis do periodo de
inscricbes, o candidato que: (a) for doador regular de sangue, comprovado por documento
expedido por entidade coletora oficial ou credenciada, que discrimine as doagdes realizadas; ou
(b) estiver desempregado ou perceber renda mensal de até 1 (um) salario minimo vigente,
mediante comprovacdo documental (cépia da CTPS ou declaracdo de hipossuficiéncia, sob as
penas da lei, acompanhada de comprovante de renda, quando houver).

3.7. O resultado das solicitacdes de isencdo sera divulgado na forma do Cronograma, cabendo
recurso no prazo de 2 (dois) dias uteis. O candidato com isencédo indeferida podera efetivar sua
inscricdo mediante pagamento da taxa dentro do prazo ordinério.

3.8. Em caso de duvidas ou dificuldades para efetuar a inscricdo, o candidato devera procurar o
Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Galucha do Norte, em dias Uteis e em
horario de expediente, onde receberd as orientacdes necessarias, sendo mantida a exclusiva
responsabilidade do candidato pela realizagéo e pela conferéncia dos dados de sua inscrigéo.

4. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA — PcD

4.1. As pessoas com deficiéncia ¢ assegurado o direito de inscricdo neste Processo Seletivo
Publico, para os cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a sua deficiéncia, ficando-lhes
reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas de cada cargo/microarea, e das que
vierem a surgir durante a validade do certame, desprezadas as fracdes inferiores a 0,5 (cinco
décimos) e arredondadas para o numero inteiro imediatamente superior as fracdes iguais ou
superiores.

4.1.1. Nas hipoteses em que a aplicagdo do percentual resultar em namero inferior a 1 (uma)
vaga, a reserva sera observada por ocasido do surgimento de novas vagas durante o prazo
de validade do certame, na forma da legislacéo vigente.

Organizagdo: Aigle Solugdes Integradas — SBNO Servigos de Consultoria e Assessoria Especializada Ltda | https://aigle.selecao.net.br/#



ESTADO DE MATO GROSSO - PREFEITURA MUNICIPAL DE GAUCHA DO NORTE
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2026 — ACS E ACE

4.2. No ato da inscricdo, o candidato devera declarar a condicdo de pessoa com deficiéncia e
encaminhar, via upload na Area do Candidato, laudo médico legivel, emitido por profissional com
registro ativo no CRM, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doengas — CID.

4.2.1. O laudo médico deverd ter sido emitido nos 12 (doze) meses anteriores a publicacéo
deste Edital, ressalvados os laudos que atestem expressamente deficiéncia de carater
permanente e irreversivel, os quais terdo validade por tempo indeterminado, nos termos da
Lei Estadual de Mato Grosso n° 11.233/2020.

4.3. O candidato com deficiéncia participara do certame em igualdade de condi¢cbes com o0s
demais candidatos no que se refere ao conteldo, a avaliacdo, aos critérios de aprovacao, ao
horério e ao local de realizagdo das provas.

4.4. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo da prova devera
indicéa-lo no formulario de inscrigdo, especificando 0s recursos necessarios, que serdo atendidos
segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

4.5. Nao havendo candidatos com deficiéncia aprovados, ou sendo as vagas reservadas em
namero inferior ao necessario, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia, observada a ordem geral de classificagao.

4.6. A deficiéncia declarada sera confirmada por avaliacdo médica oficial antes da admissao;
constatada a incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo, ou a inveracidade da
declaracao, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das sanc¢des legais cabiveis.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

5.1. O Processo Seletivo Publico sera composto das seguintes etapas:

ETAPA ‘ CARATER CANDIDATOS
12 — Prova Objetiva de Conhecimentos Eliminatério e Classificatorio Todos os inscritos
22 — Curso de Formacéao Inicial (art. 6°, lll, Lei Eliminatério Aprovados convocados para
n° 11.350/2006) admisséo

5.2. A estrutura da Prova Objetiva, com a distribuicdo de questdes e pontos por disciplina, bem
como os contelidos programaticos, constam do Anexo |V deste Edital.

6. DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

6.1. A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, serd composta de 25 (vinte e cinco)
questdes de mdltipla escolha, com 4 (quatro) alternativas cada (A, B, C e D), sendo apenas uma
correta, valendo 4,0 (quatro) pontos cada questéo, totalizando 100,0 (cem) pontos.

6.2. A Prova Objetiva tera duracéo de 3 (trés) horas, incluido o tempo destinado ao preenchimento
do Cartdo de Respostas, e serd aplicada na data prevista no Cronograma (Anexo lll), no
Municipio de Gaucha do Norte/MT, em locais, salas e horarios divulgados no Cartdo de
Confirmac&o de Inscri¢éo, disponibilizado na Area do Candidato.
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6.3. Ser& considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver pontuacéo igual ou
superior a 50% (cinquenta por cento) da pontuacéo total da prova, sendo eliminado o candidato
gue ndo atingir esse percentual ou que faltar a prova.

6.4. Para realizar a Prova Objetiva, o candidato devera:

6.4.1. Comparecer ao local de prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do
horario de fechamento dos portdes, munido de caneta esferogréfica de tinta azul ou preta,
fabricada em material transparente, e de documento oficial de identificacdo original com foto
(RG, CNH, CTPS, passaporte ou carteira de conselho de classe);

6.4.2. Abster-se de portar, durante a realizacdo da prova, aparelhos celulares (ainda que
desligados), reldgios de qualquer espécie, fones de ouvido, bonés, chapéus, 6culos escuros
ou qualquer equipamento eletrénico; os pertences deverdo ser acondicionados em
envelope/embalagem fornecido pela fiscalizagdo e mantidos sob a carteira do candidato até a
saida definitiva do local de prova;

6.4.3. Submeter-se, quando solicitado, a procedimentos de verificacdo de identidade e de
seguranca adotados pela organizadora.

6.5. Sera vedado o ingresso de candidato no local de prova apés o fechamento dos portdes. Nao
havera segunda chamada, nem aplicacédo de prova fora do local, data e horario divulgados, salvo
por motivo de forga maior devidamente justificado e publicado nos canais oficiais do certame.

6.6. O candidato somente podera retirar-se da sala de prova depois de decorridos 60 (sessenta)
minutos de seu inicio, podendo levar consigo o caderno de questdes apenas apds esse prazo. Os
3 (trés) ultimos candidatos de cada sala deveréo retirar-se simultaneamente, assinando a ata de
sala.

6.7. O preenchimento do Cartdo de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato. Serao
atribuidos 0 (zero) pontos a questdo que contenha mais de uma alternativa assinalada, emenda,
rasura ou que esteja em branco. Em nenhuma hipotese haverd substituicdo do Cartdo de
Respostas por erro do candidato.

6.8. O gabarito preliminar serd divulgado até as 20 (vinte) horas (horario de Cuiabad/MT) do
primeiro dia Gtil subsequente a aplicacéo da prova, no sitio da organizadora.

6.9. Caso alguma questdo venha a ser anulada, a pontuacdo a ela correspondente sera atribuida
a todos os candidatos que realizaram a prova do respectivo cargo, independentemente de terem
recorrido.

6.10. Em observancia a Lei n° 11.645, de 10 de marco de 2008, que torna obrigatorio o estudo
da historia e cultura afro-brasileira e indigena, os contetdos relativos a historia e cultura afro-
brasileira e indigena integrardo as Provas Objetivas de todos os cargos deste certame, no ambito
da disciplina de Conhecimentos Gerais, conforme 0s conteudos programaticos do Anexo IV.

7. DO CURSO DE FORMACAO INICIAL

7.1. O Curso de Formagéo Inicial, de carater eliminatorio, constitui requisito legal para o exercicio
dos cargos de Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate a Endemias, nos termos do
art. 6°, inciso ll, e do art. 6°-A da Lei Federal n° 11.350/2006.

7.2. O Curso sera promovido e custeado pela Secretaria Municipal de Satude de Gaucha do Norte,
com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas, e sera realizado ap6s a homologagédo do
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resultado final, sendo para ele convocados os candidatos aprovados, segundo a ordem de
classificagdo e o nimero de vagas a serem providas.

7.3. A convocagao para o Curso de Formagéo Inicial, com a indicagdo de local, datas, horéarios e
conteudo, sera publicada nos canais oficiais do certame com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias Gteis.

7.4. Sera considerado apto o candidato que obtiver frequéncia minima de 75% (setenta e cinco
por cento) da carga horaria e aproveitamento igual ou superior a 75% (cinquenta por cento) na
avaliacao final do Curso.

7.5. Sera eliminado do certame o candidato que ndo comparecer ao Curso de Formacao Inicial,
dele desistir ou nele ndo obter o aproveitamento minimo exigido, convocando-se o candidato
seguinte na ordem de classificacao.

7.6. O Curso de Formagédo Inicial ndo gera vinculo funcional com o Municipio nem direito a
remuneracgao, ajuda de custo ou indenizacdo de qualquer natureza.

8. DOS RECURSOS

8.1. Cabera recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis contados da respectiva publicacdo, contra: (a)
o indeferimento da solicitagcdo de isen¢éo da taxa de inscri¢&o; (b) o indeferimento de inscrigéo; (c)
a formulacéo das questdes e o gabarito preliminar da Prova Obijetiva; (d) o resultado preliminar da
Prova Obijetiva; e (e) o resultado do Curso de Formacé&o Inicial.

8.2. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente por meio da Area do Candidato no sitio
da organizadora, mediante formulario préprio (modelo no Anexo VI), devendo ser individualizados
por questdo ou por matéria impugnada, com fundamentacdo clara, objetiva e, quando cabivel,
com indicacao de bibliografia.

8.3. Nao serdo conhecidos recursos intempestivos, sem fundamentagéo, interpostos por via
diversa da prevista neste Edital ou que desrespeitem a banca examinadora.

8.4. As decisdes dos recursos serdo publicadas nos canais oficiais do certame, por meio de
parecer da banca examinadora, no prazo previsto no Cronograma, e terdo carater definitivo na
esfera administrativa.

9. DA CLASSIFICACAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. A Nota Final dos candidatos correspondera a pontuagéo obtida na Prova Obijetiva.

9.2. Os candidatos aprovados seréo classificados em ordem decrescente de Nota Final, por cargo
e, no caso do Agente Comunitario de Saude, por microarea de atuacdo, em duas listas: uma geral
e uma especifica de pessoas com deficiéncia, quando houver.

9.3. Em caso de empate na Nota Final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que: (a)
tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do art. 27, paragrafo unico, da Lei n°
10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa); (b) obtiver maior pontuacdo nas questbes de
Conhecimentos Especificos; (c) obtiver maior pontuagédo nas questfes de Lingua Portuguesa; (d)
tiver maior tempo de residéncia comprovada na microdrea para a qual concorre (aplicavel ao
cargo de ACS); (e) tiver maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento; (f) tiver
exercido a fungéo de jurado, nos termos do art. 440 do Cdodigo de Processo Penal; (g) persistindo
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0 empate, for sorteado em ato publico, realizado pela organizadora com a presen¢a da Comissao
Especial, mediante prévia convocacao.

10. DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGACAO

10.1. O Resultado Final do Processo Seletivo Publico, ap6s o julgamento de todos 0s recursos,
sera publicado nos canais oficiais do certame e encaminhado ao Prefeito Municipal para
homologacéo.

10.2. A homologacéo do resultado final dar-se-4 por ato do Chefe do Poder Executivo, publicado
no Diario Oficial dos Municipios de Mato Grosso (AMM).

11. DA CONVOCACAO E DA ADMISSAO

11.1. A convocagéo dos candidatos aprovados obedecera rigorosamente a ordem de classificagédo
final por cargo e microarea e serd realizada de acordo com a necessidade e a conveniéncia da
Administracdo Municipal, por meio de publicagcdo nos canais oficiais e, complementarmente, pelos
contatos informados no ato da inscrigéo.

11.2. O candidato convocado devera apresentar-se no prazo fixado no ato de convocac¢ao, munido
dos documentos comprobatérios dos requisitos do cargo (itens 2.2 a 2.4) e da documentagéo
pessoal exigida pelo Setor de Recursos Humanos, sob pena de ser considerado desistente,
facultada a Administragcéo a convocagéo do candidato seguinte na ordem de classificagao.

11.2.1. O candidato ao cargo de Agente Comunitario de Saude devera comprovar a
residéncia na microdrea para a qual concorreu, desde a data de publicacdo deste Edital,
mediante a apresentacdo de, no minimo, 2 (dois) documentos habeis (comprovante de
endereco em nome proprio, contrato de locacdo, declaracdo de residéncia firmada por
autoridade local, cadastro do PSF ou outro documento idéneo), podendo a Secretaria
Municipal de Saude promover diligéncia de verificagao in loco.

11.2.2. A perda da condicdo de residéncia na microdrea, apds a admissao, sujeita o Agente
Comunitario de Saude as consequéncias previstas na Lei Federal n°® 11.350/2006 e na
legislacdo municipal.

11.3. No ato da admisséo sera exigida a apresentacdo de certiddo de antecedentes criminais,
observando-se que somente a existéncia de sentenca penal condenatéria transitada em julgado,
por crime cujas circunstancias o tornem incompativel com a funcdo publica pretendida, podera
impedir a admissao do candidato, ndo sendo utilizados como critério de eliminacdo inquéritos
policiais, agdes penais em curso ou termos circunstanciados, em respeito ao principio da
presuncgdo de inocéncia.

11.4. O candidato aprovado que nao puder assumir de imediato podera, uma Unica vez, requerer
seu reposicionamento para o final da lista de classificacdo do respectivo cargo/microarea.

11.5. A aprovagéo e a classificacdo dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital asseguram
ao candidato o direito & nomeacgao/admissao dentro do prazo de validade do certame, observada
a ordem de classificagéo.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS
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12.1. Os candidatos classificados além do nimero de vagas imediatas integrardo o cadastro de
reserva, gerando mera expectativa de direito & admisséo, a critério da Administracdo Municipal,
observada a ordem de classificacdo e o prazo de validade do certame.

12.2. Sera eliminado, em qualquer fase, inclusive apds a admisséo, o candidato que utilizar meios
fraudulentos ou prestar declaragdo falsa, notadamente quanto a residéncia na microdrea, sem
prejuizo das sanc@es civis e penais cabiveis.

12.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Acompanhamento e
Fiscalizacdo, em conjunto com a organizadora, observados o0s principios que regem a
Administracao Publica.

12.4. Integram o presente Edital, para todos os fins: ANEXO | — Quadro de Vagas, Microéareas,
Requisitos e Vencimentos; ANEXO Il — Atribuic6es dos Cargos; ANEXO Ill — Cronograma; ANEXO
IV — Estrutura da Prova Objetiva e Conteudos Programaticos; ANEXO V — Declaracdo de
Residéncia na Microarea (ACS); ANEXO VI — Formulario de Interposi¢cdo de Recurso; ANEXO VII
— Modelo de Laudo Médico (PcD).

12.5. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Gaulcha do Norte/MT, de de 2026.

ARI DO PRADO
Prefeito Municipal de Gaucha do Norte/MT

Comisséo Especial de Acompanhamento e Fiscalizagéo
Processo Seletivo Publico n® 001/2026
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ANEXO |
QUADRO DE VAGAS, MICROAREAS, REQUISITOS E VENCIMENTOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CARGO / MICROAREA DE ATUACAO ECOLARIDADE ) VAGAS VENCIMENTO

REQUISITOS

Agente Comunitério de Salde — (E:”Si”? ':Aéfio
Microareas 01, 02, 03 e 07 (PSF ompleto 4 4 40h R$ 3.207,40

E to Dol residéncia na
rnesto Doleys) microdrea de atuacédo

Agente Comunitario de Satde — Ensino Médio

: p ] Completo +
Microéareas 06, 08 e 10 (PSF Mario residéncia na 3 3 40h R$ 3.207,40

Alievi) microarea de atuag&o
Ensino Médio
Agente Comunitério de Saude - Completo +
Microarea 13 (Pontal do Piranha) residéncia na 1 1 40h R$ 3.207,40

microarea de atuacéo

Agente Comunitario de Salde — Ensino Médio

: . - Completo +
Microarea 05 (Comunidade Estrela residéncia na 1 1 40h R$ 3.207,40

do Norte) microérea de atuagio
Ensino Médio

Agente Comunitério de Saude — Completo +

Microarea 11 (Botuvera) residéncia na 1 L 40h R$3.207,40
microarea de atuacao
Ensino Médio

Agente Comunitario de Saude — Completo +

Microarea 09 (Santa Luzia) residéncia na . . AU RS20
microarea de atuacéo

Agente de Combate a Endemias Ensino Médi

(ACE) — Sede e area de abrangéncia sino Medio 3 3 40h R$ 3.207,40

T Completo
do Municipio
TOTAL GERAL 14 14 28 vagas

Legenda: VAGAS = vagas para provimento imediato; C/R = cadastro de reserva; C/H = carga
horaria semanal.

O candidato ao cargo de Agente Comunitario de Saude concorre exclusivamente a microarea indicada no ato da
inscricdo, na qual deveré residir desde a data de publicagdo deste Edital, nos termos do art. 6°, inciso |, da Lei
Federal n°® 11.350/2006. A delimitagdo territorial de cada microarea encontra-se disponivel para consulta na
Secretaria Municipal de Salde e nas respectivas Unidades Basicas de Saude.
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ANEXO Il
ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS

Exercer atividades de prevencdo de doencas e de promocdo da salde, mediante acdes
domiciliares ou comunitérias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal, nos termos do art. 3° da Lei Federal n°®

11.350/2006, competindo-lhe, entre outras atribui¢cdes: | — utilizar instrumentos para diagnéstico
demografico e sociocultural da comunidade de sua atuacgdo; Il — realizar o cadastramento e a
atualizacdo das familias da microarea; Ill — efetuar visitas domiciliares periddicas e sistematicas,

orientando as familias quanto a utilizagdo dos servicos de saude disponiveis; IV — desenvolver
atividades de promocao da saude, de prevencdao de doencas e de agravos, e de vigilancia a
saude, por meio de acdes educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade; V —
acompanhar gestantes, puérperas, recém-nascidos, criancas, adolescentes, pessoas idosas,
pessoas com deficiéncia e portadores de doencgas crbnicas; VI — acompanhar o calendério vacinal
e as condicionalidades de programas sociais; VIl — registrar, para fins de planejamento e
avaliacdo, nascimentos, Obitos, doengas e outros agravos a saude; VIII — estimular a participacao
da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude; IX — identificar situagfes de
risco e encaminha-las a equipe de saude da familia; X — executar, no ambito de sua atuacgéo e
mediante orientagdo técnica, as acdes de campo previstas no art. 4°-A da Lei n°® 11.350/2006,
guando integrado a equipe multiprofissional; XI — participar de reunies, capacitacdes e acbes
programaticas da Unidade Béasica de Saude.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS - ACE

Exercer atividades de vigilancia, prevengdo e controle de doencas e de promocdo da saude,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal,
nos termos do art. 4° da Lei Federal n® 11.350/2006, competindo-lhe, entre outras atribuigfes: | —
desenvolver agbes de vigilancia e controle de vetores, hospedeiros e reservatorios de doencgas,
em especial de dengue, zika, chikungunya, febre amarela, malaria, leishmaniose, doenca de
Chagas e esquistossomose; Il — realizar vistorias em iméveis residenciais, comerciais, terrenos
baldios e pontos estratégicos, com pesquisa e eliminacdo de criadouros; Ill — executar o
tratamento focal e perifocal, bem como a aplicacédo de larvicidas e inseticidas, conforme normas
técnicas e com uso obrigatério de Equipamentos de Protecdo Individual, IV — realizar
levantamentos de indice de infestacdo e demais atividades de campo previstas nos programas de
controle; V — orientar a populagdo quanto as medidas de prevengcdo e controle de doencas
transmissiveis; VI — registrar e alimentar os sistemas de informac&o da vigilancia em saude; VII —
identificar e notificar casos suspeitos, encaminhando-os a equipe de vigilancia epidemioldgica; VIII
— participar de campanhas, mutirbes, reunibes e capacitacbes promovidas pela Secretaria
Municipal de Saude.
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ANEXO Il
CRONOGRAMA OFICIAL DO CERTAME
Ne° EVENTO DATA PREVISTA
Publicacdo do Edital de Abertura no Diario Oficial e no sitio da .
01 organizadora 12/08/2026 (quarta-feira)
02 | Prazo para impugnacéao do Edital (2 dias Uteis) 12 e 13/08/2026
03 | Periodo de inscri¢cdes — https://aigle.selecao.net.br/# 14/08 a 28/08/2026
04 E’er_lodo d_e soI_|C|~ta<;ao de isencao da taxa de inscri¢éo (2 primeiros dias 14 e 17/08/2026
Uteis das inscri¢fes)
05 | Divulgagéo do resultado das solicitagdes de isencéo 20/08/2026
06 | Prazo de recurso contra o indeferimento de isencéo (2 dias uteis) 20 e 21/08/2026
07 D|vulg_a<;_ao da r_elagao de inscri¢gBes deferidas, por microérea, e do 01/09/2026
quantitativo de inscritos
08 | Prazo de recurso contra o indeferimento de inscri¢cdo (2 dias Uteis) 01 e 02/09/2026
09 DIS[?QHIbIhZ&(;&O do Cartédo de Confirmacao de Inscri¢édo (local, sala e 07/09/2026
horario de prova)
10 | APLICACAO DA PROVA OBJETIVA 13/09/2026 (domingo)
11 | Divulgacao do Gabarito Preliminar (até 20h — horario de Cuiaba/MT) 14/09/2026
12 | Prazo de recurso contra questdes e gabarito preliminar (2 dias uteis) 14 e 15/09/2026
13 | Divulgacao do resultado dos recursos e do Gabarito Definitivo 21/09/2026
14 | Divulgacao do Resultado Preliminar da Prova Objetiva 23/09/2026
15 | Prazo de recurso contra o Resultado Preliminar (2 dias Uteis) 24 e 25/09/2026
16 Dlyulgagao do resultado dos recursos e do Resultado Final da Prova 29/09/2026
Obijetiva
17 Encgmlnhamento do Resultado Final para homologagé&o pelo Prefeito 29/09/2026
Municipal
18 | Convocagéo para o Curso de Formacao Inicial (22 etapa — eliminatéria) A definir, apés a homologacgédo

As datas constantes deste Cronograma poderao ser ajustadas mediante publicacdo de Edital Complementar nos
canais oficiais do certame, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das
publicacées.
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ANEXO IV
ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA E CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA

CARGO DISCIPLINA \ QUESTOES PONTOS
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
(ACS) e AGENTE DE COMBATE A Lingua Portuguesa 10 40,0
ENDEMIAS (ACE)
Conhecimentos Gerais 05 20,0
Conhecimentos Especificos do cargo 10 40,0
TOTAL 25 100,0

Cada questdo vale 4,0 (quatro) pontos. Pontuacdo total: 100,0 (cem) pontos. Aprovacdo: minimo de 50%
(cinquenta por cento) da pontuacao total. As provas de ACS e de ACE terdo cadernos distintos quanto aos
Conhecimentos Especificos.

2. CONTEUDOS PROGRAMATICOS COMUNS

Lingua Portuguesa: Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos de diferentes géneros;
tipologia textual; ortografia oficial e acentuagdo grafica (Novo Acordo Ortografico); classes de
palavras e suas flexdes; concordancia nominal e verbal, regéncia nominal e verbal; crase;
pontuacdo; sintaxe do periodo simples e composto; coesdo e coeréncia textuais; figuras de
linguagem; semantica (sinonimia, antonimia, polissemia).

Conhecimentos Gerais: Aspectos histéricos, geograficos, econbmicos, politicos, sociais e
culturais do Municipio de Gaucha do Norte, do Estado de Mato Grosso e do Brasil; histéria e
cultura afro-brasileira e indigena (Lei n° 11.645/2008): povos indigenas do Brasil e de Mato
Grosso, histéria da Africa e dos africanos, luta dos negros e dos povos indigenas no Brasil, cultura
negra e indigena brasileira e sua contribuicdo na formag¢do da sociedade nacional; atualidades
nacionais e internacionais; nocdes de cidadania e ética no servico publico; meio ambiente e
sustentabilidade; Constituicdo Federal (arts. 1° a 14, 37 a 41 e 196 a 200 — nogdes).

3. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

3.1. AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS

Sistema Unico de Satde — SUS: principios, diretrizes e legislacéo estruturante (CF/88, arts. 196 a
200; Lei n° 8.080/1990; Lei n° 8.142/1990; Decreto n° 7.508/2011); Lei Federal n°® 11.350/2006 e
alteracdes: requisitos, atribuicdes, direitos e deveres do ACS; Emenda Constitucional n® 120/2022;
Politica Nacional de Atencdo Basica — PNAB e Estratégia Saude da Familia; processo de trabalho
da equipe de saude da familia; territorializacdo, mapeamento e diagnostico comunitério;
cadastramento familiar e sistemas de informac&o da atencéo basica (e-SUS AB); visita domiciliar:
planejamento, abordagem, registro e ética; acolhimento e humanizacdo (Politica Nacional de
Humanizagé&o); saude da mulher: pré-natal, puerpério, prevencéo do cancer de colo de Utero e de
mama; saude da crianca: aleitamento materno, crescimento e desenvolvimento, calendario
vacinal, doencas prevalentes na infancia; satde do adolescente, do adulto e da pessoa idosa;
hipertensédo arterial e diabetes mellitus: prevencdo e acompanhamento; saide mental na atencéo
bésica; saude bucal; doencas transmissiveis: tuberculose, hanseniase, IST/HIV, dengue e demais
arboviroses; imunizacao; vigilancia em saude; notificagdo compulsoria; promo¢do da saude e
educacdo em saude; participacdo e controle social (conselhos de saude); no¢des de primeiros
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socorros; ética e sigilo profissional; Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n°® 8.069/1990) e
Estatuto da Pessoa ldosa (Lei n® 10.741/2003) — nog¢odes.

3.2. AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS - ACE

Sistema Unico de Salude — SUS: principios, diretrizes e legislacdo estruturante (CF/88, arts. 196 a
200; Lei n° 8.080/1990; Lei n° 8.142/1990); Lei Federal n° 11.350/2006 e alteragfes: requisitos,
atribuicoes, direitos e deveres do ACE; Emenda Constitucional n® 120/2022; vigilancia em saude:
epidemioldgica, sanitaria, ambiental e da saude do trabalhador; conceitos basicos de
epidemiologia: endemia, epidemia, surto e pandemia; cadeia de transmisséo de doengas; dengue,
zika, chikungunya e febre amarela: agente etioldgico, vetor Aedes aegypti, ciclo biolégico,
criadouros, sinais e sintomas, prevencdo e controle; maléria, leishmaniose visceral e tegumentar,
doenca de Chagas, esquistossomose, leptospirose, raiva e demais zoonoses; controle de vetores,
hospedeiros e reservatorios; vistoria de imdveis, pesquisa larvaria e pontos estratégicos;
levantamento de indice de infestacdo predial e de Breteau; tratamento focal, perifocal e uso de
larvicidas e inseticidas; manuseio, armazenamento e descarte de produtos quimicos;
biosseguranca e uso de Equipamentos de Protecdo Individual — EPI; sistemas de informacéo da
vigilancia em saude; notificagdo compulsoria; educacao em saude e mobilizagdo comunitaria;
relacdo com a comunidade e ética profissional; no¢ges de primeiros socorros.

Sugestao bibliografica: legislagcdo indicada, em sua redagéo atualizada, e cadernos, manuais e guias de vigilancia
do Ministério da Saude. A banca examinadora podera utilizar qualquer bibliografia compativel com os contetdos
programaticos.
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ANEXO V
DECLARACAO DE RESIDENCIA NA MICROAREA — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Eu, , portador(a) do
documento de identidade n° e do CPF n° ,
candidato(a) inscrito(a) sob o n° no Processo Seletivo Publico n° 001/2026 da

Prefeitura Municipal de Gaucha do Norte/MT, para o cargo de Agente Comunitario de Saude,
DECLARO, sob as penas da lei, que resido na area da comunidade correspondente a microarea
abaixo indicada, desde a data de publicacdo do Edital de Abertura, em cumprimento ao art. 6°,
inciso |, da Lei Federal n® 11.350/2006:

MICROAREA PARA A QUAL CONCORRE:
ENDERECO COMPLETO DE RESIDENCIA:
PONTO DE REFERENCIA:
RESIDE NO ENDERECO DESDE (més/ano):

Declaro estar ciente de que a comprovagdo documental da residéncia seré exigida por ocasido da
convocacgdo para a admissdo, podendo a Secretaria Municipal de Saude promover diligéncia de
verificacdo in loco, e de que a prestacdo de declaracéo falsa acarretara a eliminacao do certame,
sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis.

Local e data: , / 12026.

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VI
FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

A Banca Examinadora do Processo Seletivo Publico n® 001/2026 — Prefeitura Municipal de
Gaucha do Norte/MT

NOME DO CANDIDATO:
N° DE INSCRICAO: CPF:
CARGO / MICROAREA:

FASE DO RECURSO: ( ) lIsencédo detaxa ( ) Inscricdo ( ) Questdo/Gabarito Preliminar ( )
Resultado Preliminar ( ) Curso de Formacéao Inicial

N° DA QUESTAO (se for o] caso): DISCIPLINA:

FUNDAMENTACAO DO RECURSO (argumentagdo clara e objetiva, com indicacdo de
bibliografia, guando cabivel):

Local e data: / 12026.

Assinatura do candidato:
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Obs.: 0 recurso devera ser interposto exclusivamente pela Area do Candidato, no sitio da organizadora, no prazo
de 2 (dois) dias Uteis da publicacdo do ato impugnado, utilizando-se um formulério para cada questdo ou matéria
recorrida.
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ANEXO VII
MODELO DE LAUDO MEDICO — PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

Atesto, para fins de participacdo no Processo Seletivo Publico n° 001/2026 da Prefeitura Municipal

de Galcha do Norte/MT, que o(a) Sr.(a)
, portador(a) do documento de
identidade n° e do CPF n° , € pessoa com

deficiéncia, nos termos da legislacdo vigente, conforme as informacdes abaixo:

1. Espécie e grau/nivel da deficiéncia:
2. Codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas - CID:
3. Causa/origem provavel da deficiéncia:

4. A deficiéncia é de caréater permanente e irreversivel? ( ) SIM ( ) NAO

5. Limitagbes  funcionais e restricbes para o exercicio de atividades:

6. Necessidade de atendimento especial para realizacdo da prova? () SIM () NAO. Em caso
afirmativo, especificar:

Local e data: , / 12026.

Assinatura e carimbo do médico (home legivel e CRM ativo)

Obs.: nos termos da Lei Estadual de Mato Grosso n° 11.233/2020, o laudo que ateste expressamente deficiéncia
de carater permanente e irreversivel tem validade por tempo indeterminado; nos demais casos, o laudo devera ter
sido emitido nos 12 (doze) meses anteriores a publicacéo do Edital de Abertura.

Organizagdo: Aigle Solugdes Integradas — SBNO Servigos de Consultoria e Assessoria Especializada Ltda | https://aigle.selecao.net.br/#



